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និ្យមន័្យខាងសប្កាមប្តូវអនុ្វតតសៅកនុងឯកស្ថរសន្៉ះ 

សកមមភាព  សប្មារ់សោលរំណងនន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  សន្៉ះ សហើយលុ៉ះប្តាបតមាន្ការ
រញ្ជជ ក់ស្េងពីសន្៉ះ សំសៅសលើរសប្មាង និ្ងអនុ្រសប្មាងបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យឧរករណ៍
កមចី និ្ងជំនួ្យឥតសំណងររស់ CCFF ។ 

អនកខ្ចី មាន្ន័្យថ្ន អងគភាពវស័ិយឯកជន្បែលាន្ចុ៉ះរញ្ជ ី និ្ងែំសណើ រការសៅកនុងប្រសទសកមពុជា បែល
ទទួលាន្មូលនិ្ធិសប្កាមការ្តល់ឥណទាន្នរតងលក់ែំុររស់ CCFF ឬការ្តល់ឥណទាន្នរតង
ស យផ្ទា ល់សៅសប្កាមសមាសភារទី 2 ។ 

ប្កុមការង្ហរ មូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា   

មាន្ន័្យថ្ន ប្កុមការង្ហរមូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា (CCFF) បែលប្តូវាន្រសងកើត
ស ើងស្រសរតាមរទរបញ្ញតតិនន្ការសរៀរចំការអនុ្វតតនន្សំសណើ ្តល់មូលនិ្ធិសែើមបីប្ររ់ប្រង
សកមមភាពបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្សប្កាមសមាសភារទី 2 

មរតកវរបធម៌  សំសៅសលើ (i) ទប្មង់រូរីនន្សរតិកេណឌ វរបធម៌ ែូចជាវតាុបែលអាចផ្ទល ស់ទីាន្ ឬអចលន្វតាុ ប្ទពយ
សមបតតិ ទីតំាង រចនាសមព័ន្ធ ឬប្កុមនន្រចនាសមព័ន្ធ បែលមាន្វតាុរុរាណវទិា (រុសរប្រវតតិ) រុរាណ
វទិា ប្រវតតិស្ថស្តសត វរបធម៌ សិលបៈ និ្ងតនមលស្ថសនា លកខណៈធមមជាតិបតមួយរត់ ឬវតាុជាក់បសតង
បែលរងករ់នូ្វតនមលវរបធម៌ ែូចជានប្ពពិសិែា ថម រឹង និ្ងទឹកសប្ជា៉ះ និ្ង (ii) ករណីមួយចំនួ្ន្នន្
ទប្មង់អរូរីនន្វរបធម៌បែលប្តូវាន្សសនើឱយសប្រើសប្មារ់សោលរំណងពាណិជជកមម ែូចជាចំសណ៉ះែឹង
វរបធម៌ ការនចនប្រឌិ្ត និ្ងការអនុ្វតតររស់សហរមន៍្បែលរញ្ចូ លរសរៀររស់សៅបររប្រនពណី។ 

្លរ ៉ះពាល់សរុរ  ្លរ ៉ះពាល់របន្ាមសលើតំរន់្ ឬធន្ធាន្បែលាន្សប្រើប្ាស់ ឬរ ៉ះពាល់ផ្ទា ល់ស យរសប្មាងពីការ
អេិវឌ្ឍបែលមាន្ស្រស្ថរ់ ប្ន្ការ ឬកំណត់ស យសមសហតុ្ល សៅសពលហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះ
ពាល់ប្តូវាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណ។ 

ការសិកាលមអិត សៅកនុងរររិទនន្ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសន្៉ះ សំសៅសលើែំសណើ រការនន្ការសសុើរអសងកត
ការវនិិ្សោរសកាត នុ្ពល សែើមបីរញ្ជជ ក់ការពិតទំាងអស់ ែូចជាការពិនិ្តយស ើងវញិនូ្វការការពាររ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សវន្កមម ការវាយតនមល និ្ងការអនុ្សលាមភាព មុន្សពលសសប្មចចិតតសលើការ្តល់
ហិរញ្ញរបទាន្ ឬចូលសៅកនុងកិចចប្ពមសប្ពៀងជាមួយភារីរសប្មាង។ 

ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 
ប្ន្ការសកមមភាពរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  

សំសៅសលើឯកស្ថរបែលមាន្រញ្ជ ី និ្ងការពិពណ៌នាអំពីវធិាន្ការបែលប្តូវាន្កំណត់សប្មារ់ការ
សជៀសវាង្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ែល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម រួមទំាងកាត់រន្ាយឱយសៅកប្មិតបែល
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អាចទទួលយកាន្ ឬកាត់រន្ាយ និ្ង្តល់សំណងែល់ពួកសរ សហើយជាធមមតាជាលទធ្លចមបង
នន្ែំសណើ រការសិកាលមអិតពីររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESAP) 
រឺែូចោន សៅនឹ្ង ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម (ESMP) សប្មារ់សោលរំណងវាកយស័ពា GCF ។ 

ការវាយតនមលររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម  

មាន្ន័្យថ្ន ការវាយតនមលនន្ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ្លរ ៉ះពាល់ និ្ងឱកាសបែលសធវើស ើង
ស យអនុ្សលាមតាម ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម   និ្ងសតង់ រការអនុ្វតត IFC បែលាន្
សោង។ 

ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា
ន្ និ្ងសងគម  

សំសៅសលើសំណំុនន្ែំសណើ រការ និ្ងនី្តិវធីិនន្ការប្ររ់ប្រង បែលអនុ្ញ្ជញ តឱយអងគភាពមួយកំណត់ 
វភិារ ប្ររ់ប្រង និ្ងកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្សកមមភាពររស់ខ្លួន្តាមរសរៀរ
ស្រសរោន  និ្ងសែើមបីបកលមអការអនុ្វតតកនុងសរឿងសន្៉ះតាមសពលសវលា។ 

សតង់ រការអនុ្វតតរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

សំសៅសលើសំណំុនន្សតង់ រស្ថជីវកមមហិរញ្ញវតាុអន្តរជាតិ បែលរញ្ជជ ក់អំពីលទធ្លបែលចង់ាន្ 
និ្ងតប្មូវការជាក់លាក់ សែើមបីសសប្មចាន្លទធ្លទំាងសន្៉ះ តាមរយៈមសធាាយបែលសមស្រសរ
សៅនឹ្ងធមមជាតិ និ្ងទំហំនន្សកមមភាព និ្ងសមស្រសរជាមួយនឹ្ងកប្មិតនន្ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម និ្ង/ឬ្លរ ៉ះពាល់។ 

សោលន្សោាយរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  

សោលន្សោាយររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមរឺជាសោលន្សោាយទូលំទូលាយបែលសរតជាា  CCFF កនុង
ការធានានិ្រន្តរភាពសងគម និ្ងររសិ្ថា ន្នន្សកមមភាពបែលខ្លួន្ោំប្ទ។ 

ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម  

រឺជាការរួមរញ្ចូ លោន នន្ប្រូារ ីលីសតនន្ការសកើតស ើងនន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ជាក់លាក់ និ្ងភាពធងន់្ធងរនន្
្លរ ៉ះពាល់បែលរណត លមកពីការសកើតស ើងបររសន្៉ះ។ 

អងគភាពប្រតិរតតិ មាន្ន័្យថ្ន ប្កសួងសសែាកិចច និ្ងហិរញ្ញវតាុ ធនាោរអេិវឌ្ឍន៍្ជន្រទ និ្ងកសិកមម  
និ្ង សមរងគ សស្តសាធីជីក បែេីថល (សខ្មរូឌា) ឯ.ក 

FI (Financial 
Intermediation)  

អន្តរការហិីរញ្ញវតាុ 

GCF (Green Climate 
Fund) 
 

មូលនិ្ធិអាកាសធាតុនរតង 
 

រណៈកមាម ធិការឥណ
ទាន្នរតង (Green 
Credit Committee – 
GCC) 

មាន្ន័្យថ្ន រណៈកមាម ធិការឥណទាន្នរតង បែលប្តូវាន្រសងកើតស ើងស្រសរតាមរទរបញ្ញតតិនន្
ការសរៀរចំការអនុ្វតតនន្សំសណើ ្តល់មូលនិ្ធិ។ 

IFC (International 
Finance 
Corporation) 
 

ស្ថជីវកមមហិរញ្ញវតាុអន្តរជាតិ។ 
 

ការផ្ទល ស់ទីស យ
មិន្សម័ប្រចិតត  

មាន្ន័្យថ្ន ការផ្ទល ស់ទីតំាង (ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ ការាត់រង់ែីលំសៅ ា ន្ ឬការាត់រង់
ទីជប្មក) ការផ្ទល ស់ទីលំសៅសសែាកិចច (ការាត់រង់ែីធលី ប្ទពយសមបតតិ ឬការទទួលាន្
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 ប្ទពយសមបតតិ រួមទំាងការផ្ទល ស់ទីលំសៅ បែលនំាឱយាត់រង់ប្រេពចំណូល ឬមសធាាយ
ចិញ្ច ឹមជីវតិស្េងសទៀត) ឬទំាងពីរសន្៉ះ រណត លមកពីការទិញែីទាក់ទងនឹ្ងរសប្មាង ឬ
ការរតឹរន្តឹងសលើការសប្រើប្ាស់ែីធលី។ ការតំាងទីលំសៅថមីប្តូវាន្ចាត់ទុកថ្នជាសរឿង
អសចតនា សៅសពលបែលប្រជាពលរែា ឬសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់មិន្មាន្សិទធិ
រែិសសធការទទួលាន្ែី ឬការរតឹតបិតសលើការសប្រើប្ាស់ែីបែលរណត លឱយមាន្ការ
ផ្ទល ស់ទីលំសៅ។ 

KDB (Korea 
Development 
Bank) 
 

ធនាោរអេិវឌ្ឍន៍្កូសរ   បែលជាស្ថា រ័ន្មាន្សមបទា នន្មូលនិ្ធិអាកាសធាតុនរតង 
(GCF)។ 

ការទិញែី សំសៅសលើវធីិស្ថស្តសតទំាងអស់នន្ការទទួលាន្ែីសប្មារ់សោលរំណងរសប្មាង បែល
អាចរារ់រញ្ចូ លទំាងការទិញទំាងស្រសុង ការែកហូតប្ទពយសមបតតិ និ្ងការទិញសិទធិចូល
សប្រើប្ាស់ ែូចជាភាពង្ហយស្រសួល ឬសិទធិ្លូវជាសែើម។ 

ការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់មាន្អតា
ន័្យ  
 

សំសៅសលើែំសណើ រការពីរ្លូវ បែល៖ (ក) ចារ់ស្តើមែំរូងកនុងែំសណើ រការសរៀរចំរសប្មាង 
សែើមបីប្រមូលទសេន្ៈែំរូងសលើសំសណើ រសប្មាង និ្ងជូន្ែំណឹងអំពីការរចនារសប្មាង។ 
(ខ្) សលើកទឹកចិតតែល់មតិអនកពាក់ព័ន្ធ ជាពិសសសជាមសធាាយនន្ការជូន្ែំណឹងអំពី
ការរចនារសប្មាង និ្ងការចូលរមួស យភារីពាក់ព័ន្ធកនុងការកំណត់ និ្ងកាត់រន្ាយហានិ្
េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (រ) រន្តឈរសលើមូល ា ន្ជារន្ត សៅសពល
បែលហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់សកើតស ើង (ែ) ប្អកសលើការរង្ហា ញជាមុន្ និ្ងការ
្េពវ្ាយនន្ព័ត៌មាន្ពាក់ព័ន្ធ តមាល ភាព សោលរំណង អតាន័្យ និ្ងង្ហយស្រសួលចូលសប្រើ
កនុងប្ករខ័្ណឌ សពលសវលា បែលអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតា
ន័្យជាមួយអនកពាក់ព័ន្ធកនុងទប្មង់សមស្រសរតាមវរបធម៌ ជាភាស្ថមូល ា ន្ពាក់ព័ន្ធ និ្ង
អាចយល់ាន្ចំសពា៉ះភារីពាក់ព័ន្ធ (ង) ពិចារណ និ្ងស្លើយតរសៅនឹ្ងមតិបកលមអ (ច) ោំ
ប្ទការចូលរមួោ ងសកមម និ្ងរមួរញ្ចូ លជាមួយភារីបែលរង្លរ ៉ះពាល់រសប្មាង (្) 
ោម ន្ឧាយកលពីខាងសប្ៅ ការសប្ជៀតបប្ជក ការរងខិតរងខំ ការសរ ើសសអើង និ្ងការរំេិត
រំេ័យ និ្ង (ជ) ប្តូវាន្ចងប្កងជាឯកស្ថរ និ្ងរង្ហា ញ 
ែំសណើ រការបែលកំណត់ជំហាន្អាទិភាពសប្មារ់ការកំណត់្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្តាមរ
យៈការសជៀសវាង ការរប្ងួមអរបររមា ការស្ថា រស ើងវញិ និ្ងសំណង ក៏ែូចជាឱកាស
សប្មារ់អតាប្រសោជន៍្នន្ការអេិវឌ្ឍសមស្រសរ និ្ងចីរភាព។ 
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ឋានានុ្ប្កម នន្ការ
កាត់រន្ាយ 

ែំសណើ រការបែលកំណត់ជំហាន្អាទិភាពសប្មារ់ការកំណត់្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្តាមរ
យៈការសជៀសវាង ការរប្ងួមអរបររមា ការស្ថា រស ើងវញិ និ្ងសំណង ក៏ែូចជាឱកាស
សប្មារ់អតាប្រសោជន៍្នន្ការអេិវឌ្ឍសមស្រសរ និ្ងចីរភាព។ 

រណៈកមាម ធិការ
ប្តួតពិនិ្តយ 
Oversight 
Committee (OC) 
 

មាន្ន័្យថ្ន រណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយ បែលប្តូវាន្រសងកើតស ើង ស យអនុ្សលាម
តាមរទរបញ្ញតតិនន្ការសរៀរចំការអនុ្វតតនន្សំសណើ ថវកិា។ 

ភារីរសប្មាង អនកខ្ចី ឬអនក្តល់ជំនួ្យរសចចកសទស បែលទទួលហិរញ្ញរបទាន្ពី មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា។ 

ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវ
សេទ ការរសំលាេ
រំពាន្្លូវសេទ និ្ង
ការសរៀតសរៀន្្លូវ
សេទ (SEAH) 

មាន្ន័្យថ្ន ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេ
ទ។ 

ភារីពាក់ព័ន្ធ  សំសៅសៅសលើរុរគល ឬប្កុមបែលរង្លរ ៉ះពាល់ស យផ្ទា ល់ ឬស យប្រសោលស យ
រសប្មាង ក៏ែូចជាអនកបែលអាចមាន្ចំណរ់អារមមណ៍កនុងរសប្មាង និ្ង/ឬសមតាភាពកនុង
ការជ៉ះឥទធិពលសលើលទធ្លររស់វា ទំាងវជិជមាន្ ឬអវជិជមាន្។ អនកពាក់ព័ន្ធអាចរមួ
រញ្ចូ លសហរមន៍្ ឬរុរគលបែលរង្លរ ៉ះពាល់កនុងតំរន់្ និ្ងអនកតំណង្លូវការ និ្ង
សប្ៅ្លូវការររស់ពួកសរ អាជាា ធររ ា េិាលជាតិ ឬមូល ា ន្ អនកន្សោាយ អនកែឹកនំា
ស្ថសនា អងគការសងគមសីុវលិ និ្ងប្កុមបែលមាន្្លប្រសោជន៍្ពិសសស សហរមន៍្
សិកា ឬអាជីវកមមស្េងសទៀត។ 

ប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ  សំសៅសៅសលើអនកបែលអាចទំន្ងជាប្តូវាន្រង្លរ ៉ះពាល់ស យ្លរ ៉ះពាល់នន្
រសប្មាង និ្ង/ឬមាន្កប្មិតសប្ចើន្ជាងអនកែ៏នទកនុងសមតាភាពររស់ពួកសរកនុងការទាញ
យកអតាប្រសោជន៍្ពីរសប្មាង។ រុរគលឬប្កុមបររសន្៉ះក៏ទំន្ងជាប្តូវាន្ែកសចញពីឬ
មិន្អាចចូលរមួាន្សពញសលញសៅកនុងែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់ជាចមបង សហើយ
ែូសចន៉ះអាចតប្មូវឱយមាន្វធិាន្ការជាក់លាក់ និ្ង/ឬជំនួ្យសែើមបីសធវើែូសចន៉ះាន្។ 
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II. សសចកតីស្តើម 

2.1 ព័ត៌មាន្ 

មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា (CCFF) រឺជាប្រឹ៉ះស្ថា ន្ហិរញ្ញវតាុអាកាសធាតុថ្នន ក់ជាតិ បែលរពឹំងថ្ននឹ្ងសកៀរររថវកិា
ចំនួ្ន្ ១០៥ លាន្ែុលាល រអាសម រកិ ស យរួមរញ្ចូ លោន នូ្វហិរញ្ញវតាុចំនួ្ន្ ១០០ លាន្ែុលាល រអាសម រកិ និ្ងជំនួ្យចំនួ្ន្ ៥ លាន្
ែុលាល រអាសម រកិ សែើមបីជំរុញការវនិិ្សោរពីវស័ិយឯកជន្សៅកនុងរសប្មាងកាត់រន្ាយ និ្ងរន្ាុំអាកាសធាតុបែលរង្លរ ៉ះពាល់
ខាល ំងស្រសរតាមរសប្មាងអេិវឌ្ឍន៍្បែលអាចសសប្មចាន្តាមតប្មូវការប្ន្ការជាតិរួមចំបណកស្លើយតរនឹ្ងការបប្រប្រួល
អាកាសធាតុសៅកមពុជា Nationally Determined Contribution (NDC)  និ្ងសោលសៅអេិវឌ្ឍន៍្ប្រករស យចីរភាពររស់កមពុជា 
(CSDGs)។  

CCFF នឹ្ងសាិតសប្កាមធនាោរសោលន្សោាយកមពុជា ធនាោរអេិវឌ្ឍន៍្ជន្រទ និ្ងកសិកមម (ARDB)។ ARDB រឺជាសហ
ប្ោសស្ថធារណៈបែលមាន្មាច ស់ភារហ ុន្បតមួយរត់រឺប្កសួងសសែាកិចច និ្ងហិរញ្ញវតាុ (MEF) នន្រាជរ ា េិាល។ ARDB រឺជា
ធនាោរពាណិជជររស់រែាបែលសាិតសប្កាមការប្តួតពិនិ្តយរសចចកសទស និ្ងហិរញ្ញវតាុររស់ប្កសូងសសែាកិចច និ្ងហិរញ្ញវតាុ (MEF) 
និ្ងការប្តួតពិនិ្តយរទរបញ្ញតតិររស់ធនាោរជាតិនន្កមពុជា(NBC)។ 

សែើមបរីសញ្ចញឥណទាន្សប្កាមប្ករខ័្ណឌ នន្កមមវធីិ CCFF , ARDB នឹ្ងរសងកើតប្កុមការង្ហរ CCFF សប្មារ់អនុ្វតត ការវាយតនមល
ឥណទាន្ និ្ងរសញ្ចញឥណទាន្ និ្ងការប្ររ់ប្រងតាមសោលការណ៍បណនាំប្រតិរតតិការររស់ CCFF ។ Mekong Strategic 
Capital (MSC) នឹ្ងប្ររ់ប្រង CCFF TA Facility ស្រសរតាមលកខខ្ណឌ នន្កិចចប្ពមសប្ពៀងរុប្តសមព័ន្ធ និ្ងសោលន្សោាយជំនួ្
យ។ សកមមភាពទំាងអស់បែលប្តូវ្តល់មូលនិ្ធិស យកមមវធីិសន្៉ះ (រួមទំាងតាមរយៈអន្តរការបី្នកហិរញ្ញវតាុ) ចំាាច់ប្តូវសោរព
តាមសោលរំណង ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមបែលប្តូវាន្រសងកើតស ើងសប្មារ់កមមវធីិសន្៉ះខាងសប្កាម។ 

កមមវធីិសន្៉ះមាន្សមាសភារែូចខាងសប្កាមៈ 

• សមាសភារទី 1 (ជំនួ្យឥតសណំង 3 លាន្ែុលាល រអាសម រកិ)៖ ការរសងកើតឧរករណ៍្តល់ហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុ
កមពុជា 

• សមាសភារទី 2 (ប្ាក់កមចី 100 លាន្ែុលាល រអាសម រកិ)៖ ការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុសប្មារ់រសប្មាងកាត់
រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់អាកាសធាតុខ្ពស់ និ្ងការរន្ាុ ំ

• សមាសភារទី 3 (ជំនួ្យឥតសណំង 2 លាន្ែុលាល រអាសម រកិ)៖ ឧរករណ៍ជំនួ្យរសចចកសទសសែើមបីស ៉ះស្រស្ថយ
ឧរសរគបែលមិន្បមន្ជាហិរញ្ញវតាុបែលរារាងំែល់ការទទួលយករសប្មាងអាកាសធាតុសៅកមពុជា 

2.2 ការបរងបចកប្រសេទហានិ្េ័យនន្កមមវធីិមូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

កមមវធីិនឹ្ងវនិិ្សោរសៅកនុងរសប្មាង្លរ ៉ះពាល់អាកាសធាតុខ្ពស់សៅទូទំាងវស័ិយថ្នមពល (ថ្នមពលកសកើតស ើងវញិ និ្ង
ថ្នមពលប្រករស យប្រសិទធភាព) សហ ា រចនាសមព័ន្ធទឹក កសិកមម និ្ងនប្ពសឈើប្រករស យនិ្រន្តរភាព និ្ងការែឹកជញ្ជូ ន្បែល
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រសញ្ចញឧសម័ន្តិច។ សកមមភាពបែលមាន្សិទធិទទួលាន្ហិរញ្ញរបទាន្សៅសប្កាមវស័ិយនី្មួយៗប្តូវាន្្តល់ជូន្សៅកនុង
សសៀវសៅបណនាំប្រតិរតតិការររស់ CCFF (លកខខ្ណឌ នន្ការវនិិ្សោរ និ្ងសិទធិទទួលាន្)។ 

កមមវធីិសន្៉ះនឹ្ង្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ែល់រសប្មាងបែលមាន្ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមកប្មិតទារែល់មធយមរ ុសណណ ៉ះ បែលជា
ទូសៅមាន្លកខណៈជាក់លាក់នន្ទីតាំងនន្រសប្មាង បែលអាចបកតប្មូវាន្និ្ងប្តូវាន្ស ៉ះស្រស្ថយោ ងង្ហយស្រសួលតាមរយៈ
វធិាន្ការកាត់រន្ាយ។ រសប្មាងហានិ្េ័យខ្ពស់ (ប្រសេទ A និ្ង I1) នឹ្ងប្តូវាន្ែកសចញពីសកមមភាពបែលប្តូវាន្្តល់មូលនិ្ធិ
ស យ CCFF ។ 

កមមវធីិនឹ្ងមិន្្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ែល់រសប្មាងបែលមិន្អនុ្សលាមតាមសសចកតីបថលងការណ៍សោលន្សោាយ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  ររស់ខ្លួន្ ឬសកមមភាពណមួយសៅកនុងរញ្ជ មិីន្រារ់រញ្ចូ លសនា៉ះសទ។ CCFF ក៏នឹ្ងមិន្្តល់ហិរញ្ញរបទាន្
ែល់រសប្មាងបែលមិន្សោរពតាមចារ់ និ្ងរទរបញ្ញតតិសងគម និ្ងររសិ្ថា ន្ររស់កមពុជា រួមទំាងចារ់ទំាងសនា៉ះបែលអនុ្វតត
កាតពវកិចចររស់កមពុជាសប្កាមចារ់អន្តរជាតិ្ងបែរ។ 

កមមវធីិសន្៉ះរួមរញ្ចូ លប្រសេទនន្សកមមភាពបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការវនិិ្សោរតាមរយៈអន្តរការហិីរញ្ញវតាុ ប្រឹ៉ះស្ថា ន្ហិរញ្ញវតាុ
អាកាសធាតុកមពុជាប្តូវាន្ចាត់ថ្នន ក់ជាកប្មិតមធយមនន្អន្តរការ ីI2 តាមសោលន្សោាយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមបែលាន្បក
សប្មួលររស់ GCF ។ 

2.3 ការសរៀរចំការអនុ្វតតកមមវធិ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

ស្ថា រ័ន្មាន្សមបទា នន្កមមវធីិ CCFF រឺធនាោរអេិវឌ្ឍន៍្កូសរ   (KDB) បែលនឹ្ងប្តួតពិនិ្តយការអនុ្វតតកមមវធីិ CCFF ស្រសរតាម
សំសណើ ្តល់មូលនិ្ធិ និ្ងកាតពវកិចចររស់ កិចចប្ពមសប្ពៀងសកមមភាពបែល្តល់មូលនិ្ធិ។ KDB ាន្្លងកាត់ែំសណើ រការទទួល
ស្ថគ ល់ GCF ែ៏រងឹមាំ រួមទាំងសប្មារ់អេិាលកិចចររសិ្ថា ន្ និ្ងមាន្សមតាភាពស្ថា រ័ន្រងឹមាំ សែើមបីប្តួតពិនិ្តយការអនុ្វតត ប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  សន្៉ះសៅកនុងតួនាទីររស់ខ្លួន្នន្អងគភាពមាន្សមបទា ។ KDB ប្តូវរញ្ជូ ន្រាយការណ៍ររសិ្ថា ន្ប្រចំា
ឆ្ន ំសៅ GCF ស យអនុ្សលាមតាមកាតពវកិចចនន្កិចចប្ពមសប្ពៀង Accreditation Master Agreement  ការទទួលស្ថគ ល់ររស់ខ្លួន្។ 
សូមសមើលប្នក 3.5.3 ្ងបែរអំពីការរាយការណ៍សៅ GCF ។ 

2.4 ការអេិវឌ្ឍ ការសប្រើប្ាស់ និ្ងការសធវើរចចុរបន្នភាព ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  

ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម នឹ្ងប្តូវាន្ពិនិ្តយ និ្ងសធវើរចចុរបន្នភាពជារន្តរនាា រ់កនុងលកខណៈតមាល ភាព និ្ងការចូលរួម 
សែើមបីរកាភាពពាក់ព័ន្ធ និ្ងការស្លើយតរចំសពា៉ះស្ថា ន្ភាពអងគភាព សងគម សសែាកិចច និ្ងន្សោាយបែលកំពុងមាន្។ 

ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ក៏នឹ្ងស្រសរតាមការអនុ្វតតលអរំ្ុតអន្តរជាតិ និ្ងសតង់ របែលអាចអនុ្វតតាន្ ស យ្លុ៉ះ
រញ្ជច ំងពីរទពិសស្ថធន៍្ និ្ងសមសរៀន្បែលាន្សរៀន្ស យស្ថា រ័ន្មាន្សមបទា(KDB), កមមវធីិ CCFF ស យខ្លួន្ផ្ទា ល់និ្ងអនកខ្ចី។ 



P a g e  11 | 116 

 

ការអនុ្វតត E&S នន្កមមវធីិ CCFF នឹ្ងសាិតសប្កាមការប្តួតពិនិ្តយប្រចាំឆ្ន ំ1 ែូសចន៉ះសហើយប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ សងគមនឹ្ងប្តូវសធវើ
រចចុរបន្នភាព ពីចំសណ៉ះែឹងបែលទទួលាន្ពីការអនុ្វតត និ្ងសែើមបីធានាប្រសិទធភាព និ្ងភាពពាក់ព័ន្ធររស់វាសៅនឹ្ងសោល
រំណង តប្មូវការ និ្ងវធិាន្ការអនុ្វតតកមមវធីិររស់ CCFF ។ 

ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សន្៉ះប្តូវាន្អនុ្ម័តស យរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយ CCFF បែល AE ក៏ជាសមាជិកសា៉ះ
សឆ្ន ត្ងបែរ។ វាប្តូវាន្ទទួលស្ថគ ល់ថ្នប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមអាចប្តូវាន្សធវើវសិស្ថធន្កមម ឬសធវើរចចុរបន្នភាពពី
សពលមួយសៅសពលមួយ សប្កាមការយល់ប្ពមពីរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយ។ 

III. ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
ប្នកសន្៉ះពិពណ៌នាអំពីប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  បែលជាសំណំុនន្
សោលន្សោាយ និ្ងនី្តិវធីិសប្មារ់កំណត់ ប្ររ់ប្រង និ្ងកាត់រន្ាយហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  បែល
ទាក់ទងនឹ្ងប្រតិរតតិការ និ្ងវនិិ្សោរររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា។ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
សន្៉ះ រួមមាន្ធាតុសំខាន់្ៗែូចតសៅ៖ 

1. សោលន្សោាយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  

2. នី្តិវធីិ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សប្មារ់កំណត់ ប្ររ់ប្រង និ្ងកាត់រន្ាយឱកាសហានិ្េ័យ ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម 

3. ប្ន្ការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ  

4. រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល (Exclusion List) 

5. សសចកតីបណនាំសតីពីការវាយតនមល SEAH 

នី្តិវធីិ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សន្៉ះអនុ្វតតចំសពា៉ះសកមមភាពទាំងអស់បែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យ CCFF។ 

3.1 សោលន្សោាយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា រតជាា ធានានូ្វនិ្រន្តរភាពសងគម និ្ងររសិ្ថា ន្នន្សកមមភាពបែលខ្លួន្ោំប្ទ។ សៅកនុងរ
ររិទសន្៉ះ សោលរំណងនន្សោលន្សោាយររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម រឺសែើមបី៖ 

− សជៀសវាង្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្នន្សកមមភាពររស់ខ្លួន្សលើររសិ្ថា ន្ និ្ងប្រជាពលរែាបែលរង្លរ ៉ះពាល់ សហើយ
កនុងករណីបែលសជៀសមិន្រួច កាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ែល់មនុ្សេ និ្ងររសិ្ថា ន្។ 

− សោរពសិទធិមនុ្សេប្ររ់រូរភាព សជៀសវាងការសរ ើសសអើង។ សន្៉ះរួមរញ្ចូ លទំាងកិចចខិ្តខំ្ប្រឹងបប្រងសែើមបីសជៀសវាង និ្ង
កបន្លងបែលការសជៀសវាងមិន្អាចសៅរួច កាត់រន្ាយហានិ្េ័យនន្ SEAH ចំសពា៉ះមនុ្សេបែលរង្លរ ៉ះពាល់ស យ
សកមមភាព CCFF ។ 

− ោំប្ទអនកខ្ចីសែើមបីពប្ងឹងប្រព័ន្ធការពារររស់ពួកសរ និ្ងអេិវឌ្ឍសមតាភាពប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

 
1 សកម្មភាពនឹងត្រូវសម្ត្ម្ចបានតាម្រយៈរបាយការណ៍លទ្ធផលការងារត្រចាំឆ្ន ាំដែលដាក់ជូនគណៈកម្មម ធិការ ម្ូលនិធិហិរញ្ញរបទានអាកាសធារុកម្ពុជា   
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ប្កុមការង្ហរ CCFF ្េពវ្ាយសោលការណ៍ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ែូចខាងសប្កាម2៖ 

− អនុ្សលាមតាមចារ់មូល ា ន្៖ រាល់សកមមភាពបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យ CCFF ប្តូវអនុ្វតតតាមចារ់មូល ា ន្ 
រទរបញ្ញតតិ និ្ងការអនុ្ញ្ជញ តកនុងប្រសទសកមពុជា បែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការការពារររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម3។ 

− ការអនុ្វតតប្រករស យសុខ្ែុមរមនានន្សតង់ រររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមែលអនុ្វតតាន្លអរំ្ុត៖ សកមមភាពបែលោំប្ទ
ស យ CCFF នឹ្ងប្តូវាន្សលើកទឹកចិតតឱយអនុ្វតតតាមសោលន្សោាយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមររស់ GCF និ្ងការ
ការពារររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមររស់ GCF បែលពាក់ព័ន្ធ4។ 

− មាប្ត ា ន្វធីិស្ថស្តសតប្អកសលើហានិ្េ័យ៖ សាង់ រ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម នឹ្ងប្តូវាន្អនុ្វតតកនុងលកខណៈប្អកសលើហានិ្
េ័យ និ្ងមិន្បមន្ជាវធីិស្ថស្តសតបែលមាន្ទំហំមួយសមជាមួយទំាងអស់។ វធីិស្ថស្តសតសន្៉ះនឹ្ងតប្មូវឱយតប្មូវការ និ្ង
ែំសណើ រការររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមមាន្ភាពសុីសង្ហវ ក់ោន ជាមួយនឹ្ងកប្មិតនន្ហានិ្េ័យ និ្ងរំសពញតាមសតង់ រ ររសិ្ថា ន្
និ្ងសងគម បែលពាក់ព័ន្ធ (IFC PS)។ 

−  ឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយ៖ CCFF ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ប្រកាន់្ខាជ រ់នូ្វឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយជាសោល
ការណ៍រួមកនុងការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម បែលសមរមយសប្មារ់ប្ររ់ករណីទំាងអស់
នន្សកមមភាពហិរញ្ញរបទាន្ររស់កមមវធីិ CCFF ។ ឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយមាន្សោលរំណង៖ 

(ក) ប្រសមើលសមើល និ្ងសជៀសវាងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្សលើមនុ្សេ និ្ងររសិ្ថា ន្ តាមរយៈការ
ពិនិ្តយស យប្រុងប្រយ័តន។ 

(ខ្) សៅសពលបែលមិន្អាចសជៀសវាងាន្ ហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ប្តូវាន្រប្ងួមអរបររ
មាតាមរយៈវធិាន្ការកាត់រន្ាយ។ 

(រ) កាត់រន្ាយហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលសៅសសសសល់ និ្ង 

(ែ) សៅសពលបែលវធិាន្ការសជៀសវាង ការរប្ងួមអរបររមា ឬវធិាន្ការកាត់រន្ាយមិន្មាន្ ឬប្ររ់ប្ោន់្ 
សហើយកបន្លងណបែលមាន្េសតុតាងប្ររ់ប្ោន់្សែើមបីរង្ហា ញអំពីភាពប្តឹមប្តូវ និ្ងោំប្ទលទធភាពសជារជ័យ 
ការរចនា និ្ងអនុ្វតតវធិាន្ការបែល្តល់សំណង និ្ងការស្ថត រស ើងវញិ មុន្សពលសំណងប្ររ់ប្ោន់្ និ្ងសម
ធម៌នន្ហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលសៅសល់។ 

− លទធភាពទទួលាន្ និ្ងសមធម៌៖ សកមមភាពបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យកមមវធីិ CCFF នឹ្ង្តល់នូ្វការទទួលាន្
ធន្ធាន្ និ្ងអតាប្រសោជន៍្ស យសសមើភាព និ្ងសមភាព រួមទាំងការធានាថ្នការពិចារណប្តឹមប្តូវប្តូវាន្្តល់ែល់
ប្រជាជន្បែលង្ហយរងសប្ោ៉ះ និ្ងជន្ប្កីប្ក ប្កុម និ្ងរុរគល សហរមន៍្មូល ា ន្ ជន្ជាតិសែើមភារតិច (សូមសមើល
តារាងទី 14 សប្មារ់ការបណនាំអំពីនិ្យមន័្យ IP) កនុងករណីបែលប្កុមរែាប្តូវាន្ទទួលស្ថគ ល់ និ្ងប្កុមរុរគលស្េង
សទៀតបែលប្តូវាន្ទទួលរង្លរ ៉ះពាល់ ឬអាចរង្លរ ៉ះពាល់ស យសកមមភាពហិរញ្ញរបទាន្ររស់ CCFF ។ 

 
2ត្រភព៖ Climate4Action LLC សត្ម្រសត្ម្មរ់ CCFF និងបានរត្ម្ឹម្តាម្ម្ោលការណ៍ GCF E&S 

3 សូម្ម្ម្ើលឧរសម្ព័នធទ្ី 9៖ ចារ់ររិស្ថា ន RGC ត្ករខ័ណឌ ស្ថា រ័ន និងការវិភាគ ដផនការសកម្មភាពម្យនឌ័រ សត្ម្មរ់រញ្ជីម្ិនម្ពញម្លញននរត្ម្ូវការពាក់ព័នធសត្ម្មរ់ជាឯកស្ថរម្ោង ក៏ែូចជាការវាយរនម្ៃ ដផនការសកម្មភាពម្យនឌ័រ ត្រឆ្ាំងនឹង 
GCF ESS (IFC PS) ។ 
4 ការការពារររិស្ថា ន និងសងគម្រម្ ត្ ោះអាសននររស់ GCF គឺជាសតង់ដារការអនុវរតររិស្ថា ន និងសងគម្ររស់ស្ថជីវកម្មហិរញ្ញវរាុអនតរជារិ (ត្រភព៖ GCF) 



P a g e  13 | 116 

 

− លកខខ្ណឌ ការង្ហរ ៖ ការសរៀរចំស្ថា រ័ន្ និ្ងប្រតិរតតិការររស់ CCFF ក៏ែូចជាការវនិិ្សោរទំាងអស់ររស់ខ្លួន្ប្តូវសលើក
កមពស់ការង្ហរសមរមយ ការពាាលស យយុតតិធម៌ ការមិន្សរ ើសសអើង និ្ងឱកាសសសមើោន សប្មារ់កមមករ ស យមិន្មាន្
ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ និ្ងប្តូវាន្ែឹកនំាស យសតង់ រការង្ហរ
សនូលររស់អងគការពលកមមអន្តរជាតិ (ILO)។ 

− សមភាពសយន្ឌ័្រ៖ ការសរៀរចំស្ថា រ័ន្ និ្ងប្រតិរតតិការររស់ CCFF ក៏ែូចជាសកមមភាពទាំងអស់បែលោំប្ទស យស្ថា
រ័ន្សន្៉ះ ប្តូវសលើកកមពស់សមភាពសយន្ឌ័្រ និ្ងររោិរ័ន្ន។ 

− ការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ៖ តាមតប្មូវការ  សកមមភាពបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យ CCFF នឹ្ងសលើកទឹកចិតតឱយ
មាន្ការចូលរួមជាមុន្ និ្ងរន្ត និ្ងការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យជាមួយអនកពាក់ព័ន្ធ ស្រសរតាមប្ន្ការ
ការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ ប្ពមទាំងយន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខសមស្រសរ។ 

− និ្រន្តរភាព៖ CCFF សរតជាា ចិតតចំសពា៉ះនិ្រន្តរភាពររសិ្ថា ន្ តាមរយៈការវនិិ្សោរ និ្ងលកខណៈវនិិ្ចឆ័យសិទធិទទួលាន្ 
ស យការវនិិ្សោរប្តូវាន្សលើកទឹកចិតតសែើមបីរង្ហា ញពីរសរៀរបែលពួកសររួមចំបណកែល់សោលសៅនិ្រន្តរភាពមួយ ឬ
សប្ចើន្ែូចជា ប្រសិទធភាពថ្នមពល ប្រសិទធភាពធន្ធាន្ ការការពារ និ្ងការប្តួតពិនិ្តយការរំពុល ជីវចប្មុ៉ះ និ្ងសុខ្
ភាព និ្ងសុវតាិភាពសហរមន៍្។ 

វសិ្ថលភាពនន្ការ ក់ពាកយ 

សោលការណ៍សន្៉ះប្តូវអនុ្វតតចំសពា៉ះសកមមភាពទំាងអស់បែលប្តូវាន្ោំប្ទស យកមមវធីិតាមរយៈសមាសភារររស់វា។ កមមវធីិ
នឹ្ងោំប្ទបតសកមមភាពបែលស្រសរនឹ្ង និ្ងកនុងប្ពំបែន្នន្ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ។ សៅកប្មិតសកមមភាព សោល
ន្សោាយរសងកើតលកខខ្ណឌ តប្មវូសប្មារ់ការវាយតនមល និ្ងការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យប្នកររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម រួមទាំងហានិ្េ័យ 
SEAH សែើមបីឱយស្រសរតាមសតង់ រប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ធានាថ្នការសិកាលមអិតប្តឹមប្តូវប្តូវាន្អនុ្វតតសប្មារ់
សកមមភាព្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ររស់កមមវធីិ CCFF ទាំងអស់ រួមទាំងអនុ្រសប្មាងបែលាន្្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ តាមរយៈអន្តរការ ី
ហិរញ្ញវតាុ កនុងករណីកមចីនរតងលក់ែំុសប្កាមសមាសភារ 2 ។ 

សែើមបីអនុ្វតតសោលន្សោាយសន្៉ះ អងគភាពប្រតិរតតិ ាន្រសងកើតប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESMSសែើមបីធានាថ្ន
សោលន្សោាយសន្៉ះប្តូវាន្អនុ្វតតោ ងសពញសលញសៅទូទាំងបខ្េប្ចវាក់តនមលមូលនិ្ធិ (ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណរសប្មាង 
ការអេិវឌ្ឍ ការវនិិ្សោរ ការប្តួតពិនិ្តយ និ្ងការរាយការណ៍)។ 

3.2 ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសន្៉ះប្តូវាន្រសងកើតស ើងស យអនុ្សលាមតាមសោលការណ៍ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម បែលាន្
បកបប្រ GCF និ្ងសតង់ រការអនុ្វតតររស់ IFC ។ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ្តល់នូ្វសំណំុនន្សោលន្សោាយ នី្តិវធីិ 
និ្ងធន្ធាន្សែើមបីកំណត់ ប្ររ់ប្រង និ្ងកាត់រន្ាយហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (E&S) បែលទាក់ទងនឹ្ង
ប្រតិរតតិការ និ្ងការវនិិ្សោរររស់ CCFF ។ ែំសណើ រការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមររស់កមមវធីិ CCFF ប្តូវាន្សសងខរែូច
ខាងសប្កាម។ សូមសមើលប្នក 3.4 សប្មារ់ព័ត៌មាន្លមអិតរបន្ាម។ 
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តារាងទី1: សសចកតីសសងខរនន្ែំសណើ រការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ររស់ CCFF មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា  

សសងខរែំសណើ រការប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម) ររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
ការប្តួតពិនិ្តយសកមមភាព (ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម
screening) បែលទទួលហិរញ្ញរបទាន្តាមឥណ
ទាន្ និ្ងជំនួ្យឥតសណំងររស ់មូលនិ្ធិហិរញ្ញ
របទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

ពិនិ្តយសកមមភាពមិន្ស្រសរនឹ្ង រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល (Exclusion List) 
ររស់ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សែើមបីធានាថ្នសកមមភាពមិន្
សាិតកនុងរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល។ 
ែំណក់កាលប្តួតពិនិ្តយរួមមាន្ការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យ ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម៖ មាន្បតរសប្មាងប្រសេទ B/I2 (មធយម) និ្ង C/I3 (ទារ) រ ុសណណ ៉ះ
អាចឈាន្សៅែល់ែំណក់កាល ការសិកាលមអិត។ រសប្មាងប្រសេទ 
A/I1 (ខ្ពស់) ប្តូវាន្ែកសចញពីការវនិិ្សោរររស់មូលនិ្ធិហិរញ្ញរប
ទាន្អាកាសធាតុកមពុជា5។ការចាត់ថ្នន ក់សន្៉ះធានាថ្នកប្មិតនន្ការសិកា
លមអិត សមស្រសរតាមកប្មិតហានិ្េ័យបែលវនិិ្សោរអាចនំាមក។ 

 
ការសិកាលមអិតសលើររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម វាយតនមលហានិ្េ័យ E&S ្លរ ៉ះពាល់តាមសតង់ រការអនុ្វតតររស់ 

IFC និ្ងសមតាភាពររស់អនកខ្ចីកនុងការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ E&S ។ 
 
កំណត់រមាល តសៅកនុងសមតាភាពររស់អនកខ្ចី។ 
 
រសងកើតប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមជាក់លាក់ ( ESAP) បែល
កំណត់សពលសវលា និ្ងអាចវាស់បវងាន្សប្មារ់អនកខ្ចី សែើមបីកាត់
រន្ាយហានិ្េ័យ/ចសនាល ៉ះនិ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្–សងគម ស្រសរតាម 
IFC Performance Standards និ្ងវាយតនមលសមតាភាពអនកខ្ចីកនុងការ
ប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ។ 

ការសសប្មចចិតត  រណៈកមាម ធិការឥណទាន្នរតង CCFF (GCC) នឹ្ងពិនិ្តយសមើលការ
វាយតនមលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្សកមមភាព និ្ងសធវើការសសប្មចចិតតវនិិ្
សោរស្រសរតាម។វនិិ្សោរបតសៅកនុងរសប្មាងបែលហានិ្េ័យភារ
សប្ចើន្អាចប្តលរ់មកវញិាន្ សហើយប្តូវាន្ស ៉ះស្រស្ថយោ ងង្ហយ
ស្រសួលតាមរយៈវធិាន្ការកាត់រន្ាយ ែូចបែលាន្សរៀររារ់លមអិតសៅ
កនុងប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម។ 
 
CCFF នឹ្ងតាម ន្សកមមភាព E&S តាមរយៈការពិនិ្តយសមើលរាយ
ការណ៍ E&S ប្រចាំប្តីមាស និ្ងប្រចាំឆ្ន ំររស់អនកខ្ចី ក៏ែូចជាការចូល

 
5 ម្ូលនិធិហិរញ្ញរបទានអាកាសធារុកម្ពុជា នឹងម្ិនវិនិម្ោគម្លើគម្ត្ម្មង "ហានិភ័យខពស់" ្ម្ួយដែលត្រូវបានចរ់ថ្នន ក់ជាត្រម្ភទ្ A ឬ I1 ែូចកនុង CCFF ESMS ម្ទ្។ 
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សមើលសរហទំព័រ និ្ងរសប្មាងបែលទទួលឥទធិពលពីភារីពាក់ព័ន្ធតាម
ការចំាាច់។ វសិ្ថលភាពនន្ការប្តួតពិនិ្តយនឹ្ងប្អកសលើប្រសេទ និ្ង
កប្មិតនន្ហានិ្េ័យបែលាន្កំណត់ រួមទាំងហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងស
ងគម។ 

ការប្តួតពិនិ្តយនិ្ងរាយការណ៍ (សប្កាយការវ ិ
និ្សោរ) 

មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា នឹ្ងតាម ន្សកមមភាព 
E&S តាមរយៈការពិនិ្តយសមើលរាយការណ៍ E&S ប្រចាំប្តីមាស និ្ង
ប្រចាំឆ្ន ំររស់អនកខ្ចី ក៏ែូចជាការចូលសមើលសរហទំព័រ និ្ងរសប្មាងបែល
ទទួលឥទធិពលពីភារីពាក់ព័ន្ធតាមការចំាាច់។ វសិ្ថលភាពនន្ការប្តួត
ពិនិ្តយនឹ្ងប្អកសលើប្រសេទ និ្ងកប្មិតនន្ហានិ្េ័យបែលាន្កំណត់ រួម
ទាំងហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

 

3.3 ការប្ររ់ប្រងប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
ប្នកសន្៉ះរង្ហា ញពីតួនាទី និ្ងកាតពវកិចចកនុងការអនុ្វតត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សៅកនុងរចនាសមព័ន្ធប្ររ់ប្រងររស់ 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា។ 

3.3.1 តួនាទី និ្ងកាតពវកិចចកនុងការអនុ្វតត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
• រណៈកមាម ធិការប្តតួពិនិ្តយ  

ការប្តួតពិនិ្តយទំាងមូលនន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម កនុងរចនាសមព័ន្ធប្ររ់ប្រងររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  ប្តូវាន្ទទួលខុ្សប្តូវស យ OC។ OC អនុ្ម័តសោលន្សោាយ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនិ្ង 
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សៅសពលកមមវធីិចារ់ស្ាើម និ្ងកនុងការពិនិ្តយស ើងវញិសពលសប្កាយ។ 

• ប្កមុការង្ហរ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា 
មាន្កាតពវកិចចទំាងមូលកនុងការអនុ្វតត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ ប្កុមការង្ហរប្តូវកំណត់ និ្ងបតងតាំងអនក
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សែើមបីប្ររ់ប្រងការអនុ្វតតសោលន្សោាយ និ្ង ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
សហើយរាយការណ៍សៅប្កុមប្រឹកាេិាលអំពីលទធ្លនន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ ប្កុមការង្ហរសន្៉ះក៏មាន្
កាតពវកិចចធានាថ្នមាន្ថវកិា និ្ងធន្ធាន្សមរមយសប្មារ់អនុ្វតត។ 

• អនកប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

មាន្កាតពវកិចចប្ររ់ប្រងការការពារររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមប្រចាំនថងសប្មារ់សកមមភាពបែលាន្ទទួលហិរញ្ញរបទាន្។ 
អនកប្ររ់ប្រងសន្៉ះនឹ្ងទទួលការោំប្ទពីប្កុមប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមររស់ ARDB6បែលប្តូវាន្រញ្ជូ ន្មកប្កុម
ការង្ហរ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា ។ 

 
6ម្ែើម្បីម្ជៀសវាងការសងស័យ្ម្ួយ ESMS ម្នោះត្រូវបានរម្ងកើរម្ ើងតាម្សតង់ដារររិស្ថា ន GCF នងិការអនុវរតលអរាំផរុររស់ IFC PS ម្ហើយវានឹងត្គរត់្គងសកម្មភាពទាាំងអស់ដែលបានផតល់ហិរញ្ញរបទានពីកម្មវិធី។ ែល់ទ្ីរញ្ចរ់ម្នោះ ត្កុម្
ការងារ ARDB ររិស្ថា ន និងសងគម្ដែលម្មនត្ស្ថរ់ ក៏ែូចជាម្ន្តនតីឥណទានដែលត្រូវបានរញ្ជូនរនតម្ៅត្កុម្ការងារ CCFF នឹងត្រូវបានរណតុ ោះរ ត្ លម្ែើម្បីអនវុរត ESMS ម្នោះ។ អនកត្គរ់ត្គង ររិស្ថា ន នងិសងគម្នឹងរាយការណ៍ម្ៅសហ
ត្រធានត្កុម្ការងារ CCFF ។ 
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សប្ៅពីសន្៉ះអនកប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមនឹ្ងទទួលជំនួ្យពីរុរគលិកឥណទាន្ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  កនុង
ការប្តួតពិនិ្តយែំរូងនន្រសប្មាងសប្កាមការបណនាំពីអនកប្ររ់ប្រង E&S។ អនកប្ររ់ប្រងប្តូវរណតុ ៉ះរណត លប្កុមការង្ហរមូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជាសែើមបីធានាថ្ន ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ប្តូវាន្យល់ និ្ងអនុ្វតត។ អនកប្ររ់ប្រង
សន្៉ះនឹ្ងរាយការណ៍សៅប្កុមប្រធាន្រួមនន្ប្កុមការង្ហរ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា ។ 

តួនាទី និ្ងកាតពវកិចចសំខាន់្ៗររស់អនកប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម7៖ 

• ប្តួតពិនិ្តយការអនុ្វតតប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងការពិនិ្តយស ើងវញិការបកលមអ និ្ងការសធវើវសិស្ថធន្កមម។ 

• រាយការណ៍ជាសទៀងទាត់សៅប្កុមការង្ហរ CCFF និ្ងរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយអំពីការអនុ្វតតប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា
ន្និ្ងសងគម ។ 

• ប្តូវប្ាកែថ្នសកមមភាពនី្មួយៗបែលប្តូវ្តល់មូលនិ្ធិពីកមមវធីិប្តូវាន្ពិនិ្តយប្រឆំ្ងនឹ្ងរញ្ជ ីែកសចញ សហើយ
រសប្មាងបែលាន្សសនើស ើងប្តូវាន្ចាត់ថ្នន ក់សប្មារ់ហានិ្េ័យ E&S សកាត នុ្ពល។ 

• កនុងអំ ុងសពលការយកចិតតទុក ក់សលើរសប្មាង ប្តូវប្ាកែថ្នការអនុ្វតត ឬការអនុ្សលាមតាមររសិ្ថា ន្ររស់រសប្មាង
ប្រឆ្ំងនឹ្ងតប្មូវការការអនុ្វតតបែលអាចអនុ្វតតាន្ររស់ IFC ប្តូវាន្វាយតនមល។ 

• សហការជាមួយ CCFF Gender Focal Point សលើការវាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH (កំ ុងសពលពិនិ្តយ E&S និ្ងការ
សិកាលមអិត ការអេិវឌ្ឍប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម (ធាតុបែលអាចសធវើសកមមភាពាន្សប្មារ់ការកាត់
រន្ាយ GBV/SEAH) និ្ងការប្តួតពិនិ្តយ E&S សប្កាយការវនិិ្សោរ។ 

• ប្តូវប្ាកែថ្នលកខខ្ណឌ សតង់ រ E&S ប្តូវាន្ ក់រញ្ចូ លសៅកនុងកិចចប្ពមសប្ពៀង្លូវចារ់ជាមួយអនកខ្ចី។ 

• ប្តូវប្ាកែថ្នរសប្មាងកនុង្លរ័ប្តប្តូវាន្ប្តួតពិនិ្តយ និ្ងប្តួតពិនិ្តយប្រឆំ្ងនឹ្ងការអនុ្សលាមតាមតប្មូវការបែល
អាចអនុ្វតតាន្។ 

• ពិនិ្តយសមើលរាយការណ៍ប្តួតពិនិ្តយ E&S រសប្មាងបែលាន្ ក់ជូន្ទាំងអស់។ 

• សរៀរចំរាយការណ៍ការអនុ្វតតររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមប្រចាំប្តីមាស និ្ងប្រចាំឆ្ន ំ ស យប្អកសលើរាយការណ៍ប្តួតពិនិ្តយ
តាមកាលកំណត់បែលសរៀរចំស យអនកខ្ចី និ្ងរាយការណ៍ E&S ស្េងសទៀតតាមតប្មូវការ។ 

• ្តល់ការរណតុ ៉ះរណត លែល់ប្កុមការង្ហរ CCFF អំពីនី្តិវធីិ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម។ 

• ្តល់ការកស្ថងសមតាភាពែល់អនកខ្ចី CCFF សែើមបីធានាថ្នពួកសរប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ង E&S ស្រសរតាមប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ។ 

• សៅកនុងប្ករខ័្ណឌ នន្ការរណតុ ៉ះរណត លរុរគលិក CCFF និ្ងការទទួលខុ្សប្តូវសលើការកស្ថងសមតាភាពររស់អនកខ្ចី
ខាងសលើ សហការជាមួយអនកឯកសទសសយន្ឌ័្រ សែើមបីរសងកើន្ការយល់ែឹងអំពីការទរ់ស្ថក ត់ និ្ងការស្លើយតរររស់ 
SEAH ទាក់ទងនឹ្ងសកមមភាពបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ពី CCFF និ្ងអំពីរសរៀរបែលវាអាចប្តូវាន្ស ៉ះស្រស្ថយ

 
7 Climate4Action LLC, សត្ម្រសត្ម្មរ់ CCFF 
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ប្រករស យប្រសិទធភាពកនុងវធីិស្លើយតរស យសផ្ទត តសលើអនករស់រាន្មាន្ជីវតិ និ្ងសយន្ឌ័្រ សធវើឱយរ ៉ះពាល់ែល់
រុរគលិក និ្ងការទទួលខុ្សប្តូវររស់ពួកសរចំសពា៉ះ CCFF កនុងការរង្ហក រ SEAH។ 

• សធវើការជាមួយប្កុមការង្ហរ CCFF សែើមបីធានាថ្នធន្ធាន្មនុ្សេ ហិរញ្ញវតាុ និ្ងសមាា រៈប្ររ់ប្ោន់្អាចរកាន្សប្មារ់
ការអនុ្វតតប្រករស យប្រសិទធភាពនន្សោលន្សោាយ និ្ងនី្តិវធីិ E&S រួមទំាងការអនុ្ម័តថវកិាប្រចំាឆ្ន ំ សែើមបីអនុ្
វតតការសិកាលមអិតតាមតប្មូវការ E&S ការប្ររ់ប្រងចំសណ៉ះែឹង ការប្តួតពិនិ្តយ វាយតនមល ការសិកា ការអេិវឌ្ឍ
សមតាភាព និ្ងការោំប្ទការអនុ្វតត។ 

• រកាឯកស្ថរររស់អនកប្រឹការរសិ្ថា ន្ និ្ងអនកឯកសទសបែលមាន្សមតាភាព បែលអាចសៅឱយជួយកនុងការអនុ្វតតការ
សិកាលមអិតខាងររសិ្ថា ន្ និ្ងប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESAP) រួមទាំងអនកជំនាញពាក់ព័ន្ធសែើមបីសធវើ
ការវាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH និ្ងការកស្ថងសមតាភាព។ 

• ប្តូវប្ាកែថ្នយន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខររស់ CCFF មាន្សៅនឹ្ងកបន្លង សហើយមតិសោរល់ប្តូវាន្ប្ររ់ប្រងស យ
អនុ្សលាមតាមសោលការណ៍ CCFF E&S ។ 

• ប្តូវប្ាកែថ្នសៅសពលណបែលជន្ជាតិសែើមភារតិចមាន្វតតមាន្សៅកនុង មាន្ ឬមាន្ឯកស្ថរភាជ រ់ជាសមូហភាព ឬ
សិទធិសៅកាន់្តំរន់្បែលសកមមភាពបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ពី CCFF នឹ្ងប្តូវាន្អនុ្វតត តប្មូវការបែលមាន្បចងកនុង
ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិចនន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះប្តូវាន្អនុ្វតតតាម។ 

• ធានាថ្នការលាតប្ត ងររស់រសប្មាង E&S ប្តូវាន្អនុ្វតតតាមសោលការណ៍រង្ហា ញ។ 

• សកមមភាពស្េងសទៀតបែលទាក់ទងនឹ្ងការអនុ្វតត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ។ 

3.3.2 កាតពវកិចចររស់អនកខ្ចី  
អនកប្ររ់ប្រង E&S នឹ្ងចាត់វធិាន្ការសែើមបីធានាថ្នតប្មូវការនន្ ESMS សន្៉ះអនុ្វតតចំសពា៉ះអនកខ្ចី។ ជាពិសសស អនកខ្ចីប្តូវមាន្
កាតពវកិចច៖ 

• សហការជាមួយអនកប្ររ់ប្រង E&S សែើមបីសធវើការពិនិ្តយរសប្មាងតាមប្នក 3.4.2 ការពិនិ្តយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 
• សហការជាមួយអនកប្ររ់ប្រង E&S កនុងការសរៀរចំប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ជាក់លាក់នន្រសប្មាង  
• ចាត់វធិាន្ការចំាាច់តាម ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ជាក់លាក់នន្រសប្មាង សែើមបីសជៀសវាង កាត់រន្ាយ 

ឬកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ សែើមបីទូទាត់សងសប្មារ់្លរ ៉ះពាល់បែលសៅសសសសល់។ 
• ចាត់វធិាន្ការចំាាច់សែើមបីរង្ហា ញព័ត៌មាន្តាមសោលការណ៍រង្ហា ញព័ត៌មាន្នន្ ESMS សន្៉ះ ស យផ្ទា ល់ខ្លួន្ររស់

អនកខ្ចី ប្រសិន្សរើជា ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុក។ 
• ធានាាន្នូ្វការចូលសៅកាន់្យន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខជាក់លាក់ររស់រសប្មាង និ្ងថ្នសកមមភាពស ៉ះស្រស្ថយណ

មួយប្តូវាន្សោរព និ្ងអនុ្វតតភាល មៗ។ 
• រាយការណ៍អំពីវឌ្ឍន្ភាពទាក់ទងនឹ្ង ESAP ជាក់លាក់នន្រសប្មាង (ប្រសិន្សរើមាន្) សលើសប្រកង់បែលាន្យល់ប្ពម

ជាមុន្។ អនកខ្ចីប្តូវបតសប្មរសប្មួលការប្ររ់ប្រង CCFF E&S Manager សពញមួយរយៈសពលនន្កិចចប្ពមសប្ពៀង្លូវ
ចារ់។ 
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• ធានាាន្នូ្វកិចចសហប្រតិរតតិការជាមួយអនកប្ររ់ប្រង CCFF E&S កនុងការសិកាលមអិតររស់ខ្លួន្ចំសពា៉ះសកមមភាព
បែលាន្សសនើស ើងសប្មារ់ហិរញ្ញរបទាន្។ 

• ជូន្ែំណឹងអំពីការផ្ទល ស់រតូរណមួយសៅកនុងប្ពឹតតិការណ៍ ឬកាលៈសទសៈបែលនឹ្ងផ្ទល ស់រតូរស្ថា ន្ភាពអនុ្សលាមតាមសត
ង់ របែលអាចអនុ្វតតាន្ ឬអាចផ្ទល ស់រតូរប្រសេទហានិ្េ័យនន្រសប្មាងបែល្តល់មូលនិ្ធិពី CCFF ។ 

ចំណំរបន្ាមប្រសិន្សរើអនកខ្ចីរឺជា LFI៖ 

• ប្រឹ៉ះស្ថា ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកទំាងអស់បែលប្តូវទទួលាន្មូលនិ្ធិពីឧរករណ៍កមចីកមមវធីិ CCFF នឹ្ងតប្មូវឱយរសងកើត និ្ង
ែំសណើ រការ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម កនុងករណីបែលសកមមភាពបែលោំប្ទស យការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ CCFF 
រង្ហា ញពីហានិ្េ័យ E&S8 ។ វសិ្ថលភាព និ្ងភាពសមុរស្ថម ញនន្ ESMS រួរបតប្តូវោន ជាមួយនឹ្ងកប្មិតនន្ហានិ្េ័យ E&S 
បែលទាក់ទងនឹ្ងប្រសេទប្ទពយសកមមបែលាន្ោំប្ទ។ ោ ងសហាចណស់ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម រួរបតប្តូវ
ោន នឹ្ង សោលន្សោាយររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម នន្ ESMS សន្៉ះ សហើយរញ្ចូ លសោលការណ៍ពាក់ព័ន្ធនន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងរ
រសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ ក៏ែូចជាសតង់ រការអនុ្វតត IFC 1 សលើការវាយតនមល និ្ងការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់រ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ កប្មិត និ្ងវសិ្ថលភាពនន្ការអនុ្វតតសតង់ រការអនុ្វតតសៅកប្មិតអនុ្រសប្មាងនឹ្ងបប្រប្រួលអាស្រស័យ
សលើហានិ្េ័យ E&S ។ 

សូមសមើល្ងបែរនូ្វការបណនាំសៅសប្កាមឧរសមព័ន្ធទី 3៖ ការបណនាំអំពីការអេិវឌ្ឍ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្
និ្ងសងគម សប្មារ់ LFIs សប្មារ់អនកបែលមិន្មាន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមសៅនឹ្ងកបន្លង និ្ងភាជ រ់
សៅឧរករណ៍វាយតនមល CCFF ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម បែលអាចប្តូវាន្
សប្រើសែើមបីបណនាំរចនាសមព័ន្ធប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ។ 

3.3.3 ប្ន្ការសកមមភាពប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម  
ប្នកសន្៉ះកំណត់សកមមភាពសំខាន់្ៗ សែើមបីធានាការអនុ្វតត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ។ រួរកត់សំោល់ថ្ន វាជា
ទំនួ្លខុ្សប្តូវររស់ OC សែើមបីធានាថ្នមាន្ថវកិា និ្ងធន្ធាន្សមស្រសរ សែើមបីអនុ្វតតប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមជាសរៀង
រាល់ឆ្ន ំ។ ស យស្ថរកមមវធីិមិន្ទាន់្ចារ់ស្តើម សហើយសមាជិក OC ប្តូវាន្បតងតំាង ប្នកសន្៉ះរួមរញ្ចូ លទំាងតប្មូវការធន្ធាន្
ែំរូងបែលអាចប្តូវាន្បកលមអសៅសពលចារ់ស្តើមកមមវធីិ។ 

ធន្ធាន្ហិរញ្ញវតាុសប្មារ់ការអនុ្វតតប្ន្ការសកមមភាព ESMS៖ ប្កុមការង្ហរ CCFF ប្តូវបរងបចកថវកិាប្រចំាឆ្ន ំ សែើមបីអនុ្វតត 
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ និ្ងធាតុបែលអាចសធវើសកមមភាពសរៀងៗខ្លួន្កនុងអំ ុងសពលអនុ្វតតកមមវធីិ។ 

តារាងទី2: ប្ន្ការសកមមភាព ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  

សកមមភាព  សពលសវលា  ការទទួលខុ្សប្តវូ 
1. ការសប្ជើសសរ ើសអនកប្ររ់ប្រង E&S 
សែើមបីប្ររ់ប្រងការអនុ្វតតប្រចាំនថងររស់ 

កនុងរយៈសពល 12 បខ្ រនាា រ់ពីកមមវធីិ
ចារ់ស្តើម9 

ប្កុមប្រធាន្រួមប្កុមការង្ហរ មូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

 
8 អនកខចី I3 នឹងត្រវូរត្ម្វូឱ្យអនុវរតនរីិវិធពីិនិរយ E&S ែ៏ស្ថម្ញ្ញម្ួយ។ ការត្រួរពិនិរយដររម្នោះត្រវូបានចរ់ទ្ុកថ្នជា ESMS ដែលសម្ត្សរជាម្ួយនឹងកត្ម្ិរអរបររម្មននហានិភ័យ E&S ម្ៅកនុងត្ររិររតិការទាាំងម្នោះ ែូចដែលបានកាំណរ់
ចាំ្ាំការរកត្ស្ថយររស់ IFC សតីពីអនតរការីហិរញ្ញវរាុ។ 
9 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននឯកស្ថរម្នោះ ការចរ់ម្ផតើម្កម្មវធិីត្រូវបានកាំណរ់ថ្នជាកាលររិម្ចេទ្ននការទ្ូទារ់ម្ូលនិធិ GCF ។ 
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ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម កនុង
អំ ុងសពលអនុ្វតកកមមវធីិ 
2. ការរសងកើតឧរករណ៍សាង់ រ (ឧ. 
រញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយការសិកាលមអិត, ឃ្លល  
E&S ចារ់សតង់ រ, ឧរករណ៍វាយ
តនមលហានិ្េ័យ SEAH, រំរូរាយ
ការណ៍ E&S Due Diligence, ឯកស្ថរ
បណនាំសប្មារ់ LFIs/អនកខ្ចីសលើ (ក) អវី
បែលរសងកើត/សប្ោងមាតិកានន្ប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ធមមតា (ខ្) 
ការបណនាំអំពីការ្តល់ប្ាក់កមចី (រ) 
ការបណនាំអំពីការ្តល់ប្ាក់កមចី ការ
វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម) សែើមបីអនុ្វតតប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រង រ
រសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 

កនុងរយៈសពល 12 បខ្ រនាា រ់ពីកមមវធីិ
ចារ់ស្តើម (អាស្រស័យសលើលកខខ្ណឌ កនុង 
Term Sheet) 

អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

3. ការអនុ្ម័ត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម និ្ងឧរករណ៍ពាក់ព័ន្ធ
ស យ OC; បរងបចកថវកិាឆ្ន ំទី១ 
ស យប្កុមការង្ហរ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរប
ទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

កនុងរយៈសពល 12 បខ្ រនាា រ់ពីកមមវធីិ
ចារ់ស្តើម 

OC, ប្កុមការង្ហរ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរប
ទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

4. ការរញ្ជូ ន្សមាជិកប្កុមការង្ហរ 
ARDB កិចចោំពារររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 
សរៀងៗខ្លួន្សៅ CCFF 

កនុងរយៈសពល 12 បខ្ រនាា រ់ពីកមមវធីិ
ចារ់ស្តើម 

ARDB, អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម 

5. ការរណតុ ៉ះរណត លប្កុមការង្ហរ 
CCFF សលើ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្
និ្ងសងគម សន្៉ះ និ្ងឧរករណ៍សរៀងៗ
ខ្លួន្បែលាន្រសងកើតស ើងរនាា រ់មក 

កនុងរយៈសពល 12 បខ្ រនាា រ់ពីកមមវធីិ
ចារ់ស្តើម និ្ងសរៀងរាល់ឆ្ន ំរនាា រ់ពីសនា៉ះ 

អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

6. ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណអនកប្រឹកា
ខាងសប្ៅសែើមបីោំប្ទការអនុ្វតតប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម (ឧ. 
ប្រតិរតតិការជាក់លាក់ស យស្ថរការ
សិកាលមអិត - រួមទាំងសប្មារ់ការវាយ
តនមលហានិ្េ័យ SEAH ការអេិវឌ្ឍ
ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម
ជាក់លាក់ររស់អនកខ្ចី ប្ន្ការជន្ជាតិ

កនុងរយៈសពល 12 បខ្ រនាា រ់ពីកមមវធីិ
ចារ់ស្តើម សហើយសធវើរចចុរបន្នភាពសរៀង
រាល់ឆ្ន ំ 

អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
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សែើមភារតិច និ្ងសកមមភាពស្េង
សទៀតតាមការចាំាច់ ែូចជាការក
ស្ថងសមតាភាព SEAH)។ ការប្រមូល
ព័ត៌មាន្សៅសលើឯកស្ថរជាក់លាក់ 
7. កស្ថងសមតាភាពអនកខ្ចី (រន្តរហូត) 
សលើ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
សន្៉ះ រួមទំាងការរណតុ ៉ះរណត លសៅ
អតិថិជន្បែលជាប្កុមសោលសៅ  សែើមបី
ធានាការអនុ្វតត 

រន្តរហូត តាមសកមមភាព onboarding 
នន្អនកខ្ចី សៅសពលចុ៉ះកិចចប្ពមសប្ពៀង 
និ្ងការរណតុ ៉ះរណត ល "សៅកបន្លងសធវើ
ការ" សពលទសេន្កិចច 

អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

8. សិកាខ ស្ថលាប្រចាំឆ្ន ំជាមួយភារី 
សហការររស់រសប្មាង សែើមបីបចក
របំលករទពិសស្ថធន៍្អំពីការអនុ្វតត 
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

សិកាខ ស្ថលាន្ាកនុងជាមួយភារីសហ
ការ សែើមបីធានាថ្នចំសណ៉ះែឹង ប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ប្តូវាន្
សធវើឲទាន់្សម័យ និ្ងភារីទទួលាន្
អតាប្រសោជន៍្ពីរទពិសស្ថធន៍្ 

អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

9. ស យស្ថរបតសោលន្សោាយ 
ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេ
រំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវ
សេទ និ្ងឧរករណ៍វាយតនមលហានិ្េ័យ
សៅកមពុជាថមីៗ ប្តូវរួមរញ្ចូ ល
សកមមភាពកស្ថងសមតាភាពពិសសស 
និ្ងសកមមភាពស្េងៗ (ឧ. ប្ពឹតតិការណ៍
្េពវ្ាយស្ថធារណៈ) សែើមបីរសងកើន្
ការយល់ែឹង និ្ងបចករបំលកអនុ្វតតលអ
កនុងការការពារ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ 
ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការ
សរៀតសរៀន្្លូវសេទ និ្ងការសប្រើ
ឧរករណ៍ 

សិកាខ ស្ថលាន្ាកនុងជាមួយភារីសហ
ការ សែើមបីធានាថ្នមាន្សមតាភាពសប្រើ 
សំណួរ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការ
រសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការ
សរៀតសរៀន្្លូវសេទ សប្មារ់វាយតនមល
ហានិ្េ័យ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការ
រសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការ
សរៀតសរៀន្្លូវសេទ និ្ងភារីទទួលាន្
អតាប្រសោជន៍្ពីរទពិសស្ថធន៍្ 

អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសហ
ការជាមួយនឹ្ងរុរកលិកប្នកសយន្ឌ័្ររ
ទាក់ទងនឹ្ងយុទធស្ថស្តសតរញ្ជ្ញ្ជជ រសយន្
ឌ័្រ សៅកនុង មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  

 

3.3.4 ការសប្តៀមលកខណៈ និ្ងការស្លើយតររនាា ន់្  
កប្មិតនន្កមមវធីិ CCFF ការសប្តៀមខ្លួន្ និ្ងការស្លើយតរកនុងប្ោអាសន្ន៖ 

អនកប្ររ់ប្រង CCFF E&S សហការជាមួយភារីពាក់ព័ន្ធ រួរបតអនកសរៀរចំ និ្ងរសងកើតប្ន្ការសប្តៀមលកខណៈសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្
កប្មិតស្ថា រ័ន្សៅ កបន្លង និ្ងប្រសិន្សរើររសិវណបែលប្កុមការង្ហរ CCFF សាិតសៅពាក់ព័ន្ធនឹ្ងធាតុរូរវន្ត ទិែាភាព និ្ង
មសធាាយនានាបែលទាក់ទងនឹ្ងការរសងកើត្លរ ៉ះពាល់។ ប្ន្ការសប្តៀមលកខណៈសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្រួរបតស្លើយតរសៅនឹ្ង
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ស្ថា ន្ភាពសប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងសប្ោ៉ះអាសន្នកនុងលកខណៈសមស្រសរ សែើមបីការពារ និ្ងកាត់រន្ាយសប្ោ៉ះថ្នន ក់ណមួយចំសពា៉ះមនុ្សេ 
និ្ង/ឬររសិ្ថា ន្ ស យមាន្ផ្ទល កសញ្ជញ សរៀងៗខ្លួន្។ 

កប្មិតនន្រសប្មាង CCFF ការសប្តៀមខ្លួន្ និ្ងការស្លើយតរកនុងប្ោអាសន្ន៖ 

កនុងែំណក់កាល ការសិកាលមអិត, ប្តូវពិនិ្តយការសរៀរចំររស់អនកខ្ចីសប្មារ់ការស្លើយតរនឹ្ងស្ថា ន្ភាពសប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងអាសន្ន 
បែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងរសប្មាង សែើមបីសជៀសវាង និ្ងកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់ែល់មនុ្សេ និ្ងររសិ្ថា ន្។ការសរៀរចំសន្៉ះនឹ្ងរួមរញ្ចូ ល
ការកំណត់តំរន់្បែលសប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងស្ថា ន្ភាពអាសន្នអាចសកើតស ើង សហរមន៍្ និ្ងរុរគលបែលអាចរង្លរ ៉ះពាល់ នី្តិវធីិ
ស្លើយតរ ការ្តល់ឧរករណ៍ និ្ងធន្ធាន្ ការកំណត់ការទទួលខុ្សប្តូវ ការទំនាក់ទំន្ង រួមទាំងសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះ
ពាល់ និ្ងការរណតុ ៉ះរណត លតាមកាលកំណត់ សែើមបីធានាឱយមាន្ការស្លើយតរប្រករស យប្រសិទធភាព។ កនុងករណីបែលអនក
ខ្ចីមិន្្តល់េសតុតាងប្ររ់ប្ោន់្សប្មារ់ប្ន្ការសប្តៀមសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ររស់ពួកសរ ឬេសតុតាងសប្មារ់សញ្ជញ  និ្ងឧរករណ៍ស
សញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្បែលអាចចូលែំសណើ រការាន្ សនា៉ះ CCFF E&S Manager នឹ្ងចាត់វធិាន្ការចំាាច់សែើមបីរញ្ចូ លវតាុបែលអាចសធវើ
សកមមភាពបែលពាក់ព័ន្ធសៅកនុងរសប្មាងជាក់លាក់ប្ន្ការសកមមភាព ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម កំណត់សពលសវលា។ 

សូមសមើល្ងបែរនូ្វការបណនាំអំពីប្ន្ការសប្តៀមលកខណៈសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ និ្ងប្ន្ការស្លើយតរប្រករស យប្រសិទធភាព
សប្កាមឧរសមព័ន្ធទី 15៖ ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការសប្តៀមរប្មុង និ្ងការស្លើយតររនាា ន់្ 

3.4 ការវាយតនមលហានិ្េ័យនិ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្សងគមនិ្ងអេិាលកិចច ពិសសសតាម
រសប្មាង 

3.4.1 ការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យ  
សកមមភាពទាំងអស់បែលប្តូវាន្្តល់មូលនិ្ធិស យមូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  នឹ្ងប្តូវាន្ចាត់ថ្នន ក់មួយកនុង
ចំសណមប្រសេទហានិ្េ័យចំនួ្ន្ប្ាំមួយ ស យប្អកសលើការរញ្ជច ំង E&S ។ មាន្បតសកមមភាពបែលប្តូវាន្ចាត់ថ្នន ក់ជា B 
និ្ង C ឬ I2 និ្ង I3 រ ុសណណ ៉ះបែលអាចប្តូវាន្្តល់មូលនិ្ធិស យកមមវធីិ ស យស្ថរសកមមភាពប្រសេទ A និ្ង I1 មិន្ប្តូវាន្
រារ់រញ្ចូ លកនុងការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្តាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល (ឧរសមព័ន្ធទី 1៖ រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល)។ 

តារាងទី3: ការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យ 

ការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យ  
សកមមភាពប្រសេទ A  សកមមភាពបែលមាន្សកាត នុ្ពល និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្អវជិជមាន្ និ្ង/ឬសងគម 

និ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលមាន្លកខណៈចប្មុ៉ះ មិន្អាចប្ត រ់វញិាន្ ឬមិន្ធាល រ់មាន្ពី
មុន្មក។ 

សកមមភាពប្រសេទ B សកមមភាពបែលមាន្សកាត នុ្ពលរងកហានិ្េ័យ និ្ង/ឬ្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគមកប្មិតកំណត់ បែលតាមរូរភាពឯកតា ឬសរុរ មាន្តិច រណត លសកើតសៅតំរន់្
ជាក់លាក់ ជាធមមតាមាន្លទធភាពប្ត រ់វញិាន្ និ្ងអាចស ៉ះស្រស្ថយាន្ោ ង
ង្ហយស្រសួលតាមវធិាន្ការកាត់រន្ាយ។ 
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សកមមភាពប្រសេទ C  សកមមភាពបែលមាន្ហានិ្េ័យ និ្ង/ឬ្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមតិចតួច ឬោម
ន្។ 

ប្រសិន្សរើសកមមភាពបែលសសនើសំុទទួលហិរញ្ញរបទាន្ពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការ្ាល់ឥណទាន្នរតងជារន្តតាមរយៈស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុ
កនុងស្រសុក សនា៉ះការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យនន្សកមមភាពប្តូវាន្កំណត់ជាអន្តរការហិីរញ្ញវតាុែូចខាងសប្កាម10៖ 
I1  
កប្មិតខ្ពស់នន្អន្តរការ ី

សៅសពលបែល្លរ័ប្តបែលមាន្ស្រស្ថរ់ ឬបែលាន្សសនើស ើងររស់អន្តរការ ីរួម
រញ្ចូ ល ឬប្តូវាន្រពឹំងថ្ននឹ្ងរួមរញ្ចូ លការរ ៉ះពាល់ប្នកហិរញ្ញវតាុចំសពា៉ះសកមមភាព
បែលមាន្សកាត នុ្ពល និ្ង្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ែល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម បែលមាន្
លកខណៈចប្មុ៉ះ មិន្អាចប្ត រ់វញិាន្ ឬមិន្ធាល រ់មាន្ពីមុន្មក។ 

I2  
កប្មិតមធយមនន្អន្តរការ ី

សៅសពលបែល្លរ័ប្តបែលមាន្ស្រស្ថរ់ ឬបែលាន្សសនើស ើងររស់អន្តរការរួីម
រញ្ចូ ល ឬប្តូវាន្សររពឹំងថ្ននឹ្ងរួមរញ្ចូ ល ការរ ៉ះពាល់ប្នកហិរញ្ញវតាុោ ងសប្ចើន្
ចំសពា៉ះសកមមភាពជាមួយនឹ្ងហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ ឬសងគមបែលអាចមាន្កប្មិត និ្ង/ឬ
្លរ ៉ះពាល់បែលមាន្ចំនួ្ន្តិចតួច ជាទូសៅសរហទំព័រជាក់លាក់ ភារសប្ចើន្អាចប្ត
 រ់វញិាន្ និ្ងប្តូវាន្ស ៉ះស្រស្ថយោ ងង្ហយស្រសួលតាមរយៈវធិាន្ការកាត់រន្ាយ 
ឬរួមរញ្ចូ លសកមមភាពមួយចំនួ្ន្បែលមាន្កប្មិតជាមួយនឹ្ងហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ង/
ឬ សងគមអវជិជមាន្ និ្ង/ឬ្លរ ៉ះពាល់បែលមាន្លកខណៈចប្មុ៉ះ មិន្អាចប្ត រ់វញិ
ាន្ ឬមិន្ធាល រ់មាន្ពីមុន្មក។ 

I3  
កប្មិតទារនន្អន្តរការ ី

 សៅសពលបែល្លរ័ប្តបែលមាន្ស្រស្ថរ់ ឬបែលាន្សសនើស ើងររស់អន្តរការ ីរួមមាន្
ការរ ៉ះពាល់ប្នកហិរញ្ញវតាុចំសពា៉ះសកមមភាពបែលភារសប្ចើន្មាន្្លរ ៉ះពាល់
អវជិជមាន្តិចតួច ឬតិចតួចរំ្ុតបែលអាចសធវសប្របហសាន្ចំសពា៉ះររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគ
ម។ 

 

អនកប្ររ់ប្រង CCFF E&S នឹ្ងពិនិ្តយសមើលការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យបែលាន្កំណត់ចំសពា៉ះសកមមភាពនី្មួយៗកនុងប្តីមាសកនុង
អំ ុងសពលនន្ការអនុ្វតតសកមមភាព សហើយនឹ្ងផ្ទល ស់រតូរចំណត់ថ្នន ក់កនុងករណីចំាាច់ សែើមបីធានាថ្នវាសៅបតរន្តសមស្រសរ។ 

3.4.2 ការប្តតួពិនិ្តយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  
សោលរំណង និ្ងលទធ្ លនន្ការប្តតួពិនិ្តយ៖ 

• ពិនិ្តយសកមមភាពនី្មួយៗ (រសប្មាង) បែលទទួលាន្ហិរញ្ញរបទាន្ពី CCFF ឬជំនួ្យឥតសណំងពីកមមវធីិបែល
ប្រឆ្ំងនឹ្ងឧរសមព័ន្ធទី 1: រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល និ្ងររសិ្ថា ន្សកាត នុ្ពល និ្ងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់សងគម 
(ស យអនុ្វតតរញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយបែលាន្្តល់កនុងឧរសមព័ន្ធទី 2: រញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយ CCFF) សែើមបីកំណត់សតង់ រ GCF 
បែលអាចអនុ្វតតាន្ និ្ងសតង់ រការអនុ្វតតររស់ IFC បែលាន្រងកស ើង។ 

• កំណត់/ចាត់ប្រសេទហានិ្េ័យ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសប្មារ់រសប្មាង។ 

 
10 ចាំ្រ់ថ្នន ក់ហានិភ័យននត្បាក់កម្ចីនររងផតល់តាម្រយៈស្ថា រ័នហិរញ្ញវរាុនឹងត្រូវបានកាំណរម់្ដាយការពិចរ្ម្លើត្រម្ភទ្ឧរករណហិ៍រញ្ញវរាុដែលត្រូវផតល់ និងកត្ម្រិននហានិភ័យដែលទាក់ទ្ងនឹងគម្ត្ម្មងរងដែលបានម្សនើម្ ើង។ 
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កំណត់ និ្ងរសិកាលមអិតពីររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមបែលប្តូវការ,ការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធសមស្រសរ, និ្ងប្រសេទព័ត៌មាន្
បែលប្តូវរង្ហា ញ។ 

ជំហាន្ប្តតួពិនិ្តយ៖ 

1. ប្កុមការង្ហរ CCFF (រុរគលិកឥណទាន្សប្កាមការប្តួតពិនិ្តយររស់ E&S Manager) នឹ្ងពិនិ្តយសកមមភាពនី្មួយៗ 
(សែើមបីទទួលាន្មូលនិ្ធិពីកមមវធីិ CCFF ឬជំនួ្យឥតសណំង តាមរយៈស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុ) ប្រឆំ្ងនឹ្ងឧរសមព័ន្ធទី 1៖ 
រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល សែើមបីធានាថ្នសកមមភាពមិន្សាិតសៅសប្កាមសកមមភាពបែលប្តូវាន្ែកសចញ។ ស យស្ថរ
សកមមភាពប្រសេទ A និ្ង I1 សាតិសៅសប្កាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល សកមមភាពបែលាន្សសនើស ើងសែើមបី្តល់មូលនិ្ធិ
ស យកមមវធីិ CCFF នឹ្ងប្តូវាន្ចាត់ថ្នន ក់សៅជាប្រសេទហានិ្េ័យមួយកនុងចំសណមប្ាំមួយប្រសេទ (A, B, C ឬ I1, 
I2, I3) ។ 

2. កនុងការកំណត់ប្រសេទហានិ្េ័យសមស្រសរ នឹ្ងពិចារណហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ស យផ្ទា ល់ និ្ងប្រសោល រយៈ
សពលបវង និ្ងជារួម ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមបែលអាចសកើតមាន្ចំសពា៉ះសកមមភាព រួមទាំងហានិ្េ័យទាក់ទងនឹ្ង 
SEAH និ្ងជន្ជាតិសែើមភារតិច សហើយនឹ្ងពិចារណសលើប្នកនន្្លរ ៉ះពាល់ រួមទាំងមសធាាយពាក់ព័ន្ធ និ្ង្ល
រ ៉ះពាល់ពីភារីទីរី។ សៅកនុងសកមមភាពពិនិ្តយ ហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ប្ពមទំាងធន្ធាន្ធមម
ជាតិ ទំហំ និ្ងភាពសមុរស្ថម ញនន្ហានិ្េ័យទំាងសន្៉ះ លកខណៈជាក់លាក់នន្តំរន់្្លរ ៉ះពាល់ រួមទាំងហានិ្េ័យនន្
ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ ការតាំងទីលំសៅថមីស យអសចតនានន្ជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ង្លរ ៉ះពាល់សលើការសប្រើប្ាស់ និ្ង
ការចូលសប្រើប្ាស់ែីររស់ពួកសរ ធន្ធាន្ធមមជាតិ និ្ងសរតិកេណឌ វរបធម៌ ប្ពមទាំងរររិទចារ់ និ្ងសោល
ន្សោាយ នឹ្ងប្តូវយកមកពិចារណ។ សលើសពីសន្៉ះ ការសរតជាា ចិតត សមតាភាព និ្ងកំណត់ប្តាតាម ន្ររស់អនកខ្ចី
កនុងការប្ររ់ប្រង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមតាមរសរៀរបែលស្រសរនឹ្ងប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ក៏នឹ្ង
ប្តូវាន្វាយតនមល្ងបែរ។ប្រសេទហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (B ឬ C, I2 ឬ I3) នឹ្ងកំណត់របន្ាមសទៀត និ្ងការ
សិកាលមអិតពីររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្្ និ្ងប្រសេទព័ត៌មាន្បែលប្តូវរង្ហា ញ (សូមសមើលប្នក 
3.4.3 លទធ្ លនន្ការពិនិ្តយ៖ តប្មូវការសកាត នុ្ពលសប្មារ់ការវាយតនមលរបន្ាម និ្ង/ឬប្ន្ការប្ររ់ប្រង)។ 

3. ជាលទធ្ល, អនកប្ររ់ប្រង CCFF E&S នឹ្ងបណនាំអនកខ្ចីអំពីជំហាន្រនាា រ់ រួមទាំងប្រសេទនន្ការវាយតនមល និ្ងឯក
ស្ថរ/ឬឧរករណ៍ និ្ងព័ត៌មាន្បែលនឹ្ងប្តូវ ក់ឱយសប្រើប្ាស់សប្មារ់ការប្តួតពិនិ្តយកនុងអំ ុងសពលសិកាលមអិត។ 

រញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយ CCFF ប្តូវាន្្តល់ជូន្សៅកនុងឧរសមព័ន្ធទី 2៖ រញ្ជ ីពិនិ្តយ CCFF  

3.4.3 លទធ្លនន្ការពិនិ្តយ៖ តប្មូវការសកាត នុ្ពលសប្មារ់ការវាយតនមលរបន្ាម និ្ង/ឬប្ន្ការប្ររ់ប្រង 
លទធ្លនន្ការពិនិ្តយកប្មិតរសប្មាងរឺជាការរង្ហា ញពីប្រសេទហានិ្េ័យ E&S ររស់សកមមភាព។ សៅសពលបែលប្រសេទហានិ្
េ័យប្តូវាន្រញ្ជជ ក់សនា៉ះវាចាំាច់សប្មារ់អនកប្ររ់ប្រង E&S សែើមបីកំណត់ថ្នសតើការវាយតនមលរបន្ាម និ្ង/ឬប្ន្ការប្ររ់ប្រងអវី
ខ្ល៉ះអាចប្តូវាន្ទាមទារ។ ការបណនាំអំពីជំហាន្រនាា រ់មាន្ែូចខាងសប្កាម៖ 

ហានិ្េ័យខ្ពស់ (ប្រសេទ A/I1) 

ប្រសិន្សរើរញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយលទធ្លសៅកនុងការកំណត់នន្ "ហានិ្េ័យខ្ពស់" (ប្រសេទ A/I1) សនា៉ះរសប្មាងសន្៉ះនឹ្ងប្តូវាន្ែក
សចញ សហើយមិន្ចាំាច់មាន្សកមមភាពរបន្ាមសទៀតសទ។ 

ហានិ្េ័យកប្មិតមធយម (ប្រសេទ B/I2) 
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ប្រសិន្សរើប្រសេទហានិ្េ័យរឺ "ហានិ្េ័យកប្មិតមធយម" (ប្រសេទ B/I2) សនា៉ះជំហាន្រនាា រ់នឹ្ងមាន្ែូចខាងសប្កាម៖ 

(i) ប្រសិន្សរើការរញ្ជច ំងរង្ហា ញថ្នសតង់ រការអនុ្វតតមួយចំនួ្ន្ប្តូវាន្រងកស ើងសៅកប្មិត "មធយម" សនា៉ះ អនកប្ររ់ប្រង E&S 
អាចសសប្មចចិតតថ្ន ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESIA) សពញសលញ និ្ងអមជាមួយប្ន្ការសកមមភាពរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESAP) រួរបតប្តូវាន្សរៀរចំស យអនកខ្ចី។ រំរូសប្មារ់វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សពញ
សលញប្តូវាន្រង្ហា ញសៅកនុងឧរសមព័ន្ធទី 5៖ រំរូវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

(ii) ប្រសិន្សរើការរញ្ជច ំងរង្ហា ញថ្នសតង់ រការអនុ្វតតមួយចំនួ្ន្តូចប្តូវាន្រងកស ើងសៅ "កប្មិតមធយម" សនា៉ះ អនកប្ររ់ប្រង 
E&S អាចែឹកនាំអនកខ្ចីឱយសប្រើប្ាស់ឧរករណ៍វាយតនមលជាក់លាក់មួយ និ្ង/ឬឧរករណ៍សធវើប្ន្ការប្ររ់ប្រងបែលប្តូវាន្ភាជ រ់
ស យផ្ទា ល់សៅនឹ្ងហានិ្េ័យសៅកនុងសំណួរ។ អនកប្ររ់ប្រង E&S រួរបតប្តូវាន្ែឹកនាំស យ "មា ប្ទីសហានិ្េ័យ" បែល
រង្ហា ញសៅកនុងឧរសមព័ន្ធទី 10៖ មា ប្ទីសហានិ្េ័យចំសពា៉ះឧរករណ៍បែលពាក់ព័ន្ធរំ្ុតបែលប្តូវទាមទារ។ 

(iii) ចំណំថ្ន LFIs ទំាងអស់បែលប្តូវ្តល់មូលនិ្ធិពីឧរករណ៍កមចីកមមវធីិ CCFF នឹ្ងប្តូវតប្មូវឱយរសងកើត និ្ងែំសណើ រការ ប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម កនុងករណីបែលសកមមភាពបែលោំប្ទស យការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ CCFF រង្ហា ញពីហានិ្េ័យ 
E&S (សូមសមើលប្នក 3.3.2 ទំនួ្លខុ្សប្តូវររស់អនកខ្ចី)។ 

ហានិ្េ័យទារ (ប្រសេទ C/I3) 

ប្រសិន្សរើការរញ្ជច ំងរង្ហា ញថ្នរសប្មាងសន្៉ះមាន្ហានិ្េ័យទារ សនា៉ះអនកប្ររ់ប្រង E&S នឹ្ងតប្មូវឱយអនកខ្ចីសែើមបីអនុ្វតតវធិាន្ការ
កាត់រន្ាយបែលាន្រង្ហា ញសៅកនុងរញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយ។ 

3.4.4 តប្មវូការកាត់រន្ាយ  
ប្រសិន្សរើលទធ្លមាន្តប្មូវសអាយសរៀរចំវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម/ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ឬ
ប្ន្ការជាក់លាក់ស្េងៗ អនកប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមនឹ្ងសហការជាមួយអនកខ្ចី សហើយស យសហការោ ងជិតសនិទធ
ជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិច ប្រសិន្សរើពួកសរពាក់ព័ន្ធ នឹ្ងកំណត់វធិាន្ការកាត់រន្ាយ និ្ងការអនុ្វតតជាក់បសតង។ 

កប្មិតនន្ភាពលមអិត និ្ងភាពសមរុស្ថម ញនន្វធិាន្ការទំាងសន្៉ះ និ្ងអាទិភាពនន្វធិាន្ការ និ្ងសកមមភាពបែលាន្កំណត់នឹ្ង
មាន្ភាពសមស្រសរជាមួយនឹ្ងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររស់រសប្មាង សហើយនឹ្ងរិតរូរពីលទធ្លនន្ែំសណើ រការចូលរួម
ជាមួយសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់តាមការសមស្រសរ។ វធិាន្ការសែើមបីស ៉ះស្រស្ថយរមាល តសៅកនុងសមតាភាពររស់អនកខ្ចី
សែើមបីអនុ្វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយបររសន្៉ះក៏នឹ្ងប្តូវាន្កំណត់្ងបែរ។ សកមមភាពទំាងសន្៉ះនឹ្ងប្តូវាន្សរៀររារ់សៅកនុង
រសប្មាង ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ពិសសសតាមរសប្មាង។ អនកខ្ចីប្រសេទ C និ្ង I3 នឹ្ងប្តូវតប្មូវឱយរសងកើត E&S 
Screening ែូចប្នក 3.4.2 ជំនួ្សឱយប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ។ 

3.4.5 ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  
ជាទំនួ្លខុ្សប្តូវររស់អនកខ្ចីកនុងការរសងកើតប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ស យសហការជាមួយអនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម។ 
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សប្មារ់សកមមភាពបែលាន្ពិនិ្តយនី្មួយៗ សកមមភាពកាត់រន្ាយបែលាន្កំណត់ខាងសលើនឹ្ងប្តូវាន្រកបប្រសៅជា
ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម11 ជាក់លាក់ បែលកំណត់សពលកំណត់ និ្ងអាចវាស់បវងាន្សប្មារ់អនកខ្ចី។ ប្ន្ការ
សកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម នឹ្ងកំណត់សកមមភាពបែលចង់ាន្បែលចាំាច់សែើមបីស ៉ះស្រស្ថយតប្មូវការកាត់រន្ាយ សហើយ
នឹ្ងរួមរញ្ចូ លសូចនាករការអនុ្វតត សោលសៅ ឬលកខណៈវនិិ្ចឆ័យនន្ការទទួលយកបែលអាចប្តូវាន្តាម ន្តាមសពលសវ
លា។ រុរគលិកបែលទទួលខុ្សប្តូវចំសពា៉ះការអនុ្វតតក៏នឹ្ងប្តូវាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណ្ងបែរ។ 

ការបណនាំសប្មារ់រសងកើតប្ន្ការសកមមភាព ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម និ្ងរំរូបែលពាក់ព័ន្ធប្តូវាន្្តល់ជូន្សៅកនុង
ឧរសមព័ន្ធទី 6៖ រំរូ ESAP។ 

3.4.6 ការសិកាលមអិតសលើររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមប្តូវសធវើការសិកាលមអិតស យស្ថរររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្សកមមភាពទាំងអស់បែលាន្សសនើ
ស ើងសប្មារ់ការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ប្ាក់កមចីសៅសប្កាមសមាសភារទី 2 បែល្លងកាត់ែំណក់កាលពិនិ្តយ សហើយប្តូវាន្
ចាត់ថ្នន ក់ជាប្រសេទ B ។  

សោលរំណងនន្ការសិកាលមអិតររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមរឺសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយ CCFF សសប្មចចិតតថ្នសតើប្តូវ្តល់ការោំប្ទសប្មារ់
រសប្មាងបែលាន្សសនើស ើងឬអត់។ ការសិកាលមអិតស យស្ថរ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមរួរបតពិនិ្តយស ើងវញិ និ្ងរញ្ជជ ក់ថ្ន៖  

i) រាល់្លរ ៉ះពាល់សងគម និ្ងររសិ្ថា ន្បែលមាន្សកាត នុ្ពល និ្ងហានិ្េ័យនន្រសប្មាងមួយប្តូវាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណ។  

ii) វធិាន្ការប្រករស យប្រសិទធភាពសែើមបីសជៀសវាង  កាត់រន្ាយ ឬទូទាត់សងសប្មារ់្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ប្តូវាន្ ក់
រញ្ចូ លសៅកនុងប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

iii) ភារីរសប្មាង (អនកខ្ចី, អនក្តល់ជំនួ្យរសចចកសទស) យល់ពីតប្មូវការ CCFF ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  ។ 

iv) ភារីរសប្មាងមាន្ការសរតជាា ចិតត និ្ងសមតាភាពចំាាច់កនុងការប្ររ់ប្រង្លរ ៉ះពាល់សងគម និ្ងររសិ្ថា ន្ និ្ង/ឬហានិ្េ័យ។ 

v) តួនាទីររស់ភារីទីរីប្តូវាន្កំណត់ោ ងប្តឹមប្តូវសៅកនុងប្ន្ការប្ររ់ប្រង និ្ងការពិសប្ោ៉ះសោរល់ជាមួយប្រជាពលរែា
បែលរង្លរ ៉ះពាល់ប្តូវាន្សធវើស ើង សហើយភារីពាក់ព័ន្ធស្េងសទៀតប្តូវាន្សធវើស ើងស្រសរតាមប្ន្ការប្ររ់ប្រងអនកពាក់
ព័ន្ធ។ 

vi) កនុងករណីបែលពាក់ព័ន្ធ ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច បែលអាចរង្លរ ៉ះពាល់
ស យសំសណើ សន្៉ះ ប្តូវាន្សធវើស ើងស្រសរតាមតប្មូវការនន្ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច CCFF (IPPF) និ្ងសោល
ន្សោាយជន្ជាតិសែើមភារតិច GCF/សតង់ រការអនុ្វតតររស់ IFC  ។ 

លកខណៈនន្ការសិកាលមអិតប្តឹមប្តូវនឹ្ងអាស្រស័យសលើភាពសមុរស្ថម ញនន្រសប្មាង និ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលទំន្ង។ រសប្មាង
ប្រសេទ C/I3 អាចប្អកសលើការសិកាស្រស្ថវប្ជាវ រសប្មាងប្រសេទ B/I2 ទាមទារទាំងការសិកាសលើតុ និ្ងការចុ៉ះសៅសមើលផ្ទា ល់
សែើមបីកំណត់ទីតាំងរសប្មាង តំរន់្នន្ឥទធិពល សប្រឿងររកិាខ របែលពាក់ព័ន្ធ និ្ងមនុ្សេបែលរង្លរ ៉ះពាល់។ 

 
11 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននលកខខណឌ  GCF ដផនការសកម្មភាពសងគម្ររិស្ថា នគឺែចូោន នឹងដផនការត្គរ់ត្គងសងគម្ររិស្ថា ន។ 
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មាន្បតរសប្មាងបែលរពឹំងថ្ននឹ្ងរំសពញតាមតប្មូវការនន្សតង់ រការអនុ្វតត ស្រសរតាម ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 
ជាក់លាក់នន្រសប្មាងបែលពាក់ព័ន្ធរ ុសណណ ៉ះ កនុងរយៈសពលែ៏សមស្រសរមួយរ ុសណណ ៉ះបែលនឹ្ងទទួលាន្មូលនិ្ធិ។ ការពន្ារ
សពលជារន្តរនាា រ់កនុងការរំសពញតប្មូវការទំាងសន្៉ះអាចនំាសៅែល់ការរញ្ច រ់ការ្តល់មូលនិ្ធិ។ រំរូរាយការណ៍ររស់ ររសិ្ថា
ន្និ្ងសងគម(E&S) និ្ងការសិកាលមអិត ប្តូវាន្រង្ហា ញសៅកនុងឧរសមព័ន្ធទី 7៖ រំរូរាយការណ៍ស យស្ថរកតាត ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម។ 

ចំណំថ្នប្រសិន្សរើការវនិិ្សោរទំន្ងជាប្តូវាន្្ារភាជ រ់ជាមួយនឹ្ងកបន្លង "រសប្មាងបែលមាន្ស្រស្ថរ់" បែលមាន្ស្រស្ថរ់សនា៉ះ 
សវន្កមមការអនុ្សលាមតាម ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមអាចនឹ្ងប្តូវសធវើស ើង ប្រសិន្សរើរសប្មាងសន្៉ះជាប្រសេទ B/I2។ សូមសមើល
ឧរសមព័ន្ធទី 4៖ ការបណនាំសប្មារ់ការសធវើសវន្កមមអនុ្សលាមតាម ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនិ្ងការសរៀរចំរាយការណ៍សវន្កមម
សប្មារ់រសប្មាងបែលមាន្ស្រស្ថរ់ សប្មារ់ព័ត៌មាន្លមអិតរបន្ាម។ 

3.4.7 ការសសប្មចចិតត  
• រណៈកមាម ធិការឥណទាន្នរតង (GCC) អនុ្ម័តសលើសកមមភាពបែលាន្្តល់មូលនិ្ធិស យប្អកសលើអនុ្សេរណៈឥណ

ទាន្ (CM)។ អនុ្សេរណៈឥណទាន្ នឹ្ងរួមរញ្ចូ លប្នករាយការណ៍សសងខរអំពីររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម (សូមសមើលតារាងទី 4 
ខាងសប្កាម) ស យសសងខរពីហានិ្េ័យ និ្ងឱកាសនន្ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមបែលប្តូវាន្រកសែើញសៅកនុងវរគនន្ការសិកា
លមអិតពី ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសហើយនឹ្ងរួមរញ្ចូ ល ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម តាមការសមស្រសរ។  

• GCC នឹ្ងពិនិ្តយសមើលការវាយតនមលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្សកមមភាព និ្ងសធវើការសសប្មចចិតតសលើការវនិិ្សោរ។ មាន្បត
រសប្មាងបែលហានិ្េ័យអាចប្ត រ់វញិាន្ោ ងសប្ចើន្សហើយប្តូវាន្ស ៉ះស្រស្ថយោ ងង្ហយស្រសួលតាមរយៈវធិាន្ការ
កាត់រន្ាយែូចបែលាន្សរៀររារ់លមអិតសៅកនុងប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ជាក់លាក់ររសអ់នកខ្ចីនឹ្ងប្តូវាន្
អនុ្ម័ត។  

• សៅែំណក់កាលសន្៉ះ ការសសប្មចចិតតវនិិ្សោរ ការសន្និ ា ន្នន្កិចចប្រជំុ និ្ងជំហាន្រន្តរនាា រ់ទាក់ទងនឹ្ង ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគមបែលប្តូវាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណស យ GCC នឹ្ងប្តូវាន្រួមរញ្ចូ ល្ងបែរ។ 

តារាងទី4: មាតិការាយការណ៍សសងខរ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

មាតិការាយការណ៍សសងខរ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
សឈាម ៉ះរសប្មាង: 
ប្រសេទររសិ្ថា ន្:  
កាលររសិចឆទ: 

1. ការពិពណ៌នារសប្មាង  
2. សហតុ្លសប្មារ់ការបរងបចកប្រសេទររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  
3. សតង់ រ IFC PS បែលអាចអនុ្វតតាន្។  

កំណត់ចំណំការបណនាំ៖ រាយរញ្ជ ីសតង់ រការអនុ្វតតររស់ IFC ទាំងអស់ សហើយពន្យល់ពីមូលសហតុបែលអាចអនុ្វតតា
ន្។  

4. ឯកស្ថរសំខាន់្ៗ និ្ងវសិ្ថលភាពនន្ការសិកាលមអិតររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 
5. រញ្ជា សំខាន់្ៗ និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយ 
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កំណត់សមាគ ល់ការបណនាំ៖ កំណត់រញ្ជា សំខាន់្ៗតាមសតង់ រការអនុ្វតតររស់ IFC បែលអាចអនុ្វតតាន្ សហើយសសនើវធិាន្
ការកាត់រន្ាយបែលពាក់ព័ន្ធ ស យភាជ រ់ ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម និ្ងឯកស្ថរោំប្ទស្េងសទៀត។ 

 

3.4.8 លកខខ្ណឌ នន្ការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្  
សប្មារ់សកមមភាពបែលទទួលាន្ការសសប្មចចិតតវជិជមាន្ពី ប្កុមប្រឹកាឥណទាន្នរតង (GCC) សនា៉ះអនកប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម ប្តូវសហការជាមួយរុរគលិកឥណទាន្ សែើមបីរញ្ចូ លចារ់ និ្ងលកខខ្ណឌ ប្នកររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមចូលកនុងកិចចសន្ា
ជាមួយអនកខ្ចី។ សន្៉ះមាន្សោលរំណងធានាថ្ន “សកមមភាពបែលទទួលាន្ហិរញ្ញរបទាន្” នឹ្ងអនុ្វតតតាមចារ់កនុងស្រសុកកមពុជា 
តាម ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  និ្ងតាមប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម បែលាន្សរៀរចំកនុងែំណក់កាល ការសិកាលមអិត។ លកខខ្ណឌ សតង់ រប្នកររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមប្តូវាន្រង្ហា ញកនុង 
ឧរសមព័ន្ធ ៨: ចារ់សតង់ រសប្មារ់កិចចសន្ារវាង មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  និ្ងអនកខ្ចី។ 

3.5 ការប្តតួពិនិ្តយ និ្ងការរាយការណ៍ (សប្កាយការវនិិ្សោរ) 
ែូចបែលាន្រង្ហា ញខាងសប្កាមមូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជានឹ្ង ក់ពប្ង្ហយែំសណើ រការប្តួតពិនិ្តយ, ែំសណើ រការ
រាយការណ៍ និ្ងការអនុ្វតតប្នកររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមប្អកសលើពីរែំណក់កាល។  

3.5.1 ការប្តតួពិនិ្តយជាក់លាក់តាមសកមមភាព 

• អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមស យមាន្ការោំប្ទពីប្កុមការង្ហរ CCFF បែលទទួលខុ្សប្តូវកនុងការប្តួតពិនិ្តយ
សកមមភាពបែលាន្្តល់មូលនិ្ធិ (រសប្មាង) ការអនុ្វតតនឹ្ងប្តួតពិនិ្តយការអនុ្វតត ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្រសប្មាងសប្កាយកា
រវនិិ្សោរ ស យអនុ្សលាមតាមលកខខ្ណឌ តប្មូវនន្កិចចប្ពមសប្ពៀង្លូវចារ់បែលាន្ចុ៉ះហតាសលខាជាមួយនែរូរសប្មាង រួម
ទាំងប្ន្ការសកមមភាព ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ្ងបែរ។ 

• ោ ងសហាចណស់ ប្កុមការង្ហរ CCFF សប្កាមការបណនាំររស់អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមប្តូវអនុ្វតតសកមមភាពប្តួត
ពិនិ្តយសប្កាយការវនិិ្សោរខាងសប្កាម សែើមបីធានាការអនុ្សលាមតាមសកមមភាពបែលទទួលាន្មូលនិ្ធិ (រសប្មាង) 
ជាមួយនឹ្ងលកខខ្ណឌ  ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម(រួមទាំងប្ន្ការសកមមភាព ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម) បែលាន្រញ្ជជ ក់សៅកនុងកិចច
ប្ពមសប្ពៀង្លូវចារ់៖  

- អនុ្វតតការចុ៉ះសមើលទីតាំងតាមកាលកំណត់សប្មារ់រសប្មាងបែលមាន្្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ ឬសងគម (ទាមទារសប្មារ់
រសប្មាងប្រសេទ B/I2)។ 

- ពិនិ្តយស ើងវញិនូ្វការអនុ្វតតររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្រសប្មាងហិរញ្ញរបទាន្ បែលនឹ្ងរួមរញ្ចូ លការពិនិ្តយស ើងវញិនូ្វ
រាយការណ៍ប្តួតពិនិ្តយររស់ភារីសលើការអនុ្សលាមតាមលកខខ្ណឌ  ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្កិចចប្ពមសប្ពៀង្លូវចារ់ រួមទំាង 
ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ។ 
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តារាងទី5 ៖ ការកំណត់សពលសវលាសប្មារ់ការរាយការណ៍ស យភារីរសប្មាង 

ការកំណត់សពលសវលាសប្មារ់ការរាយការណ៍ស យភារីរសប្មាង 
រាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ំពីភារីរសប្មាង  60 នថងរិតចារ់ពីចុងឆ្ន ំស្ថរសពើពន្ធ។ 

 
រាយការណ៍ប្រចាំប្តីមាស  45 នថងចារ់ពីចុងប្តីមាស; រាយការណ៍ប្តីមាសទី 4 នឹ្ង

កាល យជារាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ំបែលាន្ ក់ជូន្តាម
សពលសវលាខាងសលើ។ 

 

3.5.2 ការប្តតួពិនិ្តយ និ្ងការរាយការណ៍កប្មិតកមមវធីិ  
សៅកប្មិតកមមវធីិអនកប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមប្តូវប្តួតពិនិ្តយសមិទធ្លសរុរនន្មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
ស យប្អកសលើការប្តួតពិនិ្តយនិ្ងរាយការណ៍ជាក់លាក់ររស់រសប្មាងបែលសរៀររារ់លមអិតសប្កាម 3.5.1 ខាងសលើ។ 

សសចកតីសសងខរនន្ព័ត៌មាន្សតីពីការអនុ្វតត E&S នន្្លរ័ប្ត CCFF នឹ្ងប្តូវាន្ ក់ជូន្ប្រធាន្ប្កុមការង្ហរ CCFF បែលរនាា រ់
មកនឹ្ងរាយការណ៍សៅរណៈកមាម ធិការឥណទាន្នរតង និ្ងរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយស យប្អកសលើរយៈសពលខាងសប្កាម៖ 

តារាងទី6 ៖ សពលសវលាសប្មារ់ការប្តតួពិនិ្តយកប្មិត CCFF  

សពលសវលាសប្មារ់ការប្តតួពិនិ្តយកប្មិត្លរ័ប្ត CCFF 
រាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ំសៅកាន់្ CCFF WG Co-heads, 
GCC និ្ង OC 

រយៈសពល 90 នថងរិតចារ់ពីែំណច់ឆ្ន ំស្ថរសពើពន្ធ។ 

រាយការណ៍ប្រចាំប្តីមាសសៅកាន់្ CCFF WG Co-heads, 
GCC និ្ង OC  

60 នថងចារ់ពីចុងប្តីមាស; រាយការណ៍ប្តីមាសទី 4 នឹ្ង
កាល យជារាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ំបែលាន្ ក់ជូន្តាមសពល
សវលាខាងសលើ 

 

3.5.3 ការរាយការណ៍សៅកាន់្មូលនិ្ធិអាកាសធាតុនរតង (GCF) 
• KDB រឺជាសមាជិកនន្រណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយ ែូសចន៉ះការអនុ្វតត E&S នន្កមមវធីិនឹ្ងប្តូវាន្ប្តួតពិនិ្តយស យ 

KDB កនុងសមតាភាពររស់ស្ថា រ័ន្មាន្សមបទា។ រាយការណ៍លទធ្លការង្ហរប្រចាំឆ្ន ំបែលាន្ ក់ជូន្ GCF កនុង
រយៈសពល 120 នថងនន្ែំណច់ឆ្ន ំក៏នឹ្ងរួមរញ្ចូ លការសធវើរចចុរបន្នភាពអំពីការអនុ្វតតប្នកររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម បែលប្តូវ
ាន្សរៀរចំជាទប្មង់រាយការណ៍បែលអាចទទួលយកាន្ចំសពា៉ះ GCF ។ រាយការណ៍នឹ្ងប្តូវាន្សរៀរចំស យ
ប្អកសលើព័ត៌មាន្បែលទទួលាន្ពីអងគភាពប្រតិរតតិ CCFF តាមែំសណើ រការ M&E ខាងសលើ។ 

• រាយការណ៍វាយតនមលរសណត ៉ះអាសន្ន និ្ងចុងសប្កាយក៏នឹ្ងវាយតនមលការអនុ្វតត E&S និ្ងការអនុ្សលាមតាមលទធ
្លបែលាន្សប្ោងទុកតាមតប្មូវការររស់ GCF ។ 
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3.6 ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្ជាស្ថធារណៈ  
• មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជានឹ្ងែំសណើ រការកនុងលកខណៈតមាល ភាព និ្ងរណសន្យយភាព ស យធានានូ្វការ

ទទួលាន្ព័ត៌មាន្ជាស្ថធារណៈ និ្ងការចូលរួមពីភារីពាក់ព័ន្ធកនុងសកមមភាព្តល់ហិរញ្ញរបទាន្។ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងរ
រសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះនឹ្ងអនុ្សលាមតាមលកខខ្ណឌ តប្មូវនន្ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្ខាងសប្កាម ស្រសរតាមសោលការណ៍រង្ហា ញ
ព័ត៌មាន្ររស់ GCF៖  

• សៅកនុងករណីនន្រសប្មាងប្រសេទ B បែលប្តូវាន្្តល់មូលនិ្ធិស យ CCFF រាយការណ៍សសងខរ E&S (រួមទាំងស្រសរសៅ
នឹ្ងសោលរំណងវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម និ្ងប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម បែលពាក់ព័ន្ធ) នឹ្ង
ប្តូវាន្រង្ហា ញោ ងសហាចណស់ 30 នថងមុន្ការសសប្មចចិតតររស់រណៈកមាម ធិការឥណទាន្នរតង សទា៉ះជាមួយណមុន្
ក៏ស យ ទាំងសន្៉ះនឹ្ងមាន្ជាភាស្ថអង់សរលស និ្ងភាស្ថបខ្មរ។ រាយការណ៍នឹ្ងប្តូវាន្ ក់ជូន្ GCF និ្ង្តល់ជូន្ែល់ 
GCF តាមរយៈចារ់ចមលងសអ ិចប្តូនិ្កសៅសលើសរហទំព័រ AE និ្ង GCF ក៏ែូចជាសៅកនុងទីតំាងបែលង្ហយស្រសួលសប្មារ់
ប្រជាជន្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ស យស្រសរនឹ្ងតប្មូវការនន្សោលន្សោាយរង្ហា ញព័ត៌មាន្ររស់ GCF ។  

• កនុងករណីរសប្មាងប្រសេទ I2 ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម នឹ្ងប្តូវាន្រង្ហា ញោ ងតិច 30 នថងមុន្ការសសប្មចចិតត
ររស់រណៈកមាម ធិការឥណទាន្នរតង សទា៉ះជាមួយណមុន្ក៏ស យ។ 

• ព័ត៌មាន្នឹ្ងប្តូវាន្រង្ហា ញសៅសលើសរហទំព័រ ARDB ។ របន្ាមពីសលើព័ត៌មាន្កប្មិតរសប្មាងប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ង
សងគម សន្៉ះរួមទាំងយន្តការស្ថរទុកខ និ្ងប្ន្ការការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធនឹ្ងប្តូវរង្ហា ញជាស្ថធារណៈ។ 

3.7 យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា្តល់ការតវា និ្ងការស ៉ះស្រស្ថយសៅកប្មិតកមមវធីិ CCFF និ្ងសកមមភាព (កប្មិត
រសប្មាង) ែូចខាងសប្កាម៖  

3.7.1 យន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខកប្មិត AE 
KDB តាមរយៈសមាជិកភាពនន្រណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយ CCFF នឹ្ងប្តួតពិនិ្តយការតវា  និ្ងរណតឹ ងនានា ស យស្ថរប្កុម
ការង្ហរ CCFF នឹ្ងរាយការណ៍សរៀងរាល់ប្តីមាស និ្ងប្រចាំឆ្ន ំសៅកាន់្រណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយ (បែល AE ជាសមាជិកសា៉ះ
សឆ្ន ត) សលើចំនួ្ន្នន្ស្ថរទុកខនិ្ងសសចកតីសសងខរនន្ែំសណ៉ះស្រស្ថយ។ សលើសពីសន្៉ះ តាមរយៈសមាជិកភាពនន្រណៈកមាម ធិការ
ប្តួតពិនិ្តយ AE នឹ្ងធានាថ្នកមមវធីិ CCFF ជូន្ែំណឹងែល់សហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ (ឬទំន្ងជាប្តូវាន្រង្លរ ៉ះពាល់
ស យសកមមភាព (រសប្មាង) បែល្តល់មូលនិ្ធិស យកមមវធីិ CCFF សៅយន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ និ្ងែំសណ៉ះ
ស្រស្ថយសៅប្ររ់កប្មិតទាំងរី សន្៉ះនឹ្ងសសប្មចាន្តាមរយៈ៖  

• ការរកាអីុបមល "សំណង" សៅកប្មិតនន្ KDB សប្មារ់កមមវធីិ CCFF បែលស ៉ះស្រស្ថយការតអូញបតអរស យអនក 
បែលសជឿថ្នពួកសររង្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ ឬអាចរង្លរ ៉ះពាល់ស យរសប្មាងបែល្តល់មូលនិ្ធិស យកមមវធីិ 
CCFF និ្ងអនកបែលសជឿថ្នការតវា ររស់ពួកសរបែលមិន្ប្តូវាន្ស ៉ះស្រស្ថយប្តឹមប្តូវសៅកប្មិតនន្សកមមភាព 
(រសប្មាង)  និ្ងកមមវធីិ CCFF ។   

• សៅសលើសរហទំព័រររស់ ARDB "រណត ញទូរស័ពារនាា ន់្" និ្ង "អីុបមលស ៉ះស្រស្ថយ" បែល្តល់ការបណនាំជាក់លាក់
សតីពីការរញ្ជូ ន្ស្ថរទុកខសៅកប្មិតកមមវធីិ។ សូមសមើល 3.7.2 ខាងសប្កាមសប្មារ់ការបណនាំលមអិត។   

• សកមមភាព (រសប្មាង) យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខជាក់លាក់ សូមសមើល 3.7.3 ខាងសប្កាមសប្មារ់ការ
បណនាំលមអិត។ 
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3.7.2 យន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខកប្មិតកមមវធីិ CCFF 
សៅសលើសរហទំព័រររស់ ARDB CCFF នឹ្ងរកាអាសយ ា ន្អីុប បម ល "hotline" និ្ង "redress email " បែលនឹ្ង្តល់ការ
បណនំាជាក់លាក់អំពីការរញ្ជូ ន្ស្ថរទុកខ។ រណតឹ ងស្ថរទុកខ និ្ងពាកយរណតឹ ងអាចប្តូវាន្រតឹងស យភារីពាក់ព័ន្ធខាងសប្ៅ និ្ង
ខាងកនុង (រួមទំាងនិ្សោជិត) បែលអាចជា ឬប្តូវាន្រង្លរ ៉ះពាល់ស យ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្នន្រសប្មាងទាក់ទងនឹ្ង
សកមមភាពហិរញ្ញរបទាន្ររស់ CCFF  កនុងប្ររ់ករណីទំាងអស់ ការសមាង ត់នឹ្ងប្តូវាន្សោរព។ 

• អីុបម លបែលទទួលាន្តាមរយៈអាសយ ា ន្សន្៉ះនឹ្ងប្តូវាន្រញ្ជូ ន្សៅរុរគលិកអនុ្សលាមតាមចារ់ររស់ ARDB ។ រាល់
ការតវា ទាក់ទងនឹ្ងរញ្ជា  ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនឹ្ងប្តូវាន្បចករបំលកជាមួយអនកប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ ប្រសិន្សរើ
ប្តូវាន្សសនើសុំ អីុបម លបែលាន្រញ្ជូ ន្សៅកាន់្អាសយ ា ន្អីុបម លនឹ្ងប្តូវាន្រកាទុកជាសមាង ត់។ 

• រាល់រណតឹ ងស្ថរទុកខបែលចូលមកនឹ្ងប្តូវាន្្លុ៉ះរញ្ជច ំងសៅកនុងកំណត់សហតុរណាឹ ងស្ថរទុកខបែលនឹ្ង្តល់សលខ្សោងបត
មួយរត់ សហើយអនករតឹងនឹ្ងប្តូវាន្ជូន្ែំណឹងអំពីសលខ្សោងបែលាន្្តល់សៅឱយពាកយរណតឹ ងកនុងរយៈសពល 14 នថង
រនាា រ់ពីការទទួល។ 

• កំណត់សហតុរណាឹ ងស្ថរទុកខោ ងតិចរំ្ុតប្តូវមាន្ព័ត៌មាន្ែូចខាងសប្កាម៖ 

- កាលររសិចឆទនន្រណតឹ ងតវា  

- សឈាម ៉ះភារីសែើមរណតឹ ង និ្ងស្ថា រ័ន្ពាក់ព័ន្ធ 

- ទំនាក់ទំន្ងព័ត៌មាន្លមអិតររស់ភារីបែលទទួលរង្លរ ៉ះពាល់ 

- ប្រសេទនន្ការតវា  (ររសិ្ថា ន្ សងគម អេិាលកិចច ស្េងៗ (ឧ. ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ង
ការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ)) 

- សតើរណតឹ ងស្ថរទុកខប្តូវាន្ែឹកនាំសៅ CCFF ឬសកមមភាព្តល់មូលនិ្ធិររស់វា (ឧ. អនកខ្ចី) 

- ភារីបែលទទួលខុ្សប្តូវកនុងការស ៉ះស្រស្ថយរញ្ជា  

- ការសសុើរអសងកតសលើរញ្ជា បែលាន្បណនាំ រួមទាំងសពលសវលាសប្មារ់ការស ៉ះស្រស្ថយប្តូវាន្បណនាំថ្នការស ៉ះ
ស្រស្ថយរណតឹ ងតវា មិន្សលើសពី 90 នថង។ 

- លទធ្លនន្ការសសុើរអសងកត និ្ងចំណត់ការ 

- កាលររសិចឆទរិទ និ្ង្តល់ព័ត៌មាន្ែល់ភារីសែើមរណតឹ ង 

- សកមមភាពសលចសធាល ណមួយសប្មារ់ករណីរណតឹ ងស្ថរទុកខបែលមិន្រិទ។ 

• រុរគលិកអនុ្សលាមភាពររស់ ARDB ទទួលខុ្សប្តូវចំសពា៉ះការទំនាក់ទំន្ងជាមួយភារីបែលរងទុកខនន្លទធ្ល ក៏ែូចជាន្ា
កនុង។ 

• ការប្ររ់ប្រងរណតឹ ងស្ថរទុកខនឹ្ងសោរពការសមាង ត់ររស់ភារីសែើមរណតឹ ងកនុងកប្មិតជាក់បសតង សហើយនឹ្ងមិន្មាន្ការសង
សឹកចំសពា៉ះភារីបែលរងទុកខ ឬអនក្តល់ព័ត៌មាន្ស ើយ សន្៉ះនឹ្ងប្តូវាន្ទាក់ទងោ ងចាស់សៅកាន់្ភារីពាក់ព័ន្ធទាំងខាង
សប្ៅ និ្ងខាងកនុង។ 
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• ការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខនឹ្ងប្តូវាន្សប្មរសប្មួលភាល មៗតាមរយៈែំសណើ រការបែលអាចចូលែំសណើ រការាន្ 
យុតតិធម៌ តមាល ភាព និ្ងស្ថា រនា សនា៉ះក៏ជាការសផ្ទត តសំខាន់្សលើអនករស់រាន្មាន្ជីវតិ និ្ងស្លើយតរសយន្ឌ័្រកនុងករណី ការ
សកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ12 

• រញ្ជា ស្ថរទុកខនឹ្ងប្តូវាន្រញ្ចូ លកនុងរាយការណ៍ប្រចំាប្តីមាស និ្ងប្រចំាឆ្ន ំសៅកាន់្ GCC និ្ង OC ។ 
• អនកពាក់ព័ន្ធនឹ្ងប្តូវាន្ែឹងអំពីយន្តការតវា តាមរយៈសរហទំព័រស្ថធារណៈររស់ពួកសរ ក៏ែូចជាកនុងអំ ុងសពលសិកាខ

ស្ថលាចារ់ស្តើមរសប្មាង និ្ងកនុងអំ ុងសពលកិចចប្រជំុពាក់ព័ន្ធរសប្មាង។ 

3.7.3 យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខជាក់លាក់សៅសលើសកមមភាព (រសប្មាង)  
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះរសងកើតតប្មូវការសប្មារ់រសងកើតយន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខសៅកប្មិត
សកមមភាព សែើមបីទទួលាន្ និ្ងសប្មរសប្មួលការស ៉ះស្រស្ថយកងវល់ និ្ងស្ថរទុកខអំពីការអនុ្វតតររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនន្
សកមមភាពហិរញ្ញរបទាន្ររស់ CCFF ។ តប្មូវការសន្៉ះអនុ្វតតចំសពា៉ះសកមមភាពប្រថុយប្រថ្នន្ប្រសេទ B/I2 សហើយតប្មូវការប្តូវ
បចងតាមរយៈកិចចប្ពមសប្ពៀង្លូវចារ់បែលាន្ចុ៉ះហតាសលខាជាមួយសមភារី។ 

សែើមបីទទួលស្ថគ ល់ថ្នយន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខកប្មិតរសប្មាងអាច្តល់នូ្វែំសណ៉ះស្រស្ថយប្រករស យប្រសិទធភាព និ្ងស យ
ផ្ទា ល់ែល់អនកតវា ។ 

ភាពអាចរកាន្នន្យន្តការស្ថរទុកខសៅកប្មិតរសប្មាងនឹ្ងប្តូវាន្ទាក់ទងកនុងអំ ុងសពលនន្ការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធ។ 
ែូសចន៉ះ សែើមបីធានាថ្នភារីពាក់ព័ន្ធាន្ែឹងអំពីយន្តការបររសន្៉ះស យរិតពីរររិទកនុងស្រសុកកនុងប្រសទសកមពុជា វាប្តូវាន្បណនំា
ែល់ភារីរសប្មាងថ្ន វធីិស្ថស្តសតស្ថរទុកខរួមមាន្ "សសៀវសៅស្ថរទុកខ" សៅទីតំាងជាក់បសតង ប្ពមទំាងវធីិស្ថស្តសតជំនួ្សសមស្រសរ
តាមវរបធម៌មួយស្េងសទៀត (ឧ. ទូរស័ពា ឬអីុបម ល)។ 

កនុងករណីបែលឧរបតតិសហតុនន្ SEAH មាន្ឱកាសខ្ពស់កនុងការសកើតស ើងែូចបែលាន្កំណត់កនុងែំណក់កាល ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម ស យស្ថរការសិកាលមអិត (ឧ. រសប្មាងអេិវឌ្ឍន៍្ថ្នមពលកសកើតស ើងវញិ និ្ងសំណង់) កមមវធីិ CCFF ជាក់លាក់ 
ESAP នឹ្ងប្តូវតប្មូវឱយរួមរញ្ចូ លធាតុបែលអាចសធវើសកមមភាពែូចខាងសប្កាមៈ 

• ាន្រសងកើតយន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខបែលសផ្ទត តសលើអនករស់រាន្មាន្ជីវតិ និ្ងរួមរញ្ចូ លបែលអាចចូលែំសណើ រការ
ាន្ និ្ងរួមរញ្ចូ លជាមួយយន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខបែលសផ្ទត តសលើសយន្ឌ័្រ ស យមាន្នី្តិវធីិជាក់លាក់សប្មារ់ 
SEAH រួមទាំងការរាយការណ៍សមាង ត់ជាមួយនឹ្ងឯកស្ថរប្រករស យសុវតាិភាព និ្ងប្កមសីលធម៌នន្ករណីបររសន្៉ះ បែល
រង្ហា ញពីសពលណ និ្ងទីកបន្លងបែលប្តូវរាយការណ៍ឧរទាវសហតុ និ្ងសកមមភាពតាម ន្អវីនឹ្ងប្តូវអនុ្វតត និ្ង 

• រសប្មាងទប្មង់បរររទជាក់លាក់សែើមបី្តល់សសវាទាន់្សពលសវលា និ្ងការស ៉ះស្រស្ថយជូន្អនករស់រាន្មាន្ជីវតិ រួមមាន្ែូច
ជាសមស្រសរ ការបថទំាសវជជស្ថស្តសត ការោំប្ទ្លូវចិតត ការោំប្ទប្នកចារ់ វធិាន្ការការពារបែលជំរុញស យសហរមន៍្ និ្ងការ
រួមរញ្ចូ លស ើងវញិ។ 

យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខសប្មារ់ជន្ជាតិសែើមភារតិច៖ របន្ាមពីសលើខាងសលើ សកមមភាពបែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ពី 
CCFF ទាំងអស់បែលរ ៉ះពាល់ែល់ជន្ជាតិសែើមភារតិចនឹ្ងរសងកើតយន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខប្រករស យប្រសិទធ

 
12 កនុងករណីឧរបរតិម្ហរុនន SEAH ម្កើរម្ ើង CCFF នឹងរត្ម្ូវឱ្យអនកខចីររស់ខៃួនដាក់ឱ្យែាំម្ណើរការ រម្ងកើរ និងែាំម្ណើរការដែលអាចចូលែាំម្ណើរការបាន និងរួម្រញ្ចូលយនតការម្ដាោះត្ស្ថយរណត ឹងស្ថរទ្ុកខដែលម្្ៃើយររនឹងម្យនឌ័រ (GRMs) (ែូចជាយនតការកត្ម្ិរ
គម្ត្ម្មង និង GRMs កត្ម្ិរស្ថា រ័នផ្ទា ល់ររស់ពួកម្គ) ជាម្ួយនឹងនីរិវិធីជាក់លាក់សត្ម្មរ់ SEAH រួម្ទាាំងការរាយការណ៍អាំពីករណី និងព័រ៌ម្មនជាសម្មា រ់។ ឧរបរតិម្ហរុ និងសកម្មភាពតាម្ដានអវីនឹងត្រូវអនុវរត។ និង (ii) ម្ម្ធោបាយកនុងការផតល់ម្សវាទាន់ម្ពលម្វលា 
និងការម្ដាោះត្ស្ថយជូនអនករស់រានម្មនជីវិរ រួម្ម្មនែូចជាសម្ត្សរ ការដែទាាំម្វជជស្ថត្សត ការោាំត្ទ្ផៃូវចិរត ការោាំត្ទ្ដផនកចារ់ វិធានការការពារសហគម្ន៍ និងការរួម្រញ្ចូលម្ ើងវិញ។ 
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ភាពសៅកប្មិតរសប្មាង សែើមបីស ៉ះស្រស្ថយកងវល់ទាក់ទងនឹ្ងរសប្មាងររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច។ GRM នឹ្ងប្តូវាន្រួមរញ្ចូ ល
សៅកនុងប្ន្ការជន្ជាតិភារតិច  ។ 

• យន្តការសន្៉ះនឹ្ងប្តូវាន្សរៀរចំស ើងស យមាន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលរង្លរ ៉ះ
ពាល់ ឬមាន្សកាត នុ្ពល។ 

• យន្តការសន្៉ះនឹ្ងជួយសប្មួលែល់ការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខភាល មៗ តាមរយៈែំសណើ រការបែលអាចចូលែំសណើ រ
ការាន្ យុតតិធម៌ តមាល ភាព និ្ងស្ថា រនា។ វាក៏នឹ្ងមាន្លកខណៈសមស្រសរតាមវរបធម៌ និ្ងអាចចូលសប្រើប្ាស់ាន្ 
ស យមិន្រិតនថលសប្មារ់សហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ និ្ងស យោម ន្ការសងសឹកចំសពា៉ះរុរគល ប្កុម ឬសហរម
ន៍្បែលាន្សលើកស ើងពីរញ្ជា  ឬកងវល់។ កនុងករណីបែលអាចសធវើសៅាន្ និ្ងសមរមយសប្មារ់រសប្មាង យន្តការស្ថរ
ទុកខនឹ្ងសប្រើប្ាស់យន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខជា្លូវការ ឬសប្ៅ្លូវការបែលមាន្ស្រស្ថរ់ រំសពញរបន្ាមតាមតប្មូវការជាមួយ
នឹ្ងការសរៀរចំរសប្មាងជាក់លាក់។ 

• យន្តការសន្៉ះនឹ្ងមិន្សធវើឱយមាន្ការសរ ើសសអើងចំសពា៉ះសិទធិទទួលាន្ែំសណ៉ះស្រស្ថយប្នកតុលាការ ឬរែាាល បែលអាច
មាន្តាមរយៈប្រព័ន្ធរែា ស យទទួលស្ថគ ល់ថ្នប្រព័ន្ធបែលាន្សធវើមូល ា នី្យកមមទាំងសន្៉ះអាច្តល់ព័ត៌មាន្រងឹមាំ
ជាងមុន្ និ្ង្លុ៉ះរញ្ជច ំងឱយកាន់្បតចាស់អំពីរររិទនន្រញ្ជា សៅសលើមូល ា ន្។ 

• យន្តការសន្៉ះនឹ្ងយកសៅពិចារណសលើ "លកខណៈវនិិ្ចឆ័យប្រសិទធភាព" សប្មារ់យន្តការតវា សប្ៅប្រព័ន្ធតុលាការ បែល
មាន្បចងកនុងមាប្តា 31 នន្សោលការណ៍បណនាំររស់អងគការសហប្រជាជាតិសតីពីធុរកិចច និ្ងសិទធិមនុ្សេ សែើមបីរសងកើន្
ប្រសិទធភាព។ 

• វសិ្ថលភាព មាប្ត ា ន្ និ្ងប្រសេទនន្យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខបែលទាមទារសប្មារ់រសប្មាង និ្ងកប្មិត
កមមវធីិនឹ្ងសមាមាប្តសៅនឹ្ងធមមជាតិ និ្ងទំហំនន្ហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលអាចសកើតមាន្នន្រសប្មាង 
ឬសកមមភាព សោងតាមឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយ CCFF ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម  ។ 

• យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខនឹ្ងរួមរញ្ចូ លែូចខាងសប្កាម៖ 

ក) មសធាាយស្េងៗបែលជន្ជាតិសែើមភារតិចអាច ក់ពាកយរណតឹ ងតវា ររស់ពួកសរ និ្ងរិតរូរពីឧរសរគ/កប្មិត
ភាស្ថ និ្ងតប្មូវការនន្ភាពអនាមិក ប្រសិន្សរើអនកតវា ខាល ចការសងសឹក ឬការ ក់សសនើស យតំណងបែលមាន្ការ
អនុ្ញ្ជញ ត ឬអងគការសងគមសីុវលិ។ 

ខ្) ការ្តល់សែើមបីរកាអតតសញ្ជញ ណអនករតឹង្តល់ការសមាង ត់ ជាពិសសសកនុងករណីបែលអនកតវា ខាល ចការសងសឹក។ 

រ) ការ្តល់ការរកស្រស្ថយ/ការរកបប្រ សែើមបីជំន្៉ះឧរសរគ/បែន្កំណត់នន្ភាស្ថ។ 

ែ) កំណត់សហតុរណតឹ ងស្ថរទុកខប្តូវាន្ចុ៉ះរញ្ជ ីជាលាយលកខណ៍អកេរ និ្ងរកាទុកជាមូល ា ន្ទិន្នន័្យបែលមាន្ជាស្ថ
ធារណៈ ស្រសរតាមយន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខររស់ CCFF ។ 

ង) នី្តិវធីិបែលាន្្េពវ្ាយជាស្ថធារណៈ កំណត់មសធាាយសប្មារ់ការរញ្ជូ ន្ស្ថរទុកខ ការកំណត់រយៈសពលបែល
អនកសប្រើប្ាស់អាចរពឹំងថ្ននឹ្ងរង់ចំាការទទួលស្ថគ ល់ ការស្លើយតរ និ្ងការស ៉ះស្រស្ថយការតវា ររស់ពួកសរ ការពិពណ៌នា
អំពីតមាល ភាពនន្នី្តិវធីិ និ្ងរចនាសមព័ន្ធប្ររ់ប្រង និ្ងការសសប្មចចិតត។ 

ច) ែំសណើ រការរណតឹ ងស្ថទុកខបែលរណតឹ ងស្ថរទុកខមិន្សពញចិតតអាចប្តូវាន្រញ្ជូ ន្សៅសៅសពលការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ង
ស្ថរទុកខមិន្ទាន់្ាន្សសប្មច។ 
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្) ព័ត៌មាន្អំពីយន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខបែលមាន្ស្េងសទៀត រួមទំាងសៅកប្មិតនន្កមមវធីិ CCFF និ្ងស្ថា រ័ន្មាន្សមបទា។ 

ជ) វធិាន្ការណ៍សែើមបីការពារសែើមរណតឹ ង ពីការរំរាមកំបហង។ 

IV. ប្ន្ការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ  
ប្ន្ការការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធសន្៉ះពិពណ៌នាអំពីរសរៀរបែលភារីពាក់ព័ន្ធបែលាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណនឹ្ងប្តូវាន្
ចូលរួមកនុងអំ ុងសពលសរៀរចំ និ្ងអនុ្វតកកមមវធីិ។ ការសរៀរចំប្ន្ការសន្៉ះជាឧរករណ៍រសែើមបីធានាថ្ន៖ 

i) កងវល់ររស់អនកពាក់ព័ន្ធប្តូវាន្ទទួលយក សហើយហានិ្េ័យបែលអាចសកើតមាន្ប្តូវាន្កំណត់ោ ងសពញសលញសៅ
ែំណក់កាលែំរូងនន្ការសរៀរចំកមមវធីិ។ 

ii) ប្កុម និ្ងប្រជាជន្បែលជីវតិររស់ពួកសរអាចរង្លរ ៉ះពាល់ស យរសប្មាងសន្៉ះប្តូវាន្ពិសប្ោ៉ះសោរល់ឱយាន្ប្តឹមប្តូវ
សែើមបីស្ាៀងផ្ទា ត់ និ្ងវាយតនមលស្ថរៈសំខាន់្នន្្លរ ៉ះពាល់ណមួយ។ 

iii) ប្កុម និ្ងសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ចូលរួមកនុងការរសងកើតវធិាន្ការកាត់រន្ាយ កនុងការសសប្មចចិតតទាក់ទងនឹ្ងប្រតិរតតិ
ការររស់ពួកសរ និ្ងកនុងការប្តួតពិនិ្តយការអនុ្វតតររស់ពួកសរ។ 

សប្មារ់សោលរំណងនន្ប្ន្ការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធសន្៉ះ អនកពាក់ព័ន្ធប្តូវាន្កំណត់ថ្នជារុរគល ប្កុម ឬជន្ជាតិសែើម
ភារតិច បែលរង្លរ ៉ះពាល់ស យផ្ទា ល់ ឬស យប្រសោលពីរសប្មាង ក៏ែូចជាអនកបែលអាចមាន្ចំណរ់អារមមណ៍កនុង
រសប្មាង និ្ង/ឬសមតាភាពកនុងការជ៉ះឥទធិពលសលើលទធ្លររស់វា ទំាងវជិជមាន្ ឬអវជិជមាន្។ អនកពាក់ព័ន្ធអាចរួមរញ្ចូ លសហ
រមន៍្ ឬរុរគលបែលរង្លរ ៉ះពាល់កនុងតំរន់្ និ្ងអនកតំណងទាំង្លូវការ និ្ងសប្ៅ្លូវការររស់ពួកសរ អាជាា ធររ ា េិាលជាតិ 
ឬមូល ា ន្ អនកន្សោាយ អនកែឹកនំាស្ថសនា អងគការសងគមសីុវលិ និ្ងប្កុមបែលមាន្្លប្រសោជន៍្ពិសសស សហរមន៍្
សិកា ឬអាជីវកមមស្េងសទៀត។ សលើសពីសន្៉ះ សប្មារ់ជន្ជាតិសែើមភារតិច អាជាា ធរ និ្ងស្ថា រ័ន្ររស់ពួកសរប្តូវចូលរួម ទាំង
អស់ោន តាមរយៈវែតនន្រសប្មាង (សូមសមើល IPPF សប្មារ់ការបណនាំរបន្ាមអំពីតប្មូវការសប្មារ់ការពិសប្ោ៉ះសោរល់
ប្រករស យអតាន័្យសប្មារ់ការចូលរួមររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច )។ 

ប្ន្ការការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធសន្៉ះប្តូវាន្រសងកើតស ើងស យអនុ្សលាមតាមសោលន្សោាយការចូលរួមររស់អនកពាក់
ព័ន្ធររស់ GCF ។ រសប្មាងប្រសេទ B/I2 នី្មួយៗ បែលប្តូវាន្្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យ CCFF Component 2 នឹ្ងរួមរញ្ចូ ល
តប្មូវការសែើមបីសធវើការពិសប្ោ៉ះជាមួយភារីពាក់ព័ន្ធស យសោងតាមប្ន្ការការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធសន្៉ះ។ 

សោលការណ៍សំខាន់្ៗនន្ការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធបែលអនកខ្ចីនឹ្ងប្តូវាន្សលើកទឹកចិតតឱយស្ថា រ័ន្មាន្ែូចខាងសប្កាម៖ 

i) ការ្តល់ព័ត៌មាន្ប្រករស យអតាន័្យកនុងទប្មង់ និ្ងភាស្ថបែលអាចយល់ាន្ និ្ងសប្មរតាមតប្មូវការររស់ប្កុមអនកពាក់
ព័ន្ធសោលសៅ 

ii) ការ្តល់ព័ត៌មាន្ជាមុន្នន្សកមមភាពពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ងការសសប្មចចិតត ធានានូ្វតមាល ភាពកនុងការ្តល់ព័ត៌មាន្ 

iii) ការ្តល់ព័ត៌មាន្តាមមសធាាយ និ្ងទីតំាងបែល្តល់ភាពង្ហយស្រសួលែល់អនកពាក់ព័ន្ធកនុងការចូលសប្រើប្ាស់វា និ្ងសម
ស្រសរតាមវរបធម៌ 

iv) ការសោរពចំសពា៉ះប្រនពណីកនុងស្រសុក ភាស្ថ សពលសវលា និ្ងែំសណើ រការសធវើការសសប្មចចិតត 
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v) កិចចសន្ានាជាមួយភារីទំាងពីរផ្ទល ស់រតូរទសេន្ៈ និ្ងព័ត៌មាន្តាមរយៈការ ស្ថត រ់ និ្ងពិភាកាអំពីរញ្ជា ររស់ពួកសរ 

vi) ការចាត់តំាងតំណងកនុងការរង្ហា ញពីទសេន្ៈប្រករស យររោិរ័ន្ន បែលមកពីប្កុមមនុ្សេបែលមាន្អាយុស្េងៗោន  
សេទ សយន្ឌ័្រ13 ភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះ និ្ង/ឬប្កុមជន្ជាតិភារតិច។ 

vii) ែំសណើ រការស យមិន្មាន្ការរំរាមកំបហង ឬការរងខិតរងខំ ឬការសលើកទឹកចិតត 

viii) យន្តការចាស់លាស់ និ្ងសមស្រសរតាមវរបធម៌សប្មារ់ស្លើយតរសៅនឹ្ងកងវល់ ការ្ាល់សោរល់ និ្ងការតវា ររស់ប្រជាជ
ន្។ 

ix) ការ ក់រញ្ចូ លនូ្វមតិស្ថា រនាបែលសមស្រសរ និ្ងអាចសធវើសៅាន្ សៅកនុងការរចនារសប្មាង និ្ងការរាយការណ៍ប្ត រ់សៅ
ភារីពាក់ព័ន្ធ 

x) អនុ្វតតសោលការណ៍តមាល ភាព ភាពទទួលខុ្សប្តូវ និ្ង “មិន្រងកសប្ោ៉ះថ្នន ក់”។ 

ជំហាន្ចាំាច់ និ្ងជាជសប្មើសសប្មារ់ការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធប្តូវាន្សសងខរែូចខាងសប្កាម។ អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម នឹ្ងបណនាំអនកខ្ចីរបន្ាមសទៀតស យប្អកសលើ IFC PS 1 និ្ងសសៀវសៅបណនាំការអនុ្វតតលអអំពីការចូលរួមររស់អនកពាក់
ព័ន្ធ សែើមបីសរៀរចំប្ន្ការប្ររ់ប្រងអនកពាក់ព័ន្ធ។ 

តារាងទី7 ៖ ែំសណើ រការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ 

ែំសណើ រការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ 
ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណ 
និ្ងវភិារភារីពាក់ព័ន្ធ  
 
 
ជំហាន្ចំាាច់  
 

អនកខ្ចីប្តូវកំណត់អតតសញ្ជញ ណភារីពាក់ព័ន្ធបែលរង្លរ ៉ះពាល់ស យផ្ទា ល់ និ្ងស យ
ប្រសោលពីរសប្មាង ែូចជាភារីបែលមាន្ "ប្រសោជន៍្" ទាក់ទង រនាា រ់មក ប្តូវសរៀរចំតាម
អាទិភាព។ 

• រួរសោងសៅតាមព័ត៌មាន្ពីអតីតកាលនន្ការចូលរួម និ្ងពិភាកាភារីពាក់ព័ន្ធ។ 
• សែើមបីធានាថ្នមាន្ការចូលរួមរួមរញ្ចូ លភារីពាក់ព័ន្ធទំាងអស់ ប្តវូពិសប្ោ៉ះសោរល់

ស យសោងសៅសន្លឹកព័ត៌មាន្សងគម-សសែាកិចច សែើមបីកំណត់ប្កមុ និ្ងរុរគលង្ហយ
រង និ្ងប្តូវាន្ ច់សចញពីសងគម។ 

• ប្តូវស្ាៀងផ្ទា ត់តំណងភារីពាក់ព័ន្ធ សហើយពិភាកាជាមួយពួកសរសៅកនុងសហរមន៍្
ផ្ទា ល់។ 

 
ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្ជាស្ថ
ធារណៈ 
 
 

ការលាតប្ត ងព័ត៌មាន្អំពីរសប្មាងបែលពាក់ព័ន្ធ ជួយអនកពាក់ព័ន្ធបែលរង្លរ ៉ះពាល់ឱយ
យល់ពីហានិ្េ័យ ្លរ ៉ះពាល់ និ្ងឱកាសនន្រសប្មាង។ អនកខ្ចីនឹ្ង្តល់លទធភាពទទួលាន្
ព័ត៌មាន្ពាក់ព័ន្ធ បែលោ ងសហាចណស់ប្តូវរញ្ចូ លព័ត៌មាន្អំពី (i) សោលរំណង, លកខណៈ  
និ្ងទំហំនន្រសប្មាង, (ii) រយៈសពលនន្សកមមភាពរសប្មាងបែលាន្សសនើស ើង, (iii) ហានិ្េ័យ 

 
13 ដផនការការចូលរួម្ររស់អនកពាក់ពន័ធគឺរួម្រញ្ចូលម្យនឌ័រ ម្ដាយធានាថ្នន្តសតី និងរុរសត្រូវបានផតល់ឱ្កាសសម្ធម្៌ម្ែើម្បីចូលរួម្កនុងការពិម្ត្ោោះម្ោរល់ររស់អនកពាក់ព័នធ និងការសម្ត្ម្ចចរិតកនុងអាំ ងុម្ពលម្រៀរចាំគម្ត្ម្មង។ សូម្ម្ម្ើលផងដែរនូវដផនការ
សកម្មភាពម្យនឌ័រសត្ម្មរ់កូតាសតីពីការចូលរួម្ររស់អនកពាក់ព័នធ។ 
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ជំហាន្ចំាាច់ 
 

និ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលអាចសកើតមាន្សលើសហរមន៍្ទំាងសនា៉ះ និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយបែល
ពាក់ព័ន្ធ, (iv) ែំសណើ រការចូលរួមជាមួយភារីពាក់ព័ន្ធបែលរពឹំងទុក, និ្ង (v) យន្តការរណតឹ ង
ស្ថរទុកខ។ 

ការពិភាកាជាមួយភារី
ពាក់ព័ន្ធ  
 
 
 
 
ជំហាន្ចំាាច់ 
 

ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យប្រសិទធភាពរឺជាែំសណើ រការពីរ្លូវបែលរួរ (i) ចារ់ស្តើមែំរូង
កនុងែំសណើ រការកំណត់អតតសញ្ជញ ណហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សហើយរន្ត
សលើមូល ា ន្ជារន្តរនាា រ់សៅសពលបែលហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់សកើតស ើង, (ii) ប្អកសលើ
ការរង្ហា ញ និ្ងការ្េពវ្ាយជាមុន្នន្ព័ត៌មាន្បែលពាក់ព័ន្ធ តមាល ភាព សោលរំណង អតា
ន័្យ និ្ងអាចចូលែំសណើ រការាន្ោ ងង្ហយស្រសួល បែលជាភាស្ថ និ្ងទប្មង់មូល ា ន្សម
ស្រសរតាមវរបធម៌ សហើយអាចយល់ាន្ចំសពា៉ះសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់, (iii) ការសផ្ទត ត
ការយកចិតតទុក ក់រួម14 , (iv) ោម ន្ឧាយកលពីខាងសប្ៅ ការសប្ជៀតបប្ជក ការរងខិតរងខំ ឬ
ការរំេិតរំេ័យ, (v) អនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្ការចូលរួមប្រករស យអតាន័្យ បែលអាចអនុ្វតតាន្, 
និ្ង (vi) ប្តូវាន្ចងប្កងជាឯកស្ថរ។ ការចងប្កងឯកស្ថរសកមមភាពពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ង
លទធ្លររស់ពួកសរមាន្ស្ថរៈសំខាន់្ណស់កនុងការប្ររ់ប្រងែំសណើ រការចូលរួមររស់អនក
ពាក់ព័ន្ធប្រករស យប្រសិទធភាព។ ែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់ររស់អនកពាក់ព័ន្ធរួរបតជារររិ
ទជាក់លាក់។ 
ជន្ជាតិសែើមភារតិច៖ សប្មារ់រសប្មាងបែលមាន្្លរ ៉ះពាល់ ឬហានិ្េ័យចំសពា៉ះជន្ជាតិ
សែើម អនកខ្ចីនឹ្ងប្តូវតប្មូវឱយសោរពតាមសោលន្សោាយជន្ជាតិសែើមភារតិច GCF និ្ង
ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (IPPF) នន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ 
បែលរួមរញ្ចូ លសប្មារ់ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ររស់អនកពាក់ព័ន្ធែ៏មាន្អតាន័្យ។ សហើយកនុងកា
លៈសទសៈខ្ល៉ះនឹ្ងប្តូវតប្មូវឱយទទួលាន្ការយល់ប្ពមស យសសរ ីជាមុន្ និ្ងជូន្ែំណឹងជាមុន្ 
(FPIC)។ តាមលទធភាពបែលអាចសធវើាន្ "ពិសប្ោ៉ះសោរល់ជាមុន្" ជាមួយសហរមន៍្ជន្ជាតិ
សែើមភារតិចតាមរយៈស្ថា រ័ន្តំណងររស់ពួកសរ សែើមបីកំណត់រញ្ជា សប្មារ់ការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់ជាមុន្នន្ែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់ស យខ្លួន្ឯង។ 
ការពិចារណសលើសយន្ឌ័្រកនុងការពិសប្ោ៉ះសោរល់៖ ែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់រួរបត (i) ចារ់
យកទសេន្ៈទាំងរុរស និ្ងស្តសតី ប្រសិន្សរើចាំាច់ តាមរយៈសវទិកា ឬការចូលរួម ច់ស យ
ប ក សហើយ (ii) ្លុ៉ះរញ្ជច ំងពីកងវល់ និ្ងអាទិភាពស្េងៗោន ររស់រុរស និ្ងស្តសតីអំពី្លរ ៉ះ
ពាល់ យន្តការកាត់រន្ាយ និ្ងអតាប្រសោជន៍្ តាមការរួរ។ 
កនុងអំ ុងសពលនន្ការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធ ប្រសិន្សរើការចូលរួមររស់ស្តសតីមាន្កប្មិត 
សលើកទឹកចិតតអនកខ្ចីឱយសធវើប្ពឹតតិការណ៍្េពវ្ាយសែើមបីរសងកើន្ការចូលរួមររស់ស្តសតី។ សោលសៅ៖ 
50% នន្អនកពាក់ព័ន្ធបែលាន្ចូលរួមរឺជាស្តសតី និ្ងប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ សូមសមើល្ងបែរ 
ប្ន្ការសកមមភាពសយន្ឌ័្រ CCFF សប្មារ់ការកំណត់ជាក់លាក់ពីការរញ្ជ្ញ្ជជ រសយន្ឌ័្រសៅ
កនុងការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធ។ 

 
14 ែាំម្ណើរការពិម្ត្ោោះម្ោរល់គួរដរ (i) ចរ់យកទ្សសនៈទាាំងរុរស និងន្តសតី ត្រសិនម្រើចាំបាច់ តាម្រយៈម្វទ្ិកា ឬការចូលរួម្ដាច់ម្ដាយដ ក ម្ហើយ (ii) ្ៃុោះរញ្ច ាំងពីកងវល់ និងអាទ្ិភាពម្ផសងោន ររស់រុរស និងន្តសតីអាំពីផលរ ោះពាល់ យនតការការ់
រនាយ និងអរាត្រម្ោជន៍ ដែលសម្ត្សរ។ 
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ការប្ររ់ប្រងពាកយរណតឹ ង  
 
 
 
 
ជំហាន្ចំាាច់ 
 

រសប្មាងទំាងអស់ប្តូវរសងកើតយន្តការរញ្ចូ ល មតិបកលមអ និ្ងរណាឹ ងស្ថរទុកខជា្លូវការ ស យ
មាន្សោលរំណង្តល់ឱយភារីពាក់ព័ន្ធនូ្វឱកាសសែើមបីរញ្ជូ ន្មតិបកលមអ ឬសលើកស ើងនូ្វស្ថរ
ទុកខកនុងអំ ុងសពលសពញមួយវែាររស់រសប្មាង។ 
រសប្មាងសន្៉ះនឹ្ងពិភាកាអំពីជសប្មើសនន្ការ ក់រណតឹ ងស្ថរទុកខបែលមាន្សកាត នុ្ពលជាមួយ
អនកពាក់ព័ន្ធ និ្ងយល់ប្ពមសលើវធីិស្ថស្តសតសមស្រសរមួយ។ សូមសមើលប្នក 3.7.2 ្ងបែរ 
សប្មារ់ការបណនាំរបន្ាម។ 

ការចូលរួមររស់ភារីពាក់
ព័ន្ធកនុងការប្តួតពិនិ្
តយរសប្មាង 
 
ជំហាន្ជាជសប្មើស សម
ស្រសរជាមួយនឹ្ងហានិ្
េ័យបែលាន្កំណត់ 

ប្រសិន្សរើ និ្ងកបន្លងណបែលអាចសធវើសៅាន្ ជំរុញឱយមាន្ការប្តួតពិនិ្តយស យការចូលរួម 
ស្រសរតាមសសៀវសៅបណនាំការអនុ្វតតលអររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ។ សៅសពលសមស្រសរ សូម
ពិចារណសលើការប្តួតពិនិ្តយខាងសប្ៅនន្ការសរតជាា ចិតតប្នកររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សែើមបីពប្ងឹង
ែំសណើ រការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធ ស យរសងកើន្តមាល ភាព និ្ងសលើកកមពស់ការសជឿទុកចិតត
រវាងរសប្មាង និ្ងភារីពាក់ព័ន្ធសខំាន់្ៗររស់វា។ 
ោ ងសហាចណស់យល់ប្ពមជាមួយអនកពាក់ព័ន្ធសែើមបីរសងកើតែំសណើ រការចាស់លាស់ និ្ងឯក
ភាពោន សប្មារ់ការរាយការណ៍ទាន់្សពលសវលានន្សកមមភាពបែលាន្សធវើស ើងសៅកនុងករណី
នន្រញ្ជា បែលាន្កំណត់ ជាមួយនឹ្ងការរំេលឺទាក់ទងនឹ្ងជំហាន្នាសពលខាងមុខ្ស្រសរតាម 
IFC PS 1។ 

ការរាយការណ៍សៅភារី
ពាក់ព័ន្ធ  
 
 
ជំហាន្ចាំាច់  
 

អនកខ្ចីនឹ្ងប្តូវាន្សលើកទឹកចិតតឱយ្តល់រាយការណ៍ទាន់្សពលែល់ភារីពាក់ព័ន្ធបែល
ពិពណ៌នាអំពីវឌ្ឍន្ភាពនន្ការអនុ្វតតរសប្មាង ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សលើរញ្ជា
បែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងហានិ្េ័យបែលកំពុងរន្ត ឬ្លរ ៉ះពាល់សលើអនកពាក់ព័ន្ធបែលរង្លរ ៉ះ
ពាល់រសប្មាង និ្ងសលើរញ្ជា បែលែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់ ឬយន្តការស្ថរទុកខាន្កំណត់
ថ្នជាការប្ពួយារមាចំសពា៉ះសហរមន៍្/អនកពាក់ព័ន្ធទាំងសនា៉ះស្រសរតាម IFC PS 1។ វាប្តូវាន្
សលើកទឹកចិតតឱយសធវើសលើ KPI ។ 
ប្រសិន្សរើកមមវធីិប្ររ់ប្រងរណត លឱយមាន្ការផ្ទល ស់រតូរសមាា រៈ ឬរបន្ាមសលើវធិាន្ការកាត់
រន្ាយ ឬសកមមភាពបែលាន្ពិពណ៌នាសៅកនុងប្ន្ការសកមមភាព ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សលើ
រញ្ជា នន្ការប្ពួយារមាចំសពា៉ះសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ វធិាន្ការកាត់រន្ាយបែលពាក់
ព័ន្ធបែលប្តូវាន្សធវើរចចុរបន្នភាពនឹ្ងប្តូវាន្ទាក់ទងសៅពួកសរ។ ការសកើតមាន្ជាញឹកញារ់
នន្រាយការណ៍ទាំងសន្៉ះនឹ្ងសមាមាប្តសៅនឹ្ងកងវល់ររស់សហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ 
រ ុបន្តមិន្តិចជាងប្រចាំឆ្ន  ំ

ការប្ររ់ប្រងប្ន្ការការ
ចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ  
 
 
 
 
ជំហាន្ចំាាច់ 

តប្មូវការចាំាច់មួយរឺប្តូវចាត់តាំងការទទួលខុ្សប្តូវរួមសប្មារ់ SEP ក៏ែូចជាអេិវឌ្ឍ និ្ង
រកាមូល ា ន្ទិន្នន័្យររស់អនកពាក់ព័ន្ធ ប្ពមទាំងែំសណើ រការ/រំរូសែើមបីចងប្កងឯកស្ថរការ
ចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធ។ 
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ខ្លឹមស្ថរអរបរមានន្ប្ន្ការចូលរួមជាមួយអនកពាក់ព័ន្ធបែលប្តូវ ក់ជូន្ស យអនកខ្ចីប្តូវរួមរញ្ចូ លព័ត៌មាន្ែូចខាងសប្កាមៈ 

I. ការពិពណ៌នារសប្មាង 
II. តប្មវូការរទរបញ្ញតតិ និ្ងការអនុ្វតតលអបែលប្តូវាន្ពិសប្ោ៉ះសោរល់សែើមបីរសងកើតប្ន្ការការចូលរួមររស់ភារីពាក់

ព័ន្ធ រួមទាំង ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម សន្៉ះ។ 
III. ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណអនកពាក់ព័ន្ធ (អនកពាក់ព័ន្ធបែលាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណ ្លប្រសោជន៍្ពាក់ព័ន្ធ និ្ងការ

វភិារររស់ពួកសរ រួមទំាងប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ និ្ងការពិចារណអំពីសយន្ឌ័្រ)។ 
IV. ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្ (វធីិស្ថស្តសត និ្ងសកមមភាពសែើមបីសសប្មចាន្នូ្វការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ និ្ង

ការចូលរួមស យរួមរញ្ចូ ល រួមទំាងការរង្ហា ញព័ត៌មាន្) 
V. ការប្ររ់ប្រងពាកយរណតឹ ង 
VI. ការប្តតួពិនិ្តយ និ្ងការរាយការណ៍ 

ក. ព័ត៌មាន្អំពីអនកពាក់ព័ន្ធនឹ្ងប្តូវាន្រញ្ចូ លកនុងការប្តួតពិនិ្តយរសប្មាង ក៏ែូចជាកប្មិតនន្ការរាយការណ៍សៅកាន់្
ភារីពាក់ព័ន្ធ 

ខ្. សូចនាករការអនុ្វតតសំខាន់្ៗនន្ការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធកនុងអំ ុងសពលអនុ្វតតរសប្មាង និ្ងជំហាន្បែលនឹ្ង
ប្តូវសធវើស ើងសែើមបីប្តួតពិនិ្តយ និ្ងរាយការណ៍អំពីវឌ្ឍន្ភាព និ្ងរញ្ជា បែលសកើតស ើង។ KPIs ក៏នឹ្ងកំណត់ចំនួ្ន្សតីពី
ការរួមរញ្ចូ លសយន្ឌ័្របែលស្រសរតាមប្ន្ការសកមមភាពសយន្ឌ័្រ CCFF 

VII.    តួនាទី និ្ងទំនួ្លខុ្សប្តូវសប្មារ់ការអនុ្វតតប្ន្ការការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ 

VIII.   សពលសវលានន្ការចូលរួមសពញមួយវែតនន្រសប្មាង 

IX.    យល់ប្ពមតាមកាលកំណត់នន្ការរាយការណ៍សៅ CCFF   
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ឧរសមព័ន្ធ 1: រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល 
កមមវធីិ CCFF មិន្ប្តូវ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យផ្ទា ល់ ឬស យប្រសោល សលើរសប្មាងបែលពាក់ព័ន្ធែូចខាងសប្កាម៖ 

1. រសប្មាងប្រសេទ A ឬ I1 បែលមាន្ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមអវជិជមាន្ោ ងសំខាន់្ តាមនិ្យមន័្យនន្ ESMS សន្៉ះ។ 

2. រសប្មាងពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការរំផ្ទល ញតំរន់្តនមលអេិរកេខ្ពស់។ 

3. រសប្មាងបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការតាំងទីលំសៅថមីស យមិន្សម័ប្រចិតត។ 

4. សកមមភាពបែលប្តូវាន្ហាមឃ្លត់ស យចារ់ររស់ប្រសទសមាច ស់្ា៉ះ ឬអនុ្សញ្ជញ អន្តរជាតិទាក់ទងនឹ្ងការការពារធន្ធាន្
ជីវៈចប្មុ៉ះ ឬសរតិកេណឌ វរបធម៌15។ 

5. សកមមភាពណមួយបែលកាលៈសទសៈបែលតប្មូវឱយ FPIC ប្តូវាន្រងកស ើងស យ GCF IPP និ្ង/ឬ IFC PS 7 (13-17) 
បែលរួមមាន្: (1) ការទិញែីបែលជាកមមសិទធិប្រនពណី ឬសិទធិកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច រួមទាំងរ ុបន្តមិន្កំណត់
ចំសពា៉ះកមមសិទធិសមូហភាព16 ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់ទំសន្ៀមទំលារ់ ឬការកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសលើកមមសិទធិធមម
ជាតិ និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិ (2)្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្សលើែី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិ បែលសាិតសប្កាមកមមសិទធិប្រនពណី ឬសប្កាមការ
សប្រើប្ាស់ ឬកាន់្ការ់តាមទំលារ់17; (3) ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ/ការផ្ទល ស់ទីលំសៅររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសចញពីែី និ្ងធន្ធាន្
ធមមជាតិជាកមមសិទធិប្រនពណី ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់តាមទំសន្ៀមទំលារ់ទំលារ់ (4) ការផ្ទល ស់ទីលំសៅររស់ជន្ជាតិសែើមភារ
តិច18 និ្ង (5) ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ោ ងសំខាន់្សលើសរតិកេណឌ វរបធម៌សំខាន់្ៗ បែលមាន្ស្ថរៈសំខាន់្ចំសពា៉ះអតតសញ្ជញ ណ 
និ្ង/ឬវរបធម៌  ទំសន្ៀមទំលារ់ររស់ប្រជាជន្ វរបធម៌ ជន្ជាតិសែើម។ និ្ង/ឬតនមលខាងវញិ្ជញ ណ ែូចជានប្ពពិសិែា ទឹក និ្ង្លូវទឹក 
សែើមសឈើពិសិែា និ្ងថម/េនំែ៏ពិសិែា។ 

6. រសប្មាងរំផ្ទល ញសរតិកេណឌ វរបធម៌។ 

7. រសប្មាងបែលនាំសៅែល់ការកប្មិតសិទធិ និ្ងសសរភីាពរុរគលររស់ប្រជាពលរែា ឬការរសំលាេសិទធិមនុ្សេ។ 

8. ការ្លិត ឬពាណិជជកមមសលើ្លិត្ល ឬសកមមភាពណមួយបែលប្តូវាន្ចាត់ទុកថ្នខុ្សចារ់សប្កាមចារ់ ឬរទរបញ្ញតតិ
ររស់ប្រសទសមាច ស់្ា៉ះ ឬអនុ្សញ្ជញ  និ្ងកិចចប្ពមសប្ពៀងអន្តរជាតិ ឬសាិតសៅសប្កាមការហាមឃ្លត់អន្តរជាតិ ែូចជាឱសថ ថ្នន ំ
សមាល រ់សតវលអិត/ថ្នន ំសំលារ់សមម  ស្ថរធាតុរំផ្ទល ញអូហេូន្ PCB សតវនប្ព ឬ្លិត្លបែលប្តូវាន្ប្ររ់ប្រងសប្កាម CITES។ 

9. ការ្លិត ឬជួញែូរអាវុធ ។ 

 
15 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននឯកស្ថរម្នោះ ម្ររិកភណឌ វរបធម្៌សាំម្ៅម្លើ (i) ទ្ត្ម្ង់រូរីននម្ររកិភណឌ វរបធម្៌ ែូចជាវរាដុែលអាចផ្ទៃ ស់ទ្ីបាន ឬអចលនវរាុ ត្ទ្ពយសម្បរតិ ទ្ីតាាំង រចនាសម្ព័នធ ឬត្កុម្ននរចនាសម្ព័នធដែលម្មនរុរាណវរាុវិទ្ោ (រុម្រត្រវរតិស្ថ
ន្តសត) រុរាណវិទ្ោ ត្រវរតិស្ថន្តសត វរបធម្៌ សិលបៈ និងរនម្ៃស្ថសនា។ លកខណៈធម្មជារិដរម្ួយគរ់ ឬវរាុជាក់ដសតងដែលរងករន់ូវរនម្ៃវរបធម្៌ ែូចជានត្ពពិសិែឋ ែម រងឹ និងទ្កឹម្ត្ជាោះ។ និង (iii) ករណីម្ួយចាំនួនននទ្ត្ម្ង់អរូរនីនវរបធម្៌ដែលត្រូវបានម្សនើ
ម្ ើងម្ែើម្បីម្ត្រើត្បាស់សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងពាណិជជកម្ម ែូចជាចាំម្ណោះែឹងវរបធម្៌ ការនចនត្រឌរិ និងការអនវុរតររស់សហគម្ន៍ដែលរងករ់នូវរម្រៀររស់ម្ៅដររត្រនពណី។ 
16 ជាធម្មតា ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចទាម្ទារសិទ្ធិ និងសិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី និងធនធានតាម្រយៈត្រព័នធត្រនពណី ឬទ្ាំម្នៀម្ទ្ម្មៃ រ់ ដែលភាគម្ត្ចើនននសិទ្ធកិម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍។ ការទាម្ទារត្រនពណីទាាំងម្នោះចាំម្ពាោះែីធៃី និងធនធានអាចម្ិន
ត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ម្ត្កាម្ចារ់ជារិ។ ការទ្ិញយកែីដែលម្មនសិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍ដែលត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច និងដែលអាចទាម្ទារការរម្ងកើរសិទ្ធិទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ត្សរចារ់ម្លើែី/កម្មសិទ្ធិម្ត្កាម្សិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍គឺសាិរ
ម្ៅម្ត្កាម្រញ្ជីែកម្ចញ។ 
17 ទាាំងម្នោះគឺជាសកម្មភាពដែលម្សនើឱ្យផតល់ហិរញ្ញរបទានម្ដាយ CCFF ដែលម្មនទ្ីតាាំងម្ៅ ឬអភិវឌឍធនធានធម្មជារិម្លើែីដែលជាកម្មសិទ្ធត្រនពណី ឬកម្មសិទ្ធិ រួម្ទាាំងរ ុដនតម្ិនកាំណរ់ចាំម្ពាោះកម្មសិទ្ធិសម្ូហភាព ឬម្ត្កាម្ការម្ត្រើត្បាស់ត្រនពណី ឬ
ការកាន់ការ់ររស់ជនជារិម្ែើម្ ម្ហើយផលរ ោះពាល់ដែលអាចម្កើរម្មន រួម្ទាាំងការបារ់រង់សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬធនធាន ឬការរឹររបិរម្លើការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី អាចត្រូវបានរំពងឹទ្ុក។ 
18 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននឯកស្ថរម្នោះ ការផ្ទៃ ស់ទ្ីលាំម្ៅការងារសាំម្ៅម្លើការបារ់រង់ត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬការទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិដែលនាាំឱ្យបារ់រង់ត្រភពចាំណូល ឬម្ម្ធោបាយចិញ្ចឹម្ជីវិរែល់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច។ 
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10. បលបងសុីសង កាសុីណូ និ្ងសហប្ោសបែលមាន្តនមលសសមើ។ 

11. ្លិតកមម ឬពាណិជជកមមសលើវតាុធាតុវទិយុសកមម សន្៉ះមិន្អនុ្វតតចំសពា៉ះការទិញឧរករណ៍សវជជស្ថស្តសត ឧរករណ៍ប្តួតពិនិ្តយ
រុណភាព (ការវាស់បវង) និ្ងឧរករណ៍ណមួយបែលប្រេពវទិយុសកមមប្តូវាន្ចាត់ទុកថ្នជាសរឿងតូចតាច និ្ង/ឬមាន្ការ
ការពារប្ររ់ប្ោន់្។ 

12. ការ្លិត ឬពាណិជជកមមកនុងសរនសអារសតូសោម ន្បែន្កំណត់។ សន្៉ះមិន្អនុ្វតតចំសពា៉ះការទិញ និ្ងការសប្រើប្ាស់សន្លឹក
សីុម ងត៍អារសតូសបែលជារ់សអិតបែលមាតិកាអារសតូសតិចជាង 20% 

13. ការសន្ស្ថទប្តីសៅកនុងររសិ្ថា ន្សមុប្ទស យសប្រើសំណញ់សលើសពី 2.5 រី ូបម ប្ត(ប្របវង) 

14. ្លិតកមម ឬសកមមភាពបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងទប្មង់សប្ោ៉ះថ្នន ក់ ឬសកងប្រវញ័្ច នន្ពលកមមស យរងខំ ឬពលកមមកុមារ ែូចបែល
ាន្កំណត់កនុងសតង់ រការង្ហរសនូលររស់ ILO ។ 

15. ប្រតិរតតិការការ់សឈើជាលកខណៈពាណិជជកមមសប្មារ់សប្រើប្ាស់កនុងនប្ពសសើមប្តូពិចរឋម។ 

16. ការ្លិត ឬជួញែូរសឈើ ឬ្លិត្លនប្ពសឈើស្េងសទៀត សប្ៅពីនប្ពសឈើបែលប្ររ់ប្រងស យចីរភាព។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 2៖ រញ្ជ ីពិនិ្តយប្តតួពិនិ្តយ CCFF 

តារាងទី8 ៖ រញ្ជ ីប្តតួពិនិ្តយែំរូងររស់មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

រញ្ជ ីប្តតួពិនិ្តយែំរូង19 
PS 1៖ ការវាយតនមល និ្ងការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ប្នកររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

1. សតើមាន្ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESIA) សប្មារ់រសប្មាងតាមចារ់ជាតិឬសទ? 
2. សតើរសប្មាងាន្កំណត់ និ្ងប្ន្ទីសប្មារ់ភារីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ រួមទាំងប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ ឬប្តូវាន្ផ្ទា ច់ពី

សងគមឬសៅ? 
3. (ប្រសិន្សរើមាន្) សតើមាន្ ប្ន្ការចូលរួមអនកមាន្ចំណរ់អារមមណ៍ (ប្ន្ការការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ ) បែល

រួមរញ្ចូ លការពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ងការរង្ហា ញព័ត៌មាន្តាមវរបធម៌បែរឬសទ? 
4. (ប្រសិន្សរើមាន្) សតើរសប្មាងាន្រសងកើតប្រព័ន្ធស ៉ះស្រស្ថយពាកយរណតឹ ងស្ថរទុកខ (Grievance Mechanism) បែល

ង្ហយស្រសួលចូលែំសណើ រការ និ្ងមាន្ភាពសមាង ត់សប្មារ់សហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ឬសទ? 
5. សតើមាន្នី្តិវធីិ និ្ងសូចនាករចាស់លាស់សប្មារ់ តាម ន្ និ្ងរាយការណ៍ សមិទធិ្លររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមឬសទ? 
6. អាស្រស័យសលើការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យ សតើមាន្ ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ឬប្ន្ការប្ររ់ប្រងបែល

កំណត់សពលសវលាសែើមបីអនុ្វតតវធិាន្ការរន្ាយហានិ្េ័យឬសទ? 
7. សតើអនកអេិវឌ្ឍន៍្រសប្មាងមាន្សមតាភាពអនុ្វតត ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម បែរឬសទ? 

 
PS 2៖ ពលកមម និ្ងលកខខ្ណឌ ការង្ហរ 

8. សតើសកមមភាពរសប្មាងអាចរណា លឲយមាន្ ការាត់រង់ការង្ហរ (ឧ. ស យស្ថរការផ្ទល ស់រតូរប្នកឧសាហកមម ឬទី
្ារការង្ហរ) ឬសទ? 

9. សតើសកមមភាពរសប្មាងអាចរ ៉ះពាល់ែល់លកខខ្ណឌ ការង្ហរ ជាពិសសសកនុងការអនុ្សលាមតាមចារ់ពលកមមជាតិ 
និ្ងចារ់ទាក់ទងនឹ្ង ការមិន្សរ ើសសអើង, ឱកាសសសមើភាព, ការជួលកុមារ និ្ងការង្ហររងខំររស់កមមករ (តាមផ្ទា ល់, 
តាមកិចចសន្ា និ្ងតាមភារីទីរី) ឬសទ? 

10. សតើមាន្ហានិ្េ័យនន្ការង្ហរកុមារ, ការង្ហររងខំ ឬការជួញែូរមនុ្សេ កនុងបខ្េ្គត់្គង់កមាល ំងពលកមមឬសទ? 
11. សតើមាន្ ប្ោរ់មិន្ទាន់្្ាុ៉ះ (UXO) សៅតំរន់្សន្៉ះ ឬជំុវញិតំរន់្រសប្មាងឬសទ? 
12. សតើសកមមភាពអាចរងកហានិ្េ័យែល់ សុវតាិភាព និ្ងសុខ្ភាពការង្ហរ ររស់កមមករ រួមទាំងអនក្គត់្គង់ឬសទ? 
13. សតើសកមមភាពរសប្មាងពាក់ព័ន្ធនឹ្ងវស័ិយ ឬស្ថា ន្ភាពបែលយុវជន្សធវើការជាសមាជិកប្រួស្ថរស យមិន្ាន្ទទួល

ប្ាក់ឈនួល ឬសទ? 
14. សតើរសប្មាងនឹ្ងជួលកមមករប្រុសសប្ចើន្ (ជាពិសសសកមមករចំណកស្រសុក ឬរសណា ៉ះអាសន្ន) សៅជិតប្កុមង្ហយរង

សប្ោ៉ះែូចជា ស្តសតី សកមងស្រសី ឬប្កុម LGBTIQ+ ឬសទ? 
15. សតើសកមមភាពរសប្មាងសកើតស ើងសៅ តំរន់្ឆ្ង យ, មាន្ជសមាល ៉ះ ឬប្កីប្កបែលមាន្ប្រព័ន្ធប្តួតពិនិ្តយ និ្ងរាយការណ៍

មាន្កប្មិត ឬសទ? 

 
19 ត្រភព៖ ដកសត្ម្ួលពី GCF ; បានម្ធវើរចចុរបននភាពសត្ម្មរ់សាំណួរពាក់ព័នធ SEAH ម្ត្កាម្ PS 2 និង PS 4 ។ សូម្ម្ម្ើលការដណនាាំសត្ម្មរ់ SEAH ម្ត្កាម្ឧរសម្ព័នធ 11 ខាងម្ត្កាម្។ 
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16. សតើរទ ា ន្សហរមន៍្សៅតំរន់្រសប្មាង រង្ហក រ ឬសរ ើសសអើងចំសពា៉ះជន្រងសប្ោ៉ះ នន្អំសពើហិងាតាមសេទ (GBV/ការ
សកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ) ឬសទ? 

 
PS 3៖ ប្រសិទធភាពធន្ធាន្ និ្ងការការពារការរំពុល 

17. សតើសកមមភាពអាចរសងកើត ឧសម័ន្ផ្ទល ស្ថម , ការរំពុលទឹក និ្ងែី, ការរសញ្ចញឧសម័ន្្ា៉ះកញ្ច ក់, ការសប្រើស្ថរធាតុ
សប្ោ៉ះថ្នន ក់, សំស ង និ្ងរញំ័រ ឬកាកសំណល់មាន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ ឬសទ? 

18. សតើសកមមភាពរសប្មាងប្តូវការសប្រើប្ាស់ធន្ធាន្ធមមជាតិសប្ចើន្ ែូចជា ទឹក, ថ្នមពល, វតាុធាតុសែើម ឬែីធលី 
ឬសទ? 

19. សតើសកមមភាពអាចពាក់ព័ន្ធនឹ្ង វធិាន្ការប្ររ់ប្រងសតវលអិត, IPM ឬការប្ររ់ប្រងថ្នន ំសំលារ់សតវលអិត/សតវសរារ 
(ថ្នន ំសមាល រ់សមម , ថ្នន ំសមាល រ់្េិត) កនុងការទិញសែើមទំនិ្ញ ការែឹកជញ្ជូ ន្ ការ្ាុក ឬការសា៉ះរង់សចាលឬសទ? 

 
PS 4៖ សុខ្ភាព សុវតាិភាព និ្ងសន្តិសុខ្សហរមន៍្ 

20. សតើសកមមភាពអាចរ ៉ះពាល់ែល់សុខ្ភាព និ្ងសុវតាិភាពសហរមន៍្ (ឧ. សកមមភាពស្ថងសង់, ការរកីរាល
 លជំងឺ, ជសមាល ៉ះមនុ្សេ–សតវនប្ព, ឬជសមាល ៉ះជាមួយមញ្ជ្ន្តីអនុ្វតតចារ់តំរន់្ការពារធមមជាតិ) ឬសទ? 

21. សតើសកមមភាពអាចរងកហានិ្េ័យស យស្ថរការែឹកជញ្ជូ ន្ ្ាុក សប្រើប្ាស់ ឬសា៉ះសចាលស្ថរធាតុសប្ោ៉ះថ្នន ក់ (ឧ. 
ប្ោរ់្ាុ៉ះ សប្រងឥន្ធន្ៈ រីមី) ឬសទ? 

22. សតើមាន្ប្រេពជសមាល ៉ះសងគមបែលអាចសកើតស ើង ឬកាន់្បតធងន់្ធងរស យស្ថររសប្មាងឬសទ? 
23. សតើសកមមភាពអាចរងកហានិ្េ័យែល់ប្រជាពលរែា ឬកមមករ ឲយ រងការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ (ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវ

សេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ) ឬសទ? 
24. សតើប្តូវការប្ន្ការការពារនិ្ងស្លើយតរស្ថា ន្ភាពអាសន្ន បែលរួមមាន្វធិាន្ការជួយសហរមន៍្រងសប្ោ៉ះកនុង

ស្ថា ន្ភាពអាសន្នឬសទ? 
25. សតើ វធិាន្សន្តិសុខ្ ឬភាពតាន្តឹង រវាងកមមករ និ្ងសហរមន៍្អាចរងកហានិ្េ័យសៅតំរន់្រសប្មាងឬសទ? 

PS 5៖ ការទិញែី និ្ងការរងខំផ្ទល ស់ទីស្ថន ក់សៅ 
26. សតើសកមមភាពអាចរតូរសប្រើប្ាស់ែី ឬកប្មិតសិទធិសប្រើប្ាស់ធន្ធាន្ធមមជាតិ រណា លឲយ ាត់រង់ជីវភាព ឬ

សកមមភាពសសែាកិចចស្េងៗ ឬសទ? 
PS 6៖ អេិរកេជីវចប្ម៉ុះ និ្ងការប្ររ់ប្រងធន្ធាន្ធមមជាតិរស់ស យចីរភាព 

27. សតើរសប្មាងអាចសាិតសៅសលើតំរន់្ែីបែលាន្បកបប្រ តំរន់្ធមមជាតិ ឬតំរន់្សំខាន់្ៗ (Critical Habitats) ឬសៅកនុង
តំរន់្អេិរកេជាតិនិ្ងអន្តរជាតិឬសទ? 

28. សតើរសប្មាងអាចនាំចូល ប្រសេទរុកខជាតិ ឬសតវអស្រសុក បែលអាចរ ៉ះពាល់ែល់ជីវចប្មុ៉ះតំរន់្ឬសទ? 
29. សតើរសប្មាងអាចរ ៉ះពាល់ែល់ ជីវចប្មុ៉ះ និ្ងសសវាកមមប្រព័ន្ធសអកូ ូសីុ (ជាពិសសសសតវបែលកំពុងជិត្ុតពូច ឬ

មាន្ហានិ្េ័យ, ប្រសេទសតវប្រចាំតំរន់្, សតវចំណកស្រសុក, សតវបែលជាប្កុមធំៗ) ឬសទ? 
 
PS 7៖ ជន្ជាតិសែើមភារតិច 
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30. សតើមាន្ ជន្ជាតិសែើមភារតិច សៅកនុង ឬជិតតំរន់្រសប្មាងឬសទ? 
31. សតើសកមមភាពអាចរ ៉ះពាល់ែល់សិទធិសប្រើប្ាស់ែី ឬធន្ធាន្ធមមជាតិបែលជាកមមសិទធិប្រនពណីររស់ពួកសរឬសទ? 
32. សតើរសប្មាងពាក់ព័ន្ធនឹ្ង មរតកវរបធម៌ ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចឬសទ? 
33. សតើមាន្តប្មូវឲយមាន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ោ ងមាន្ន័្យជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិចឬសទ? 

 
PS 8៖ មរតកវរបធម៌ 

34. សតើសកមមភាពរសប្មាងសាិតសៅសលើតំរន់្បែលមាន្តនមល រុរាណវទិា, សតវែំរូង, ប្រវតតិស្ថស្តសត, វរបធម៌, សិលបៈ 
និ្ងស្ថសនា ឬមាន្លកខណៈជាមរតកវរបធម៌សំខាន់្ឬសទ? 
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ឧរសមព័ន្ធ 3 ៖ សសចកតីបណនំាសប្មារ់ការអេិវឌ្ឍ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សប្មារ់ LFIs 
(ភាជ រ់សៅឧរករណ៍វាយតនមល មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជាប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុង
ស្រសុក) 

ឯកស្ថរសន្៉ះ្តល់នូ្វសសចកតីបណនាំសប្មារ់ ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសកុ (LFIs) បែលមាន្រំណងអេិវឌ្ឍប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម (), ជាពិសសសកនុងរររិទនន្ការចូលសប្រើប្ាស់ ឥណទាន្នរតងលក់ែំុ (Wholesale  Green Loans) ពី មូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា ។ 

ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម មាន្ប្រសិទធភាព រឺជាសំណំុសោលន្សោាយ នី្តិវធីិ ឧរករណ៍ និ្ងសមតាភាពន្ាកនុង 
បែលអនុ្ញ្ជញ តឲយ LFIs អាចកំណត់ វាយតនមល ប្ររ់ប្រង និ្ងតាម ន្ហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ប្នកររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
បែលទាក់ទងនឹ្ងសកមមភាពឥណទាន្ររស់ពួកសរ។ 

មាតិកានន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងសសចកតីបណនំាសប្មារ់ការអេិវឌ្ឍ៖ 

1. សោលន្សោាយ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

• រសងកើតសោលការណ៍/សសៀវសៅបណនាំររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម បែលស្រសរតាម មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងកំណត់ការសរតជាា ររស់ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកកនុងការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ រ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

• អនុ្ម័ត និ្ងអនុ្វតតររស់ ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសកុសលើប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ជាប្នកមួយនន្ប្ករខ័្ណឌ
ប្ររ់ប្រង និ្ងសោលសៅយុទធស្ថស្តសតបែលប្តូវប្តួតពិនិ្តយជាប្រចាំស យប្អកសលើសមសរៀន្បែលាន្សរៀន្ លទធ្លសវន្
កមម និ្ងការផ្ទល ស់រតូររទរបញ្ញតតិ។ 

• ធានាថ្នមាន្ការអនុ្សលាមតាមចារ់ និ្ងសតង់ រររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

2. ការប្តតួពិនិ្តយការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យនិ្ងការសធវើការសិកាលមអិត 

• រួមរញ្ចូ ល រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល បែលស្រសរតាម មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  

• រសងកើតនី្តិវធីិសប្មារ់ប្តួតពិនិ្តយរសប្មាងតាមហានិ្េ័យ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

• ចាត់ថ្នន ក់រសប្មាង (ខ្ពស់/មធយម/ទារ) និ្ងកំណត់កប្មិតនន្ការសធវើ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ការសិកាលមអិតតាមថ្នន ក់ហានិ្
េ័យ 

• អនុ្វតត និ្ងសិកាលមអិតសលើររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម តាមសមាមាប្តហានិ្េ័យ និ្ងទាមទារឯកស្ថរែូចជា ការវាយតនមល
្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម, ប្ន្ការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ឬ ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

• កត់ប្តាលទធ្ល និ្ងរួមរញ្ចូ ល ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម កនុងកិចចសន្ាចារ់ 

3. សមតាភាពនិ្ងប្ករខ័្ណឌ ស្ថា រ័ន្ 
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• ្តល់តួនាទី និ្ងទំនួ្លខុ្សប្តូវសប្មារ់ការអនុ្វតត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងបតងតាំង រុរគលិក/ប្កមុ រ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

• ្តល់ការរណតុ ៉ះរណត លជាប្រចំាសតីពីការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

• ្តល់រាយការណ៍ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសទៀងទាត់សៅែល់អនកប្ររ់ប្រងជាន់្ខ្ពស់ 

4. ការតាម ន្ និ្ងការរាយការណ៍ 

• អនុ្វតតប្ន្ការតាម ន្ និ្ងកំណត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យ 

• ទាមទារការរាយការណ៍ជាប្រចាំពីអតិថិជន្ 

• រសងកើតយន្តការសប្មារ់ការចូលសមើលសរហទំព័រ និ្ងសវន្កមមសែើមបីធានាការអនុ្វតត ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម 

• សធវើការប្តួតពិនិ្តយ្លរ័ប្តជាប្រចាំសប្មារ់ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 

5. យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ និ្ងការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ 

• រសងកើត ប្ន្ការការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ  តាមការចាំាច់ សែើមបីធានាាន្នូ្វការពិសប្ោ៉ះប្រករស យអតាន័្យ 
និ្ងការចូលរួមបែលមាន្ព័ត៌មាន្បែលសមស្រសរតាមវរបធម៌ ស្លើយតរនឹ្ងសយន្ឌ័្រ និ្ងរួមរញ្ចូ លប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ 
។ 

• រសងកើត GRM បែលអាចចូលែំសណើ រការាន្ មាន្ភាពយុតតិធម៌ និ្ងមាន្ភាពសមរមយតាមវរបធម៌ GRM រួរបតរួម
រញ្ចូ លនី្តិវធីិចាស់លាស់សប្មារ់ការទទួល និ្ងចងប្កងឯកស្ថររណតឹ ងស្ថរទុកខ ការស ៉ះស្រស្ថយទាន់្សពលសវលា 
និ្ងមតិបកលមអ សប្មារ់រណតឹ ងស្ថរទុកខបែលមិន្ាន្ស ៉ះស្រស្ថយ និ្ងការកត់ប្តា និ្ងការរាយការណ៍ប្តឹមប្តូវ។ 

6. ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្ 

• សា៉ះ្ាយសោលន្សោាយ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម និ្ងឯកស្ថរសប្មារ់ការចូលសប្រើជាស្ថធារណៈ 

• ធានាថ្ន អតិថិជន្ររស់ ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកនឹ្ងអនុ្វតតប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមតាមតប្មូវការនិ្ង
រង្ហា ញព័ត៌មាន្ររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
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ឧរសមព័ន្ធទី 4៖ ការបណនំាសប្មារ់សធវើសវន្កមមអនុ្សលាមតាមររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងការសរៀរចំរាយការណ៍
សវន្កមមសប្មារ់ឧរករណ៍បែលមាន្ស្រស្ថរ់/រសប្មាងបែលមាន្ស្រស្ថរ់ 
(ភាជ រ់សៅរញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយការអនុ្សលាមតាម E&S) 

រំរូសវន្កមមអនុ្សលាមតាម E&S ប្តូវាន្សប្រើសែើមបីបណនាំអនកប្ររ់ប្រង E&S និ្ងរុរគលិកពាក់ព័ន្ធសែើមបីសធវើសវន្កមម។ ការ
សរៀររារ់អំពីសំណួរជាក់លាក់សែើមបីបណនាំរុរគលិកឱយកំណត់អតតសញ្ជញ ណហានិ្េ័យមួយចំនួ្ន្បែលទាក់ទងនឹ្ងសប្រឿងររកិាខ រ
បែលមាន្ស្រស្ថរ់/រសប្មាងបែលមាន្ស្រស្ថរ់។ របន្ាមសលើការសធវើសវន្កមម ការអនុ្សលាមតាម E&S ក៏អាចប្តូវាន្រកសែើញសៅ
កនុងឧរសមព័ន្ធ A នន្ការបណនាំ IFC ទី 1៖ ការវាយតនមល និ្ងការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

រាយការណ៍សវន្កមមនឹ្ងប្តូវាន្្លិតស ើងតាមសប្ោងបែលាន្្ាល់ជូន្កនុងឧរសមព័ន្ធទី 7៖ រំរូរាយការណ៍ស យស្ថរ
កតាត ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី ៥៖ រំរវូាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
ការវាយតនមលឥទធិពលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម រឺជាឧរករណ៍ប្ររ់ប្រងមួយ បែលសប្រើសប្មារ់ការសធវើប្ន្ការ និ្ងរចនាកមមវធីិ/
រសប្មាងឲយប្រសសើរស ើង។ ពាកយ “ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម” មាន្ន័្យែូចជា៖ 

• ែំសណើ រការមួយបែលអនុ្ញ្ជញ តឲយរញ្ជា ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមប្តូវាន្ពិចារណកនុងប្ររ់ជំហាន្នន្ការរចនា និ្ងអនុ្វតត
កមមវធីិ/រសប្មាង; 

• នី្តិវធីិ្លូវការមួយសប្មារ់្តល់ព័ត៌មាន្ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមែល់អនកសសប្មចចិតត បែលទទួលខុ្សប្តូវកនុងការអនុ្ញ្ជញ ត
កមមវធីិ/រសប្មាង; 

• ការសិកាបែលកំណត់អតតសញ្ជញ ណ ពាករណ៍ និ្ងវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងហានិ្េ័យនន្កមម
វធីិ/រសប្មាងជាប្រព័ន្ធ និ្ងសោលរំណង បណនំាសកមមភាពសមស្រសរ និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយ និ្ងរសងកើន្ឱកាសរ
រសិ្ថា ន្។ រំរូសន្៉ះ្តល់នូ្វសប្ោងការណ៍សតង់ រសប្មារ់រាយការណ៍ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 
សប្មារ់ការវនិិ្សោរ រសប្មាងថមីររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា ។ 

រំរូសន្៉ះ្តល់នូ្វសប្ោងរចនាសមព័ន្ធសប្មារ់រាយការណ៍ ESIA សប្មារ់ ការវនិិ្សោរសលើរសប្មាងថមី ររស់កមមវធីិ CCFF 

1. ការសសងខរប្រតិរតតិ៖ សសងខរឲយខ្លីអំពីការរកសែើញសំខាន់្ៗ, សសចកតីសន្និ ា ន្ និ្ងសកមមភាពបែលាន្្ាល់អនុ្ស្ថ
សន៍្។ 

2. ការបណនំា៖ អធិរាយពីសហតុ្លនន្ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម បែលប្អកសលើលទធ្លពីការពិនិ្
តយនូ្វវសិ្ថលភាព សោលរំណង និ្ងវធីិស្ថស្តសតសប្រើប្ាស់។ 

3. ប្ន្ការចូលរមួអនកពាក់ព័ន្ធ និ្ងការរង្ហា ញព័ត៌មាន្៖ កំណត់អនកពាក់ព័ន្ធសំខាន់្ៗ រួមទាំងប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ។ 
ពិពណ៌នាែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះ និ្ងវធីិរង្ហា ញព័ត៌មាន្។ ការរង្ហា ញថ្ន មតិសោរល់ររស់អនកពាក់ព័ន្ធមាន្ឥទធិពលសលើ
រចនារសប្មាង និ្ងការចូលរួមរន្តពីអនកពាក់ព័ន្ធ។ 

4. សោលន្សោាយ ចារ់ និ្ងស្ថា រ័ន្រែាាល៖ សសងខរអំពីចារ់ជាតិ ប្កម និ្ងកិចចប្ពមសប្ពៀងអន្តរជាតិបែលពាក់ព័ន្ធ 
រួមទាំង ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ ការង្ហរ ការស ៉ះស្រស្ថយពាកយរ
ណតឹ ងស្ថរទុកខ មរតកវរបធម៌ អនាម័យ និ្ងសុវតាិភាព និ្ងអាកាសធាតុ។ កំណត់សតង់ រររស់អនករួម្ាល់មូលនិ្ធិ
បែលពាក់ព័ន្ធ (ឧ. GCF)។ 

5. ការពិពណ៌នារសប្មាង៖ ពិពណ៌នាខ្លីអំពីរសប្មាង រួមទំាងរររិទេូមិស្ថស្តសត សអកូ ូសីុ និ្ងសងគម-សសែាកិចច។ ការ
រង្ហា ញពីរសប្មាងជាក់លាក់បែលជាប្រធាន្រទនន្ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងសមសរៀន្បែល
ាន្សរៀន្ពីរសប្មាងែនទ។ 

6. ទិន្នន័្យមូល ា ន្៖ កំណត់តំរន់្រ ៉ះពាល់ និ្ងពិពណ៌នាពីស្ថា ន្ភាពប្នករូរវទិា ជីវវទិា សងគមសសែាកិចច និ្ងអាកាស
ធាតុ រួមរញ្ចូ លសកមមភាពអេិវឌ្ឍរចចុរបន្ន និ្ងអនារត និ្ងកប្មិតទិន្នន័្យ។ 
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7. ប្ករខ័្ណឌ ស្ថា រ័ន្ នី្តិរបញ្ញតតិ និ្ងនិ្យ័តកមម 
សសងខរែំសណើ រការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ជាតិ  នី្តិវធីិអនុ្ញ្ជញ តររសិ្ថា ន្ និ្ងសមតាភាពស្ថា រ័ន្សប្មារ់ការ
ប្ររ់ប្រង E&S ។ 

8. ្លរ ៉ះពាល់/ហានិ្េ័យ និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយសសែាកិចចសងគមបែលាន្រពឹំងទុក៖  ការវាយតនមលសកាត នុ្ពលនន្
្លរ ៉ះពាល់សងគមវជិជមាន្ និ្ងអវជិជមាន្។ ការសផ្ទត តសលើហានិ្េ័យនន្ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ ការការពារ SEAH ការ ក់
រញ្ចូ លប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ សមភាពសយន្ឌ័្រ សុខ្ភាព និ្ងភាពធន់្នឹ្ងអាកាសធាតុ។ រូសរញ្ជជ ក់វធិាន្ការកាត់
រន្ាយ និ្ងសលើកកមពស។់  

9. ការវភិារការរមួរញ្ចូ លសយន្ឌ័្រ និ្ងសងគម៖  ្តល់ទិន្នន័្យបរងបចកសយន្ឌ័្រ ឧរសរគចំសពា៉ះការ ក់រញ្ចូ ល និ្ងវធិាន្
ការនានាសែើមបីរសងកើន្ការចូលរួម និ្ងអតាប្រសោជន៍្ររស់ស្តសតី និ្ងប្កុមបែលង្ហយរងសប្ោ៉ះ។ 

10. ជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ង FPIC (ប្រសិន្សរើមាន្)៖ កំណត់វតតមាន្ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច សហើយពិពណ៌នាអំពី
រសរៀរបែលការយល់ប្ពមស យសសរ ី និ្ងព័ត៌មាន្ (FPIC) ប្តូវាន្អនុ្វតត។ 

11. ្លរ ៉ះពាល់/ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្បែលរពឹំងទុក និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយ៖  វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់សលើអាកាស ទឹក ែី 
ជីវចប្មុ៉ះ និ្ងសុខ្ភាព។ ការស ៉ះស្រស្ថយហានិ្េ័យពីការបប្រប្រួលអាកាសធាតុ និ្ងកំណត់វធិាន្ការរន្េ /កាត់រន្ា
យ។ កំណត់ររមិាណការរំភាយ GHG បែលពាក់ព័ន្ធ។ 

12. សសវាកមមជីវចប្ម៉ុះ និ្ងប្រព័ន្ធសអកូ ូសីុ៖ វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់សលើទីជប្មក ប្រសេទសតវ និ្ងសសវាប្រព័ន្ធសអកូ ូសីុ។ 
សសនើវធិាន្ការអេិរកេ ឬវធិាន្ការសងប្ត រ់មកវញិស្រសរតាមឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយ។ 

13.  សរតិកេណឌ វរបធម៌ និ្ងឱកាសបសវងរកនី្តិវធីិ៖ កំណត់ហានិ្េ័យសរតិកេណឌ វរបធម៌ណមួយ និ្ងកំណត់នី្តិវធីិ
សប្មារ់ការបសវងរកឱកាស រួមទាំងការសប្មរសប្មួលជាមួយអាជាា ធរពាក់ព័ន្ធ។ 

14.  វធិាន្ការប្តតួពិនិ្តយហានិ្េ័យអាកាសធាតុ និ្ងវធិាន្ការសប្មរខ្លួន្៖ រង្ហា ញលទធ្លពិនិ្តយហានិ្េ័យអាកាសធាតុ 
រួមរញ្ចូ លសកមមភាពសប្មរខ្លួន្ សែើមបីរសងកើតភាពធន់្ និ្ងកាត់រន្ាយភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះចំសពា៉ះសប្ោ៉ះថ្នន ក់បែល
ទាក់ទងនឹ្ងអាកាសធាតុ។ 

15. ការវាយតបមល្លរ ៉ះពាល់៖ ពិចារណពី្លរ ៉ះពាល់ជារួមនន្រសប្មាងជាមួយនឹ្ងការអេិវឌ្ឍស្េងសទៀតសៅកនុងតំរន់្ 
រួមរញ្ចូ ល្លរ ៉ះពាល់រួមោន សលើសហរមន៍្ និ្ងប្រព័ន្ធសអកូ ូសីុ។ 

16. ការវភិារជសប្មើសជំនួ្ស៖ សប្រៀរសធៀរជសប្មើសបែលអាចសធវើសៅាន្ (ការរចនា រសចចកវទិា ទីតំាង) ស យប្អកសលើ
្លរ ៉ះពាល់ E&S និ្ងប្រសិទធភាពនន្ការចំណយ និ្ងពន្យល់សហតុ្លសប្មារ់ជសប្មើសបែលសពញចិតត។ 

17. អនុ្ស្ថសន៍្សប្មារ់ការបកបប្រការរចនារសប្មាង៖ កំណត់ការផ្ទល ស់រតូរការរចនាបែលអាចសធវើសៅាន្ និ្ងមាន្ប្រសិទធ
ភាព បែលកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់ និ្ងហានិ្េ័យអាកាសធាតុ ការ្តល់កាលវភិារចំណយ និ្ងការអនុ្វតត។ 

18. ទិែាភាពនន្ស្ថា រ័ន្៖ វាយតនមលសមតាភាពររស់ភាន ក់ង្ហរអនុ្វតតសប្មារ់ការប្ររ់ប្រង E&S និ្ង ្តល់អនុ្ស្ថសន៍្សលើការ
ពប្ងឹងស្ថា រ័ន្ ការកស្ថងសមតាភាព និ្ងតប្មូវការរណតុ ៉ះរណត ល។ 
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19.  ប្ន្ការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESMP)៖  សសងខរការរន្ធូររន្ាយសំខាន់្ៗ ការប្តួតពិនិ្តយ និ្ងវធិាន្ការស្ថា រ័
ន្ រួមរញ្ចូ លសពលសវលា តួនាទី/ទំនួ្លខុ្សប្តូវ ថវកិា និ្ងតប្មូវការរណតុ ៉ះរណត លតាមរយៈការរង្ហា ញជាមា ប្ទីស
បែលសមស្រសរ។ 

20. យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ៖ ពិពណ៌នាអំពីនី្តិវធីិរណតឹ ងស្ថរទុកខបែលអាចចូលសប្រើាន្ និ្ងរួមរញ្ចូ ល
សប្មារ់ការស ៉ះស្រស្ថយពាកយរណតឹ ងស្ថរទុកខអំពីការអនុ្វតតរសប្មាង E&S។ 

21.  ប្ន្ការប្តតួពិនិ្តយ៖ កំណត់សូចនាករ ទំនួ្លខុ្សប្តូវ  វធីិស្ថស្តសត និ្ងការចំណយសប្មារ់ការប្តួតពិនិ្តយការអនុ្
វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយ និ្ងសោលសៅអនុ្វតត។ 

22. សសចកតីសន្និ ា ន្ទូសៅ និ្ងអនុ្ស្ថសន៍្៖ សសងខរការរកសែើញ និ្ងអនុ្ស្ថសន៍្សំខាន់្ៗររស់ ESIA ។ រូសរញ្ជជ ក់ពី
រសរៀរបែលការបណនំាប្តូវាន្ ក់រញ្ចូ លសៅកនុងប្ន្ការរសប្មាង និ្ង ESMP ។ 

23.  ឧរសមព័ន្ធ 

(i) សមាសភាពនន្ប្កុមសិកា ESIA 

(ii) ឯកស្ថរសោង និ្ងប្រេពទិន្នន័្យ 

(iii) កំណត់ប្តានន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ររស់អនកពាក់ព័ន្ធ (រួមទាងំកំណត់ប្តា FPIC ប្រសិន្សរើអាចអនុ្វតតាន្) 

(iv) ការសិកាឯកសទស (ឧ. ការវាយតនមលសយន្ឌ័្រ ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់សុខ្ភាព ការវភិារហានិ្េ័យអាកាស
ធាតុ) 

(v) លកខខ្ណឌ សោង 

(vi) ការស្លើយ្លង និ្ងការយល់ប្ពមពីអាជាា ធរ 

(vii) ប្ន្ការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ទប្មង់មា ប្ទីស) 

(viii) ការពិនិ្តយហានិ្េ័យអាកាសធាតុ និ្ងការរណនា GHG (ប្រសិន្សរើមាន្) 
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ឧរសមព័ន្ធទី ៦៖ រំរបូ្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESAP) 
ESAP អាចប្តូវាន្សរៀរចំជាប្នកមួយនន្ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESIA) ឬជាឯកស្ថរឯករាជយ។ ការ
កំណត់ការសរតជាា ចិតត និ្ងសកមមភាពកំណត់សពលសវលាបែលអាចឱយរសប្មាងរំសពញតាមសតង់ រររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមររស់កមម
វធីិ CCFF និ្ង CCFF ESMS និ្ង GCF ។ ខ្លឹមស្ថរនន្ ESAP រួរបតស ៉ះស្រស្ថយប្នកខាងសប្កាម៖ 

1. ការរន្ធូររន្ាយ៖ កំណត់វធិាន្ការ និ្ងសកមមភាពស យអនុ្សលាមតាមឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយ បែលសជៀសវាង ឬប្រសិន្សរើ
ការសជៀសវាងមិន្អាចសៅរួច កាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ធងន់្ធងរែល់សងគម និ្ងររសិ្ថា ន្ ែល់កប្មិតបែលអាចទទួលយក
ាន្ ជាពិសសស ESAP៖ 

ក) ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណ្លរ ៉ះពាល់៖ កំណត់ និ្ងសសងខរនូ្វ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្សំខាន់្ៗកនុងសងគម និ្ងរ
រសិ្ថា ន្បែលរពឹំងទុក។ 

ខ្) ការពិពណ៌នាអំពីការរន្ធូររន្ាយ៖ ពិពណ៌នាអំពីព័ត៌មាន្លមអិតនន្រសចចកសទស វធិាន្ការកាត់រន្ាយនី្មួយៗ រួម
ទំាងប្រសេទនន្្លរ ៉ះពាល់បែលទាក់ទង និ្ងលកខខ្ណឌ បែលប្តូវាន្ទាមទារ (ឧ. រន្ត ឬកនុងករណីមាន្ឧរបតតិ
សហតុ) រួមជាមួយនឹ្ងការរចនា ការពិពណ៌នាឧរករណ៍ និ្ងនី្តិវធីិប្រតិរតតិការតាមការសមស្រសរ។ 

រ) ្លរ ៉ះពាល់សំណល់៖ ា ន់្ប្រមាណ្លរ ៉ះពាល់សងគម និ្ងររសិ្ថា ន្បែលអាចសកើតមាន្នន្វធិាន្ការទំាងសន្៉ះ 
និ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលសៅសល់រនាា រ់ពីការកាត់រន្ាយ និ្ង 

ែ) តំណភាជ រ់សៅនឹ្ងប្ន្ការស្េងសទៀត៖ យកសៅពិចារណ និ្ងស្រសរជាមួយនឹ្ងប្ន្ការកាត់រន្ាយបែលប្តូវការ
ស្េងសទៀត (ឧ. សប្មារ់ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ ជន្ជាតិសែើមភារតិច)។ 

2. ការប្តតួពិនិ្តយ៖ កំណត់កមមវតាុនន្ការប្តួតពិនិ្តយ និ្ងរញ្ជជ ក់ប្រសេទនន្ការប្តួតពិនិ្តយ ស យមាន្ទំនាក់ទំន្ងសៅនឹ្ង្លរ ៉ះ
ពាល់បែលាន្វាយតនមលសៅកនុងការវាយតនមលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយបែលាន្ពិពណ៌នាសៅកនុង ESMP  
ជាពិសសស ប្នកប្តួតពិនិ្តយនន្ ESAP ្តល់ជូន្៖ 

ក) ប្ករខ្ណឌ ប្តួតពិនិ្តយ៖ ការពិពណ៌នាជាក់លាក់ និ្ងព័ត៌មាន្លមអិតរសចចកសទស នន្វធិាន្ការប្តួតពិនិ្តយ រួមទំាងា 
រា បម ប្តបែលប្តូវវាស់ វធីិស្ថស្តសតបែលប្តូវសប្រើ ទីតំាងរំរូ ភាពញឹកញារ់នន្ការវាស់បវង បែន្កំណត់នន្ការរកសែើញ 
(កបន្លងសមស្រសរ) និ្ងនិ្យមន័្យនន្កប្មិតបែលនឹ្ងរង្ហា ញអំពីតប្មូវការសប្មារ់សកមមភាពបកតប្មូវ និ្ង 

ខ្) ពិធីស្ថររាយការណ៍៖ នី្តិវធីិរាយការណ៍សៅ (i) ធានាការរកសែើញែំរូងនន្លកខខ្ណឌ បែលប្តូវការវធិាន្ការកាត់
រន្ាយជាក់លាក់ និ្ង (ii) ្តល់ព័ត៌មាន្អំពីវឌ្ឍន្ភាព និ្ងលទធ្លនន្ការកាត់រន្ាយ។ 

3. ការអេិវឌ្ឍ និ្ងការរណតុ ៉ះរណត ល៖ សែើមបីោំប្ទែល់ការអនុ្វតតទាន់្សពលសវលា និ្ងប្រករស យប្រសិទធភាពនន្ធាតុ្េំនន្
រសប្មាងប្ន្ការសកមមភាពសងគម និ្ងររសិ្ថា ន្ និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយ  រូរសលើការវាយតនមលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមអំពីអតាិភាព តួ
នាទី និ្ងសមតាភាពររស់ភារីបែលទទួលខុ្សប្តូវសៅនឹ្ងកបន្លង ឬសៅកប្មិតទីភាន ក់ង្ហរ និ្ងប្កសួង ជាពិសសស ESAP ្តល់
ព័ត៌មាន្ទាក់ទងនឹ្ង៖ 
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ក) តួនាទីររស់ស្ថា រ័ន្៖ ការពិពណ៌នាអំពីការសរៀរចំររស់ស្ថា រ័ន្ កំណត់ថ្នភារីណមួយបែលទទួលខុ្សប្តូវកនុង
ការអនុ្វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយ និ្ងការប្តួតពិនិ្តយ (ឧ. សប្មារ់ប្រតិរតតិការ ការប្តួតពិនិ្តយ ការអនុ្វតត ការប្តួតពិនិ្តយ
ការអនុ្វតត សកមមភាពស ៉ះស្រស្ថយ ការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ រាយការណ៍ និ្ងការរណតុ ៉ះរណត លរុរគលិក); 

ខ្) ការវាយតនមលតប្មវូការ៖ កំណត់កបន្លងបែលប្តូវការការោំប្ទសប្មារ់ការពប្ងឹងសមតាភាពប្ររ់ប្រងសងគម និ្ងរ
រសិ្ថា ន្ រួមទាំងែំសណ៉ះស្រស្ថយបែលាន្សសនើស ើង (ឧ. ការកស្ថងសមតាភាព ការសប្ជើសសរ ើសរុរគលិក); និ្ង 

រ) ប្ន្ការរណតុ ៉ះរណត ល៖ បណនំាការរណតុ ៉ះរណត លបែលប្តូវបចកចាយ អតិថិជន្សោលសៅ  សែើមបីោំប្ទែល់ការ
អនុ្វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយ និ្ងអនុ្ស្ថសន៍្ស្េងសទៀតនន្ការវាយតនមលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

4. ការចូលរមួររស់អនកពាក់ព័ន្ធ (ប្រសិន្សរើមិន្ទាន់្មាន្សៅកនុង ESMP)៖ រូសរញ្ជជ ក់ប្ន្ការសែើមបីចូលរួមកនុងការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់ប្រករស យអតាន័្យ ប្រសិទធភាព និ្ង្តល់ព័ត៌មាន្ជាមួយអនកពាក់ព័ន្ធបែលរង្លរ ៉ះពាល់រួមរញ្ចូ លព័ត៌មាន្អំពី៖ 

ក) ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ែល់កាលររសិចឆទ៖ ពិពណ៌នាអំពីការពិសប្ោ៉ះសោរល់បែលសធវើស ើងកនុងអំ ុងសពលនន្ការ
រចនារសប្មាង (ឬការវាយតនមល E&S) និ្ងមសធាាយបែលប្តូវាន្សប្រើសែើមបីជូន្ែំណឹង និ្ងពាក់ព័ន្ធនឹ្ងមនុ្សេបែល
រង្លរ ៉ះពាល់សៅកនុងែំសណើ រការវាយតនមល។ 

ខ្) ប្ន្ការការចូលរមួនាសពលអនារត៖ សសចកតីសសងខរនន្ប្ន្ការការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធសប្មារ់ការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់ប្រករស យអតាន័្យ ប្រសិទធភាពកនុងអំ ុងសពលអនុ្វតតរសប្មាង រួមទំាងការកំណត់អតតសញ្ជញ ណ
ប្ពឹតតិការណ៍សំខាន់្ៗសប្មារ់ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្ និ្ងការរាយការណ៍តាមកាលកំណត់អំពី
វឌ្ឍន្ភាពនន្ការអនុ្វតតរសប្មាងនិ្ង 

រ) យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ៖ ការពិពណ៌នាអំពីែំសណើ រការប្រករស យប្រសិទធភាពសប្មារ់ការទទួល 
និ្ងការស ៉ះស្រស្ថយកងវល់ររស់អនកពាក់ព័ន្ធ និ្ងការតវា ទាក់ទងនឹ្ងការអនុ្វតតសងគម និ្ងររសិ្ថា ន្ររស់រសប្មាង។ 

5. កាលវភិារ និ្ងថវកិានន្ការអនុ្វតត៖ សប្មារ់ទិែាភាពទាំងរួន្ខាងសលើ (ការកាត់រន្ាយ ការប្តួតពិនិ្តយ ការអេិវឌ្ឍសមតាភាព 
និ្ងការចូលរួមពីភារីពាក់ព័ន្ធ) ប្នកសន្៉ះរួមមាន្ៈ 

ក) កាលវភិារនន្ការអនុ្វតត៖ កាលវភិារនន្ការអនុ្វតតសប្មារ់វធិាន្ការបែលប្តូវបតអនុ្វតតជាប្នកមួយនន្រសប្មាង 
ស យរង្ហា ញពីែំណក់កាល និ្ងការសប្មរសប្មួលជាមួយប្ន្ការអនុ្វតតរសប្មាងទាំងមូល និ្ង 

ខ្) ការា ន់្ប្រមាណនថលសែើម និ្ងហិរញ្ញរបទាន្៖ សែើមទុន្ និ្ងការា ន់្ប្រមាណការចំណយសកើតស ើងែបែលៗ និ្ង
ប្រេពនន្មូលនិ្ធិសប្មារ់អនុ្វតត ESAP ។ តួសលខ្ទំាងសន្៉ះក៏ប្តូវាន្ ក់រញ្ចូ លសៅកនុងតប្មូវការបែលប្តូវអនុ្វតត
តាមស យអនកស  ការ្ងបែរ។ វធិាន្ការ និ្ងសកមមភាពនី្មួយៗបែលប្តូវអនុ្វតតនឹ្ងប្តូវាន្រញ្ជជ ក់ោ ងចាស់ 
សហើយការចំណយសលើការសធវើែូសចន៉ះនឹ្ងប្តូវាន្រញ្ចូ លសៅកនុងប្ន្ការ ការរចនា ថវកិា និ្ងការអនុ្វតតរួមររស់រសប្មា
ង។ 

6. តារាងប្តតួពិនិ្តយ ESAP (រំរ)ូ: តារាងសន្៉ះរង្ហា ញពីរំរូបែលាន្សសនើសប្មារ់ការចុ៉ះរញ្ជ ីវធិាន្ការកាត់រន្ាយ 

តារាងទី9 ៖រំរ ូESAP 
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កំណត់អតត
សញ្ជញ ណ 

វធិាន្ការកាត់
រន្ាយហានិ្
េ័យ 

សកមមភាព
កំណត់សពល
សវលា 

ការទទួល
ខុ្សប្តូវ 
 

កាត់រន្ាយាន្អនុ្
វតត?ាទ/ចាស/សទ/NA 
កាត់រន្ាយប្រសិទធ
ភាព? 
1-5 (5 បែលមាន្
ប្រសិទធភាពរំ្ុត) 

សំសណើ
សកមមភាពបក
តប្មវូ (CAR) 
រមួទំាងស្ថា ន្
ភាពែំសណ៉ះ
ស្រស្ថយ 
 

 

ស្ថា ន្ភាព
ែំសណ៉ះ
ស្រស្ថយនន្ 
CAR មុន្។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 7៖ រំរូរាយការណ៍ការសិកាលមអិតពីររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម (ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម ការសិកាលមអិត) 
ខ្លឹមស្ថរធមមតាសប្មារ់រាយការណ៍សិកាលមអិតប្នកររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម និ្ងការបណនាំសប្មារ់ការអេិវឌ្ឍររស់រាយ
ការណ៍ប្តូវាន្្តល់ជូន្ខាងសប្កាម។ 

ខ្លឹមស្ថរ សៅកនុងរាយការណ៍ការសិកាលមអិតសលើររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 

1. សសចកតីសសងខរប្រតិរតតិ  

2. ការចារ់ស្តើម 
2.1. ព័ត៌មាន្រសប្មាង 
2.2. ភាពពាក់ព័ន្ធនន្សតង់ រររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

3. ការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសៅកមពុជា 

4. ការវាយតនមលហានិ្េ័យនន្សមាសភារនន្រសប្មាងបែលាន្សសនើស ើង 
4.1. ហានិ្េ័យជាក់លាក់នន្សមាសភារ 
4.2. ការបរងបចកប្រសេទហានិ្េ័យរសប្មាង 
4.3. ភាពស្រសរចារ់ជាមួយរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ លររស់មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
4.4. យុទធស្ថស្តសតកាត់រន្ាយហានិ្េ័យ 
4.5. ជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ (ប្រសិន្សរើមាន្) 
4.6. ការវាយតនមលហានិ្េ័យ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ [ប្រសិន្សរើ
អាចសប្រើាន្] 
4.7. ប្ន្ការរំសពញរមាល ត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (រសប្មាង LFI) (ប្រសិន្សរើអាចសប្រើាន្) 
4.8. តប្មូវការអេិវឌ្ឍសមតាភាព 
4.9. ការពិចារណហានិ្េ័យអាកាសធាតុ និ្ងសមតាភាពធន់្ 

5. សសចកតីសន្និ ា ន្ និ្ងអនុ្ស្ថសន៍្បណនំា 
5.1. ការវាយតនមលលទធភាពនន្រសប្មាង 

5.2. ការបណនាំអំពីការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
5.3. ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESAP) 
5.4. ប្ករខ័្ណឌ តាម ន្ រាយការណ៍ និ្ងស ៉ះស្រស្ថយពាកយរណតឹ ងស្ថរទុកខ 

6. ឧរសមព័ន្ធ  

6.1. រន្ានិ្សទាស 

6.2. ការរញ្ច រ់បរររទប្តួតពិនិ្តយប្តួតពិនិ្តយ 
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6.3. ឧរករណ៍វាយតនមលរបន្ាម 
6.4. រាយការណ៍សរសកកមម  
6.5. ប្ន្ការការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ 

6.6. ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (ប្រសិន្សរើមាន្) 

6.7. ប្ករខ័្ណឌ វាយតនមលហានិ្េ័យ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ 
(SEAH) (ប្រសិន្សរើអាចសប្រើាន្) 

6.8. ឧរករណ៍វាយតនមលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសប្មារ់ ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុក (ប្រសិន្សរើមាន្) 

1. សសងខរប្រតិរតតិ 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ្តល់នូ្វទិែាភាពទូសៅកប្មិតខ្ពស់នន្សោលរំណងររស់រសប្មាង ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសំខាន់្ៗ (E&S) និ្ង
ការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យ រញ្ជជ ក់ភាពស្រសរររស់រសប្មាងជាមួយនឹ្ងតប្មូវការ CCFF រសំលចនូ្វអនុ្ស្ថសន៍្សំខាន់្ៗ ការយល់
ប្ពមបែលប្តូវការ និ្ងលកខខ្ណឌ ណមួយសប្មារ់ការរិទហិរញ្ញវតាុ។ 

2. ការបណនំា 

2.1.  ព័ត៌មាន្រសប្មាង 
ពិពណ៌នាសោលរំណងរសប្មាង តំរន់្អនុ្វតត សពលសវលា និ្ងភារីពាក់ព័ន្ធសំខាន់្ៗ រួមរញ្ចូ លប្រវតតិប្នកហិរញ្ញវតាុ ស្រសរ
ជាមួយសោលសៅអេិវឌ្ឍន៍្ររស់កមពុជា។ 

2.2. ខ្លឹមស្ថរ៖ ពិពណ៌នាអំពីសោលរំណងររស់រសប្មាង វសិ្ថលភាពេូមិស្ថស្តសត រនាា ត់សពលសវលា និ្ងអនកពាក់ព័ន្ធសំខាន់្ៗ
រួមរញ្ចូ លរររិទប្រវតតិស្ថស្តសត ប្រេពថវកិា និ្ងការអនុ្សលាមតាមសោលសៅអេិវឌ្ឍន៍្ររស់កមពុជា ភាពពាក់ព័ន្ធនន្សតង់ ររ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESSs) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ 

• វធីិស្ថស្តសតពិនិ្តយហានិ្េ័យ៖ លមអិតវធីិស្ថស្តសតបែលសប្រើសប្មារ់ការពិនិ្តយហានិ្េ័យែំរូង និ្ងវធីិស្ថស្តសតចាត់ថ្នន ក់។ 

• សាង់ របែលអាចអនុ្វតតាន្៖ រញ្ជ ីបែលាន្រងកឱយមាន្សតង់ រ E&S (ឧ. GCF ESSs, IFC PS)។ 

• សាង់ របែលមិន្រារ់រញ្ចូ ល៖ រញ្ជជ ក់អំពីសតង់ រណមួយបែលចាត់ទុកថ្នមិន្អាចអនុ្វតតាន្។ 

3. ការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសៅកមពុជា 

ខ្លឹមស្ថរ៖  

• ប្ករខ័្ណឌ រទរបញ្ញតតិ៖ សសងខរចារ់កមពុជាពាក់ព័ន្ធសលើរញ្ជា  E&S (ឧ. ចារ់ការពារររសិ្ថា ន្ ចារ់េូមិាល ចារ់ការង្ហរ)។ 

• សមតាភាពស្ថា រ័ន្៖ វាយតនមលសមតាភាពររស់ភាន ក់ង្ហររ ា េិាលកនុងការអនុ្វតតរទរបញ្ញតតិ និ្ងប្តួតពិនិ្តយការអនុ្សលាមតាម 
E&S ។ 
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• ការអនុ្សលាមតាមអន្តរជាតិ៖ រូសរញ្ជជ ក់ការប្រកាន់្ខាជ រ់នូ្វសោលការណ៍បណនាំររស់អាស្ថ ន្  និ្ងសោលសៅអេិវឌ្ឍន៍្
ប្រករស យចីរភាព ររស់អងគការសហប្រជាជាតិបែលជាតប្មូវការជាក់លាក់ររស់មាច ស់ជំនួ្យ និ្ង តប្មូវការជាក់លាក់ររស់ 
កមមវធីិ CCFF ។ 

4. ការវាយតនមលហានិ្េ័យនន្សមាសភាររសប្មាងបែលាន្សសនើស ើង 

4.1. ហានិ្េ័យតាមសមាសភារជាក់លាក់  

ខ្លឹមស្ថរ៖ សប្មារ់ធាតុ្េំនន្រសប្មាងនី្មួយៗ (ឧ. សំណង់ សហ ា រចនាសមព័ន្ធ ការតាំងទីលំសៅថមី) 

• ហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្៖ ការរំពុលខ្យល់/ទឹក ការរចិរលិែី ការាត់រង់ទីជប្មក ការថយចុ៉ះធន្ធាន្ ្លរ ៉ះពាល់ជីវៈច
ប្មុ៉ះ។ 

• ហានិ្េ័យសងគម៖ ការទិញែី ជន្ជាតិសែើមភារតិច ការផ្ទល ស់ទីលំសៅសហរមន៍្ លកខខ្ណឌ ការង្ហរ សុខ្ភាព និ្ង
សុវតាិភាពការង្ហរ (OHS) ហានិ្េ័យប្អកសលើសយន្ឌ័្រ ហានិ្េ័យចំសពា៉ះប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ (ស្តសតី យុវជន្ ជន្ពិការ)។ 

• សប្រឿងររកិាខ របែលពាក់ព័ន្ធ៖ វាយតនមលហានិ្េ័យនន្សប្រឿងររកិាខ របែលមិន្ប្តូវាន្្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យកមមវធីិ 
រ ុបន្តចំាាច់សប្មារ់ប្រតិរតតិការ (ឧ. បខ្េរញ្ជូ ន្ ្លូវថនល់)។ 

4.2. ការចាត់ថ្នន ក់ហានិ្េ័យរសប្មាង 

ខ្លឹមស្ថរ៖ រង្ហា ញអំពីភាពប្តឹមប្តូវនន្ការបរងបចកហានិ្េ័យជាកប្មិតទារ ឬមធយម ស យសប្រើរញ្ជ ីពិនិ្តយ និ្ងសហតុ្លលមអិ
ត។ ការ្តល់រញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយបែលាន្រញ្ច រ់ជាឧរសមព័ន្ធ 6.2 ។ 

4.3. ការអនុ្សលាមតាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ លររស់ CCFF 

ខ្លឹមស្ថរ៖ រញ្ជជ ក់រសប្មាងមិន្ពាក់ព័ន្ធនឹ្ងសកមមភាពបែលប្តូវាន្មិន្រារ់រញ្ចូ ល (ឧ. ការការ់សឈើខុ្សចារ់ សមាា រៈសប្ោ៉ះ
ថ្នន ក់)។ ្តល់េសតុតាងនន្ជំហាន្ពិនិ្តយ និ្ងការរកសែើញ។ ចំណំការែករសប្មាងប្រសេទ A។  

4.4. យុទធស្ថស្តសតកាត់រន្ាយហានិ្េ័យ 

ខ្លឹមស្ថរ៖ 

• ឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយ៖ អនុ្វតតសោលការណ៍នន្ការកាត់រន្ាយ-រសងកើតស ើងវញិ-សងប្ត រ់ ស្រសរតាម IFC PS និ្ង 
GCF ESS ។ 

• សមាហរណកមម ESAP៖ រង្ហា ញពីរសរៀរបែលហានិ្េ័យនឹ្ងប្តូវាន្ប្ររ់ប្រងតាមរយៈប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម (ប្នក 5.3) 

• តួនាទីភារីទីរី៖ កំណត់ការសប្រើប្ាស់សវន្ករខាងសប្ៅ អនកជំនាញរសចចកសទស ឬទំនាក់ទំន្ងសហរមន៍្ 
• ការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ៖ សសងខរការពិសប្ោ៉ះសោរល់ររស់អនកពាក់ព័ន្ធ រញ្ជា សំខាន់្ៗបែលាន្សលើកស ើង 

រសរៀរបែលមតិបកលមអប្តូវាន្រួមរញ្ចូ ល។ 
• ប្ន្ការការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ (SEP)៖ រួមរញ្ចូ ល ឬសោង SEP (បែលប្តូវរញ្ចូ លកនុងឧរសមព័ន្ធ 6.5) បែល

សរៀររារ់អំពី វធីិស្ថស្តសត និ្ងការ្េពវ្ាយសៅកាន់្ប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ។ 
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• យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ (GRM)៖ ពិពណ៌នាអំពី GRM បែលអាចចូលែំសណើ រការាន្ តមាល ភាព និ្ងសម
ស្រសរតាមវរបធម៌ រួមទាំងែំសណើ រការរណតឹ ងឧទធរណ៍ និ្ងតំណភាជ រ់សៅនឹ្ងយន្តការ ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកនិ្ង 
CCFF ។ 

4.5. ជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ (ប្រសិន្សរើមាន្) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ប្រសិន្សរើជន្ជាតិសែើមភារតិច (IPs) មាន្វតតមាន្សៅកនុងតំរន់្រសប្មាង រ ុបន្តរសប្មាងសន្៉ះមិន្រងកជា FPIC ែូចកនុង
រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ លពីកមមវធីិ CCFFសទ សូម្តល់ែូចខាងសប្កាម៖ 

• ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណ និ្ងរររិទ៖ ពិពណ៌នាអំពីវតតមាន្ររសជ់ន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងអន្តរកមមរសប្មាងសកាត នុ្ព
ល។ 

• ែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់៖ សសងខរការពិសប្ោ៉ះសោរល់សមស្រសរតាមវរបធម៌បែលសធវើស ើងស្រសរតាមសោល
ការណ៍ FPIC (តាមសោលការណ៍ GCF IP និ្ង IFC PS7 13–17) ខ្ណៈសពលបែលការរញ្ជជ ក់ចាស់ថ្ន កប្មិតនន្
ការរែិសសធ CCFF FPIC មិន្ប្តូវាន្រងកស ើងសទ។ 

• យន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខ៖ ពិពណ៌នាអំពី GRM បែលសមស្រសរតាមវរបធម៌បែលតប្មូវតាមជន្ជាតិសែើម ស យរួម
រញ្ចូ លការស ៉ះស្រស្ថយវវិាទតាមទំលារ់បែលអាចសធវើសៅាន្។ 

• វធិាន្ការកាត់រន្ាយ និ្ងការវាស់បវង ៖ រូសរញ្ជជ ក់វធិាន្ការជាក់លាក់ សែើមបីសជៀសវាង ឬកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់
អវជិជមាន្ និ្ងរសងកើន្អតាប្រសោជន៍្។ សោងសៅសលើប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (IPP) ប្រសិន្សរើាន្សរៀរចំ ឬ
កំណត់ការរួមរញ្ចូ លសៅកនុង ESAP (ប្តូវរញ្ចូ លកនុងឧរសមព័ន្ធ 6.6) 

• ឯកស្ថរ៖ សសងខរឯកស្ថរនន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ សកមមភាពចូលរួម និ្ងការចូលរួម (ប្តូវរញ្ចូ លកនុងឧរសមព័ន្ធ 6.4)
។ 

4.6. ការវាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH (ប្រសិន្សរើមាន្) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ប្រសិន្សរើរសប្មាងប្តូវាន្វាយតនមលថ្នមាន្ហានិ្េ័យ SEAH កប្មិតមធយម សូម្តល់ែូចខាងសប្កាម៖ 

• ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណហានិ្េ័យ៖ រង្ហា ញការរកសែើញសំខាន់្ៗពីប្ករខ័្ណឌ វាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH រួមទាំង
កមមវធីិនាំឱយមាន្ហានិ្េ័យតាមរររិទ និ្ងរសប្មាងជាក់លាក់ (ឧ. កបន្លង ច់ស្រសោល ពលករចំណកស្រសុក ប្កុម
ង្ហយរងសប្ោ៉ះ)។ 

• វធិាន្ការកាត់រន្ាយ៖ ពិពណ៌នាអំពីសកមមភាពែូចជា ប្កមសីលធម៌អនកស  ការ/រុរគលិក ការរណតុ ៉ះរណត លបែល
សផ្ទត តសលើ SEAH, GRMs សផ្ទត តសលើអនករស់រាន្មាន្ជីវតិ និ្ងរណត ញរាយការណ៍សមាង ត់។ 

• ការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ៖ សសងខរការពិសប្ោ៉ះសោរល់ទាក់ទងនឹ្ងហានិ្េ័យ SEAH និ្ងរសរៀរបែលធាតុចូល
ាន្សធវើឱយយុទធស្ថស្តសតកាត់រន្ាយ។ 

• ការប្តតួពិនិ្តយ និ្ងការរមួរញ្ចូ ល៖ រញ្ជជ ក់ថ្នសកមមភាពកាត់រន្ាយប្តូវាន្្លុ៉ះរញ្ជច ំងសៅកនុង ESAP សហើយនឹ្ងប្តូវ
ាន្ប្តួតពិនិ្តយសពញមួយវែតររស់រសប្មាង។ឯកស្ថរ៖ ឯកស្ថរសោង ឬភាជ រ់ការវាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH បែល
ាន្រញ្ច រ់ (ប្តូវរញ្ចូ លកនុងឧរសមព័ន្ធ 6.7)។ 

4.7. ប្ន្ការរំសពញរមាល ត ESMS (រសប្មាង LFI) (ប្រសិន្សរើមាន្) 
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ខ្លឹមស្ថរ៖ 

• ការវភិាររមាល ត៖ សសចកតីសសងខរនន្រមាល តសៅកនុង ESMS ររស់ ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកសរើសប្រៀរសធៀរសៅនឹ្ង
តប្មូវការររស់ CCFF រួមរញ្ចូ លលទធ្លឧរករណ៍វាយតនមល ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកE&S ជាឧរសមព័ន្ធ 6.8 ។ 

• វធិាន្ការបកតប្មូវ៖ សកមមភាពសប្មារ់ការសធវើរចចុរបន្នភាពសោលន្សោាយ ការរណតុ ៉ះរណត លរុរគលិក និ្ងការ
ពប្ងឹងឧរករណ៍ប្តួតពិនិ្តយនិ្ង 

• ការកំណត់សពលសវលា និ្ងទំនួ្លខុ្សប្តូវ។ 

4.8. តប្មវូការអេិវឌ្ឍសមតាភាព 

ខ្លឹមស្ថរ៖ កំណត់តំរន់្បែលអនកអនុ្វតតរសប្មាង រុរគលិក ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកឬនែរូប្តូវការការរណតុ ៉ះរណត ល (ឧ. ការ
អនុ្វតត ESMP, ការប្ររ់ប្រង GRM, សុខ្ភាព និ្ងសុវតាិភាពការង្ហរ, ការចូលរួមស្លើយតរនឹ្ងសយន្ឌ័្រ, សវន្កមមររសិ្ថា ន្, ការ
ចូលរួមសហរមន៍្)។ 

4.9.. ការពិចារណអំពីហានិ្េ័យអាកាសធាតុ និ្ងភាពធន់្ 

ខ្លឹមស្ថរ៖ 

• ការវាយតនមលភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះនន្អាកាសធាតុនន្តំរន់្រសប្មាង 
• ហានិ្េ័យបែលទាក់ទងនឹ្ងអាកាសធាតុបែលអាចសកើតមាន្ចំសពា៉ះលទធ្លរសប្មាង (ឧ. ទឹកជំន្ន់្ រលកកំសៅ) 
• វធិាន្ការសប្មរខ្លួន្បែលាន្សសនើស ើង (ឧ. សហ ា រចនាសមព័ន្ធធន់្ប្ទំា ប្រព័ន្ធប្ពមាន្ជាមុន្) 
• សោងសៅសលើប្ន្ការអាកាសធាតុថ្នន ក់ជាតិ ឬតាមវស័ិយ ប្រសិន្សរើពាក់ព័ន្ធ 

5. សសចកតីសន្និ ា ន្ និ្ងអនុ្ស្ថសន៍្បណនំា 

5.1. ការវាយតនមលលទធភាពនន្រសប្មាង 

ខ្លឹមស្ថរ៖ វាយតនមលហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមប្រឆ្ំងនឹ្ងអតាប្រសោជន៍្រសប្មាង រួមទាំង្លរ ៉ះពាល់នន្ការចំណយសលើ
ការកាត់រន្ាយ ឬការពន្ារសពល។ ការចងអុលរង្ហា ញថ្នសតើរសប្មាងសន្៉ះអាចែំសណើ រការាន្ជាមួយនឹ្ងវធិាន្ការបែលាន្សសនើ
ស ើងឬអត់។ 

5.2. ការបណនំាអំពីការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ E&S 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ្តល់អាទិភាពែល់សកមមភាពសប្មារ់៖ 

• អាទិភាពរនាា ន់្៖ ការសធវើប្ន្ការស្លើយតររនាា ន់្ ការប្តួតពិនិ្តយឧរករណ៍ទំនាក់ទំន្ង សុវតាិភាពសហរមន៍្។ 
• អាទិភាពរយៈសពលបវង៖ ការប្តួតពិនិ្តយជីវចប្មុ៉ះ ការរន្តការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធ ការពប្ងឹងស្ថា រ័ន្។ 

5.3. ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (ESAP) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ធានាថ្នសកមមភាព ESAP រឺជាក់លាក់ កំណត់សពលសវលា និ្ងាន្រងករ់សៅកនុងកិចចប្ពមសប្ពៀងហិរញ្ញវតាុ។ 
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• សកមមភាពជាក់លាក់៖ វធិាន្ការបែលាន្កំណត់ោ ងចាស់ (ឧ. "សធវើការប្តួតពិនិ្តយរុណភាពខ្យល់ប្រចំាប្តីមាស
សៅទីតាំង X")។ 

• ការកំណត់សពលសវលា៖ កាលវភិារអនុ្វតតតាមែំណក់កាល ឬែំណក់កាលសំខាន់្។ 
• ភារីបែលទទួលខុ្សប្តវូ៖ អនកឧរតាមារសប្មាង អនកស  ការ មញ្ជ្ន្តី ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកសលើ E&S ។ល។ (ឧ. អងគ

ភាព/មុខ្តំបណង) 

5.4. ការប្តតួពិនិ្តយ ការរាយការណ៍ និ្ងប្ករខ័្ណឌ រណតឹ ងស្ថរទុកខ 

ខ្លឹមស្ថរ៖ 

• KPIs៖ សូចនាករររមិាណ និ្ងរុណភាព សែើមបីតាម ន្ការអនុ្វតត ESAP និ្ងប្រសិទធភាពកាត់រន្ាយ។ 
• ភាពញឹកញារ់នន្ការរាយការណ៍៖ ប្រចាំបខ្/ប្តីមាស/ប្រចាំឆ្ន ំ អាស្រស័យសលើកប្មិតហានិ្េ័យ។ 
• វធីិស្ថស្តសតស្ាៀងផ្ទា ត់៖ សវន្កមមភារីទីរី ការប្តួតពិនិ្តយ ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុក សុពលភាពសហរមន៍្។ 
• ការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ៖ រចនាសមព័ន្ធរាយការណ៍ និ្ងការសកើន្ស ើង រងវិលជំុមតិប្ត រ់ និ្ងពិធីការឯកស្ថ

រ។   

6. ឧរសមព័ន្ធ 

6.1. រន្ានិ្សទាស 

ខ្លឹមស្ថរ៖ រញ្ជ ីរទរបញ្ញតតិ សតង់ រ សោលការណ៍បណនំា ការវាយតនមល ឧរករណ៍ និ្ងវធីិស្ថស្តសតបែលាន្សោង។ 

6.2. ាន្រញ្ច រ់រញ្ជ ីប្តតួពិនិ្តយ 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ភាជ រ់រញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយហានិ្េ័យ CCFF E&S ជាមួយនឹ្ងការ ក់ពិន្ាុ។ 

6.3. ឧរករណ៍វាយតនមលរបន្ាម 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ទាមទារការវាយតនមលរបន្ាម (ឧ. ESIA) បែលប្តូវបតរញ្ច រ់ និ្ងការកំណត់សពលសវលាបែលសររពឹំងទុក។ 

6.4. រាយការណ៍សរសកកមម 

ខ្លឹមស្ថរ៖ សសចកតីសសងខរការចូលសមើលសរហទំព័រ កំណត់ចំណំកិចចប្រជំុ សន្លឹកអនកចូលរួមបែលាន្ចុ៉ះហតាសលខា កំណត់
ចំណំសមាា សន៍្ និ្ងកំណត់សហតុរូរថត។ 

6.5. ប្ន្ការការចូលរមួររស់ភារីពាក់ព័ន្ធ (SEP) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ភាជ រ់ប្ន្ការការចូលរួមររស់អនកពាក់ព័ន្ធបែលសរៀររារ់លមអិតអំពីវធីិស្ថស្តសតនន្ការចូលរួម ភាពញឹកញារ់ វធីិស្ថស្តសត 
និ្ងការ្េពវ្ាយសៅកាន់្ប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះ រួមទាំងជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងប្រជាជន្បែលង្ហយរងសប្ោ៉ះ។ 

6.6. ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (ប្រសិន្សរើមាន្) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ្តល IPP ឯករាជយ ឬសកមមភាពរួមរញ្ចូ លោន ជាឯកស្ថរសោងសៅកនុង ESAP ប្រសិន្សរើ FPIC មិន្ប្តូវាន្រងកស ើង 
រ ុបន្តតប្មូវឱយមាន្ការចូលរួមពជន្ជាតិសែើមភារតិច ។ 
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6.7. ប្ករខ័្ណឌ វាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH (ប្រសិន្សរើមាន្) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ភាជ រ់ការវាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH បែលាន្រញ្ច រ់ និ្ងយុតតិកមមនន្ពិន្ាុហានិ្េ័យ។ 

6.8. ឧរករណ៍វាយតនមល E&S ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសកុ (ប្រសិន្សរើមាន្) 

ខ្លឹមស្ថរ៖ ភាជ រ់ឧរករណ៍វាយតនមល ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកសលើ E&S បែលាន្រញ្ច រ់។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 8 ៖ សតង់ រសប្មារ់កិចចសន្ារវាង មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជានិ្ងអនកខ្ចី 
 សែើមបីធានាថ្នអនកខ្ចីនិ្ងស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុក អនុ្វតតរសប្មាងស យសោរពតាមរទរបញ្ញតតិមូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ប្តូវរញ្ចូ លកាតពវកិចច និ្ងតប្មូវការទំាងសន្៉ះកនុងកិចចសន្ាឥណទាន្។ ប្នកសន្៉ះ
្តល់នូ្វសំណំុនន្សតង់ រ E&S បែលរួរបតប្តូវាន្រួមរញ្ចូ លសប្មារ់កិចចប្ពមសប្ពៀងប្ាក់កមចីជាមួយអនកខ្ចីនិ្ងស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុ
កនុងស្រសុក20។ 

តារាងទី10 ៖ សតង់ រ E&S 

ប្រធាន្រទ កាតពវកិចចររស់អនកខ្ចី កាតពវកិចចររស់ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុង
ស្រសុក  

ការអនុ្សលាមតាម ប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា   

អនកខ្ចីប្តូវសោរពតាម ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា
ន្ និ្ងសងគម មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា នន្កិចចប្ពមសប្ពៀងប្ាក់កមចី 
ស យធានានូ្វការប្រកាន់្ខាជ រ់នូ្វចារ់ជាតិ
ជាធរមាន្ទាំងអស់ រទរបញ្ញតតិ និ្ងសតង់ រ
អន្តរជាតិបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការការពារររសិ្ថា
ន្ និ្ងសងគម។ 

ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុក ប្តូវរសងកើត 
និ្ងអនុ្វតត ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម បែលមូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  យល់ប្ពម និ្ង
ធានាថ្នអនុ្រសប្មាងទាំងអស់សោរព
តាមចារ់ជាតិ និ្ងសតង់ រអន្តរជាតិ។ 
 

ការប្តតួពិនិ្តយ និ្ងបរងបចក
ប្រសេទ 

n/a ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកប្តូវធានាថ្ន
រាល់អនុ្រសប្មាងបែលាន្្តល់ហិរញ្ញ
របទាន្សប្កាមកិចចប្ពមសប្ពៀងសន្៉ះប្តូវ
នឹ្ងចារ់ជាតិជាធរមាន្ រទរបញ្ញតតិ 
និ្ងសតង់ រអន្តរជាតិបែលពាក់ព័ន្ធសៅ
នឹ្ងការការពារររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

វធិាន្កាត់រន្ាយហានិ្េ័យ អនកខ្ចីប្តូវអនុ្វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយហានិ្
េ័យទំាងអស់បែលមាន្បចងកនុងប្ន្ការ
រំសពញរមាល ត ESMS កនុងរយៈសពលបែល
ាន្ប្ពមសប្ពៀងោន ។ ការខ្កខាន្កនុងការអនុ្
វតតវធិាន្ការទំាងសន្៉ះអាចរណត លឱយមាន្
ការផ្ទអ ក ឬការរញ្ច រ់ការទូទាត់។ 

n/a 

តប្មវូការការប្តតួពិនិ្តយ និ្ងការ
រាយការណ៍ 

អនកខ្ចីប្តូវ ក់ជូន្រាយការណ៍ប្រតិរតតិការ
ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ជាប្រចាំ (ប្រចាំឆ្ន ំ/
ករណីពិសសស) រួមទំាងការសធវើរចចុរបន្នភាព
ប្រចាំឆ្ន ំសតីពីការអនុ្សលាមតាមតប្មូវការ
ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម 

ការប្តួតពិនិ្តយការអនុ្វតត E&S នន្អនុ្
រសប្មាងទាំងអស់សៅសលើមូល ា ន្
បែលកំពុងរន្ត សហើយរញ្ជូ ន្រាយ
ការណ៍ប្រចាំឆ្ន ំសៅ CCFF ។ រាយ
ការណ៍ទំាងសន្៉ះប្តូវរួមរញ្ចូ លៈ (i) 

 
20 ដផនកម្នោះផតល់នូវសាំណុាំននឃ្លៃ ចារ់សតង់ដារ ររិស្ថា ន និងសងគម្ ដែលគួរដរត្រូវបានរមួ្រញ្ចូលសត្ម្មរ់កិចចត្ពម្ម្ត្ពៀងត្បាក់កម្ចីជាម្យួអនកខចី និងស្ថា រ័នហិរញ្ញវរាុកនុងត្សុក ។ 
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សប្រៀរសធៀរវឌ្ឍន្ភាពជាមួយនឹ្ងប្ន្ការរ
រសិ្ថា ន្សងគម និ្ងឧរបតតិសហតុសំខាន់្ៗណ
មួយទាក់ទងនឹ្ង ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម។ 

រចចុរបន្នភាពសតីពីការអនុ្វតត ESAP; (ii) 
វឌ្ឍន្ភាពសលើវធិាន្ការកាត់រន្ាយហា
និ្េ័យសប្មារ់អនុ្វតតរសប្មាង, (iii) 
ឧរបតតិសហតុ E&S សំខាន់្ៗណមួយ, 
និ្ង (iv) ទិន្នន័្យសរុរសតីពីយន្តការ
ស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខសៅកប្មិត
អនុ្រសប្មាង។ 

ការប្តតួពិនិ្តយពាក់កណត
លអាណតតិ និ្ង ចុងរសប្មាង 

អនកខ្ចីប្តូវអនុ្ញ្ជញ តឱយនិ្ងជួយសប្មួលមូលនិ្
ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជាឬអនក
តំណងបែលាន្កំណត់ ប្តួតពិនិ្តយពាក់ក
ណត លអាណតតិនិ្ងចុងរសប្មាង នន្ការអនុ្
វតតការការពារ E&S សែើមបីវាយតនមលវឌ្ឍន្
ភាព និ្ងភាពសោរពតាមសតង់ រ ររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម។ ការប្តួតពិនិ្តយពាក់កណត ល
អាណតតិនឹ្ងវាយតនមលវឌ្ឍន្ភាពប្រឆ្ំងនឹ្ង
សោលរំណង E&S បែលាន្ប្ពមសប្ពៀងោន  
កំណត់រមាល តណមួយ ឬហានិ្េ័យបែល
កំពុងសកើតស ើង និ្ងបណនាំសកមមភាពបកត
ប្មូវ។ ការប្តួតពិនិ្តយចុងសប្កាយប្តូវវាយ
តនមលការអនុ្សលាមតាមតប្មូវការទូសៅនន្ 
E&S រួមទាំងការអនុ្វតតប្រករស យ
សជារជ័យនន្វធិាន្ការកាត់រន្ាយបែលមាន្
បចងកនុង ESAP ។  

ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកប្តូវសហការ
ជាមួយ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា  ឬអនកតំណងសប្មារ់ការ
ប្តួតពិនិ្តយកណត ល និ្ងចុងរសប្មាង 
សែើមបីវាយតនមលវឌ្ឍន្ភាព និ្ងភាព
សោរពតាមសតង់ រ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគ
ម។ 

ប្រព័ន្ធពាកយរណតឹ ង អនកខ្ចីប្តូវមាន្ប្រព័ន្ធពាកយរណតឹ ង បែល
ង្ហយស្រសួលសប្មារ់ភារីពាក់ព័ន្ធ និ្ងប្តូវ
រាយការណ៍សរៀងរាល់ប្តីមាសសលើចំនួ្ន្ និ្ង
ស្ថា ន្ភាពស ៉ះស្រស្ថយ។ 

ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកប្តូវមាន្
ប្រព័ន្ធពាកយរណតឹ ងទាំងកប្មិតស្ថា រ័ន្ 
និ្ងអនុ្រសប្មាង សហើយប្តូវទាមទារឱយ 
Sub-project sponsors មាន្ GRM 
សប្មារ់សហរមន៍្។ ប្តូវរាយការណ៍
សរៀងរាល់ប្តីមាស។ 

ការជូន្ែំណឹងអំពីសហតុការណ៍ 
ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

អនកខ្ចីប្តូវជូន្ែំណឹងសៅ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរប
ទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  កនុងរយៈសពល ៣ 
នថងសធវើការ ប្រសិន្សរើមាន្សហតុការណ៍ ររសិ្ថា
ន្ និ្ងសងគមបែលអាចរ ៉ះពាល់ែល់ការ
សោរពតាម ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ង

ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកប្តូវជូន្
ែំណឹងសៅ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  កនុងរយៈសពល ៥ 
នថងសធវើការ សរើមាន្សហតុការណ៍សំខាន់្ 
ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសៅកនុងអនុ្រសប្មាង 
ឬកប្មិតស្ថា រ័ន្។ 
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សងគម ឬរងកសប្ោ៉ះថ្នន ក់ែល់សហរមន៍្/រ
រសិ្ថា ន្។ 

ការធានា និ្ងសសចកតីប្រកាស អនកខ្ចីធានាថ្ន (i) ោម ន្ហានិ្េ័យ ររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគមសលើសពីាន្រង្ហា ញកនុង ការ
សិកាលមអិត, (ii) មិន្ទទួលពាកយរណតឹ ង
ចារ់ពាក់ព័ន្ធ, (iii) នឹ្ងរកាការសោរពចារ់
សពញមួយវែតរសប្មាង។ 

ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកធានាថ្ន (i) 
មាន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម អនុ្ម័តស យ មូលនិ្ធិហរិញ្ញរប
ទាន្អាកាសធាតុកមពុជា , (ii) ោម ន្ហា
និ្េ័យសលើសពីាន្រង្ហា ញកនុង ការ
សិកាលមអិត, (iii) អនុ្រសប្មាងទាំង
អស់សោរពតាមតប្មូវការ ររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម, (iv) ្តល់ព័ត៌មាន្ប្តឹមប្តូវសពល 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុ
ជា  ទាមទារ។ 

លកខខ្ណឌ សប្មារ់ការរសញ្ចញ
ឥណទាន្(disbursement) 

ការរសញ្ចញឥណទាន្តាមលកខខ្ណឌ ៖ (i) 
រំសពញការប្តួតពិនិ្តយ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម, 
(ii) រំសពញការវាយតនមលរបន្ាម (សរើមាន្), (iii) 
រំសពញតាម ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម ែំរូង។ 

ការរសញ្ចញឥណទាន្តាមលកខខ្ណឌ ៖ 
(i) មាន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម អនុ្ម័តស យ មូលនិ្ធិហរិញ្ញរប
ទាន្អាកាសធាតុកមពុជា , (ii) រញ្ជ ី 
pipeline រសប្មាងាន្ប្តួតពិនិ្តយ, (iii) 
រញ្ច រ់ការរណតុ ៉ះរណត ល ររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម, (iv) រាយការណ៍ semi-
annual ប្តឹមប្តូវ, (v) ការធានាររស់ 
ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកប្តឹមប្តូវ។ 

ការអេិវឌ្ឍសមតាភាព n/a ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកប្តូវបចក
ថវកិា និ្ងធន្ធាន្សប្មារ់ការរណតុ ៉ះរ
ណត ល និ្ង្តល់ែំរូនាម ន្សៅអនកជំរុញ
រសប្មាង។ 

ការចូលែំសណើ រការសែើមបបី្តតួពិនិ្
តយ 

អនកខ្ចីប្តូវអនុ្ញ្ជញ តឱយ មូលនិ្ធិហរិញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  ចូលសៅកាន់្ទីតាំង
រសប្មាង សែើមបីប្តួតពិនិ្តយការសោរពតាម 
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

ស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកនឹ្ង្តល់សិទធិ
ឱយអនកតំណង CCFF ចូលសៅកាន់្
ការោិល័យ កំណត់ប្តា និ្ងទីតាំងអនុ្
រសប្មាងបែលាន្្តល់ហិរញ្ញរបទាន្
ររស់ខ្លួន្សប្មារ់ការចូលសមើលការ
ប្តួតពិនិ្តយតាមតប្មូវការ។ សន្៉ះរួម
រញ្ចូ លទំាងការសប្មរសប្មួលការ
ប្តួតពិនិ្តយពាក់កណត លអាណតតិ ឬ
ចុងសប្កាយសែើមបីស្ាៀងផ្ទា ត់ការ
អនុ្សលាមតាមតប្មូវការ ESMS វាយ
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តនមលវឌ្ឍន្ភាពនន្ការអនុ្វតត និ្ងស ៉ះ
ស្រស្ថយចសនាល ៉ះប្រសហាងបែលាន្
កំណត់ណមួយ។ 

ប្ពឹតតិការណ៍កំហុស  នឹ្ងប្តូវាន្ចាត់ទុកថ្នជា “ប្ពឹតតិការណ៍
កំហុស” ប្រសិន្សរើ អនកខ្ចីប្ាក់ មិន្អនុ្វតត
តាមកាតពវកិចចណមួយររស់ខ្លួន្សប្កាមកិចច
ប្ពមសប្ពៀងសន្៉ះ សហើយការខ្កខាន្សនា៉ះរន្ត
អស់រយៈសពល ៣០ (ស្ថមសិរ) នថង រនាា រ់ពី
កាលររសិចឆទបែល អនកខ្ចីប្ាក់ ាន្្តល់ជូន្
អំពាវនាវជាលាយលកខណ៍អកេរសៅកាន់្ 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
សែើមបីរញ្ជជ ក់អំពីមូលសហតុនន្ការខ្កខាន្។ 
សៅសពលសកើតមាន្សហតុការណ៍ខ្កខាន្ 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
មាន្សិទធិអំណចអនុ្វតតវធិាន្ការរសណត ញ
សមស្រសរ រួមទាំង រ ុបន្តមិន្កំណត់ប្តឹមបត (i) 
ផ្ទអ កការរសញ្ចញឥណទាន្, (ii) ជំរុញឲយសង
ប្ាក់មុន្កំណត់, ឬ (iii) រញ្ច រ់កិចចប្ពម
សប្ពៀងសន្៉ះ។ 

នឹ្ងប្តូវាន្ចាត់ទុកថ្នជា 
“ប្ពឹតតិការណ៍កំហុស” ប្រសិន្សរើស្ថា រ័ន្
ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកមិន្អនុ្វតតតាម
កាតពវកិចចណមួយររស់ខ្លួន្សប្កាមកិចច
ប្ពមសប្ពៀងសន្៉ះ សហើយការខ្កខាន្សនា៉ះ
រន្តអស់រយៈសពល ៣០ (ស្ថមសិរ) 
នថង រនាា រ់ពីកាលររសិចឆទបែលស្ថា រ័ន្
ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុកាន្្តល់ជូន្អំពាវ
នាវជាលាយលកខណ៍អកេរសៅកាន់្ 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុ
ជា  សែើមបីរញ្ជជ ក់អំពីមូលសហតុ នន្ការ
ខ្កខាន្។ 
សៅសពលសកើតមាន្ប្ពឹតតិការណ៍កំហុស
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុ
ជា រកាសិទធិកនុងការចាត់វធិាន្ការស ៉ះ
ស្រស្ថយសមស្រសរ រួមទាំង កំណត់
ចំសពា៉ះការផ្ទអ កការទូទាត់ ការពសន្លឿន្
កាតពវកិចចសងប្ាក់ ឬការរញ្ច រ់កិចច
ប្ពមសប្ពៀងសន្៉ះ ឬស្េងសទៀត។ 
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ឧរសមព័ន្ធ 9៖ ចារ់ររសិ្ថា ន្ររស់រាជរ ា េិាលកមពុជា ប្ករខ័្ណឌ ស្ថា រ័ន្និ្ងការវភិារ GAP 
ប្ករខ័្ណឌ ស្ថា រ័ន្: ស្ថា រ័ន្ជាតិបែលមាន្ភារកិចចប្តួតពិនិ្តយការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិ រួមមាន្៖ 

• ប្កសួងររសិ្ថា ន្ (MOE) 

• ប្កសួងកសិកមម រុកាខ ប្រមាញ់ និ្ងសន្ស្ថទ (MAFF) 

• ប្កសួងធន្ធាន្ទឹក និ្ងឧតុនិ្យម (MOWRAM) 

• ប្កសួងបរ   និ្ងថ្នមពល (MME) 

• ប្កសួងឧសាហកមម វទិាស្ថស្តសត រសចចកវទិា និ្ងន្វានុ្វតតន៍្ (MISTI) 

• ប្កសួងសរៀរចំបែន្ែី ន្ររូរនី្យកមម  និ្ងសំណង់ (MLMUPC) 

• ប្កសួងសទសចរណ៍ (MOT) 

• ប្កសួងស្ថធារណការ និ្ងែឹកជញ្ជូ ន្ (MPWT) 

• រណៈកមាម ធិការជាតិប្ររ់ប្រងបប្រប្រួលអាកាសធាតុ (NCCC) 

ប្កសួងររសិ្ថា ន្ (MOE) រឺជាស្ថា រ័ន្សំខាន់្កនុងការប្រឹងបប្រងការពារររសិ្ថា ន្ និ្ងការអេិរកេធន្ធាន្ធមមជាតិ សែើមបីរួមចំបណក
សលើកកមពស់រុណភាពររសិ្ថា ន្ សុខុ្មាលភាពស្ថធារណៈ និ្ងសសែាកិចច។ នាយក ា ន្ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ នន្
ប្កសួងររសិ្ថា ន្ មាន្ភារកិចចប្តួតពិនិ្តយ និ្ងប្ររ់ប្រងែំសណើ រការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ (ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់រ
រសិ្ថា ន្) រួមទាំងការប្តួតពិនិ្តយរុណភាពរាយការណ៍ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសប្មរសប្មួលការអនុ្វតត
រសប្មាងជាមួយអាជាា ធរអនុ្វតតរសប្មាង និ្ងប្កសួងពាក់ព័ន្ធ។ 

ភារកិចចសំខាន់្ររស់ MOE រមួមាន្៖ 

• ពិនិ្តយ សសប្មច និ្ងអនុ្ម័តរាយការណ៍វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ បែលាន្ ក់សសនើជាមួយប្កសួងពាក់ព័ន្ធ
ស្េងសទៀត។ 

• ប្តួតពិនិ្តយសែើមបីធានាថ្នមាច ស់រសប្មាង (ភាន ក់ង្ហរប្រតិរតតិនន្រសប្មាង) អនុ្វតតប្ន្ការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ (EMP) ោ ង
ោរ់ចិតតសពញមួយែំណក់កាលមុន្ការស្ថងសង់ ការស្ថងសង់ និ្ងែំណក់កាលប្រតិរតតិការនន្រសប្មាង។ 

ប្ករខ័្ណឌ ចារ់ពាក់ព័ន្ធ  

• រែាធមមនុ្ញ្ញនន្ប្ព៉ះរាជាណចប្កកមពុជា (ឆ្ន ំ ១៩៩៣) រឺជាប្ករខ័្ណឌ ចារ់សំខាន់្រំ្ុត បែលធានាថ្នពលរែាបខ្មរទាំង
អស់មាន្សិទធិសសមើោន  ស យោម ន្ការសរ ើសសអើងតាមជាតិ ពណ៌ ស្ថសនា ឬភាស្ថ។ សប្ៅពីសន្៉ះ រ ា េិាលកមពុជា ក៏
ាន្កំណត់ចារ់ និ្ងរទរបញ្ញតតិពិសសសសប្មារ់ នប្ពសឈើ តំរន់្ការពារ និ្ងចារ់ែី សែើមបីធានាឱយមាន្ការអេិវឌ្ឍ
ប្រករស យចីរភាព។ 

• ចារ់សតីពីការការពារររសិ្ថា ន្ និ្ងការប្ររ់ប្រងធន្ធាន្ធមមជាតិ៖ សៅឆ្ន ំ ១៩៩៦ ចារ់សតីពីការការពារររសិ្ថា ន្ និ្ង
ការប្ររ់ប្រងធន្ធាន្ធមមជាតិ (សលខ្ៈ NS/RKM/1296/36) ាន្ចូលជាធរមាន្។ ចារ់សន្៉ះតប្មូវឱយរាជរ ា េិាល
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សរៀរចំប្ន្ការររសិ្ថា ន្ជាតិ និ្ងតំរន់្ ប្ពមទាំងអនុ្ប្កឹតយពាក់ព័ន្ធជាសប្ចើន្សតីពីរញ្ជា ររសិ្ថា ន្ ែូចជា៖ ការវាយតនមល
្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ , ការការពារនិ្ងការប្ររ់ប្រងការរំពុល, ការចូលរួមររស់ស្ថធារណៈ, និ្ង សិទធិកនុងការទទួល
ាន្ព័ត៌មាន្។ ចារ់សតីពីការការពារររសិ្ថា ន្ និ្ងការប្ររ់ប្រងធន្ធាន្ធមមជាតិ (ឆ្ន ំ ១៩៩៦) រឺជាចារ់្តល់សិទធិអនុ្
វតត  ែល់ប្កសួងររសិ្ថា ន្កនុងការសចញអនុ្ប្កឹតយ និ្ងរទរបញ្ញតតិរង សែើមបីការពារររសិ្ថា ន្។ 2.1.2 អនុ្ប្កឹតយសតីពីែំសណើ រ
ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ សលខ្ ៧២ ANRK.BK18 (ឆ្ន ំ ១៩៩៩)៖ 
អនុ្ប្កឹតយសន្៉ះកំណត់តប្មូវការចារ់សតង់ ររចចុរបន្នសប្មារ់ែំសណើ រការ វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្  សប្មារ់
រសប្មាងឯកជន្ ឬស្ថធារណៈ (ជាពិសសសប្រកាសសតីពីែំសណើ រការជាប្នកទី 10)។ វាក៏្តល់ឱកាសសប្មារ់ ការចូល
រមួររស់ស្ថធារណៈ (ពិសសសតាមប្រកាសឆ្ន ំ ២០១៧ សតីពីការចូលរួមស្ថធារណៈកនុងែំសណើ រការការវាយតនមល្ល
រ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្)។ អនុ្ប្កឹតយសន្៉ះកំណត់តប្មូវការអរបររមាសប្មារ់ប្រសេទ និ្ងទំហំរសប្មាងនិ្ងសកមមភាព (ទាំង
បែលមាន្ស្រស្ថរ់ និ្ងបែលនឹ្ងអនុ្វតត) បែលប្តូវសធវើការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្21។ប្រកាសសលខ្ ៣៧៦ 
BRK.BST (ឆ្ន ំ ២០០៩) ាន្្តល់ការបណនាំទូសៅសប្មារ់សរៀរចំរាយការណ៍ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្/ឬ
ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្សពញសលញ។ ប្រកាសសន្៉ះក៏ាន្កំណត់ ខ្លឹមស្ថរចំាាច់កនុងរាយការណ៍ ការ
វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ រួមមាន្៖ (i) ការបណនា,ំ (ii) ប្ករខ័្ណឌ ចារ់, (iii) ការពិពណ៌នារសប្មាង, (iv) ការ
ពិពណ៌នាពីររសិ្ថា ន្មូល ា ន្, (v) ការចូលរួមស្ថធារណៈ/ការចូលរួមពីភារីពាក់ព័ន្ធ, (vi) ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ 
និ្ងវធិាន្ការរន្ាយ, (vii) ប្ន្ការប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ (EMP), (viii) ការវាយតនមលសសែាកិចច និ្ងតនមលការខូ្ចខាតររសិ្ថា ន្ 
(ix) សន្និ ា ន្ និ្ងអនុ្ស្ថសន៍្ 

• ចារ់ពាក់ព័ន្ធស្េងសទៀត៖ សូមសមើលកនុង តារាងការវភិារប្ន្ការសកមមភាពសយន្ឌ័្រ ខាងសប្កាម សប្មារ់ការ្គូ្គងចារ់ 
និ្ងការវភិារប្ន្ការសកមមភាពសយន្ឌ័្រ  ជាមួយនឹ្ងសតង់ រ GCF  ESS (IFC Performance Standards)។ 

  

 
21  http://www.cambodiainvestment.gov.kh/sub-decree-72-anrk-bk-on-environment-impact-assessment-processpdf_990811.html 
 



P a g e  65 | 116 

 

ការវភិារ GAP រវាងចារ់ជាតិ និ្ងសតង់ រ GCF ESS (IFC PS) 

សៅសពលបែលកមពុជាមាន្ប្ករខ័្ណឌ ចារ់ និ្ងប្ន្ការោ ងពិតប្ាកែសប្មារ់ររសិ្ថា ន្ ក៏សៅបតមាន្ឱកាសជាសប្ចើន្កនុងការ
ពប្ងឹងឧរករណ៍ចារ់ទំាងសន្៉ះឲយមាន្ប្រសិទធភាពជាងមុន្។ សលើសពីសន្៉ះ កមពុជាក៏មាន្ប្ករខ័្ណឌ ចារ់សែើមបីការពារសិទធិអនកសធវើ
ការប្ររ់ប្រងសប្ោ៉ះថ្នន ក់អនាម័យ និ្ងសុវតាិភាពការង្ហរ ប្ពមទាំងការពារនារពីីអំសពើហិងា។ សទា៉ះជាោ ងណ ចារ់មួយចំនួ្ន្
សៅបតអនុ្វតតាន្មិន្សូវមាន្ប្រសិទធភាព សហើយប្តូវការការតាម ន្ និ្ងប្តួតពិនិ្តយកាន់្បតមាន្ប្រសិទធភាព។ 

ស យស្ថរបតសហតុ្លសន្៉ះ តារាងខាងសប្កាមរង្ហា ញសសចកតីសសងខរអំពីតប្មូវការសំខាន់្ៗ បែលាន្កំណត់សៅសប្កាម សតង់
 រការអនុ្វតត IFC សប្មារ់កមមវធីិមូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  និ្ងចារ់ជាតិបែលមាន្តនមលសសមើ។ ជួរខាងស្ថត ំ
រង្ហា ញពីវធិាន្សំខាន់្ៗ បែលាន្ ក់សចញកនុង ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សែើមបីស ៉ះស្រស្ថយរមាល តឬភាពខុ្សោន
ទាំងសន្៉ះ។ 

តារាងទី11 ៖ ការវភិាររមាល តចារ់ជាតិនឹ្ងសតង់ រ GCF ESS (IFC PS)  

GCF PS (IFC PS) ចារ់ជាតិ ចសនាល ៉ះ / កងវ៉ះខាត វធិាន្ការសែើមបីស ៉ះស្រស្ថយ
ភាពខុ្សោន  

IFC PS 1: ការវាយតនមល និ្ង
ការប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ង
ឥទធិពលររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

ចារ់សតីពីការការពារររសិ្ថា
ន្ និ្ងការប្ររ់ប្រងធន្ធាន្
ធមមជាតិ (1996): រញ្ជជ ក់ឲយ
រាជរ ា េិាលសរៀរចំ
ប្ន្ការររសិ្ថា ន្ជាតិ និ្ង
តំរន់្ និ្ងអនុ្ប្កឹតយទាក់ទង
នឹ្ងរញ្ជា ររសិ្ថា ន្ជាសប្ចើន្ 
រួមទាំង ការវាយតនមល្លរ ៉ះ
ពាល់ររសិ្ថា ន្ ការពារទរ់
ស្ថក ត់រំពុល ការចូលរួមស្ថ
ធារណៈ និ្ងការចូលែំសណើ រ
ការទិន្នន័្យ។ 

• ចារ់ររស់ RGC សផ្ទត ត
សលើ្លរ ៉ះពាល់នន្រសប្មាង
តាមទសេន្ៈររសិ្ថា ន្ និ្ង
សងគម សទា៉ះជាោ ងណ 
ហាក់រីែូចជាមិន្ាន្
ពិចារណសពញសលញអំពី
តប្មូវការជាក់លាក់ររស់ជន្
ង្ហយរងសប្ោ៉ះ (ជន្ប្កីប្ក 
ចាស់ជរា ស្តសតីសមប្រួស្ថរ ជន្
ពិការ។ល។) 
• មិន្មាន្ឋានានុ្ប្កមកាត់
រន្ាយសៅកនុងចារ់ RGC 
សទ។ 
• ខ្ណៈសពលបែលមាន្រទ
របញ្ញតតិសប្មារ់ការចូលរួម
ររស់អនកពាក់ព័ន្ធសៅកនុង
ចារ់ស្េងៗ (រួមទាំង EIA 
និ្ង SOP) មាន្ចសនាល ៉ះ
ប្រសហាងកនុងការរកាទំនាក់
ទំន្ងភារីពាក់ព័ន្ធកនុងអំ ុង
សពលនន្វែតរសប្មាង ស យ

• វសិ្ថលភាពនន្ ESMS 
សន្៉ះប្ររែណត រ់ទាំង
ររោិកាសផ្ទា ល់, 
ប្រសោល និ្ងប្រមូល្តុំ និ្ង
វធិាន្ការកាត់រន្ាយសមា
មាប្តសងគម (តាម
ឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយ) 
ស យសប្រើប្ាស់វធីិស្ថស្តសត 
រួមចំសពា៉ះរសប្មាង និ្ងសមើល
្លរ ៉ះពាល់កនុងវធីិរួម
រញ្ចូ លោន  រួមទំាងការរិតរូរ
ពីតប្មូវការររស់មនុ្សេ ឬ
ប្កុមបែលង្ហយរងសប្ោ៉ះ ។ 
• ឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយ
សៅនឹ្ងកបន្លង សហើយប្តូវ
ាន្សលើកទឹកចិតតតាមរយៈ 
ESP ្ងបែរ។ 
• សោលការណ៍ និ្ងតប្មូវ
ការសប្មារ់ការចូលរួមររស់
អនកពាក់ព័ន្ធ ការរង្ហា ញ
ព័ត៌មាន្ និ្ងយន្តការស ៉ះ
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ធានានូ្វការរសញ្ចញព័ត៌មាន្
សមស្រសរ ការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់ប្រករស យអតា
ន័្យ និ្ងមសធាាយស ៉ះ
ស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ។ 
• រមាល តសមតាភាព E&S 
បែលរពឹំងទុកសៅកប្មិតអនក
ខ្ចី 

ស្រស្ថយរណាឹ ងស្ថរទុកខរឺជា
ប្នកមួយនន្ ESMS ។ 
• ែំសណើ រការ M&E ែ៏រងឹមាំ
រឺជាប្នកមួយនន្ ESMS។  
M&E ជាក់លាក់សៅកនុង 
ESAP (សូមសមើលឧរសមព័ន្ធ
ទី 6: ESAP Template)។ 
• ការរសងកើន្សមតាភាព 
E&S សៅកប្មិតនន្ប្នកអនកខ្ចី
នន្ ESAP (បែលជាកបន្លង
បែលប្តូវាន្រងកស ើង) 
អាចប្តូវាន្រំសពញរបន្ាម
ជាមួយនឹ្ងការប្រឹកាខាង
សប្ៅររស់ TA Facility សៅ
សប្កាមសមាសភារ 3 ។ 
• សូមសមើល្ងបែរនូ្វ
ចំណុចចូលនន្វធិាន្ការកាត់
រន្ាយសប្មារ់រសប្មាងជាក់
លាក់ ESAP សៅកនុង
ឧរសមព័ន្ធ 10៖ មា ប្ទីសហា
និ្េ័យសប្មារ់ IFC PS 1 
សន្៉ះ។ 

IFC PS 2: ពលកមម និ្ង
លកខខ្ណឌ ការង្ហរ  

ចារ់ការង្ហរ (1997) មាន្
រទរបញ្ញតតិបែលប្តូវោន បែល
្គូ្គងោ ងធំ ឬសពញសលញ
សៅនឹ្ងតប្មូវការររស់ IFC 
PS 2 និ្ង ILO សៅកនុងប្នក
ខាងសប្កាម៖ 
• លកខខ្ណឌ នន្ការង្ហរ 
• ការមិន្សរ ើសសអើង និ្ងឱ
កាសសសមើោន  
• សិទធិកនុងការសរៀរចំ 

• រទរបញ្ញតតិប្រឆ្ំងនឹ្ង
ពលកមមស យរងខំមាន្សៅ
កមពុជា។ សទា៉ះជាោ ងណក៏
មាន្ការអ៉ះអាងថ្នសន្៉ះមិន្
ប្តូវាន្អនុ្វតតោ ងតឹងរុងឹ
សនា៉ះសទ22។ 
• សិទធិររស់កមមករកនុងការ
សរៀរចំប្តូវាន្ការពារស យ
ចារ់ការង្ហរកមពុជា រ ុបន្ត
ប្របហលជាមិន្ប្តូវាន្
សោរពកនុងការអនុ្វតត។ ចារ់

• ការពិនិ្តយសមើលរសប្មាង
ជាក់លាក់ និ្ងការសិកា
លមអិត ប្រឆ្ំងនឹ្ងហានិ្េ័យ 
និ្ង្លរ ៉ះពាល់ រួមទាំងការ
អនុ្សលាមតាម IFC PS 2 ។  
• ធាតុបែលអាចសធវើ
សកមមភាពាន្បែលប្តូវរក
បប្រសៅជា ESAP ជាក់លាក់
ររស់រសប្មាង។  
• នី្តិវធីិប្តួតពិនិ្តយ និ្ងវាយ
តនមលសៅនឹ្ងកបន្លង 

 
22 ត្រភព៖ ធនាោរពិភពម្លាក វាជាដផនកសត្ម្មរ់ពត្ងងឹរដនាម្ម្ទ្ៀរ 
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• ការទរ់ស្ថក ត់/ការរតឹរន្តឹង
ពលកមមកុមារ 
• ការការពារពលកមមស យ
រងខំ 
• ទំនួ្លខុ្សប្តូវររស់
និ្សោជក (ែំសណ៉ះស្រស្ថយ
សប្មារ់្លរ ៉ះពាល់
អវជិជមាន្) ប្តូវាន្បចងកនុង
លកខខ្ណឌ ទូសៅ។ 
 
ប្រកាសសតីពីការង្ហរស្រស្ថល 
(២០០៨)៖ អាយុសធវើការោ ង
តិចសៅកមពុជារឺ ១៥ ឆ្ន ំ 
សទា៉ះរីជាសោងសៅតាម
ចារ់ កុមារអាយុចសនាល ៉ះពី 
១២-១៥ ឆ្ន ំអាចសធវើការង្ហរ
ស្រស្ថលាន្ បែលមិន្្ាុយ
នឹ្ងការសិកា។ ោម ន្ការង្ហរ
សប្ោ៉ះថ្នន ក់ប្តូវាន្អនុ្ញ្ជញ ត
សប្មារ់កុមារអាយុសប្កាម 
18 ឆ្ន ំ។ 
 
ប្រកាសសតីពីការហាមឃ្លត់
ពលកមមកុមារបែលមាន្
សប្ោ៉ះថ្នន ក់ (MoSALVY 
#106 នថងទី 28 បខ្សមស្ថ ឆ្ន ំ 
2004) ប្រកាសហាមឃ្លត់
ការង្ហរររស់ជន្ណបែល
មាន្អាយុសប្កាម 18 ឆ្ន ំសៅ
កនុងការង្ហរ/សកមមភាពសប្ោ៉ះ
ថ្នន ក់បែលាន្សប្ោងទុក
ចំនួ្ន្ 38 បែលមាន្រាយកនុង
ប្រកាស។ 
ចារ់ពាក់ព័ន្ធស្េងសទៀត៖ 

ការង្ហរមិន្តប្មូវឱយ
និ្សោជករសងកើតយន្តការ
ស្ថរទុកខររស់កមមករជា្លូវ
ការសទ។ 
• សុវតាិភាពសៅកបន្លងសធវើ
ការរឺជាកាតពវកិចចទូសៅ
ររស់និ្សោជក រ ុបន្ត
ព័ត៌មាន្លមអិតមិន្ប្តូវាន្្ត
ល់ឱយសទ។ 
• ការរណតុ ៉ះរណត លសុវតាិ
ភាពររស់កមមករមិន្ប្តូវាន្
សលើកស ើង។ 
• ឯកស្ថរ និ្ងការរាយ
ការណ៍អំពីឧរបតតិសហតុមិន្
ប្តូវាន្ទាមទារ
ចាស់លាស់សទ។ ការសប្តៀម
លកខណៈសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្មិន្
បមន្ជាកាតពវកិចច
ចាស់លាស់សទ។ 
• ការអនុ្វតតតឹងរុងឹប្តូវាន្
សរនិ្ោយថ្នប្តូវការជា
ចាំាច់សលើអាយុអរបររមា 
ស យស្ថរការកាត់រន្ាយ
អាយុអរបររមាស យអងគ
ការសងគមសីុវលិស្េងៗ។ 

• យន្តការរណតឹ ងស្ថរទុកខ ក៏
ជាប្នកនន្ SEP ្ងបែរ។ 
• ប្នកសប្តៀមសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្
នន្ ESMS 
• សូមសមើល្ងបែរនូ្វវធិាន្
ការកាត់រន្ាយជាក់លាក់
ររស់រសប្មាងសប្មារ់ 
ESAP សៅកនុង Risk Matrix 
(ឧរសមព័ន្ធ 10: Risk Matrix) 
ែូចជា OHS និ្ងសប្មារ់ 
IFC PS 2 ។ 
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• ចារ់សតីពីការទរ់ស្ថក ត់
អំសពើហិងាកនុងប្រួស្ថរ និ្ង
ការការពារជន្រងសប្ោ៉ះ 
(NS/RPM/1005/031), 
2005៖ សោលរំណងនន្
ចារ់រឺសែើមបីការពារអំសពើ
ហិងាកនុងប្រួស្ថរ ការពារ
ជន្រងសប្ោ៉ះ និ្ងពប្ងឹងវរប
ធម៌អហិងា។ 
• ចារ់សតីពីការការពារ និ្ង
សលើកកមពស់សិទធិជន្ពិការឆ្ន ំ 
២០០៩៖ សោលសៅនន្ចារ់
រឺសែើមបីការពារ និ្ងសលើក
កមពស់សិទធិជន្ពិការសៅកនុង
ប្រសទស និ្ងទរ់ស្ថក ត់ កាត់
រន្ាយ និ្ងលុររំាត់ការ
សរ ើសសអើងចំសពា៉ះជន្ពិការ។ 
ចារ់សន្៉ះក៏បសវងរកការ
ធានាថ្ន ជន្ពិការអាចចូល
រួមោ ងសពញសលញ និ្ងសសមើ
ភាពកនុងសកមមភាពកនុង
សងគម និ្ង្តល់ឱកាសសសមើ
ោន សប្មារ់ការង្ហរ។ 

IFC PS 3: ប្រសិទធភាពកនុង
ការសប្រើធន្ធាន្ និ្ងការ
រង្ហក ររំពុល 

• អនុ្ប្កឹតយសតីពីការ
ប្ររ់ប្រងការរំពុលខ្យល់ 
និ្ងការរខំាន្ស យសំស ង 
#42 ANK/BK20 (2000)៖ 
អនុ្ប្កឹតយសន្៉ះរង្ហា ញអំពី
វធិាន្ការការពាររុណភាពរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសុខ្ភាពស្ថធារ
ណៈពីការរំពុលខ្យល់ និ្ង
ការរខំាន្ស យសំស ង 
តាមរយៈការប្តួតពិនិ្តយ ទរ់
ស្ថក ត់ និ្ងកាត់រន្ាយសកមម
ភាព។ វារាយរញ្ជ ីសតង់ រ

• ការទរ់ស្ថក ត់ការរំពុល
បែលកំណត់ស យចារ់កនុង
តំរន់្ តាមអនុ្ប្កឹតយសៅខាង
ស្វង (ខ្យល់ ទឹក កាក
សំណល់) សទា៉ះរីជាោ ង
ណក៏ស យ វធិាន្ការ
ប្រសិទធភាពធន្ធាន្មិន្ប្តូវ
ាន្រូសប្ន្ទីកនុងចារ់ 
(ការរកបប្រជាភាស្ថ
អង់សរលស)។ 

• និ្រន្តរភាព (រួមទាំងការ
ការពារការរំពុល និ្ង
ប្រសិទធភាពធន្ធាន្) ប្តូវ
ាន្សលើកទឹកចិតតតាមរយៈ
ការវនិិ្សោរ និ្ងលកខណៈ
វនិិ្ចឆ័យសិទធិទទួលាន្ររស់ 
CCFF និ្ងតាមរយៈ ESP 
នន្ ESMS សន្៉ះ។ 
• សនូលកាត់រន្ាយការ
រសញ្ចញឧសម័ន្ CO2 នន្កមម
វធីិ CCFF ។ 
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រុណភាពខ្យល់ និ្ងកប្មិត
រសញ្ចញសំសលងរខំាន្។ 
• អនុ្ប្កឹតយសតីពីការ
ប្ររ់ប្រងការរំពុលទឹក #27 
ANRK.BK21 (1999) 
• អនុ្ប្កឹតយសតីពីការ
ប្ររ់ប្រងសំណល់រងឹ (សលខ្ 
៣៦ ANRK.BK 2009) 

• ការអនុ្វតត និ្ងសមតាភាព
ប្តួតពិនិ្តយសៅមូល ា ន្អាច
មាន្កប្មិត។ 

• ការប្ររ់ប្រងសំណល់
សប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងោម ន្សប្ោ៉ះ
ថ្នន ក់បែលប្តូវវាយតនមលតាមរ
យៈ DD ។ 
• ការប្ររ់ប្រងស្ថរធាតុរីមី 
និ្ងស្ថរធាតុសប្ោ៉ះថ្នន ក់
បែលប្តូវវាយតនមលតាមរយៈ 
DD ។ 
• ការប្ររ់ប្រងថ្នន ំសមាល រ់
សតវលអិតបែលាន្វាយតនមល
តាមរយៈ DD ។ 
• សូមសមើល្ងបែរនូ្វវធិាន្
ការកាត់រន្ាយជាក់លាក់
ររស់រសប្មាងសប្មារ់
ចំណុចចូលសប្មារ់ ESAP 
សៅកនុងមា ប្ទីសហានិ្េ័យ 
(ឧរសមព័ន្ធទី 10៖ មា ប្ទី
សហានិ្េ័យ)។ 
 
 

IFC PS 4: សុខ្ភាព សុវតាិ
ភាព និ្ងសន្តិសុខ្សហរម
ន៍្ 

• រែាធមមនុ្ញ្ញកមពុជា 
(១៩៩៣) ធានាថ្ននឹ្ងមិន្
មាន្ការរសំលាេសលើរូររាង
កាយររស់រុរគលណមាន ក់
ស ើយ (មាប្តា ៣៨)។  
• យុទធស្ថស្តសតទី៤ សតីពីសុខ្
ភាព សុវតាិភាព និ្ង
សុខុ្មាលភាពររស់សហ
រមន៍្ សោលការណ៍បណនាំ
សប្មារ់ការប្ររ់ប្រងហានិ្
េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសៅ
កនុងរសប្មាងនានាកនុង
ប្ករខ័្ណឌ នន្កមមវធីិជាតិ
សប្មារ់ SNDD ចុ៉ះកនុងបខ្
សមស្ថ ឆ្ន ំ 2019។ 

• ការអនុ្វតត និ្ងសមតាភាព
ប្តួតពិនិ្តយសៅមូល ា ន្អាច
មាន្កប្មិត។ 

• ការពិនិ្តយទីតាំងរសប្មាង 
• កនុងអំ ុងសពលពិនិ្តយ និ្ង
ែំណក់កាល DD សូមវាយ
តនមលហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះ
ពាល់ចំសពា៉ះសុខ្ភាព និ្ង
សុវតាិភាពនន្សហរមន៍្
បែលរង្លរ ៉ះពាល់កនុង
អំ ុងសពលវែតររស់រសប្មាង 
សហើយនឹ្ងរសងកើតវធិាន្ការ
រង្ហក រ និ្ងប្តួតពិនិ្តយបែល
ស្រសរតាមការអនុ្វតត
ឧសាហកមមអន្តរជាតិែ៏លអ 
ែូចជាសៅកនុងប្កុមធនាោរ
ពិេពសលាក សោលការណ៍
បណនាំសតីពីររសិ្ថា ន្ សុខ្
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• ប្ន្ការសកមមភាពជាតិ
សលើកទី៣ សែើមបីទរ់ស្ថក ត់
អំសពើហិងាសលើស្តសតី 
(NAPVAW III) សលើកកមពស់
ការស្លើយតរនន្អន្តរារមន៍្
រង្ហក រ ការទទួលាន្សសវា
ប្រករស យរុណភាព និ្ង
ការសប្មរសប្មួល និ្ងកិចច
សហប្រតិរតតិការពហុវស័ិយ 
សែើមបីកាត់រន្ាយអំសពើហិងា
សលើស្តសតី។ 

ភាព និ្ងសុវតាិភាព (EHS 
Guidelines) ឬប្រេពបែល
ទទួលស្ថគ ល់ជាអន្តរជាតិ
ស្េងសទៀត។ 
• រួមរញ្ចូ លវធិាន្ការពាក់
ព័ន្ធ (ធាតុបែលអាចសធវើ
សកមមភាពាន្) កនុង ESAP 
បែលចងស្រសរចារ់។ 
• រសប្មាងការវភិារសយន្ឌ័្រ
ជាក់លាក់ ជាមួយនឹ្ងវធិាន្
ការររស់រសប្មាងសែើមបីស ៉ះ
ស្រស្ថយហានិ្េ័យនន្អំសពើ
ហិងាសយន្ឌ័្រសៅប្ររ់
កបន្លងទាំងអស់។ 

IFC PS 5: ការទិញែី និ្ង
ការផ្ទល ស់ទីស យរងខំ 

• មិន្ប្តូវរងកស ើងសទ ស យស្ថរការតាំងទីលំសៅថមីស យអសចតនារឺជាសកមមភាពបែល
មិន្ប្តូវាន្រារ់រញ្ចូ ល (ឧរសមព័ន្ធទី 1៖ រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល។ ោម ន្្លរ ៉ះពាល់ណមួយ
ប្តូវាន្សររពឹំងទុកសនា៉ះសទ រ ុបន្តរសប្មាងនី្មួយៗនឹ្ងប្តូវាន្ពិនិ្តយសប្មារ់រញ្ជា ែីធលី និ្ង
ការតាំងលំសៅថមីបែលអាចសកើតមាន្ (សូមសមើលឧរសមព័ន្ធទី 2៖ រញ្ជ ីពិនិ្តយ CCFF) ។ ការ
រកសែើញនឹ្ងប្តូវាន្ស្ាៀងផ្ទា ត់របន្ាមសទៀតកនុងអំ ុងសពលែំណក់កាល E&S DD ។ 
 
• សៅកនុងលកខខ្ណឌ នន្រមាល តនន្ចារ់កនុងស្រសុក សូមកត់សមាគ ល់ថ្ន អនុ្ប្កឹតយសលខ្ 22 សតីពី
នី្តិវធីិប្រតិរតតិការសតង់ រសប្មារ់ការទទួលាន្ែីធលី និ្ងការតំាងទីលំសៅថមី (SOP-LAR) 
កំណត់នូ្វប្ករខ័្ណឌ ទូលំទូលាយសប្មារ់ការសរៀរចំ និ្ងការអនុ្វតតប្ន្ការតាំងទីលំសៅថមី។ 
សទា៉ះជាោ ងណក៏ស យ SOP-LAR មិន្រញ្ជជ ក់ពីការសជៀសវាងការតាំងទីលំសៅថមីជា
ជសប្មើសបែលសពញចិតតសនា៉ះសទ។ សិទធិររស់អនកសប្រើប្ាស់ែីស យោម ន្រ័ណណ កមមសិទធិ្លូវការ 
ប្ររែណត រ់ស យ ESS5 ប្របហលជាមិន្ប្តូវាន្ប្ររែណត រ់ទាងំស្រសុងស យរទរបញ្ញតតិ 
SOP-LAR សទ។ មិន្ចាស់ថ្នសំណងនឹ្ងមាន្តនមលជំនួ្សសពញសលញ ("តនមលទី្ារ" មាន្
បចងកនុង SOP-LAR)។ រទរបញ្ញតតិសប្មារ់ការលាតប្ត ង ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ងការ
ចូលរួមបែលាន្ជូន្ែំណឹងអាចខ្វ៉ះតប្មូវការ ESS5 ។ 
 

IFC PS 6: ការការពារជី
វចប្មុ៉ះ និ្ងការប្ររ់ប្រង
ធន្ធាន្ធមមជាតិមាន្ជីវតិ
ោ ងចីរភាព 

• សសចកតីប្រកាសសតីពី
សោលន្សោាយែីធលីឆ្ន ំ
២០០១ សផ្ទត តសលើអនុ្វស័ិយ
ចំនួ្ន្រី។ 

• ចារ់សតីពីការការពាររ
រសិ្ថា ន្កំណត់តំរន់្ចំនួ្ន្ 4 
សប្មារ់ការប្ររ់ប្រងតំរន់្
ការពារ រ ុបន្តវាមិន្រារ់

 • និ្រន្តរភាព (ែូចជាការ
ការពារជីវចប្មុ៉ះ) ប្តូវាន្
សលើកទឹកចិតតតាមរយៈការវ ិ
និ្សោរ និ្ងលកខណៈវនិិ្ចឆ័
យសិទធិទទួលាន្ររស់ 
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• ចារ់សតីពីការការពាររ
រសិ្ថា ន្ និ្ងការប្ររ់ប្រង
ធន្ធាន្ធមមជាតិ ប្តូវាន្
អនុ្ម័តស យរែាសភា និ្ង
 ក់ឱយសប្រើប្ាស់ស យ ស.
ស.យ.ក/NS-RKM-1296/36
។ 
• អនុ្ប្កឹតយសលខ្ 72 
ANRK.BK សតីពីែំសណើ រការ
វាយតនមល្លរ ៉ះពាល់រ
រសិ្ថា ន្ ចុ៉ះកនុង បខ្សីហា 
(១៩៩៩) ជាមួយនឹ្ងសោល
ការណ៍បណនាំោំប្ទបែល
ប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងឆ្ន ំ 
២០០៥, ២០០៩ និ្ង 
២០១៧ ្តល់ការបណនាំ
សប្មារ់ IEIA និ្ង EIA 
សប្កាមចារ់។ 

រញ្ចូ លតំរន់្វរបធម៌ និ្ង
សរតិកេណឌ សទ។ 
• ចារ់ក៏ាន្កំណត់បត
លកខណៈវនិិ្ចឆ័យសប្មារ់ការ
កំណត់តំរន់្រ ុសណណ ៉ះ មិន្
បមន្បណនំាពីនី្តិវធីិ និ្ង
សោលការណ៍បណនាំសទ។ 
• សលើសពីសន្៉ះសទៀត មិន្
មាន្សោលការណ៍បណនាំ/
យន្តការសប្មារ់អនុ្វតត
ប្ន្ការប្ររ់ប្រងយុទធស្ថ
ស្តសតជាតិ PA សទ។ ចារ់សន្៉ះ
មិន្ប្ររែណត រ់ប្នកណ
មួយនន្សហរមន៍្ PA សៅ
ខាងសប្ៅប្ពំបែន្ PA សទ។ 

CCFF និ្ងតាមរយៈ ESP 
នន្ ESMS សន្៉ះ។ 
• រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល CCFF 
ESMS ពាក់ព័ន្ធនឹ្ងជីវចប្មុ៉ះ 
និ្ងការអេិរកេសរតិកេណឌ
វរបធម៌។ 
• សូមសមើល្ងបែរនូ្វ
ចំណុចចូលវធិាន្ការកាត់
រន្ាយជាក់លាក់សប្មារ់ 
ESAP សៅកនុងមា ប្ទីសហានិ្
េ័យ (ឧរសមព័ន្ធទី 10៖ មា 
ប្ទីសហានិ្េ័យ) បែលស្រសរ
តាម IFC PS 6 (ការរូស
ប្ន្ទី ការវភិារជីវចប្មុ៉ះ 
ប្ន្ការសកមមភាពជី
វចប្មុ៉ះ)។ 

IFC PS 7: ជន្ជាតិសែើម
ភារតិច 

• ចារ់េូមិាលឆ្ន ំ 2001 ្ត
ល់ការទទួលស្ថគ ល់សិទធិជន្
ជាតិសែើមភារតិចចំសពា៉ះទឹក
ែី វរបធម៌ និ្ងប្រនពណី
ររស់ពួកសរ។ មាប្តា ២៥ 
និ្ង ២៦ នន្ចារ់េូមិាល
បចងអំពីការ្តល់សិទធិសលើែី
ជន្ជាតិសែើមភារតិចកនុង
ទប្មង់នន្កមមសិទធិសមូហភា
ព។ 
• អនុ្ប្កឹតយសលខ្ ៨៣ អនុ្
ប្ក.រក សតីពីនី្តិវធីិនន្ការចុ៉ះ
រញ្ជ ីែីសហរមន៍្ជន្ជាតិ
សែើមភារតិច (២០០៩) 

ព័ត៌មាន្មាន្កប្មិតសតីពី
ប្រសេទែីស្េងសទៀតសប្ៅពី
ប្រសេទ 5 បែលអនុ្ប្កឹតយ
ាន្កំណត់។ 

• សកមមភាពណមួយបែល
ពាក់ព័ន្ធនឹ្ង (1) ការទិញ
យកែីបែលជាកមមសិទធ
ប្រនពណី ឬសិទធិកាន់្ការ់
ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច  
រ ុបន្តមិន្កំណត់ចំសពា៉ះកមម
សិទធិសមូហភាព23 ឬសប្កាម
ការសប្រើប្ាស់ទំសន្ៀមទំលារ់ 
ឬការកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិ
សែើមភារតិច, (2) ្លរ ៉ះ
ពាល់អវជិជមាន្សលើែី និ្ង
ធន្ធាន្ធមមជាតិបែលសាិត
សប្កាមកមមសិទធិប្រនពណី ឬ
សប្កាមការសប្រើប្ាស់ ឬកាន់្

 
23 ជាធម្មតា ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចទាម្ទារសិទ្ធិ និងសិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី និងធនធានតាម្រយៈត្រព័នធត្រនពណី ឬទ្ាំម្នៀម្ទ្ម្មៃ រ់ ដែលភាគម្ត្ចើនននសិទ្ធកិម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍។ ការទាម្ទារត្រនពណីទាាំងម្នោះចាំម្ពាោះែីធៃី និងធនធានអាចម្ិន
ត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ម្ត្កាម្ចារ់ជារិ។ ការទ្ិញយកែីដែលម្មនសិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍ដែលត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច និងដែលអាចទាម្ទារការរម្ងកើរសិទ្ធិទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ត្សរចារ់ម្លើែី/កម្មសិទ្ធិម្ត្កាម្សិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍គឺសាិរ
ម្ៅម្ត្កាម្រញ្ជីែកម្ចញ។ 
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មាប្តា ៦ កំណត់ប្រសេទ
ែីប្ាំប្រសេទសប្មារ់ការសធវើ
រ័ណណកមមសិទធិសហរមន៍្ (1) 
ែីស្ថន ក់សៅ, (2) ែីនប្ព
វញិ្ជញ ណ, (3) ែីនប្ពករ់សព, 
(4) ែីកសិកមមពិតប្ាកែ 
និ្ង (5) ែីសប្មារ់កសិកមម
ផ្ទល ស់ទី។ 

ការ់តាមទំសន្ៀមទំលារ់ទំ
លារ់24។ (3) ការផ្ទល ស់ទី
លំសៅ/ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ
ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច
សចញពីែី និ្ងធន្ធាន្ធមម
ជាតិជាកមមសិទធប្រនពណី ឬ
សប្កាមការសប្រើប្ាស់តាម
ទំសន្ៀមទំលារ់ (4) ការផ្ទល ស់
ទីលំសៅររស់ជន្ជាតិសែើម
ភារតិច25 និ្ង (5) ្លរ ៉ះ
ពាល់អវជិជមាន្ោ ងសំខាន់្
សលើសរតិកេណឌ វរបធម៌សំខា
ន់្ៗ បែលមាន្ស្ថរៈសំខាន់្
ចំសពា៉ះអតតសញ្ជញ ណ និ្ង/ឬ
វរបធម៌  ទំសន្ៀមទំលារ់
ររស់ប្រជាជន្ វរបធម៌  ជន្
ជាតិសែើម និ្ង/ឬតនមលខាង
វញិ្ជញ ណ ែូចជានប្ពពិសិែា
ទឹក និ្ង្លូវទឹក សែើមសឈើ
ពិសិែា និ្ងថម/េនំពិសិែា ; . 
• ការពិសប្ោ៉ះសោរល់
ប្រករស យអតាន័្យជាមួយ 
IPP បែលជាកបន្លងបែល 
FPIC ប្តូវាន្បសវងរក និ្ង
ស្ាៀងផ្ទា ត់កនុងករណីនានា 
ែូច GCF IP 7.2 ប្តូវាន្
រងកស ើង។ សទា៉ះជាោ ង
ណក៏ស យ សកមមភាព
ភារសប្ចើន្បែលទាមទារ 
FPIC (ករណីសលើកបលង
បែលសធវើស ើងពីសរតិកេណឌ
វរបធម៌សប្មារ់សោល

 
24 ទាាំងម្នោះគឺជាសកម្មភាពដែលម្សនើឱ្យផតល់ហិរញ្ញរបទានម្ដាយ CCFF ដែលម្មនទ្ីតាាំងម្ៅ ឬអភិវឌឍធនធានធម្មជារិម្លើែីដែលជាកម្មសិទ្ធត្រនពណី ឬកម្មសិទ្ធិ រួម្ទាាំងរ ុដនតម្ិនកាំណរច់ាំម្ពាោះកម្មសិទ្ធិសម្ូហភាព ឬម្ត្កាម្ការម្ត្រើត្បាស់ត្រនពណី ឬ
ការកាន់ការ់ររស់ជនជារិម្ែើម្ ម្ហើយផលរ ោះពាល់ដែលអាចម្កើរម្មន រួម្ទាាំងការបារ់រង់សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬធនធាន ឬការរឹររបិរម្លើការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី អាចត្រូវបានរំពងឹទ្ុក។ 
25 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននឯកស្ថរម្នោះ ការផ្ទៃ ស់ទ្ីលាំម្ៅការងារសាំម្ៅម្លើការបារ់រង់ត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬការទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិដែលនាាំឱ្យបារ់រង់ត្រភពចាំណូល ឬម្ម្ធោបាយចិញ្ចឹម្ជីវិរែល់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច។ 
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រំណងពាណិជជកមម) រឺសាិត
សៅសប្កាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ
ល។ 
• ប្ន្ការ CCFF IPP ស្រសរ
តាមសោលន្សោាយ 
GCF E&S និ្ង IFC PS 7 
បែលសផ្ទត តសលើឱកាស
សប្មារ់ IPP ។ 

IFC PS 8: មរតកវរបធម៌ • ចារ់ឆ្ន ំ 1996 សតីពីការ
ការពារមរតកវរបធម៌ជាតិ 
ាន្កំណត់នី្តិវធីិសប្មារ់
ការការពារ “មរតកវរបធម៌
ជាតិ និ្ងប្ទពយសមបតតិវរប
ធម៌” រួមទាំង “ធមមជាតិ” ពី
សកមមភាពរំផ្ទល ញ បកបប្រ ជី
កយក លក់សចញ ឬនាំចូល
តាម្លូវខុ្សចារ់។ 

• ប្ករខ្ណឌ ចារ់ទាក់ទង
នឹ្ងសរតិកេណឌ វរបធម៌រូរីជា
ចមបង សហើយមិន្សូវយក
ចិតតទុក ក់ចំសពា៉ះ
សរតិកេណឌ វរបធម៌អរូរី។ 
• ប្ករខ្ណឌ ចារ់មិន្រួម
រញ្ចូ លតប្មូវការ ESS8 
សប្មារ់ការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់ពីភារីពាក់ព័ន្ធសទ។ 

• រសប្មាងបែលរំផ្ទល ញ
សរតិកេណឌ វរបធម៌ រឺជា
សកមមភាពបែលមិន្រារ់
រញ្ចូ លសប្កាមកមមវធីិ CCFF 
។ និ្យមន័្យនន្សរតិកេណឌ
វរបធម៌រួមមាន្ទាំង
សរតិកេណឌ វរបធម៌រូរី និ្ងអ
រូរី។ 
• ការរញ្ជច ំងសែើមបីធានាថ្ន 
IFC PS 8 មិន្ប្តូវាន្រលំ
ង។ 
• ការរកសែើញបែលប្តូវ
ាន្ស្ាៀងផ្ទា ត់ស យ DD, 
• ឱកាសបសវងរកនី្តិវធីិសៅ
កនុងរសប្មាង ESAP ជាក់
លាក់ (សូមសមើលឧរសមព័ន្ធ
ទី 10៖ មា ប្ទីសហានិ្េ័យ)។ 
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ឧរសមព័ន្ធ 10៖ តារាងមា ប្ទីសហានិ្េ័យ  
ខាងសប្កាមសន្៉ះសសងខរពីហានិ្េ័យបែលទំន្ង ឬអាចសកើតស ើងសប្មារ់វស័ិយនី្មួយៗ សន្៉ះប្តូវាន្សរៀរចំស ើងតាមការវាយ
តនមល GAP និ្ងការរូសប្ន្ទីនន្ហានិ្េ័យកនុងមួយវស័ិយ តាមការអនុ្វតតលអរំ្ុតររស់ IFC ។ ចំណុចចូលបែលមាន្សកាត នុ្
ពលសប្មារ់ ESAP (រញ្ជ ីមិន្សពញសលញ/ Non-exhaustive list) មាន្ែូចខាងសប្កាម។ អាស្រស័យសលើលកខណៈ និ្ងទំហំររស់
រសប្មាង សកមមភាពកាត់រន្ាយរួរបតប្តូវាន្ ក់ឱយអនុ្វតតសៅតាមឋានានុ្ប្កមកាត់រន្ាយររស់ CCFF ESP ។ 

សប្មារ់រសប្មាងទំាងអស់បែល្តល់មូលនិ្ធិសប្កាមកមមវធីិ CCFF ហានិ្េ័យទំាងសន្៉ះរឺមធយមសៅទារ សហើយអាចកាត់រន្ាយ
ាន្តាមរយៈសកមមភាពបកតប្មវូ (សូមសមើលចំណុចចូលសកាត នុ្ពលសប្មារ់រសប្មាងជាក់លាក់ ESAP)។ 

តារាងទី12 ៖ មា ប្ទីសហានិ្េ័យ (Risk Matrix) 

GCF 
ESS 
(IFC 
PS) 

កសិកមម នប្ព
សឈើ និ្ងការសប្រើ
ប្ាស់ែីស្េងៗ 

ថ្នមពល ទឹក ឧសាហកមម
្លិតកមម 

ែឹកជញ្ជូ ន្ ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម (ចំណុចអាចចូល
រមួ26 

GCF 
ESS 1 

• សមតាភាពររស់អនកខ្ចីកនុងការកំណត់ រន្ធូររន្ាយ និ្ងប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 

• ចារ់ និ្ងរទរបញ្ញតតិមាន្ស្រស្ថរ់ រ ុបន្តការអនុ្វតតមាន្ការលំាកខ្ល៉ះៗ និ្ង
សមតាភាពប្តួតពិនិ្តយកនុងមូល ា ន្មាន្កំណត់។ 

• សទា៉ះមាន្ការរញ្ជជ ក់អំពីការចូលរួមររស់ភារីពាក់ព័ន្ធកនុងចារ់ស្េងៗ (រួម
ទាំង ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ង SOP) ក៏ស យ ក៏សៅមាន្រ
មាល តកនុងការបថរកាទំនាក់ទំន្ងជាមួយភារីពាក់ព័ន្ធកនុងអំ ុងវែតរសប្មាង 
ការធានាាន្នូ្វការសរើក្ាយព័ត៌មាន្ប្តឹមប្តូវ ការពិភាកាមាន្ន័្យ និ្ង
យន្តការស ៉ះស្រស្ថយពាកយរណតឹ ង។ 

• ការអនុ្វតតតាមចារ់ជាតិ 
• ការអនុ្វតតតាម ររសិ្ថា ន្

និ្ងសងគម មូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា 

• ការអនុ្វតតតាមកិចចសន្ា
្លូវចារ់ររស់ មូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា  ទាក់ទងនឹ្ង 
ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

• ការបកលមអសមតាភាពរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសៅ
កប្មិតអនកខ្ចី ប្តូវរញ្ចូ ល
កនុង ប្ន្ការសកមមភាព
ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (សៅ
សពលមាន្) សហើយអាច
ោំប្ទស យអនកប្រឹកា
ប្នករសចចកសទសសប្ៅ 

 
26 ត្រភពសត្ម្មរ់គាំរូ នងិចាំណុចចូល៖   សត្ម្រសត្ម្មរ់ CCFF និងរររិទ្កនងុត្សុកររស់កម្ពុជា។ 
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តាមរយៈ ជំនួ្យ
រសចចកសទស (TA) 

• ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម (ចាំាច់
សប្មារ់ LFIs ទាំងអស់) 
និ្ង/ឬកមមវធីិ27ប្ររ់ប្រង 
តាមហានិ្េ័យបែលាន្
កំណត់ 

• នី្តិវធីិប្តួតពិនិ្តយ និ្ង
វាស់បវងប្រសិទធភាពកមម
វធីិប្ររ់ប្រង ប្ពមទំាង
ការអនុ្វតតតាមកាតពវកិចច
្លូវចារ់ និ្ងកិចចសន្ា 

• ការសប្តៀមប្រតិរតតិការ
រនាា ន់្28  

• ប្ន្ការចូលរួមភារីពាក់
ព័ន្ធ 29 

• ការសរើក្ាយព័ត៌មាន្
អនុ្សលាមតាមតប្មូវការ
កនុង ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
សប្មារ់រសប្មាងប្រសេទ 
B និ្ង C 

• ការប្តួតពិនិ្តយសទៀងទាត់
ស យអនកប្ររ់ប្រងរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមររស់ 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា 
(ោ ងសហាចណស់

 
27 អាត្ស័យម្លើលកខណៈ និងទ្ាំហាំននគម្ត្ម្មង កម្មវិធីទាាំងម្នោះអាចរួម្រញ្ចូលឯកស្ថរម្ួយចាំនួននននរីិវិធីត្ររិររតិការ ការអនុវរត ដផនការ និងឯកស្ថរោាំត្ទ្ពាក់ព័នធ (រួម្ទាាំងកចិចត្ពម្ម្ត្ពៀងផៃូវចារ់) ដែលត្រូវបានត្គរ់ត្គងជាត្រព័នធ។ កម្មវិធីអាចអនុវរត
ោ ងទ្ូលាំទ្ូលាយម្ៅទ្ូទាាំងស្ថា រ័នររស់អនកខចី រួម្ទាាំងអនកម្  ការ និងអនកផគរ់ផគង់ចម្បងដែលស្ថា រ័នម្មនការត្គរត់្គង ឬម្មនឥទ្ធិពល ឬចាំម្ពាោះម្គហទ្ាំព័រ កដនៃង ឬសកម្មភាពជាក់លាក់។ ឋានានុត្កម្ការ់រនាយម្ែើម្បីម្ដាោះត្ស្ថយហានិភ័យ និងផលរ ោះ
ពាល់ដែលបានកាំណរ់នឹងអនមុ្ត្ោោះែល់ការម្ជៀសវាងផលរ ោះពាល់ម្លើការរត្ងួម្អរបររម្ម ម្ហើយម្ៅម្ពលដែលផលរ ោះពាល់ដែលម្ៅសល់ម្ៅដរម្មន សាំណង/អុហវសិរ ត្គរ់ទ្ីកដនៃងដែលអាចម្ធវើម្ៅបានតាម្លកខណៈរម្ចចកម្ទ្ស និងហិរញ្ញវរាុ។ 
28 ម្ៅម្ពលដែលគម្ត្ម្មងម្នោះពាក់ព័នធនឹងធារុរូរវនត ទ្ិែឋភាព និងសម្មា រៈររិកាខ រដែលទ្ាំនងជារម្ងកើរផលរ ោះពាល់ អនកខចីនងឹរម្ងកើរ និងរកាត្រពន័ធ ម្ត្រៀម្ និងម្្ៃើយររម្ពលម្មនអាសនន ម្ែើម្បីឱ្យអរិែិជន សហការជាម្ួយភាគីទ្ីរីដែលសម្ត្សរ និងពាក់
ព័នធ នឹងត្រវូបានម្រៀរចាំម្ែើម្បីម្្ៃើយររម្ៅនឹងស្ថា នភាពនចែនយ នងិត្ោអាសននដែលទាក់ទ្ងនឹងគម្ត្ម្មងកនុងលកខណៈសម្ត្សរ ម្ែើម្បកីារពារ និងការ់រនាយម្ត្ោោះថ្នន ក់ែល់ម្នុសស និង/ឬររិស្ថា ន។ 
29 អនកខចីនងឹរម្ងកើរ និងអនុវរតដផនការការចូលរួម្ររស់អនកពាក់ពន័ធដែលម្ធវើម្មត្រដាឋ នម្ៅនឹងហានិភ័យ និងផលរ ោះពាល់ននគម្ត្ម្មង និងែាំ្ក់កាលអភិ វឌឍន៍ ម្ហើយត្រូវបានដកសត្ម្ួលម្ៅតាម្លកខណៈ និងផលត្រម្ោជន៍ននសហគម្ន៍ដែលរងផលរ ោះ
ពាល់។ 
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ប្រចាំឆ្ន ំ) រួមទាំងការចុ៉ះ
ទសេនាកបន្លងសប្មារ់
រសប្មាងប្រសេទ B 

• ការបរងបចកថវកិា
សប្មារ់ប្ររ់ប្រងរញ្ជា រ
រសិ្ថា ន្ និ្ងការបកលមអ
ការអនុ្វតត 

GCF 
ESS 2 

• ការសរ ើសសអើងសយន្ឌ័្រកនុងលកខខ្ណឌ នន្ការង្ហរ (ែូចជា
ប្ាក់ឈនួល ឱកាសរកីចសប្មើន្កនុងអាជីព) 

• ហានិ្េ័យនន្ពលកមមកុមារ ឬពលកមមបែលជារ់កិចច
សន្ា 

• វសិមភាពប្ាក់ឈនួល 
• ការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ 
• ការទូទាត់សប្មារ់កមមករោម ន្ជំនាញទារជាងប្ាក់

ឈនួលអរបររមា 
• កងវ៉ះការរញ្ជជ ក់ OHS សៅកនុងកិចចសន្ា (ជាពិសសស

ចំសពា៉ះែំណក់កាល RE/ស្ថងសង់) 
• វតតមាន្ររស់កមមករោម ន្ជំនាញ  
• រសងកើន្ហានិ្េ័យនន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងការរ ៉ះពាល់នឹ្ងសប្ោ៉ះ

ថ្នន ក់ 
• ឧរសរគភាស្ថ និ្ងភាពខុ្សោន នន្វរបធម៌សប្មារ់ពល

ករចំណកស្រសុកបែលអាចនាំឱយមាន្ការសកើន្ស ើងហានិ្
េ័យនន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងការរ ៉ះពាល់នឹ្ងសប្ោ៉ះថ្នន ក់ (ជា
ពិសសសទាក់ទងនឹ្ងការង្ហរ RE/សំណង់) 

• កងវ៉ះទឹកស្ថអ ត និ្ងអនាម័យសប្មារ់ស្តសតី 
• ការសប្រើប្ាស់ពលករចំណកស្រសុក/រសណត ៉ះអាសន្នជា

កមមវតាុនន្លកខខ្ណឌ ការង្ហរសប្កាមសតង់ រអរបររមា
បែលរសងកើតស ើងស យចារ់ខ្វ៉ះការរញ្ជជ ក់អំពីសុវតាិ
ភាព និ្ងអនាម័យ កនុងកិចចសន្ា (ពាក់ព័ន្ធោ ងពិសសស
សៅែំណក់កាលសំណង់/ថ្នមពលកសកើតស ើងវញិ) 

• ការមាន្ពលករបែលោម ន្ជំនាញ រសងកើន្ហានិ្េ័យសប្ោ៉ះ
ថ្នន ក់ និ្ងការរ ៉ះពាល់នឹ្ងសប្ោ៉ះថ្នន ក់ 

• រមាល តភាស្ថ និ្ងវរបធម៌ររស់ពលករចំណកស្រសុក 
បែលអាចរសងកើន្ហានិ្េ័យសប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងការរ ៉ះពាល់ 

• មិន្
ទំន្ងជា
ប្តូវាន្
រងកស ើង
សទ 
សប្មារ់ 
កង់អរគិស
នី្សប្មារ់
សប្រើប្ាស់
ផ្ទា ល់ខ្លួ
ន្។ 

• សប្មារ់
ឥណទាន្
សប្មារ់
ប្កុមហ ុន្ 
(ប្រសិន្
សរើមាន្) 
ហានិ្េ័យ 
និ្ង
ចំណុច
ចូលែូច
ោន  អាច
ប្តូវអនុ្វ
តត។ 

 

• GAP 
• អនុ្វតតធន្ធាន្មនុ្សេ រ

រសិ្ថា ន្និ្ងសងគមសប្មារ់
កមមកររសប្មាងផ្ទា ល់ 
សែើមបីឲយស្រសរតាម IFC 
PS 2 រួមទាំងការមិន្
សរ ើសសអើង និ្ងឱកាស
សមស្រសរ។ 

• នី្តិវធីិការពារការង្ហរ
សកមងអនី្តិជន្ និ្ង
ការង្ហររងខិតរងខំ 
(PPCLFL) សែើមបីធានា 
និ្ងស្ាៀងផ្ទា ត់ការ
អនុ្សលាមតាមតប្មូវការ
ររស់ IFC PS 2។ 

• សធវើការប្តួតពិនិ្តយសលើ
សិទធិកមមករសែើមបីសធវើការ 
(រួមទាំងអាជាា រ
ណណការង្ហរ អាយុជា
សែើម)។ 

• សុវតាិភាព និ្ងអនាម័
យការង្ហរ (OHS) 
សប្មារ់វស័ិយកសិកមម 
្លិតកមម និ្ងថ្នមព
ល។ 

• ការសរៀរចំសប្តៀមការ
រនាា ន់្ ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគ
ម។ 
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(ពាក់ព័ន្ធោ ងពិសសសនឹ្ងការង្ហរសំណង់/ថ្នមពលក
សកើតស ើងវញិ) 

• ខ្វ៉ះទឹកស្ថអ ត និ្ងរងគន់្សប្មារ់ស្តសតី 
• ការសប្រើប្ាស់ពលករចំណកស្រសុក ឬពលករ

រសណា ៉ះអាសន្ន កនុងលកខខ្ណឌ ការង្ហរបែលសប្កាមសតង់
 រចារ់ 

 

 
• ឧរករណ៍ការពារផ្ទា ល់

ខ្លួន្ (PPE)។ 
• សោលន្សោាយ ការ

សកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការ
រសំលាេរំពាន្្លូវសេទ 
និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវ
សេទ (Sexual 
Exploitation, Abuse 
and Harassment)។ 

• ប្រព័ន្ធទទួលពាកយរ
ណតឹ ងស្ថរទុកខ 
(Grievance 
Mechanism)។ 

• ការ្តល់សសវាស្ថធារ
ណៈ និ្ងការចូលសប្រើ
ប្ាស់ទឹក។ 

• ប្រព័ន្ធតាម ន្ករណី
សប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងសុវតាិ
ភាពសុខ្ភាព។ 

• ការរណតុ ៉ះរណត ល និ្ង
សកមមភាពរសងកើន្ការ
យល់ែឹង ជាពិសសសសលើ 
ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ 
ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ 
និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវ
សេទ, OHS និ្ងសមភាព
សយន្ឌ័្រ។ 

GCF 
ESS 3 

• ការរសញ្ចញ
ឧសម័ន្សៅ
កនុង
ររោិកាស  

• ការបកលមអ 
ឬសប្រើប្ាស់
ប្រេពទឹក

• ការ
រំពុលែី 
(កនុង
អំ ុង
សពល
ស្ថង
សង់) 

ជំងឺ
រ
ណត
ល
មក
ពី
ទឹក 

• ការរំពុល
ខ្យល់  

• ការរំពុល
ទឹក (តាមរ
យៈការលូត
លាស់រីមី)  

 

 • ការទរ់ស្ថក ត់ការ
រំពុល ការអេិរកេ
ធន្ធាន្ និ្ង
ប្រសិទធភាព
ថ្នមពល ជាប្នក
នន្ ប្ន្ការ
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សប្កាមែី ឬ
ទឹកសលើែី
ោ ងអសម
ស្រសរ បែល
នាំឲយមាន្
ការចាយ
ខាត និ្ង
ការរងាូរទឹក
សលើស
កប្មិត 

• សំស ង
រខំាន្ (ពី
ប្តាក់ទ័រ 
ឧរករណ៍
កសិកមម ឬ
មា សុីន្
ស្រសូរទុក 
និ្ងមា សុីន្
សមងួត
ធញ្ញជាតិជា
សែើម) 

• ការរំពុលឬ
រ ៉ះពាល់
ែល់ែំណំ  

• ការាក់
បរក និ្ង
ការាត់រង់
រុណភាពែី  

• ការរំពុលែី 
(កនុងអំ ុង
សពលស្ថង
សង់) 

 

• ការសា៉ះ
សចាល
សំណ
ល់
សំណង់  

• ការសប្រើ
ប្ាស់
ថ្នមពល  

• សំណល់ 
និ្ងទឹកសអុយ 

សកមមភាពររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម 

• វធិាន្ការកាត់
រន្ាយការរំភាយ 
GHG / រសចចកវទិា 
/ រំរូអាជីវកមម (ឧ. 
កង់អរគិសនី្) 

• ប្ន្ការប្ររ់ប្រង
កាកសំណល់បែល
មាន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ង
មិន្មាន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ 
(រួមទាំងការសចាល
កាកសំណល់
សំណង់ និ្ង 
ថ្នមពលពន្លឺប្ព៉ះ
អាទិតយសប្មារ់
រសប្មាង RE) 

• ប្ន្ការស្លើយតរ
រនាា ន់្ (ការរណតុ ៉ះ
រណត ល ធន្ធាន្ 
ទំនួ្លខុ្សប្តូវ ការ
ទំនាក់ទំន្ង នី្តិវធីិ 
និ្ងទិែាភាពស្េង
សទៀតបែលប្តូវការ
សែើមបីស្លើយតរ
ប្រករស យ
ប្រសិទធភាពចំសពា៉ះ
ភាពអាសន្នបែល
ទាក់ទងនឹ្ងសប្ោ៉ះ
ថ្នន ក់រសប្មាង) 

• ការប្ររ់ប្រងសតវ
លអិតរួមរញ្ចូ លោន  
(IPM) សប្មារ់
រសប្មាងកសិកមម 
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• ការអនុ្វតតកមមវធីិ
ប្ររ់ប្រងថ្នមពល
កនុងការ្លិត រួម
ទំាងរសចចកវទិា
ថ្នមពល ការអនុ្
វតត និ្ងការសប្រើ
ប្ាស់ថ្នមពលក
សកើតស ើងវញិ 

• ការអនុ្វតតការ
ប្ររ់ប្រងសំសលង
រខំាន្ (រួមទាំងការ
ប្តួតពិនិ្តយ) 

• ពិនិ្តយសមើលថ្នសតើ
មាន្ការហូរទឹក
សចញអវីខ្ល៉ះ សហើយ
កត់ចំណំទីតាំងនន្
ចំណុចរងាូរសចញ 

• ប្រេពទឹកប្តូវាន្
ស្ថកលបងសប្មារ់
ការរំពុលរីមី និ្ង
ការរំពុល
ជីវស្ថស្តសត 

GCF 
ESS 4 

• ការរំពុល 
សលើន្ាទឹក  

• រញ្ជា
ចរាចរណ៍ 
និ្ងសំសលង
រខំាន្។ 

រ ៉ះពាល់ែល់
ភាពធន់្នន្
សហ ា រចនា
សមព័ន្ធ។  
 
អំសពើហិងា
សលើសយន្ឌ័្រ
ពីកមមករ
ការ ា ន្
សំណង់រ
សណត ៉ះអាស
ន្ន។  
 

 កាកសំណល់ 
និ្ងទឹកសំណល ់
 
ការរំភាយខ្យល់ 
 
ការសប្រើប្ាស់
ថ្នមពល 
 
សំស ងរខំាន្ពី
មា សុីន្ 

ការរំភា
យខ្យល ់

• ការវាយតនមលហានិ្
េ័យអាកាសធាតុ 
និ្ងភាពង្ហយរង
សប្ោ៉ះសប្មារ់សហ
 ា រចនាសមព័ន្ធ RE   

• សហ ា រចនាសមព័ន្ធ 
RE រញ្ជជ ក់អំពី
អាកាសធាតុ  

• ប្ន្ការសុខ្ភាព 
និ្ងសុវតាិភាពសហ
រមន៍្ រួមទាំងនី្តិ
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សប្ោ៉ះថ្នន ក់
ស យស្ថរ
ការសកើន្
ស ើងនន្
ចរាចរណ៍
ោន្យន្តពី
ការែឹក
ជញ្ជូ ន្សមាា រ
សំណង់ និ្ង
កាក
សំណល់ 
 
ការខ្កខាន្
កនុងការ ក់
ផ្ទល កសញ្ជញ
ប្ពមាន្
ចរាចរណ៍ 
និ្ងរុរគលិក
សែើមបី
ប្ររ់ប្រង
ចលនាររស់
កមមករ ររកិាខ រ 
និ្ងទំនិ្ញ
សៅកាន់្ និ្ង
កនុងការ ា ន្
សំណង់  
 
ការរ ៉ះពាល់
នឹ្ងធូលពីី
ការសប្រើ
ប្ាស់សប្រឿង
មា សុីន្ ឬការ
កសមាចសចាល 

វធីិស្លើយតររនាា ន់្
តាមតប្មូវការ30   

• ប្រសោរកិចចសន្ា
សតីពី ការសកង
ប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការ
រសំលាេរំពាន្្លូវ
សេទ និ្ងការ
សរៀតសរៀន្្លូវសេទ 
ជាមួយអនកស  ការ
សំណង់ និ្ងការ
សលើកកមពស់ការ
យល់ែឹង  

• វាយតនមលឱកាស
សប្មារ់ការចូលរួម
ររស់សហរមន៍្
មូល ា ន្កនុង
ការង្ហរផ្ទា ល់ ឬកនុង
ការ្តល់ទំនិ្ញ និ្ង
សសវាកមម។  

• ចូលរួមជាមួយ
សហរមន៍្មូល
 ា ន្ និ្ងអនកពាក់
ព័ន្ធស្េងសទៀត
បែលចារ់អារមមណ៍ 
និ្ង/ឬរង្លរ ៉ះ
ពាល់ ជាប្រចាំ 
សែើមបីរកាទំនាក់
ទំន្ងលអកនុងសងគ
ម។ 

• សៅកនុងតំរន់្បែល
មាន្ែង់សុីសតប្រជា
ជន្ខ្ពស់ ឬ្ល
ប្រសោជន៍្សហ

 
30 ត្រសិនម្រើ និងតាម្រត្ម្ូវការ (អាត្ស័យម្លើលកខណៈហានិភ័យននគម្ត្ម្មង) អនកខចីត្រូវសហការជាម្ួយសហគម្ន៍ដែលរងផលរ ោះពាល់ ភាន ក់ងាររដាឋ ភិបាលម្ូលដាឋ ន និងភាគីពាក់ព័នធម្ផសងម្ទ្ៀរ កនុងការម្រៀរចាំររស់ពួកម្គ ម្ែើម្បមី្្ៃើយររត្រករម្ដាយ
ត្រសិទ្ធភាពចាំម្ពាោះស្ថា នភាពអាសនន ជាពិម្សសម្ៅម្ពលដែលការចូលរួម្ និងការសហការររស់ពួកម្គគឺចាំបាច់ម្ែើម្បីម្្ៃើយររម្ៅនងឹស្ថា នភាពត្ោអាសននដររម្នោះ។ 
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បែលអាច
មាន្សមាស
ធាតុ ន្
សប្ោ៉ះថ្នន ក់  
 
ការរ ៉ះពាល់
នឹ្ងសំសលង
រខំាន្ ឬរញំ័រ
ពីការទាញ
យក ការ
រំផ្ទល ញ ការ
ខួ្ង ការ
រំបរក ឬកំសទ
ច 

រមន៍្ខ្ពស់ (ឧ. 
រសប្មាងថ្នមពលក
សកើតស ើងវញិ) 
ប្ន្ការការចូលរួម
ពីភារីពាក់ព័ន្ធ 
(ប្ន្ការការចូល
រួមររស់ភារីពាក់
ព័ន្ធ ) រួរបតប្តូវាន្
សរៀរចំ និ្ងអនុ្វតត
ស យប្កុមហ ុន្
តាម មូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  
ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ។  

• ប្រេពទឹកប្តូវាន្
សធវើសតសតរកស្ថរ
ធាតុពុលរីមី និ្ង
ការរំពុល
ជីវស្ថស្តសតតាម
កាលកំណត់ 
ប្រសិន្សរើហានិ្
េ័យនន្ការចមលង
សរារកនុងសហរមន៍្
រងកស ើង។  

• ប្ន្ការប្ររ់ប្រង
សុវតាិភាព
ចរាចរណ៍្លូវសោក 

• យន្តការរណតឹ ង
ស្ថរទុកខ  

• វធិាន្ការរង្ហក រ និ្ង
កាត់រន្ាយសំស ង
រខំាន្រួរបតប្តូវាន្
អនុ្វតតសៅសពល
បែលមាន្ការ
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ពាករណ៍ ឬវាស់
បវង្លរ ៉ះពាល់នន្
សំស ងពីកបន្លង ឬ
ប្រតិរតតិការររស់
រសប្មាងសលើសពី
សោលការណ៍
បណនាំកប្មិត
សំស ងរខំាន្បែល
អាចអនុ្វតតាន្សៅ
ចំណុចែ៏រសសើរ
រំ្ុត (70 LAeq 
(dBA) កនុងមួយ
សមា ង)31 

GCF 
ESS 5 
 

មិន្ប្តូវាន្រងកស ើងសទ ស យស្ថរការតាំងទីលំសៅថមីស យអសចតនាប្តូវាន្
ែកសចញនូ្វសកមមភាព (សមើលរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល)។ ោម ន្្លរ ៉ះពាល់ណមួយ
ប្តូវាន្សររពឹំងទុកសនា៉ះសទ រ ុបន្តរសប្មាងនី្មួយៗនឹ្ងប្តូវាន្ពិនិ្តយសប្មារ់
រញ្ជា ែីធលី និ្ងការតាំងទីលំសៅថមីបែលអាចសកើតមាន្ (សូមសមើលសំណួរលកខណៈ
វនិិ្ចឆ័យ)។ ការរកសែើញនឹ្ងប្តូវាន្ស្ាៀងផ្ទា ត់របន្ាមសទៀតកនុងអំ ុងសពល
ែំណក់កាល ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងការសិកាលមអិត។ 

 សជៀសវាង្លរ ៉ះពាល់សលើ
ការតាំងទីលំសៅថមីស យមិន្
សម័ប្រចិតត សទា៉ះរីជាមិន្បមន្
ជាសកមមភាព្តល់មូលនិ្ធិ
បែលរងកឱយមាន្ការតាំងទី
លំសៅថមីស យអសចតនាក៏
ស យ (សូមសមើលឧរសមព័ន្ធ
ទី 1៖ រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល) 

GCF  
ESS 
632 

ការខូ្ចខាតែល់
ចំណុចង្ហយ
ប្រតតិកមម ឬទី
តាំងរសសើរតាមរ
យៈការ ក់
រញ្ចូ លកនុងប្ពំ
បែន្រសប្មាង  
 

មិន្អាចអនុ្វតតាន្ • សជៀសវាង្លរ ៉ះ
ពាល់សលើជីវៈចប្មុ៉ះ
តាមរយៈការ
កំណត់អតត
សញ្ជញ ណ (ឧ.
hotspot mapping) 
និ្ងការការពារ33   

 
31 ត្រភព៖ EHS WB ម្ោលការណ៍ដណនាាំកត្មិ្រសាំម្ ង 
32 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងនន IFC PS 6 វាអនុវរតចាំម្ពាោះគម្ត្ម្មង (i) ដែលម្មនទី្តាាំងម្ៅកនុងជត្ម្កដែលបានដកដត្រ ធម្មជារិ និងសាំខាន់។ (ii) ដែលអាចម្មនផលរ ោះពាល់ម្លើ ឬពឹងដផអកម្លើម្សវាកម្មត្រព័នធម្អកូ ូសីុដែលអនកខចីម្មនការត្គរ់ត្គងម្ដាយផ្ទា ល់ ឬម្មនឥទ្ធិពលោ ងសាំខាន់។ ឬ (iii) ដែល
រួម្រញ្ចូលការផលិរធនធានធម្មជារិដែលម្មនជីវិរ (ឧ. កសិកម្ម ការចិញ្ចឹម្សរវ ម្នស្ថទ្ នត្ពម្ ើ)។ អាត្ស័យម្ហរុម្នោះ IFC PS 6 ត្រូវបានម្គរំពឹងថ្ននឹងរម្ងកើរម្ ើងសត្ម្មរ់ដរគម្ត្ម្មងវិស័យកសិកម្ម និងការម្ជៀសវាងផលរ ោះពាល់ម្លើជីវៈចត្មុ្ោះម្ៅកនុងការម្លើកទឹ្កចិរត។ ម្ទាោះជាោ ងម្នោះកតី ត្គរ់វិស័យ
ទាាំងអស់គួរដរពិនិរយម្ម្ើលហានិភ័យននជីវចត្មុ្ោះ។ ឧ. ម្ៅម្ពលដែលការផលិរម្ៅកនុងរាំរន់ខវោះខារទឹ្ក ទឹ្កដែលម្ត្រើត្បាស់សត្ម្មរ់ែាំម្ណើរការផលិរអាចម្មនផលរ ោះពាល់អវិជជម្មនម្លើត្រម្ភទ្សរវម្ែើម្ និងត្រព័នធម្អកូ ូសីុ ត្រសិនម្រើម្ត្រើត្បាស់ម្ដាយមិ្នម្មននិរនតរភាព។ 
33 គម្ត្ម្មងដែលពាក់ព័នធនងឹការរាំផៃិចរាំផ្ទៃ ញរាំរន់រនម្ៃអភិរកសខពស់ និងសកម្មភាពដែលត្រូវបានហាម្ឃ្លរ់ម្ដាយចារ់ររស់ត្រម្ទ្សម្មច ស់ផាោះ ឬអនុសញ្ញ អនតរជារិទាក់ទ្ងនឹងការការពារធនធានជីវចត្ម្ុោះគឺសាិរម្ៅម្ត្កាម្រញ្ជីម្ិនរារ់រញ្ចូល។ 
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ការខូ្ចខាតែល់
ចំណុចង្ហយ
ប្រតិកមម បែល
សៅខាងសប្ៅ ឬ
មិន្រារ់រញ្ចូ លពី
ែីរសប្មាង រ ុបន្ត
សៅជារ់ោន  និ្ង
ទទួលរងការ
សកងប្រវញ័្ច សកើន្
ស ើង 
ស យស្ថរ
មសធាាយ
ង្ហយស្រសួលជាង 

• ការការពារស យ
ប ក (ឧ. តំរន់្
ការពារ)  

• ការសលើកកមពស់ការ
យល់ែឹងររស់
សហរមន៍្មូល
 ា ន្ ការសលើកទឹក
ចិតតតាមរយៈការ
លាត។ល។  

 
វធិាន្ការស្េងសទៀតតាម IFC
៖  
 

• ការអនុ្វតតវធិាន្ការ
កាត់រន្ាយការបរក
បខ្ាកនន្ទីជប្មក 
ែូចជាប្ចករសរៀងជី
វស្ថស្តសត។ 

•  ការស្ថា រស ើងវញិ
នូ្វទីជប្មកកំ ុង
សពលប្រតិរតតិការ 
និ្ង/ឬសប្កាយ
ប្រតិរតតិការ។ 

•  អនុ្វតតសាង់ រ
បែលទទួលស្ថគ ល់
ជាស្ថកល ថ្នន ក់
តំរន់្ ឬថ្នន ក់ជាតិ 
បែលអាចសជឿ
ទុកចិតតាន្
សប្មារ់ការ
ប្ររ់ប្រង
ប្រករស យនិ្រន្តរ
ភាពនន្ធន្ធាន្ធមម
ជាតិបែលមាន្ជីវតិ 
រឺជាអវីបែល (i) 
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មាន្សោលរំណង 
និ្ងអាចសសប្មច
ាន្, (ii) ប្តូវាន្
រសងកើតស ើងសៅសលើ
ែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់ពហុភារី, 
(iii) សលើកទឹកចិតត
ឱយមាន្ការបកលមអ
ជាជំហាន្ៗ និ្ង
ការបកលមអជារន្ត
រនាា រ់,និ្ង/ឬ (iv) 
្តល់សប្មារ់ការ
ស្ាៀងផ្ទា ត់ ឬ
វញិ្ជញ រន្រប្តឯក
រាជយតាមរយៈស្ថា
រ័ន្បែលទទួល
ស្ថគ ល់ប្តឹមប្តូវ
សប្មារ់សតង់ រ
បររសន្៉ះ (ឧ. 
VERRA) 

• សៅសពលបែលមាន្
សតង់ រពាក់ព័ន្ធ 
និ្ងអាចសជឿទុកចិតត
ាន្ រ ុបន្តអនកខ្ចីមិន្
ទាន់្ទទួលាន្ការ
ស្ាៀងផ្ទា ត់ ឬ
វញិ្ជញ រន្រប្តឯក
រាជយចំសពា៉ះសាង់
 រសនា៉ះ អតិថិជន្
នឹ្ងសធវើការវាយតនមល
ជាមុន្អំពីការ
អនុ្សលាមតាមសតង់
 របែលអាចអនុ្
វតតាន្ និ្ងចាត់
វធិាន្ការសែើមបី
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សសប្មចាន្ការ
ស្ាៀងផ្ទា ត់ ឬ
វញិ្ជញ រន្រប្តបររ
សន្៉ះកនុងរយៈសពល
សមស្រសរ។ 

GCF  
ESS 7  

ហានិ្េ័យចំសពា៉ះជន្ជាតិសែើមភារតិច អាចមាន្វតតមាន្ បែលសកមមភាពបែល
ាន្សសនើឱយ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
កំណត់ទីតាំងរសប្មាងសលើ ឬអេិវឌ្ឍធន្ធាន្ធមមជាតិជាលកខណៈពាណិជជកមម
សៅកនុងែីប្រនពណី ឬទំសន្ៀមទំលារ់ សហើយសៅសពលណបែល្លរ ៉ះពាល់
អវជិជមាន្34អាចនឹ្ងប្តូវាន្រពឹំងទុកសលើការចិញ្ច ឹមជីវតិ ឬពិធីវរបធម៌ ឬការសប្រើ
ប្ាស់ខាងវញិ្ជញ ណបែលកំណត់អតតសញ្ជញ ណ និ្ងសហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារ
តិច។  ឱកាសសប្មារ់ IPP រួរបតប្តូវាន្សលើកទឹកចិតត។ 

• កាត់រន្ាយកនុងរញ្ជ ីសលើក
បលង (សកមមភាពណ
មួយបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ង 
(1) ការទិញែីជាកមមសិទធ
ប្រនពណី ឬកមមសិទធិ
ររស់ជន្ជាតិសែើមភារ
តិច  រ ុបន្តមិន្កំណត់ចំ
ប្តឹមកមមសិទធិសមូហភា35

ព ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់ 
ឬកាន់្ការ់តាមទំលារ់
ររស់ជន្ជាតិសែើម (2) 
្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្
សលើែី និ្ងធន្ធាន្ធមម
ជាតិបែលសាិតសប្កាមកមម
សិទធប្រនពណី ឬ សប្កាម
ទំសន្ៀមទំលារ់សប្រើប្ាស់
ស ើងវញិ។ ជន្ជាតិសែើម
ភារតិចមកពីែី និ្ង
ធន្ធាន្ធមមជាតិជាកមម
សិទធប្រនពណី ឬសប្កាម
ការសប្រើប្ាស់តាម
ទំសន្ៀមទំលារ់36 (3) ការ
ផ្ទល ស់ទីលំសៅររស់ជន្
ជាតិសែើមភារតិចសចញពី

 
34 ផលរ ោះពាល់អវិជជម្មនដររម្នោះអាចរារ់រញ្ចូលទាាំងផលរ ោះពាល់ពីការបារ់រង់សិទ្ធិម្ត្រើត្បាស់ត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬធនធាន ឬការរឹររបិរម្លើការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី ដែលរ ត្ លម្កពីសកម្មភាពគម្ត្ម្មង។ 
35 ជាធម្មតា ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចទាម្ទារសិទ្ធិ និងសិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី និងធនធានតាម្រយៈត្រព័នធត្រនពណី ឬទ្ាំម្នៀម្ទ្ម្មៃ រ់ ដែលភាគម្ត្ចើនននសិទ្ធកិម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍។ ការទាម្ទារត្រនពណីទាាំងម្នោះចាំម្ពាោះែីធៃី និងធនធានអាចម្ិន
ត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ម្ត្កាម្ចារ់ជារិ។ ការទ្ិញយកែីដែលម្មនសិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍ដែលត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច និងដែលអាចទាម្ទារការរម្ងកើរសិទ្ធិទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ត្សរចារ់ម្លើែី/កម្មសិទ្ធិម្ត្កាម្សិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍គឺសាិរ
ម្ៅម្ត្កាម្រញ្ជីែកម្ចញ។  
36 ទាាំងម្នោះគឺជាសកម្មភាពដែលម្សនើឱ្យផតល់ហិរញ្ញរបទានម្ដាយ CCFF ដែលម្មនទ្ីតាាំងម្ៅ ឬអភិវឌឍធនធានធម្មជារិម្លើែីដែលជាកម្មសិទ្ធត្រនពណី ឬកម្មសិទ្ធិ រួម្ទាាំងរ ុដនតម្ិនកាំណរច់ាំម្ពាោះកម្មសិទ្ធិសម្ូហភាព ឬម្ត្កាម្ការម្ត្រើត្បាស់ត្រនពណី ឬ
ការកាន់ការ់ររស់ជនជារិម្ែើម្ ម្ហើយផលរ ោះពាល់ដែលអាចម្កើរម្មន រួម្ទាាំងការបារ់រង់សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬធនធាន ឬការរឹររបិរម្លើការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី អាចត្រូវបានរំពងឹទ្ុក។ 
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ែី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិ
ជាកមមសិទធប្រនពណី ឬ
សប្កាមការសប្រើប្ាស់តាម
ទំសន្ៀមទំលារ់ (4) ការ
ផ្ទល ស់ទីលំសៅររស់ជន្
ជាតិសែើមភារតិច37 និ្ង 
(5) ្លរ ៉ះពាល់
អវជិជមាន្ោ ងសំខាន់្
សលើសរតិកេណឌ វរបធម៌
សំខាន់្ៗ បែលមាន្ស្ថ
រៈសំខាន់្ចំសពា៉ះអតត
សញ្ជញ ណ និ្ង/ឬវរបធម៌ 
ទំសន្ៀមទំលារ់ររស់
ប្រជាជន្ វរបធម៌  ជន្
ជាតិសែើម។ និ្ង/ឬតនមល
ខាងវញិ្ជញ ណ ែូចជានប្ព
ពិសិែាទឹក និ្ង្លូវទឹក 
សែើមសឈើពិសិែា និ្ងថម/េនំ
ែ៏ពិសិែា 

• កាត់រន្ាយ ឬទូទាត់្ល
រ ៉ះពាល់អវជិជមាន្បែល
សៅសសសសល់ កនុងមួយ
ការ្តល់សោលការណ៍ 
GCF IP និ្ង IFC PS 7 
និ្ងអេិវឌ្ឍ IPP ។   

• កំណត់អតតសញ្ជញ ណឱ
កាសសប្មារ់ IP សៅ
កនុង IPP ។ 

GCF 
ESS 8 

វានឹ្ងមិន្ប្តូវាន្រងកស ើងសទ ស យស្ថររសប្មាងបែលរំផ្ទល ញសរតិកេណឌ វរប
ធម៌ រឺជាសកមមភាពបែលប្តូវាន្ែកសចញសប្កាមកមមវធីិ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  ។ 

• ឱកាសបសវងរកនី្តិវធីិ
បែលប្តូវាន្រសងកើត
ស ើង និ្ងអនុ្វតតកនុង
ប្ករខ័្ណឌ នន្ ប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ង

 
37 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននឯកស្ថរម្នោះ ការផ្ទៃ ស់ទ្ីលាំម្ៅការងារសាំម្ៅម្លើការបារ់រង់ត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬការទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិដែលនាាំឱ្យបារ់រង់ត្រភពចាំណូល ឬម្ម្ធោបាយចិញ្ចឹម្ជីវិរែល់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច។ 
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សងគម សន្៉ះ (សូមសមើល
ឧរសមព័ន្ធទី 16៖ ការ
បណនំាអំពីនី្តិវធីិបសវង
រកឱកាសសប្មារ់អនកខ្ចី 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា ) ។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 11៖ កំណត់សមាគ ល់សលើការវាយតនមល ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការ
សរៀតសរៀន្្លូវសេទ  
កំណត់សមាគ ល់បណនំាសន្៉ះប្តវូាន្តប្មឹមសៅនឹ្ងសោលន្សោាយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមបែលាន្បកសប្មលួ GCF ។ វាអាចជា
កមមវតាុនន្ការសធវើរចចុរបន្នភាពស យប្អកសលើសមសរៀន្បែលាន្សរៀន្សៅកនុងប្រសទសកមពុជា រ ុបន្តការអនុ្សលាមតាមតប្មូវការ GCF 
នឹ្ងប្តូវាន្ពិចារណប្ររ់សពលសវលា។ 

ទំនួ្លខុ្សប្តូវសប្មារ់ការវាយតនមល ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ សាិតសៅ
ជាមួយអនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមបែលនឹ្ងសហការជាមួយអនកឯកសទសសយន្ឌ័្រសលើការវាយតនមលហានិ្េ័យ ការសកង
ប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ តាមកំណត់សមាគ ល់ខាងសប្កាម៖  

តារាងទី 13 ៖ កំណត់ចំណំសលើការវាយតនមលសលើ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ 

កំណត់ចំណំសលើការវាយតនមលសលើ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ  
• ហានិ្េ័យ ឬ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្បែលអាចសកើតមាន្សលើស្តសតី រុរស សកមងស្រសី និ្ងសកមងប្រុស រួរបតប្តូវាន្កំណត់

ឱយាន្ឆ្រ់តាមបែលអាចសធវើសៅាន្ ជាប្នកនន្ែំសណើ រការពិនិ្តយ E&S សហើយប្តូវាន្្លុ៉ះរញ្ជច ំងសៅកនុង
លកខខ្ណឌ តប្មូវបែលពាក់ព័ន្ធ។ ហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់រួរប្តូវាន្បរងបចកសៅតាមសេទ និ្ងអាយុបែលពាក់
ព័ន្ធ រួមទំាងការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ។ 

• វធិាន្ការកាត់រន្ាយបែលពាក់ព័ន្ធរួរបតប្តូវាន្្លុ៉ះរញ្ជច ំងសៅកនុង ESAP ។ វារួរបតរួមរញ្ចូ លវធិាន្ការសែើមបី
រសងកើន្សមភាពសយន្ឌ័្រ និ្ងសែើមបីទរ់ស្ថក ត់ ស ៉ះស្រស្ថយ និ្ងលុររំាត់ SEAH 

• វធិាន្ការទំាងអស់សែើមបីកាត់រន្ាយ និ្ងប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ SEAH បែលាន្កំណត់ប្តូវាន្
ប្តួតពិនិ្តយ និ្ងអនុ្វតតោ ងខាជ រ់ខ្ជួន្តាម ESAP 

• វឌ្ឍន្ភាព និ្ងការអនុ្វតតប្តូវាន្រាយការណ៍ជូន្ប្រធាន្ប្កុមការង្ហរ CCFF, រណៈកមាម ធិការឥណទាន្នរតង, 
និ្ងរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិ្តយសលើមូល ា ន្ប្រចាំប្តីមាស 

• កនុងករណីឧរបតតិសហតុនន្ការសកើតស ើង SEAH មាន្ (i) យន្តការស ៉ះស្រស្ថយការសស្ថកស្ថា យបែលសផ្ទត តសលើអនក
រស់រាន្មាន្ជីវតិ និ្ងរួមរញ្ចូ លបែលអាចចូលែំសណើ រការាន្ និ្ងរួមរញ្ចូ លជាមួយនឹ្ងនី្តិវធីិជាក់លាក់សប្មារ់ 
SEAH រួមទាំងការរាយការណ៍សមាង ត់ជាមួយនឹ្ងឯកស្ថរសុវតាិភាព និ្ងប្កមសីលធម៌នន្ករណីបររសន្៉ះ បែល
រង្ហា ញពីសពលណ និ្ងទីកបន្លងបែលប្តូវរាយការណ៍ឧរទាវសហតុ និ្ងសកមមភាពតាម ន្អវីខ្ល៉ះ, និ្ង (ii) 
មសធាាយកនុងការ្តល់សសវាទាន់្សពលសវលា និ្ងការស ៉ះស្រស្ថយជូន្អនករស់រាន្មាន្ជីវតិ រួមមាន្ែូចជា ការ
បថទំាសវជជស្ថស្តសត ជំនួ្យ្លូវចិតត ការោំប្ទប្នកចារ់ វធិាន្ការការពារសហរមន៍្ និ្ងការរួមរញ្ចូ លស ើងវញិ។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 12 ៖ ប្ករខ័្ណឌ វាយតនមលហានិ្េ័យ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការ
សរៀតសរៀន្្លូវសេទ 
សោលរំណង៖ ប្ករខ័្ណឌ សន្៉ះជួយឱយអនកខ្ចី និ្ងស្ថា រ័ន្ហិរញ្ញវតាុកនុងស្រសុក (LFI) សប្កាម មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុ
ជា  អាចកំណត់ វាយតនមល និ្ងកាត់រន្ាយហានិ្េ័យនន្ការរំពាន្្លូវសេទ ការរសំលាេ្លូវសេទ និ្ងការរសំលាេសប្រើអំណច្លូវសេទ 
(ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ) កនុងប្រតិរតតិការររស់ពួកសរ។ សកមមភាពទាំងសន្៉ះ
ជាមូល ា ន្ប្រឹ៉ះបែលរង្ហា ញ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ រឺជាការរសំលាេសិទធិ
មនុ្សេមូល ា ន្។ ការវាយតនមលសន្៉ះរឺជាជំហាន្សំខាន់្មួយកនុងការធានាការទទួលខុ្សប្តូវចំសពា៉ះមនុ្សេបែលទទួលរង្ល
រ ៉ះពាល់ និ្ងកនុងការរសងកើតររោិកាសរសប្មាងឱយមាន្សុវតាិភាព និ្ងពប្ងឹងការការពារការរំពាន្្លូវសេទ។ 

សពលសវលាបែលប្តវូអនុ្វតត៖ ប្រសិន្សរើឧរករណ៍ប្តួតពិនិ្តយ (Screening Tool) រង្ហា ញថ្នមាន្ ហានិ្េ័យមធយម ឬ ខ្ពស់ នន្ 
ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ សនា៉ះអនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមអាចប្តូវការ
សអាយអនកខ្ចីអនុ្វតតតាមប្ករខ័្ណឌ វាយតនមលហានិ្េ័យ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវ
សេទ សន្៉ះ។ 

កាតពវកិចច 

• ភាពជាអនកែឹកនំា: ការទទួលខុ្សប្តូវចុងសប្កាយសប្មារ់ធានាថ្នការវាយតនមល និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយប្តូវាន្អនុ្
វតត រឺជាកាតពវកិចចររស់ ការប្ររ់ប្រងជាន់្ខ្ពស់ររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  និ្ង ការប្ររ់ប្រង
កំពូលររស់អនកខ្ចី និ្ង LFIs។ 

• ប្កមុ/អនកទទួលខុ្សប្តវូ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ: ប្តូវមាន្អនក ឬ
ប្កុមបែលប្តូវាន្កំណត់ សែើមបីែឹកនំាែំសណើ រការវាយតនមលហានិ្េ័យ សរៀរចំទិន្នន័្យ វភិារ និ្ងរាយការណ៍។ 

• រុរគលិកទំាងអស់: មាន្កាតពវកិចចចូលរួមកនុងែំសណើ រការវាយតនមល ស យ្តល់ព័ត៌មាន្ មតិ និ្ងសោរល់សប្មារ់ការ
បកលមអ។ 

• ជំនួ្យរសចចកសទស M&E: សៅករណីបែលហានិ្េ័យ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការ
សរៀតសរៀន្្លូវសេទ អាចមាន្ភាពរួរឱយប្ពួយារមា, អនកជំនាញប្នក GBV/PSEA/ការចូលរួមសហរមន៍្ ប្តូវអនុ្វតត
ការវាយតនមល សែើមបីធានាាន្លទធ្លប្រសសើរជាងការសធវើស យអនកទូសៅ។ 

ែំសណើ រការវាយតនមល 

ែំសណើ រការវាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH ពាក់ព័ន្ធនឹ្ងជំហាន្ែូចខាងសប្កាម៖ 

1. វសិ្ថលភាព និ្ងការសធវើប្ន្ការ៖ 

o កំណត់វសិ្ថលភាព៖ កំណត់វសិ្ថលភាពនន្ការវាយតនមល (ឧ. រសប្មាងជាក់លាក់ តំរន់្េូមិស្ថស្តសត នាយក ា ន្)។ 
o កំណត់អនកពាក់ព័ន្ធ៖ រូសប្ន្ទីអនកពាក់ព័ន្ធបែលរួមមាន្រុរគលិក អនកទទួល្ល នែរូ និ្ងសមាជិកសហរមន៍្។ 
o រសងកើតរនាា ត់សពលសវលានិ្ងធន្ធាន្៖ កំណត់សពលសវលាជាក់បសតងសប្មារ់ការរំសពញការវាយតនមល និ្ងបរងបចក

ធន្ធាន្ចាំាច់។ 
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o រសងកើតវធីិស្ថស្តសត៖ សប្មរប្ករខ័្ណឌ វាយតនមលហានិ្េ័យសៅនឹ្ងរររិទជាក់លាក់ និ្ងតប្មូវការររស់អងគការ។ 

2. ការប្រមូលទិន្នន័្យ៖ 

o ពិនិ្តយស ើងវញិនូ្វទិន្នន័្យបែលមាន្ស្រស្ថរ់៖ ប្រមូល និ្ងពិនិ្តយទិន្នន័្យបែលមាន្ស្រស្ថរ់ និ្ងរាយការណ៍ទាក់ទង
នឹ្ង SEAH រួមទាំងរាយការណ៍ឧរបតតិសហតុ ពាកយរណតឹ ង ការរកសែើញសវន្កមម និ្ងមតិបកលមអពីអនកទទួល្ល។ 
ឧរករណ៍បែលរសងកើតស ើងស យភាន ក់ង្ហរបែលរួមរញ្ចូ លការវាយតនមលសមតាភាពររស់អងគការ សហើយបែលអាចប្តូវ
ាន្សប្រើជាឯកស្ថរសោងរបន្ាមតាមតប្មូវការ។ 

o សធវើកិចចសមាា សន៍្ និ្ងការពិភាកាជាប្កមុ៖ សធវើការសមាា សន៍្សមាង ត់ និ្ងការពិភាកាជាប្កុមជាមួយរុរគលិក អនក
ទទួល្ល និ្ងសមាជិកសហរមន៍្ សែើមបីប្រមូលទិន្នន័្យប្រករស យរុណភាពសតីពីហានិ្េ័យ និ្ងរទពិសស្ថធន៍្
ររស់ SEAH ។ តួអងគបែលមាន្មូល ា ន្សលើសហរមន៍្ រួមទំាងប្កុមស្តសតី ភាពជាអនកែឹកនំាកនុងតំរន់្ អងគការជន្
ពិការ (OPDs) ជាសែើម។ ប្របហលជាអាច្តល់ព័ត៌មាន្សំខាន់្ៗអំពីហានិ្េ័យ SEAH សៅសលើសរហទំព័រ។ 

o អនុ្វតតការចុ៉ះពិនិ្តយផ្ទា ល់សៅមូល ា ន្៖ អនុ្វតតតាមការចុ៉ះែល់មូល ា ន្ សែើមបីសសងកតសមើលការអនុ្វតតប្រតិរតតិការ 
និ្ងកំណត់ហានិ្េ័យ SEAH បែលអាចសកើតមាន្។ 

3. ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណហានិ្េ័យ និ្ងការវភិារ៖ 

o កំណត់កតាត ហានិ្េ័យជាក់លាក់តាមរររិទ៖ កំណត់កតាត ហានិ្េ័យបែលអាចរួមចំបណកែល់ឧរបតតិសហតុ SEAH ។ 
ហានិ្េ័យនន្ការសកើតស ើង SEAH ប្តូវាន្្ារភាជ រ់ោ ងជិតសនទិធសៅនឹ្ងរររិទប្រតិរតតិការបែរ។ រររិទប្តូវបត្លុ៉ះ
រញ្ជច ំង និ្ងស ៉ះស្រស្ថយសៅកនុងការវាយតនមលហានិ្េ័យ SEAH ។ 

o ចូលរមួជាមួយតួអងគបែលមាន្មូល ា ន្សលើសហរមន៍្៖ តួអងគបែលមាន្មូល ា ន្សលើសហរមន៍្ រួមទាំងប្កុមស្តសតី 
ភាពជាអនកែឹកនំាកនុងតំរន់្ អងគការជន្ពិការ (OPDs)  បែលអាច្តល់ព័ត៌មាន្សំខាន់្ៗអំពីហានិ្េ័យ SEAH សៅសលើ
សរហទំព័រ។ 

o វាយតនមលលទធភាព និ្ង្លរ ៉ះពាល់៖ វាយតនមលលទធភាពនន្ហានិ្េ័យនី្មួយៗបែលសកើតស ើង និ្ងសកាត នុ្ពលនន្
្លរ ៉ះពាល់សលើរុរគល និ្ងអងគភាព បែលរង្លរ ៉ះពាល់។ 

o កំណត់អាទិភាពហានិ្េ័យ៖ កំណត់អាទិភាពហានិ្េ័យស យប្អកសលើលទធភាព និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររស់ពួកសរ ស យ
សផ្ទត តសលើអនកបែលរងកការរំរាមកំបហងខាល ំងរំ្ុត។ 

4. វធិាន្ការកាត់រន្ាយ៖ 

o រសងកើតយុទធស្ថស្តសតកាត់រន្ាយ៖ រសងកើតយុទធស្ថស្តសតកាត់រន្ាយ សែើមបីស ៉ះស្រស្ថយហានិ្េ័យនី្មួយៗបែលាន្កំណ
ត់។ 

o ចាត់តំាងទំនួ្លខុ្សប្តវូ៖ ចាត់តាំងទំនួ្លខុ្សប្តូវចាស់លាសស់ប្មារ់ការអនុ្វតត និ្ងប្តួតពិនិ្តយយុទធស្ថស្តសតកាត់រ
ន្ាយ។ 
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o បរងបចកធន្ធាន្៖ បរងបចកធន្ធាន្ចាំាច់សែើមបីោំប្ទែល់ការអនុ្វតតយុទធស្ថស្តសតកាត់រន្ាយ។ 

5. ការរាយការណ៍ និ្ងការ្េពវ្ាយ៖ 

o សរៀរចំរាយការណ៍វាយតនមលហានិ្េ័យ៖ សរៀរចំរាយការណ៍វាយតនមលហានិ្េ័យែ៏ទូលំទូលាយបែលកត់ប្តា
ែំសណើ រការ ការរកសែើញ និ្ងអនុ្ស្ថសន៍្។ 

o ្េពវ្ាយការរកសែើញតាមយុទធស្ថស្តសត៖ ្េពវ្ាយការរកសែើញនន្ការវាយតនមលហានិ្េ័យែល់ភារីពាក់ព័ន្ធ រួម
ទាំងអនកប្ររ់ប្រងជាន់្ខ្ពស់ រុរគលិក និ្ងនែរូតាមការសមស្រសរ។ កនុងសនា៉ះ មិន្បមន្ប្ររ់ភារីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ប្តូវ្ត
ល់រាយការណ៍សពញសលញសនា៉ះសទ។ វាមាន្ស្ថរៈសំខាន់្ណស់កនុងការពិចារណពីរសរៀរកនុងការទំនាក់ទំន្ងលអ
រំ្ុតនន្ការរកសែើញសែើមបីសលើកទឹកចិតតឱយទទួលយកវធិាន្ការកាត់រន្ាយ។ 

o រសងកើតប្ន្ការសកមមភាព៖ រសងកើតប្ន្ការសកមមភាពស យប្អកសលើការរកសែើញការវាយតនមលហានិ្េ័យ ស យ
រង្ហា ញពីជំហាន្ជាក់លាក់សែើមបីអនុ្វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយ។ 

6. ការពិនិ្តយ និ្ងតាម ន្ស ើងវញិ៖ 

o រសងកើតយន្តការប្តតួពិនិ្តយ៖ រសងកើតយន្តការសប្មារ់ប្តួតពិនិ្តយការអនុ្វតតយុទធស្ថស្តសតកាត់រន្ាយ និ្ងតាម ន្វឌ្ឍន្
ភាព។ 

o សធវើការប្តតួពិនិ្តយជាប្រចំា៖ សធវើការប្តួតពិនិ្តយជាប្រចាំសលើការវាយតនមលហានិ្េ័យ និ្ងប្ន្ការសកមមភាព សែើមបីធានា
អំពីភាពពាក់ព័ន្ធ និ្ងប្រសិទធភាព។ ការវាយតនមលរួរបតប្តូវាន្រញ្ច រ់ជារសណតើ រៗ និ្ងសធវើរចចុរបន្នភាពតាមរយៈការ
ប្តួតពិនិ្តយជាប្រចាំ ស្រសរតាមទិន្នន័្យកាន់្បតសប្ចើន្មាន្តាមរយៈវស័ិយជារន្តរនាា រ់ និ្ងការវាយតនមលពហុវស័ិយសៅ
កនុងរររិទបែលាន្្តល់ឱយ។ 

o សធវើរចចុរបន្នភាពតាមតប្មវូការ៖ សធវើរចចុរបន្នភាពការវាយតនមលហានិ្េ័យ និ្ងប្ន្ការសកមមភាពតាមតប្មូវការ សែើមបី
្លុ៉ះរញ្ជច ំងពីការផ្ទល ស់រតូរសៅកនុងររោិកាសប្រតិរតតិការ ឬព័ត៌មាន្ថមី។ 

 

សកមមភាពសប្កាយការវាយតនមល៖ 

• រសងកើតប្ន្ការសកមមភាព ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ៖ រសងកើតប្ន្ការ
សកមមភាព ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ ែ៏ទូលំទូលាយស យប្អកសលើការ
រកសែើញនន្ការវាយតនមលហានិ្េ័យ ស យរូសរញ្ជជ ក់ពីជំហាន្ជាក់លាក់សែើមបីកាត់រន្ាយហានិ្េ័យបែលាន្កំណត់ 
និ្ងពប្ងឹងយន្តការការពារ និ្ងការស្លើយតរ។ 

• អនុ្វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយ៖ អនុ្វតតវធិាន្ការកាត់រន្ាយបែលមាន្បចងកនុងប្ន្ការសកមមភាព ស យធានាថ្នទាំងសន្៉ះ ប្តូវ
ាន្ ក់រញ្ចូ លសៅកនុងសោលន្សោាយ នី្តិវធីិ និ្ងកមមវធីិរណតុ ៉ះរណត លររស់អងគភាព។ 

• ពប្ងឹងយន្តការរាយការណ៍៖ ពប្ងឹងយន្តការរាយការណ៍ សែើមបីធានាថ្នឧរបតតិសហតុ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេ
រំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ ប្តូវាន្រាយការណ៍ភាល មៗ ស យសមាង ត់ និ្ងសុវតាិភាព។ 
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• ្តល់ការោំប្ទែល់ជន្រងសប្ោ៉ះ៖ រសងកើតយន្តការសប្មារ់្តល់ការោំប្ទែល់ជន្រងសប្ោ៉ះនន្ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការ
រសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ រួមទាំងការទទួលាន្ការបថទាំសវជជស្ថស្តសត ការប្រឹកា និ្ងជំនួ្យប្នកចា
រ់។ កនុងសនា៉ះ ការរសងកើតភាពជានែរូជាមួយអងគការសប្ៅរ ា េិាលកនុងស្រសុក និ្ងសសវាោំប្ទស្េងសទៀត សែើមបីធានាថ្នជន្
រងសប្ោ៉ះប្តូវាន្្តល់ការោំប្ទសមស្រសរ។ 

• ការរណតុ ៉ះរណត ល និ្ងការសលើកកមពស់ការយល់ែឹង៖ ្តល់ការរណតុ ៉ះរណត លជាប្រចំា និ្ងសកមមភាពសលើកកមពស់ការ
យល់ែឹងែល់រុរគលិក និ្ងនែរូទាំងអស់សតីពីការការពារ និ្ងការស្លើយតរររស់ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្
្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ ។ 

• ការចូលរមួកនុងសហរមន៍្៖ ចូលរួមជាមួយសហរមន៍្សែើមបីរសងកើន្ការយល់ែឹងអំពី ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេ
រំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ និ្ងសលើកកមពស់យន្តការរាយការណ៍។ 

• ការបកលមអឥតឈរ់ឈរ៖ តាម ន្ និ្ងវាយតនមលជារន្តរនាា រ់នូ្វប្រសិទធភាពនន្វធិាន្ការរង្ហក រ និ្ងស្លើយតរ ការសកង
ប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ ស យបកតប្មូវតាមតប្មូវការ សែើមបីធានាាន្នូ្វការបក
លមអជារន្តរនាា រ់។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 13៖ ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច38  

ខ្លឹមស្ថរ៖ 

I. ព័ត៌មាន្ 

II. សោលរំណងនន្ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (IPPF) 

III. ការអនុ្វតតប្ករខ័្ណឌ សន្៉ះ 

IV. សតង់ របែលអាចអនុ្វតតាន្សប្មារ់ប្ករខ័្ណឌ សន្៉ះ។ 

V. ប្រសេទនន្សកមមភាព (រសប្មាង) បែលប្តវូសសនើស ើងសៅកបន្លងបែល IPPF អនុ្វតត 

VI. តប្មវូការទូសៅររស់ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច 

VII. ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច 

VIII. ព័ត៌មាន្ទាក់ទងនឹ្ងប្ករខ័្ណឌ ចារ់ររស់កមពុជាសប្មារ់ជន្ជាតិសែើមភារតិច 

 

I. ព័ត៌មាន្៖ សោងតាម "រាយការណ៍ជាតិសតីពីប្រជាស្ថស្តសត និ្ងស្ថា ន្ភាពសសែាកិចចសងគមររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសៅកមពុ
ជា39" មាន្ជន្ជាតិសែើមភារតិចចំនួ្ន្ ២២ ប្កុម។ ប្រសទសកមពុជាមាន្ប្រជាជន្សរុរចំនួ្ន្ ១៧១.១៩៣ នាក់ បែលតំណង
ឱយតិចជាង ១,៥% នន្ចំនួ្ន្ប្រជាជន្កមពុជា។ 

តាមសាិតិជាតិកនុងប្រសទសកមពុជា កនុងចំសណមប្កុមជន្ជាតិសែើមភារតិចទាំង ២២ សន្៉ះ មាន្បត ៦ ប្កុមរ ុសណណ ៉ះ បែលមាន្ចំនួ្ន្ 
១ មឺុន្នាក់ជាង។ ជន្ជាតិសែើមភារតិចទំពួន្ ពនង ប្រឹង រុយ ចារា យ និ្ងសប្ពវ បែលមាន្ចំនួ្ន្ ៨៨% នន្ជន្ជាតិសែើមភារតិច 
២២ នាក់។ ថវីតបិតបតជន្ជាតិសែើមភារតិចរស់សៅសសាើរបតប្ររ់សខ្តត/រាជធានី្នាសពលរចចុរបន្នក៏ស យ រ ុបន្តភារសប្ចើន្រស់សៅកនុង
សខ្តតចំនួ្ន្ប្ាំមួយរឺ រតន្រិរ ីមណឌ លរិរ ីប្កសច៉ះ សាឹងបប្តង កំពង់ធំ និ្ងប្ព៉ះវហិារ បែលមាន្ចំនួ្ន្ 92.4% នន្ជន្ជាតិសែើមភារ
តិចកនុងឆ្ន ំ 2013។ 

សោងតាមរាយការណ៍ែបែល ជន្ជាតិសែើមភារតិចកនុងប្រសទសកមពុជា រឺជាប្រជាជន្វយ័សកមង ស យចំនួ្ន្ប្រជាជន្បែល
មាន្អាយុសប្កាម ១៥ ឆ្ន ំមាន្ ៣៧,៤% កនុងឆ្ន ំ 2013។ សទា៉ះជាោ ងណក៏ស យ ជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលមាន្អាយុសធវើការ
ក៏ាន្សកើន្ស ើង្ងបែរសៅចសនាល ៉ះឆ្ន ំ 2008 ែល់ឆ្ន ំ 2013 បែលមាន្អប្តាកំសណើ ន្ប្រចាំឆ្ន ំ ១,២៣%។ ភាររយនន្ស្តសតីជន្ជាតិ
សែើមភារតិចមាន្ចំនួ្ន្ 51.1% កនុងឆ្ន ំ 2013 ។ ប្រួស្ថរជន្ជាតិសែើមភារតិចមាន្ទំហំធំជាងទំហំប្រសួ្ថរមធយមររស់ប្រជាជន្

 
38 ត្រភព៖ Climate4Action LLC IPP Framework, IFC PS 7, GCF ម្ោលនម្ោបាយជនជារិម្ែើម្ភាគរចិ និងម្ោលការណ៍ដណនាាំម្រៀងៗខៃួន។ 
39 ត្រភព៖ របាយការណ៍ជារិសតីពីស្ថា នភាពត្រជាស្ថត្សត និងម្សែឋកិចចសងគម្ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរចិម្ៅកម្ពុជា ឆ្ន ាំ ២០២១។ គួរករ់សាំោល់ថ្ន ម្មនភាពម្ិនសីុសងាវ ក់ោន រវាងទ្ិននន័យររស់រដាឋ ភិបាលទាក់ទ្ងនឹង IPs ឧទាហរណ៍ ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ត្កសួងអភិវឌឍន៍ជនរទ្ (MRD) បានរញ្ជ ក់ថ្ន ម្មនជនជារិម្ែើម្ភាគរិច ២៤ ត្កុម្កនុង ១៥ ម្ខរត។ ម្យើងបានម្ត្រើរបាយការណ៍ចុងម្ត្កាយម្នោះម្រើតាម្អងគការជនជារិម្ែើម្ភាគរចិកម្ពុជា។ 
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កមពុជា បែលមាន្សមាជិកជាមធយមចំនួ្ន្ 4.9 នាក់កនុងមួយប្រួស្ថរកនុងឆ្ន ំ 2013 ។ ប្រួស្ថរបែលែឹកនាំស យស្តសតីមាន្ចំនួ្ន្ 
22% កនុងឆ្ន ំ 2013 ។ 

កនុងចំសណមជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលមាន្អាយុចារ់ពី 15 ឆ្ន ំស ើងសៅ 87.1% មាន្សកមមភាពសសែាកិចច (86.6% មាន្
ការង្ហរសធវើ និ្ង 0.5% ោម ន្ការង្ហរសធវើ) និ្ង 12.9% មិន្មាន្សកមមភាពសសែាកិចច។ អប្តាការង្ហររឺ 87.7% កនុងចំសនាមរុរស និ្ង 
85.5% កនុងចំសនាមស្តសតី។ សោងតាមប្កុមជន្ជាតិសែើមភារតិចស្េងៗោន  ប្កុមជន្ជាតិសែើមភារតិចធំៗមាន្និ្នាន ការមាន្អប្តា
ចូលរួមកមាល ំងពលកមមខ្ពស់ជាង ែូចជា ទំពួន្ ពនង ប្រឹង ប្ពឺ រុយ ប្កសោល និ្ងកាវតិ។ 

សទា៉ះជាោ ងណក៏ស យ ជន្ជាតិសែើមភារតិចភារសប្ចើន្សធវើការស យោម ន្ប្ាក់ឈនួល (57.3%) និ្ងសធវើការស យខ្លួន្ឯង 
(38%) ស យរុរសកាន់្បតសប្ចើន្សធវើការស យខ្លួន្ឯង (58.9%) និ្ងស្តសតីភារសប្ចើន្សធវើការស យោម ន្ប្ាក់ឈនួល (78.4%) ។ 
ទាក់ទងនឹ្ងវស័ិយសសែាកិចច ជន្ជាតិសែើមភារតិចភារសប្ចើន្បែលមាន្អាយុចារ់ពី 15 ឆ្ន ំស ើងមាន្ការង្ហរសធវើកនុងវស័ិ
យកសិកមម (93.3% នន្ប្រជាជន្ 90.6% រុរស និ្ង 95.9% នន្ស្តសតី) មួយចំនួ្ន្តូចសៅកនុងវស័ិយឧសាហកមម (សរុរ 1.6% 
រុរស 1.8% និ្ងស្តសតី 1.4%) និ្ងកនុងវស័ិយសសវាកមម (7.1% និ្ងស្តសត។ី 2.8%) ។  មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  សរត
ជាា ចិតតកនុងការរួមរញ្ចូ លនូ្វររោិរន្ននន្ហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុសប្កាម មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា ទទួល
ស្ថគ ល់ស្ថរៈសំខាន់្កនុងការចូលរួមជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិចោ ងសពញសលញ និ្ងប្រករស យប្រសិទធភាពកនុងការរចនា 
ការអេិវឌ្ឍ និ្ងការអនុ្វតតសកមមភាពបែលប្តូវ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ស យ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា។ សកមមភាព
បែល្តល់ហិរញ្ញរបទាន្តាមរយៈ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  នឹ្ងរពឹំងថ្ននឹ្ងសជៀសវាង្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្
នន្រសប្មាងសលើសហរមន៍្នន្ជន្ជាតិសែើមភារតិច ឬសៅសពលបែលមិន្អាចសជៀសវាងាន្ សែើមបីកាត់រន្ាយ និ្ង/ឬទូទាត់សង
សប្មារ់្លរ ៉ះពាល់ទាំងសនា៉ះ។ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (IPPF) រឺជាប្នកសំខាន់្មួយនន្  ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងរ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ររស់មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  សហើយនឹ្ងរញ្ចូ លកនុងសកមមភាពទាំងអស់បែលោំប្ទស យ
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា។ 

II. សោលរំណងនន្ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច៖ សោលរំណងនន្ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច  រឺសែើមបី
រញ្ជជ ក់អំពីតប្មូវការសំខាន់្ៗ សោលការណ៍  និ្ងការសរៀរចំស្ថា រ័ន្បែលប្តូវអនុ្វតតចំសពា៉ះសកមមភាពបែលប្តូវ្តល់ហិរញ្ញរប
ទាន្ស យ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា។ សោលរំណងនន្ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច រឺសែើមបី៖ 

• សែើមបីធានាថ្នមាន្ការយល់ប្ពមស យឥតរិតនថលជាមុន្ និ្ងជូន្ែំណឹងែល់ជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលរង្លរ ៉ះ
ពាល់ស យរសប្មាងប្តូវាន្សរៀរចំវ និ្ងពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យប្តូវាន្អនុ្វតតស្រសរតាមតប្មូវការនន្
សតង់ រ GCF ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសោលន្សោាយជន្ជាតិសែើមភារតិច GCF និ្ងតប្មូវការទូសៅនន្ IPPF (ប្នកទី 
VI ខាងសប្កាម)។ 

• សែើមបីសលើកកមពស់សុខុ្មាលភាព ការរួមចំបណកជាវជិជមាន្ និ្ងការែឹកនំាររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចកនុងការកាត់
រន្ាយ និ្ងការរន្េ នន្ការបប្រប្រួលអាកាសធាតុ ស យប្អកសលើប្រព័ន្ធចំសណ៉ះែឹងប្រនពណី ជីវភាពរស់សៅ ប្រព័ន្ធ
ប្ររ់ប្រងធន្ធាន្ប្រករស យនិ្រន្តរភាព និ្ងការអនុ្វតតតាមរសរៀរបែលអាចចូលែំសណើ រការាន្ ប្អកសលើសិទធិ ការ
ស្លើយតរសយន្ឌ័្រ វរបធម៌សមស្រសរ និ្ងររោិរ័ន្ន។ 

• សែើមបីរសងកើត និ្ងរកាទំនាក់ទំន្ងបែលកំពុងរន្ត ស យប្អកសលើការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ បែល
ែឹកនាំស យសោលការណ៍នន្ការយល់ប្ពមស យសសរ ីជាមុន្ និ្ងជូន្ែំណឹងជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលរង
្លរ ៉ះពាល់ស យរសប្មាង សពញមួយវែតជីវតិររស់រសប្មាង។ 
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• សែើមបី្តល់ប្ករខ័្ណឌ សប្មារ់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  សែើមបីប្រសមើលសមើល និ្ងសជៀសវាង្លរ ៉ះ
ពាល់អវជិជមាន្នន្សកមមភាពររស់ខ្លួន្សលើសិទធិ ្លប្រសោជន៍្ និ្ងសុខុ្មាលភាពររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច សហើយ
សៅសពលបែលការសជៀសវាងមិន្អាចកាត់រន្ាយ កាត់រន្ាយ និ្ង/ឬ្តល់សំណងសមរមយ និ្ងសមធម៌សប្មារ់្ល
រ ៉ះពាល់ទាំងសនា៉ះ។ 

• សែើមបីធានាថ្នសកមមភាពណមួយខាងសប្កាមប្តូវាន្ែកសចញ និ្ងមិន្ប្តូវាន្្តល់មូលនិ្ធិតាមរយៈការសប្រើប្ាស់
ប្ាក់ចំណូលររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា ៖ (1) សកមមភាពបែលទាមទារការទទួលាន្ែីជាកមម
សិទធប្រនពណី ឬការកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច រ ុបន្តមិន្កំណត់ប្តឹមបតកមមសិទធិសមូហភាព40 ឬសប្កាមការ
សប្រើប្ាស់ទំសន្ៀមទំលារ់ ឬការកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច, (2) សកមមភាពបែលរណត លឱយមាន្្លរ ៉ះ
ពាល់អវជិជមាន្សលើការកាន់្ការ់ែី ឬកមមសិទធិធមមជាតិ,41 (3) សកមមភាពបែលតប្មូវឱយមាន្ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ/ការផ្ទល ស់
ទីលំសៅររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសចញពីែី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិជាកមមសិទធប្រនពណី ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់តាម
ទំសន្ៀមទំលារ់, (4) សកមមភាពបែលទាមទារឱយមាន្ការផ្ទល ស់ទីលំសៅររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច,42 និ្ង (5) 
សកមមភាពបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការរស់សៅជាអវជិជមាន្សលើទិែាភាពសំខាន់្នន្សរតិកេណឌ វរបធម៌បែលមាន្ស្ថរៈសំខាន់្
ចំសពា៉ះអតតសញ្ជញ ណ អរយិធម៌ និ្ងវរបធម៌។ រួមរញ្ចូ លទាំងតំរន់្ធមមជាតិបែលមាន្តនមលវរបធម៌ និ្ង/ឬខាងវញិ្ជញ ណ 
ែូចជានប្ពពិសិែា ទឹក និ្ង្លូវទឹក សែើមសឈើពិសិែា និ្ងថម/េនំពិសិែា។ 

• សោរព និ្ងបថរកាវរបធម៌ ចំសណ៉ះែឹង និ្ងការអនុ្វតតររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច 
• សែើមបីរសងកើត និ្ងរកាការរន្តការចូលរួមស យប្អកសលើការពិសប្ោ៉ះសោរល់បែលមាន្ព័ត៌មាន្សពញសលញ និ្ងការ

ចូលរួមប្រករស យប្រសិទធភាពររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច រួមទាងំស្តសតីជន្ជាតិសែើមភារតិច យុវជន្ និ្ងមនុ្សេ
ចាស់ បែលរង្លរ ៉ះពាល់ស យសកមមភាពហិរញ្ញរបទាន្ររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  សពញ
មួយវែតនន្សកមមភាពររស់រសប្មាង។ 

• សែើមបីធានាថ្នយន្តការរណាឹ ងស្ថរទុកខទាំងអស់បែលទាក់ទងនឹ្ងសកមមភាពររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា  មាន្ប្រសិទធភាពកនុងការស ៉ះស្រស្ថយរញ្ជា បែលសលើកស ើងស យជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងែំសណើ រការ
ាន្ យុតតិធម៌ តមាល ភាព និ្ងសមស្រសរតាមវរបធម៌ សហើយប្តូវាន្រសងកើតស ើងស្រសរតាមរទរបញ្ញតតិសតីពីរណតឹ ងស្ថរ
ទុកខររស់ IP នន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សន្៉ះ (សូមសមើលទំព័រ 28)  និ្ង 

• សែើមបីទទួលស្ថគ ល់ និ្ងែំសណើ រការសិទធិទទួលាន្សមធម៌ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចចំសពា៉ះអតាប្រសោជន៍្នន្
សកមមភាពបែល្តល់មូលនិ្ធិស យ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា។ 

III. ការអនុ្វតតប្ករខ័្ណឌ សន្៉ះ៖ ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច សន្៉ះនឹ្ងប្តូវាន្អនុ្វតតសៅសពលបែលវាប្តូវាន្កំណត់
ស យប្អកសលើការពិនិ្តយ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនិ្ងការសិកាលមអិត (សូមសមើលប្នក 3.4.2 និ្ង 3.4.3 នន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ 
និ្ងសងគម សន្៉ះ និ្ងតារាងទី 14 ខាងសប្កាម) ឬសហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិចមួយឬសប្ចើន្ (IP) ប្តូវាន្រង្លរ ៉ះពាល់ស យ

 
40 ជាធម្មតា ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចទាម្ទារសិទ្ធិ និងសិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី និងធនធានតាម្រយៈត្រព័នធត្រនពណី ឬទ្ាំម្នៀម្ទ្ម្មៃ រ់ ដែលភាគម្ត្ចើនននសិទ្ធកិម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍។ ការទាម្ទារត្រនពណីទាាំងម្នោះចាំម្ពាោះែីធៃី និងធនធានអាចម្ិន
ត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ម្ត្កាម្ចារ់ជារិ។ ការទ្ិញយកែីដែលម្មនសិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍ដែលត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច និងដែលអាចទាម្ទារការរម្ងកើរសិទ្ធិទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ត្សរចារ់ម្លើែី/កម្មសិទ្ធិម្ត្កាម្សិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍គឺសាិរ
ម្ៅម្ត្កាម្រញ្ជីែកម្ចញ។ 
41 ទាាំងម្នោះគឺជាសកម្មភាពដែលត្រូវបានម្សនើម្ ើងម្ែើម្បីផតល់ហិរញ្ញរបទានម្ដាយ CCFF ដែលម្មនទ្ីតាាំងម្ៅ ឬអភិវឌឍធនធានធម្មជារិម្លើែីដែលជាកម្មសិទ្ធត្រនពណី ឬកម្មសិទ្ធិ រួម្ទាាំងរ ដុនតម្និកាំណរ់ចាំម្ពាោះកម្មសិទ្ធិសម្ូហភាព ឬម្ត្កាម្ការម្ត្រើ
ត្បាស់ត្រនពណី ឬការកាន់ការ់ររស់ជនជារិម្ែើម្ ម្ហើយផលរ ោះពាល់ដែលអាចម្កើរម្មន រួម្ទាាំងការបារ់រង់សិទ្ធិម្ត្រើត្បាស់ត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬធនធាន ឬការរឹររនតឹងម្លើការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃីអាចត្រូវបានម្គរំពឹងទ្ុក។ 
42 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននឯកស្ថរម្នោះ ការផ្ទៃ ស់ទ្ីលាំម្ៅពីការងារសាំម្ៅម្ៅម្លើការបារ់រង់ត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬការទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិដែលនាាំឱ្យបារ់រង់ត្រភពចាំណូលត្រនពណី ឬម្ម្ធោបាយននការចិញ្ចឹម្ជីវិរដររត្រនពណីែល់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច។ 
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រសប្មាងសន្៉ះ។ ភារីរសប្មាងទទួលខុ្សប្តូវកនុងការអនុ្វតតសកមមភាព "កប្មិតសកមមភាព" ចំាាច់ សែើមបីរំសពញតាមតប្មូវការ
បែលាន្រូសរញ្ជជ ក់ស យប្ករខ័្ណឌ សន្៉ះ។ 

IV. សតង់ របែលអាចអនុ្វតតាន្សប្មារ់ប្ករខ័្ណឌ សន្៉ះ៖ IPPF រឺស្រសរតាមសតង់ រការអនុ្វតតររស់ IFC 7 , IFC Guided 
Note 7, សោលន្សោាយជន្ជាតិសែើមភារតិច GCF និ្ងសោលការណ៍បណនាំប្រតិរតតិការ GCF បែលពាក់ព័ន្ធ។ 

V. ប្រសេទនន្សកមមភាព (រសប្មាង) បែលប្តវូសសនើស ើងសៅកបន្លងបែល IPPF អនុ្វតត៖ កមមវធីិ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាស
ធាតុកមពុជា  កំណត់សោលសៅសលើការវនិិ្សោរសៅសលើរសប្មាងកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់អាកាសធាតុខ្ពស់ និ្ងរសប្មាងរន្ាុំ 
តាមរយៈកមចីលក់ែំុ និ្ងស យផ្ទា ល់ររស់ខ្លួន្ ស្រសរតាមសសចកតីសសងខរប្រតិរតតិនន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សន្៉ះ។ 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  រឺជាវកមមវធីិបែលមាន្វធីិស្ថស្តសតស្រសរតាម  ប្រសេទនន្សកមមភាពបប្រប្រួលសៅតាមវ ិ
ស័យនី្មួយៗ43។ សប្កាមកិចចការង្ហរសន្៉ះ្លរ ៉ះពាល់ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសកាត នុ្ពលនន្សកមមភាពនី្មួយៗ (រសប្មាង) បប្រ
ប្រួលស យស្ថរកតាត ស្េងៗ ែូចជាប្រសេទ និ្ងទំហំនន្រសប្មាង ទីតាំង ររោិកាសមូល ា ន្ រររិទសងគម និ្ងសហរមន៍្
បែលរង្លរ ៉ះពាល់។ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  នឹ្ងធានាថ្នរសប្មាងទាំងអស់បែលប្តូវ្តល់មូលនិ្ធិស យ
វា (រួមទាំងតាមរយៈអនកខ្ចីប្ាក់កមចីលក់ែំុ) ប្តូវាន្ពិនិ្តយរកសមើល្លរ ៉ះពាល់បែលអាចសកើតមាន្សលើជន្ជាតិសែើមភារតិច។ 
វាប្តូវាន្ទទួលស្ថគ ល់ពីវតតមាន្ររស់ប្កុម IP សៅកនុងប្រសទសកមពុជា សហើយសហរមន៍្ IP អាចង្ហយរងសប្ោ៉ះជាង្លរ ៉ះ
ពាល់នន្សកមមភាព សហើយអាចរង្លរ ៉ះពាល់ខុ្សោន សរើសប្រៀរសធៀរជាមួយសមាជិកែនទសទៀតនន្សហរមន៍្មូល ា ន្។ 
សប្មារ់សហតុ្លសន្៉ះ ភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះររស់ IP នឹ្ងប្តូវាន្ចាត់ទុកថ្នជាទិែាភាពជាក់លាក់នន្ការវាយតនមល សៅសពលបែល 
IP ប្តូវាន្កំណត់ថ្នរង្លរ ៉ះពាល់ស យកប្មិតសកមមភាពនី្មួយៗ (រសប្មាង)។ ភាពខុ្សប្តូវកនុងការអនុ្វតតសកមមភាព 
"កប្មិតសកមមភាព" ចាំាច់ សែើមបីរំសពញតាមតប្មូវការបែលាន្រូសរញ្ជជ ក់ស យប្ករខ័្ណឌ សន្៉ះ។ 

VI. តប្មវូការទូសៅររស់ IPPF៖ 

តារាងខាងសប្កាមសរៀររារ់លមអិតអំពីសោលការណ៍ និ្ងតប្មូវការសំខាន់្ៗររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
IPPF ។ បែលអនុ្សលាមតាមសោលការណ៍ជន្ជាតិសែើមភារតិច GCF និ្ង IFC PS 7 ។ រួរកត់សោំល់ថ្ន ប្ករខ័្ណឌ ចារ់
ររស់កមពុជារចចុរបន្នមិន្្តល់និ្យមន័្យនន្ជន្ជាតិសែើមភារតិចសទ ែូសចន៉ះសប្មារ់សោលរំណងនន្តប្មូវការ IPPF សន្៉ះ មូលនិ្
ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  សធវើសសចកតីសោងសៅសលើសោលន្សោាយជន្ជាតិសែើមភារតិច GCF សប្មារ់ការកំណត់
អតតសញ្ជញ ណ IPs ។ 

 

តារាងទី 14 ៖ តប្មវូការ IPPF សំខាន់្ៗ44 

ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណ IPs  
 

ែំសណើ រការពិនិ្តយររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមរួរបតកំណត់អតតសញ្ជញ ណអតាិភាពនន្ជន្ជាតិ
សែើមភារតិចសៅកនុងតំរន់្នន្ឥទធិពលររស់រសប្មាង បែលអាចរង្លរ ៉ះពាល់ជាសកាត
នុ្ពលស យសកមមភាពបែលទទួលាន្មូលនិ្ធិ។ សូមសមើលសំណួរទាក់ទងនឹ្ង IP 
សៅសប្កាមតារាងទី 8 "រញ្ជ ីប្តួតពិនិ្តយ" នន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សន្៉ះ។ 
 

43 សូម្ម្ម្ើលលកខណៈវិនិចេ័យសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការវិនិម្ោគននម្សៀវម្ៅដណនាាំត្ររិររតិការសត្ម្មរ់រញ្ជីសកម្មភាពដែលម្មនសិទ្ធិកនុងវស័ិយនីម្ួយៗ។ 
44 ត្រភព៖ Climate4Action LLC រត្ម្ូវការម្ៅកនុងតារាងម្នោះត្រវូបានរត្ម្ឹម្ម្ៅ IFC PS 7 និង "ម្ោលការណ៍ដណនាាំត្ររិររតិការ៖ ម្ោលនម្ោបាយជនជារិម្ែើម្ភាគរិច"។ 
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ប្រសិន្សរើការពិនិ្តយកំណត់អតតសញ្ជញ ណជន្ជាតិសែើមភារតិច ការវភិារ្លរ ៉ះពាល់ 
ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមរបន្ាមសទៀតរួរបតប្តូវាន្អនុ្វតត។ 
ការបណនាំអំពីនិ្យមន័្យ IP៖ សប្មារ់សោលរំណងនន្ IPPF និ្ងកនុងករណីបែលមិន្
មាន្និ្យមន័្យជន្ជាតិសែើមភារតិចសៅកនុងប្ករខ័្ណឌ ចារ់កនុងស្រសុក ពាកយ "ជន្ជាតិ
សែើមភារតិច" ប្តូវាន្សប្រើកនុងន័្យទូសៅែូចកនុង IFC PS 7 សហើយសំសៅសៅសលើប្កុម
សងគម និ្ងវរបធម៌ស្េងោន បែលមាន្លកខណៈែូចខាងសប្កាមកនុងកប្មិតស្េងៗោន ៖ 
• ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណខ្លួន្ឯងជាសមាជិកនន្ប្កុមវរបធម៌ជន្ជាតិសែើមភារតិច
 ច់ស យប ក និ្ងការទទួលស្ថគ ល់អតតសញ្ជញ ណសន្៉ះស យអនកែនទ។ 
• ការភាជ រ់សមូហភាពសៅនឹ្ងទីជប្មក ច់ស យប កពីោន តាមេូមិស្ថស្តសត ទឹកែី
ែូន្តា ឬតំរន់្នន្ការសប្រើប្ាស់ ឬការកាន់្ការ់តាមរែូវកាល ប្ពមទាំងធន្ធាន្ធមម
ជាតិសៅកនុងតំរន់្ទំាងសន្៉ះ។ 
• វរបធម៌ទំសន្ៀមទំលារ់ សសែាកិចច សងគមកិចច ឬប្រព័ន្ធន្សោាយបែលខុ្សោន  ឬ
 ច់ស យប កពីសងគម ឬវរបធម៌ទូសៅ និ្ង 
• ភាស្ថ ឬប្ោមភាស្ថខុ្សោន  ជាសរឿយៗខុ្សពីភាស្ថ្លូវការ ឬភាស្ថនន្ប្រសទស ឬ
តំរន់្បែលពួកសររស់សៅ។ សន្៉ះរារ់រញ្ចូ លទំាងភាស្ថ ឬប្ោមភាស្ថបែលមាន្ស្រស្ថរ់ 
រ ុបន្តមិន្មាន្សៅសពលសន្៉ះសទ ស យស្ថរ្លរ ៉ះពាល់បែលាន្សធវើឱយសហរមន៍្ ឬ
ប្កុមពិាករកាភាស្ថ ឬប្ោមភាស្ថខុ្សោន ។ 
ការវភិារ្លរ ៉ះពាល់ ប្រសិន្សរើការពិនិ្តយកំណត់អតតសញ្ជញ ណជន្ជាតិសែើមភារតិច
ប្តូវាន្រង្លរ ៉ះពាល់ ការវភិារ្លរ ៉ះពាល់ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមរបន្ាមសទៀតរួរបត
ប្តូវាន្អនុ្វតតស យសប្រើវធីិស្ថស្តសតចូលរួមសែើមបីប្រមូលទិន្នន័្យមូល ា ន្សលើសហរម
ន៍្ IP សហើយប្អកសលើការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ និ្ងវធីិស្ថស្តសត FPIC 
វាយតនមលធមមជាតិ និ្ងកប្មិតនន្្លរ ៉ះពាល់ផ្ទា ល់ និ្ងប្រសោលនន្សសែាកិចច សងគម 
វរបធម៌ និ្ងររសិ្ថា ន្។ 

សោលការណ៍ទូសៅនន្ការវភិារ
្លរ ៉ះពាល់៖ 

ប្រសិន្សរើការពិនិ្តយកំណត់អតតសញ្ជញ ណជន្ជាតិសែើមប្តូវាន្រង្លរ ៉ះពាល់ ការ
វភិារ្លរ ៉ះពាល់ E&S របន្ាមសទៀតរួរបតប្តូវាន្អនុ្វតតស យសប្រើវធីិស្ថស្តសតចូលរួម
សែើមបីប្រមូលទិន្នន័្យមូល ា ន្សលើសហរមន៍្ IP សហើយប្អកសលើការពិសប្ោ៉ះសោរល់
ប្រករស យអតាន័្យ និ្ងវធីិស្ថស្តសត FPIC វាយតនមលពីធមមជាតិ និ្ងកប្មិតនន្្លរ ៉ះ
ពាល់សសែាកិចច សងគម វរបធម៌ (រួមទាំងសរតិកេណឌ ររសិ្ថា ន្) ស យផ្ទា ល់ និ្ងស យ
ប្រសោល។ 
សោលការណ៍ទូសៅនន្ការវភិារ្លរ ៉ះពាល់៖ 
• ទទឹង ជសប្  និ្ងប្រសេទនន្ការវាយតនមលរួរបតសមាមាប្តសៅនឹ្ងធមមជាតិ និ្ងទំហំ
នន្្លរ ៉ះពាល់សកាត នុ្ពលនន្សកមមភាពបែលាន្សសនើស ើងសលើជន្ជាតិសែើមភារ
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តិច និ្ងភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះនន្សហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់នន្ IPs 45។ ការវភិារ
សលើភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះប្តូវរួមរញ្ចូ លការពិចារណសលើជន្ជាតិសែើមភារតិច៖ (i) ស្ថា ន្
ភាពសសែាកិចច សងគម និ្ង្លូវចារ់សៅថ្នន ក់មូល ា ន្ និ្ងថ្នន ក់ជាតិ និ្ងអន្តរជាតិ46, (ii) 
ស្ថា រ័ន្ ទំសន្ៀមទំលារ់ វរបធម៌ និ្ង/ឬ ភាស្ថររស់ពួកសរ, (iii) ការពឹងប្អកសលើ
ធន្ធាន្ធមមជាតិ, និ្ង (iv) ទំនាក់ទំន្ងអតីតកាល និ្ងរន្តររស់ពួកសរចំសពា៉ះប្កុម
សលចសធាល  និ្ងសសែាកិចចចរន្ត។ សៅសពលសប្រើកនុងរររិទបែលាន្ពិពណ៌នាខាងសលើ 
ភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះសំសៅសៅសលើភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះកប្មិតប្កុម និ្ង/ឬសហរមន៍្
បែលកំណត់ស យធមមជាតិនន្ទំនាក់ទំន្ងរវាងសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់នន្
ជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងសងគមរចចុរបន្នជាជាងកប្មិតប្រួស្ថរ ឬរុរគល។ 
• ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្រួរបតប្តូវាន្សជៀសវាង រប្ងួមអរបររមា កាត់រន្ាយ ឬ្តល់
សំណង ចំបណក្លរ ៉ះពាល់ជាវជិជមាន្ និ្ងអតាប្រសោជន៍្សកាត នុ្ពលរួរបតប្តូវាន្
ពប្ងឹង។ ការរួមចំបណកែ៏មាន្សកាត នុ្ពលររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចចំសពា៉ះ
សកមមភាពផ្ទល ស់រតូរអាកាសធាតុប្តូវាន្សលើកទឹកចិតតឱយប្តូវាន្កំណត់អតតសញ្ជញ
ណ។ 
• សកមមភាពទាំងោយណបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ង (1) ការទិញយកែីបែលជាកមមសិទធ
ប្រនពណី ឬការកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច រ ុបន្តមិន្កំណត់ចំសពា៉ះកមមសិទធិ
សមូហភាព47 ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់ទំសន្ៀមទំលារ់ ឬការកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើម
ភារតិច, (2) ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្សលើែី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិបែលសាិតសប្កាមកមម
សិទធិប្រនពណី ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់ ឬកាន់្ការ់តាមទំសន្ៀមទំលារ់48, (3) ការផ្ទល ស់ទី
លំសៅ/ការផ្ទល ស់ទីលំសៅររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសចញពីែី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិជា
កមមសិទធិប្រនពណី ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់តាមទំសន្ៀមទំលារ់, (4) ការផ្ទល ស់ទីលំសៅ
ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច49, និ្ង (5) ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ោ ងសំខាន់្សលើ
សរតិកេណឌ វរបធម៌សំខាន់្ៗ បែលមាន្ស្ថរៈសំខាន់្ចំសពា៉ះអតតសញ្ជញ ណ និ្ង/ឬវរប
ធម៌ ទំសន្ៀមទំលារ់ររស់ប្រជាជន្ វរបធម៌ ជន្ជាតិសែើម។ និ្ង/ឬ តនមលខាងវញិ្ជញ ណ 

 
45 ការដណនាាំអាំពីការវាយរនម្ៃផលរ ោះពាល់៖ ការវាយរនម្ៃផលរ ោះពាល់គួរដរម្ផ្ទត រជាសាំខាន់ម្លើការពិនិរយម្ ើងវិញនូវត្ករខ័ណឌ ចារ ់និងស្ថា រ័នដែលអនុវរតចាំម្ពាោះជនជារិម្ែើម្ភាគរចិម្ៅកនុងរាំរន់គម្ត្ម្មង។ (ii) ផតល់ព័រ៌ម្មនម្ូលដាឋ នម្សែឋកិចច-សងគម្
ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរចិដែលរងផលរ ោះពាល់ និងកម្មសិទ្ធិែីធៃីររស់ពួកម្គ និងការម្ត្រើត្បាស់ធនធានធម្មជារ។ិ (iii) កាំណរ់អនកពាក់ព័នធគម្ត្ម្មងសាំខាន់ៗ និងែាំម្ណើរការសម្ត្សរសត្ម្មរ់ការពិម្ត្ោោះម្ោរល់ជាម្ួយជនជារិម្ែើម្ភាគរិច។ (iv) 

វាយរនម្ៃផលរ ោះពាល់អវិជជម្មន និងវិជជម្មនដែលអាចម្កើរម្មន។ (v) វាយរនម្ៃការយល់ម្ ើញររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចដែលរងផលរ ោះពាល់អាំពីគម្ត្ម្មង និងផលរ ោះពាល់ររស់វា។ និង (vi) ដណនាាំវិធានការម្ែើម្បីម្ជៀសវាង ការ់រនាយ ការ់រនាយ 
និង/ឬទ្ូទារ់សងសត្ម្មរ់ផលរ ោះពាល់អវិជជម្មន និងធានាថ្ន ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចទ្ទ្ួលបានអរាត្រម្ោជន៍សម្ត្សរតាម្វរបធម្៌។ ព័រ៌ម្មននឹងត្រូវបានត្រម្ូលពីកចិចត្រជុាំត្កុម្ដាច់ម្ដាយដ កជាម្ួយអនករាំ្ងននដផនកម្ផសងៗននសហគម្ន៍ជនជារិភាគរិច 
រួម្ទាាំងអនកែកឹនាាំររស់ពួកម្គផងដែរ។ ត្កុម្រុរស និងន្តសតី និងជាពិម្សសរុគគលទាាំងម្នាោះដែលរស់ម្ៅម្ដាយផ្ទា ល់ម្ៅកនុងរាំរន់គម្ត្ម្មង។ 
46 អនតរជារិសត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងនន IPPF ម្នោះ សាំម្ៅម្លើស្ថា នភាពចារ់អនតរជារិននជនជារិម្ែើម្ភាគរិចកម្ពុជា។ 
47 ជាធម្មតា ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចទាម្ទារសិទ្ធិ និងសិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី និងធនធានតាម្រយៈត្រព័នធត្រនពណី ឬទ្ាំម្នៀម្ទ្ម្មៃ រ់ ដែលភាគម្ត្ចើនននសិទ្ធកិម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍។ ការទាម្ទារត្រនពណីទាាំងម្នោះចាំម្ពាោះែីធៃី និងធនធានអាចម្ិន
ត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ម្ត្កាម្ចារ់ជារិ។ ការទ្ិញយកែីដែលម្មនសិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍ដែលត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច និងដែលអាចទាម្ទារការរម្ងកើរសិទ្ធិទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ត្សរចារ់ម្លើែី/កម្មសិទ្ធិម្ត្កាម្សិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍គឺសាិរ
ម្ៅម្ត្កាម្រញ្ជីែកម្ចញ។ 
48 ទាាំងម្នោះគឺជាសកម្មភាពដែលម្សនើឱ្យផតល់ហិរញ្ញរបទានម្ដាយ CCFF ដែលម្មនទ្ីតាាំងម្ៅ ឬអភិវឌឍធនធានធម្មជារិម្លើែីដែលជាកម្មសិទ្ធត្រនពណី ឬកម្មសិទ្ធិ រួម្ទាាំងរ ុដនតម្ិនកាំណរច់ាំម្ពាោះកម្មសិទ្ធិសម្ូហភាព ឬម្ត្កាម្ការម្ត្រើត្បាស់ត្រនពណី ឬ
ការកាន់ការ់ររស់ជនជារិម្ែើម្ ម្ហើយផលរ ោះពាល់ដែលអាចម្កើរម្មន រួម្ទាាំងការបារ់រង់សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬធនធាន ឬការរឹររបិរម្លើការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី អាចត្រូវបានរំពងឹទ្ុក។ 
49 សត្ម្មរ់ម្ោលរាំណងននឯកស្ថរម្នោះ ការផ្ទៃ ស់ទ្ីលាំម្ៅការងារសាំម្ៅម្លើការបារ់រង់ត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬការទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិដែលនាាំឱ្យបារ់រង់ត្រភពចាំណូល ឬម្ម្ធោបាយចិញ្ចឹម្ជីវិរែល់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច។ 
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ែូចជានប្ពពិសិែា ទឹក និ្ង្លូវទឹក សែើមសឈើពិសិែា និ្ងថម/េនំែ៏ពិសិែា មិន្រួរប្តូវាន្្តល់
ហិរញ្ញរបទាន្ពីមូលនិ្ធិ CCFF ែូចកនុងរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល នន្ ESMS សន្៉ះសទ។ 
• សៅសពលបែល្លរ ៉ះពាល់ែល់ IP ប្តូវាន្រញ្ជជ ក់ និ្ងកបន្លងបែលវាប្តូវាន្
រង្ហា ញថ្ន្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្មិន្អាចសជៀសវាងាន្សៅកនុងរររិទនន្រសប្មាងជាក់
លាក់មួយ ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (IPP) បែលកំណត់សពលសវលានឹ្ងប្តូវាន្
សរៀរចំស្រសរតាមសោលន្សោាយ IP ររស់ GCF ។ IPP នឹ្ងសរៀររារ់ពីសកមមភាព
សែើមបីកាត់រន្ាយនិ្ង/ឬទូទាត់សងសប្មារ់្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្កនុងលកខណៈសម
ស្រសរតាមវរបធម៌ និ្ងសយន្ឌ័្រ តាមរសរៀរស្រសរោន  និ្ងសែើមបីបកលមអលទធ្លតាម
សពលសវលា។ រំរូ IPP ប្តូវាន្្តល់ជូន្សៅសប្កាមប្នកទី VII នន្ឧរសមព័ន្ធសន្៉ះ។ 
• សតង់ របែលអាចអនុ្វតតាន្សប្មារ់ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ IP រឺ IFC PS 7 
និ្ង GCF IPP សោលការណ៍បណនាំប្រតិរតតិការ។ សតង់ រទាំងសន្៉ះរួរបតប្តូវាន្
ពិសប្ោ៉ះមុន្សពលអនុ្វតតការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ E&S កនុងវសិ្ថលភាពនន្ IPPF 
សន្៉ះ។ 

ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យ
អតាន័្យ និ្ងការយល់ប្ពមស យ
ឥតរិតនថល មុន្ និ្ងជូន្ែំណឹង 

សៅសពលណបែល្លរ ៉ះពាល់ែល់ IP ប្តូវាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណកនុងែំណក់
កាលពិនិ្តយ E&S ការរចនាប្រករស យប្រសិទធភាពនន្សកមមភាពបែលទទួលាន្
មូលនិ្ធិពី CCFF រួរបតរួមរញ្ចូ លការពិសប្ោ៉ះសោរល់ែ៏មាន្អតាន័្យបែលសប្មរសៅ
នឹ្ងជន្ជាតិសែើមភារតិច ែូចសៅកនុងប្នកសោលន្សោាយជន្ជាតិសែើមភារតិច 
GCF 7.1.5 ។ សន្៉ះរួរបតរួមរញ្ចូ លការវភិារពីភារីពាក់ព័ន្ធ និ្ងការសរៀរចំប្ន្ការការ
ចូលរួម ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្ និ្ងការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យជាភាស្ថ
មូល ា ន្ និ្ងកនុងលកខណៈវរបធម៌សមស្រសរ និ្ងសយន្ឌ័្រ និ្ងរួមរញ្ចូ លអន្តរជំនាន់្ 
ស្រសរតាមទំសន្ៀមទំលារ់ រទ ា ន្ និ្ងតនមលនន្ប្រជាជន្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ និ្ងតាម
រយៈអនកតំណងបែលាន្សប្ជើសសរ ើសររស់ពួកសរ។ 
 
សប្មារ់ជន្ជាតិសែើមភារតិច ែំសណើ រការនន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ
ក៏នឹ្ង៖ 
 
• ចូលរួមជាមួយស្ថា រ័ន្តំណងជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងអងគការនានា (ឧ. ប្កុម
ប្រឹកា ប្ពឹទាធ ចារយ ប្កុមប្រឹកាេូមិ ឬសមែុំ) សហើយសរើសមស្រសរ សមាជិកសហរមន៍្
ស្េងសទៀត រួមទាំងស្តសត និ្ងយុវជន្ជន្ជាតិសែើមភារតិច្ងបែរ។ 
• ចារ់ស្តើមឱយាន្ឆ្រ់តាមបែលអាចសធវើសៅាន្កនុងែំសណើ រការរចនា និ្ងអេិវឌ្ឍ
រសប្មាង សហើយនឹ្ង្តល់សពលសវលាប្ររ់ប្ោន់្សប្មារ់ែំសណើ រការសធវើការសសប្មចចិតត
ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច។ ែំសណើ រការសធវើការសសប្មចចិតតន្ាកនុងជាទូសៅ រ ុបន្តមិន្
បមន្បតងបតជាសមូហភាពសៅកនុងធមមជាតិសនា៉ះសទ។ ប្របហលជាមាន្ការមិន្សពញចិតត
ន្ាកនុង សហើយការសសប្មចចិតតអាចប្តូវាន្ជំទាស់ស យអនកខ្ល៉ះសៅកនុងសហរមន៍្។ 
ែូសចន៉ះ ែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់នឹ្ងអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្សពលសវលាប្ររ់ប្ោន់្សប្មារ់
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ការពិភាកាន្ាកនុង និ្ងែំសណើ រការសធវើការសសប្មចចិតតសែើមបីឈាន្ែល់ការសន្និ ា ន្។ 
ែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់នឹ្ងមិន្មាន្ឧាយកលពីខាងសប្ៅ ការសប្ជៀតបប្ជក ការ
រងខិតរងខំ និ្ងការរំេិតរំេ័យ។ 
• អនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្ការចូលរួមប្រករស យប្រសិទធភាព និ្ងស្រសរចារ់ររស់ជន្ជាតិ
សែើមភារតិចកនុងការរចនាសកមមភាពហិរញ្ញរបទាន្ររស់ CCFF បែលអាចជ៉ះឥទធិពល
ែល់ពួកសរទំាងវជិជមាន្ ឬអវជិជមាន្។ 
• រិតរូរពី្លប្រសោជន៍្ររស់សមាជិកសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ជាពិសសស 
និ្ងជន្ពិការ ជាពិសសសស្តសតី យុវជន្ ជន្ពិការជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងមនុ្សេចាស់ 
រួមទំាងការយល់ែឹងអំពីវធីិស្ថស្តសតវរបធម៌ប្រនពណីបែលអាចមិន្រារ់រញ្ចូ លប្នកនន្
សហរមន៍្ពីែំសណើ រការសធវើការសសប្មចចិតត។ សលើសពីសន្៉ះ ចសនាល ៉ះរួរបតប្តូវាន្រសងកើត
ស ើង សែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្ការចូលរួមស យផ្ទា ល់ររស់ពួកសរកនុងការពិសប្ោ៉ះ
សោរល់ និ្ងសៅកនុងែំសណើ រការសធវើការសសប្មចចិតត និ្ងវាយតនមលសមតាភាពររស់ជន្
ជាតិសែើមភារតិចកនុងការចូលរួម និ្ងពិចារណ និ្ងអនុ្វតតកមមវធីិទំនាក់ទំន្ង
ប្រករស យប្រសិទធភាព និ្ងការកស្ថងសមតាភាព សែើមបីរសងកើន្ប្រសិទធភាពនន្
ែំសណើ រការជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិច។ សន្៉ះរួរបតរួមរញ្ចូ លលទធភាព និ្ងលទធភាព
នន្ធន្ធាន្ សែើមបីធានាាន្នូ្វការសរៀរចំ និ្ងការចូលរួមឱយាន្ប្ររ់ប្ោន់្សៅកនុង
ែំសណើ រការសន្៉ះ។ 
 
តប្មវូការសប្មារ់ការយល់ប្ពមស យឥតរិតនថល ជាមុន្ និ្ងជូន្ែំណឹង (FPIC)៖ 
សលើសពីតប្មូវការសប្មារ់ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យសប្មារ់រសប្មាង
បែលរ ៉ះពាល់ែល់ជន្ជាតិសែើមភារតិច រសប្មាងនានាប្តូវាន្ទាមទារសែើមបីជួយ
សប្មួលែល់ែំសណើ រការនន្ FPIC ជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិច ទាក់ទងនឹ្ងការរចនា
រសប្មាង ការអនុ្វតត និ្ងលទធ្លរពឹំងទុក ប្រសិន្សរើកតាត ទាំងសន្៉ះប្តូវាន្្ារភាជ រ់
ជាមួយនឹ្ង្លរ ៉ះពាល់បែលអាចសកើតមាន្ែូចខាងសប្កាម៖ 
• ្លរ ៉ះពាល់សលើែី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិជាកមមសិទធប្រនពណី ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់ 
ឬកាន់្ការ់តាមទំសន្ៀមទំលារ់៖ សកមមភាពណមួយបែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ង (1) ការទិញែី
ជាកមមសិទធប្រនពណី ឬសិទធិកាន់្ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច រួមទាំងរ ុបន្តមិន្
កំណត់ចំសពា៉ះកមមសិទធិសមូហភាព50 ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់ទំសន្ៀមទំលារ់ ឬការកាន់្
ការ់ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ង (2) ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្សលើកមមសិទធិសលើែី ឬ
កមមសិទធតាមប្រនពណី51 សៅសប្កាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល ែូសចន៉ះ អនកប្ររ់ប្រង CCFF 

 
50 ជាធម្មតា ជនជារិម្ែើម្ភាគរិចទាម្ទារសិទ្ធិ និងសិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន និងការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី និងធនធានតាម្រយៈត្រព័នធត្រនពណី ឬទ្ាំម្នៀម្ទ្ម្មៃ រ់ ដែលភាគម្ត្ចើនននសិទ្ធកិម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍។ ការទាម្ទារត្រនពណីទាាំងម្នោះចាំម្ពាោះែីធៃី និងធនធានអាចម្ិន
ត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ម្ត្កាម្ចារ់ជារិ។ ការទ្ិញយកែីដែលម្មនសិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍ដែលត្រូវបានទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ររស់ជនជារិម្ែើម្ភាគរិច និងដែលអាចទាម្ទារការរម្ងកើរសិទ្ធិទ្ទ្ួលស្ថគ ល់ត្សរចារ់ម្លើែី/កម្មសិទ្ធិម្ត្កាម្សិទ្ធិកម្មសិទ្ធិសហគម្ន៍គឺសាិរ
ម្ៅម្ត្កាម្រញ្ជីែកម្ចញ។ 
51 ទាាំងម្នោះគឺជាសកម្មភាពដែលម្សនើឱ្យផតល់ហិរញ្ញរបទានម្ដាយ CCFF ដែលម្មនទ្ីតាាំងម្ៅ ឬអភិវឌឍធនធានធម្មជារិម្លើែីដែលជាកម្មសិទ្ធត្រនពណី ឬកម្មសិទ្ធិ រួម្ទាាំងរ ុដនតម្ិនកាំណរច់ាំម្ពាោះកម្មសិទ្ធិសម្ូហភាព ឬម្ត្កាម្ការម្ត្រើត្បាស់ត្រនពណី ឬ
ការកាន់ការ់ររស់ជនជារិម្ែើម្ ម្ហើយផលរ ោះពាល់ដែលអាចម្កើរម្មន រួម្ទាាំងការបារ់រង់សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានត្ទ្ពយសម្បរតិ ឬធនធាន ឬការរឹររបិរម្លើការម្ត្រើត្បាស់ែីធៃី អាចត្រូវបានរំពងឹទ្ុក។ 
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E&S និ្ងនែរូរសប្មាងរួរបតរញ្ជជ ក់ថ្ន ស្ថា ន្ភាពែី រួមទាំងការសរៀរចំកមមសិទធិែីធលី
ររស់ IP មិន្ប្តូវាន្រ ៉ះពាល់សទ សហើយកាលៈសទសៈបែលតប្មូវឱយ FPIC មិន្ប្តូវាន្
រងកស ើងតាមសោលការណ៍ GCF ប្នកទី 7.2 កថ្នខ្ណឌ  59 
• ការផ្ទល ស់ទីលំសៅររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសចញពីែី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិបែល
សាិតសប្កាមកមមសិទធិប្រនពណី ឬសប្កាមការសប្រើប្ាស់ ឬកាន់្ការ់តាមទំសន្ៀមទំលារ់៖ 
សកមមភាពបររសន្៉ះសាិតសៅសប្កាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល ររស់ CCFF សហើយមិន្រួរ
ទទួលាន្មូលនិ្ធិសទ សូមសមើលរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល នន្ ESMS សន្៉ះ។ 
• ្លរ ៉ះពាល់ោ ងសំខាន់្សលើសរតិកេណឌ វរបធម៌សំខាន់្ៗបែលមាន្ស្ថរៈសំខាន់្
ចំសពា៉ះអតតសញ្ជញ ណ និ្ង/ឬវរបធម៌ ពិធី ឬទិែាភាពខាងវញិ្ជញ ណនន្ការរស់សៅររស់
ជន្ជាតិសែើមភារតិច រួមទំាងតំរន់្ធមមជាតិបែលមាន្វរបធម៌ និ្ង/ឬតនមលខាងវញិ្ជញ ណ 
ែូចជានប្ពពិសិែា ទឹក និ្ង្លូវទឹក សែើមសឈើពិសិែា និ្ងថមពិសិែា៖ សកមមភាពបររសន្៉ះ
សាិតសៅសប្កាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ លររស់ CCFF ។ 
• ការសប្រើប្ាស់សរតិកេណឌ វរបធម៌ រួមទាំងចំសណ៉ះែឹង ការនចនប្រឌិ្ត ឬការអនុ្វតត
ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសប្មារ់សោលរំណងពាណិជជកមម៖ សៅសពលបែល
សកមមភាពបែលាន្សសនើស ើងសប្មារ់ការ្តល់ហិរញ្ញរបទាន្ CCFF សសនើឱយសប្រើប្ាស់
សរតិកេណឌ វរបធម៌ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសប្មារ់សោលរំណងពាណិជជកមម ភារី
រសប្មាងនឹ្ងជូន្ែំណឹងែល់ជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលរង្លរ ៉ះពាល់ជាភាស្ថកនុង
ស្រសុកបែលអាចចូលសប្រើាន្ នូ្វលកខណៈវរបធម៌ និ្ងការយល់ែឹងររស់ជន្ជាតិសែើម
ភារតិចបែលរង្លរ ៉ះពាល់ (ក) សិទធិររស់ពួកសរសៅសប្កាមចារ់ជាធរមាន្ និ្ង
កាតពវកិចចររស់រែាបែលអនុ្វតតស យផ្ទា ល់ចំសពា៉ះសកមមភាពនានាសប្កាមសន្ធិសញ្ជញ  
និ្ងកិចចប្ពមសប្ពៀងអន្តរជាតិបែលពាក់ព័ន្ធ, (ខ្) វសិ្ថលភាព និ្ងលកខណៈនន្ការ
អេិវឌ្ឍ និ្ងការសប្រើប្ាស់ពាណិជជកមមបែលាន្សសនើស ើង, (រ) ្លវាិកបែលអាច
សកើតមាន្នន្ការអេិវឌ្ឍ និ្ងការសប្រើប្ាស់, និ្ង  (ែ) បសវងរក និ្ងទទួលាន្ការយល់
ប្ពមស យសសរ ីជាមុន្ និ្ងជូន្ែំណឹងររស់ពួកសរ។ វានឹ្ងប្តូវាន្ធានាថ្ន ជន្ជាតិ
សែើមភារតិចបចករបំលកស យសមធម៌កនុងការទទួលាន្អតាប្រសោជន៍្បែលទទួល
ាន្ពីការអេិវឌ្ឍពាណិជជកមមនន្សរតិកេណឌ វរបធម៌សន្៉ះ ស្រសរតាមទំសន្ៀមទំលារ់ និ្ង
ប្រនពណីររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច។ 
 
សប្មារ់ការបណនាំរបន្ាមសលើការអនុ្វតតតប្មូវការការយល់ប្ពមស យឥតរិតនថល ជា
មុន្ និ្ង្តល់ព័ត៌មាន្ សូមពិសប្ោ៉ះជាមួយ GCF ប្នកសោលន្សោាយជន្ជាតិសែើម
ភារតិច 7.2 និ្ងសោលការណ៍បណនាំប្រតិរតតិការ៖ សោលន្សោាយជន្ជាតិសែើម
ភារតិច (3.3.2) និ្ងការបណនាំររស់ IFC កំណត់សមាគ ល់ 7 ជន្ជាតិសែើមភារតិច 
(GN 28-GN 34) ។ 
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សៅសពលបែលកាលៈសទសៈបែលតប្មូវឱយ FPIC ប្តូវាន្រងកស ើងតាម GCF IPP 
និ្ង/ឬ IFC PS 7 (13-17) ឯកស្ថរ FPIC នន្សហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលរង
្លរ ៉ះពាល់នឹ្ងប្តូវាន្ទាមទារ។ FPIC នឹ្ងប្តូវាន្រសងកើតស ើងតាមរយៈែំសណើ រ
ការនន្ការចរចាស យសស្ថម ៉ះប្តង់រវាងភារីរសប្មាង និ្ងជន្ជាតិសែើមភារតិច។ សៅ
សពលបែលែំសណើ រការចរចាស យសស្ថម ៉ះប្តង់ាន្សជារជ័យ កិចចប្ពមសប្ពៀងមួយរួរបត
ចងប្កងឯកស្ថរអំពីតួនាទី និ្ងការទទួលខុ្សប្តូវររស់ភារីទាំងពីរ និ្ងការសរតជាា ចិតត
ជាក់លាក់តាមសោលការណ៍បណនាំប្រតិរតតិការររស់ GCF IPP (3.3.4)។ នែរូ
រសប្មាងក៏រួរបតពិសប្ោ៉ះជាមួយសោលការណ៍ទូសៅនន្ IFC PS 7 (GN 14-GN 23) មុន្
សពលែំសណើ រការការចូលរួមនន្សហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់។ 

ការសរៀរចំស្ថា រ័ន្ សៅសពលបែលសហរមន៍្ IP ប្តូវាន្រញ្ជជ ក់ថ្នរង្លរ ៉ះពាល់សលើកប្មិតសកមមភាព 
ការសរៀរចំស្ថា រ័ន្ខាងសប្កាមនឹ្ងប្តូវាន្សរៀរចំរួមោន ជាមួយពួកសរសៅសលើកប្មិត
សកមមភាព (រសប្មាង)៖ 
• យន្តការស្ថរទុកខ និ្ងែំសណើ រការប្ររ់ប្រងបែលមាន្លកខណៈវរបធម៌សមស្រសរ និ្ង
អាចចូលសៅែល់សហរមន៍្ IP ស្រសរតាមតប្មូវការនន្យន្តការស្ថរទុកខររស់ ESMS 
សន្៉ះ (ទំព័រ 26 យន្តការស្ថរទុកខសប្មារ់ជន្ជាតិសែើមភារតិច) 
• ការចូលសប្រើអនកជំនាញ IP ឬអនកទទួលខុ្សប្តូវកនុង្ា៉ះជាមួយអនកជំនាញ IP បែល
ពាក់ព័ន្ធ ែូសចន៉ះសែើមបីជួយែល់ការសរៀរចំប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច (IPP) សលើ
កប្មិតសកមមភាព និ្ងការប្ររ់ប្រងការសរតជាា ចិតតទាក់ទងនឹ្ង IP សពញមួយរយៈសពល
នន្ការវនិិ្សោរស្រសរតាម IPP ។ 
• ការសរៀរចំស្េងសទៀត (ឧ. កមមវធីិពប្ងឹងសមតាភាព) សែើមបីរសងកើន្ប្រសិទធភាពនន្
ែំសណើ រការ ICP ជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងការចូលរួមបែលមាន្ព័ត៌មាន្ររស់
ពួកសរសៅកនុងទិែាភាពសំខាន់្ៗនន្រសប្មាង។ 

ការប្តួតពិនិ្តយ ការវាយតនមល និ្ង
ការសរៀរចំរាយការណ៍ 

សៅកប្មិតរសប្មាង ការប្តួតពិនិ្តយ ការវាយតនមល និ្ងរាយការណ៍នឹ្ងសធវើស ើងសៅ
កប្មិតសកមមភាពស យនែរូរសប្មាង ស្រសរតាម IPP ជាក់លាក់នន្រសប្មាង បែលនឹ្ង
ពិពណ៌នាអំពីយន្តការតាម ន្ ការវាយតនមល និ្ងរាយការណ៍ (រួមទាំងទំនួ្លខុ្ស
ប្តូវ សប្រកង់ មតិបកលមអ និ្ងែំសណើ រការបកតប្មូវ)។ ភារីរសប្មាងប្តូវរញ្ជូ ន្រាយ
ការណ៍ប្តួតពិនិ្តយប្រចាំឆ្ន ំសៅប្កុមការង្ហរ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមអំពីវឌ្ឍន្ភាពនន្ការអនុ្វតត IPP ។ 
 
ទិន្នន័្យនឹ្ងប្តូវាន្ប្រមូល្តុំសៅកប្មិតកមមវធីិ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុ
ជា។ ការប្តួតពិនិ្តយឯករាជយពាក់កណត លអាណតតិនន្កមមវធីិ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្
អាកាសធាតុកមពុជា  នឹ្ងវាយតនមលសមិទធិ្លបែលទាក់ទងនឹ្ង IPP កំណត់ឧរសរគ
កនុងការអនុ្វតត IPP និ្ងបណនាំការបកតប្មូវ IPPF សៅកប្មិតកមមវធីិ។ ការពិនិ្តយចុង
សប្កាយក៏នឹ្ងវាយតនមលរញ្ជា ពាក់ព័ន្ធ និ្ងសមិទធ្ លររស់ IPP តាមរយៈការអនុ្វតតកមម
វធីិ។ 
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ការសរៀរចំការរង្ហា ញសប្មារ់ 
IPPs ប្តូវាន្សរៀរចំែូចបែលាន្
រញ្ជជ ក់សៅកនុង IPPF 

ព័ត៌មាន្ពាក់ព័ន្ធសលើរសប្មាងបែលាន្សសនើស ើង នឹ្ងប្តូវរង្ហា ញឱយសែើញទាន់្សពល 
សៅតាមសពលសវលានន្ការរសញ្ចញព័ត៌មាន្នន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 
"ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្" សន្៉ះ ជាទប្មង់មួយ និ្ងជាភាស្ថបែលអាចយល់ាន្សប្មារ់
ជន្ជាតិសែើមភារតិច។ 
អាស្រស័យសលើរររិទកនុងតំរន់្នន្ប្កុម IP បែលរង្លរ ៉ះពាល់ IPP និ្ងឯកស្ថរ
រសប្មាងលមអិតស្េងសទៀត ក៏ែូចជាព័ត៌មាន្ពាក់ព័ន្ធស្េងសទៀតបែលប្តូវរង្ហា ញែល់
ជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលរង្លរ ៉ះពាល់អាចប្តូវាន្រង្ហា ញជាទប្មង់សសងខរ។ ឯក
ស្ថរទំាងសន្៉ះនឹ្ងរួមរញ្ចូ លការរកសែើញ និ្ងការ្តល់សំខាន់្ៗ សហើយប្តូវាន្សរសសរ
ោ ងចាស់ រួមទាំងភាស្ថជន្ជាតិសែើមបែលពាក់ព័ន្ធ្ងបែរ។ IPP ក៏រួរបតពណ៌នា
អំពីអតាប្រសោជន៍្ និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយបែលប្តូវសធវើ និ្ងរួមរញ្ចូ លព័ត៌មាន្
ទាក់ទងនឹ្ងការរញ្ជូ ន្ស្ថរទុកខ និ្ងមសធាាយនន្ការទទួលាន្ព័ត៌មាន្រសប្មាងរបន្ា
ម។ អតាប្រសោជន៍្ និ្ងវធិាន្ការកាត់រន្ាយទំាងសន្៉ះ រួរបតប្តូវាន្យល់ប្ពមជាមួយ
ជន្ជាតិសែើមភារតិច តាមរយៈែំសណើ រការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ។ 

 

VII. ប្ន្ការជន្ជាតិសែើមភារតិច៖ 

IPP នឹ្ងប្តូវសរៀរចំសប្មារ់កប្មិតសកមមភាពរង បែលវតតមាន្ររស់ IP ប្តូវាន្រញ្ជជ ក់សៅកនុងប្ករខ័្ណឌ នន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់
ប្រករស យអតាន័្យ បែលែឹកនាំស យសោលការណ៍ និ្ងជូន្ែំណឹងតាម IPPF នន្ ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សន្៉ះ។ 
IPP នឹ្ងរូសរញ្ជជ ក់ពីសកមមភាពសែើមបីកាត់រន្ាយ និ្ង/ឬទូទាត់្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ វតតមាន្ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចប្តូវ
ាន្កំណត់អតតសញ្ជញ ណកនុងអំ ុងសពលែំណក់កាលពិនិ្តយ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ ប្ន្ការសន្៉ះក៏រួរកំណត់នូ្វឱកាស និ្ង
សកមមភាពសែើមបីរសងកើន្្លរ ៉ះពាល់ជាវជិជមាន្នន្រសប្មាងសលើជន្ជាតិសែើមភារតិច្ងបែរ។ កនុងករណីសមស្រសរ ប្ន្ការសន្៉ះ
ក៏អាចរួមរញ្ចូ លវធិាន្ការោំប្ទែល់ការចូលរួមររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចកនុងការអេិរកេ និ្ងការប្ររ់ប្រងប្រករស យនិ្រន្តរ
ភាពនន្ធន្ធាន្ធមមជាតិបែលជន្ជាតិសែើមភារតិចអាស្រស័យ ឬវធិាន្ការររស់រសប្មាងប្ររ់ប្រងការសប្រើប្ាស់ែីររស់ជន្ជាតិ
សែើមភារតិច។ IPP រឺជាលទធ្លនន្ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមតាមតប្មូវការនន្ IPPF សន្៉ះ (ការវាយតនមល
្លរ ៉ះពាល់)។ កប្មិតនន្ព័ត៌មាន្លមអិតសៅកនុង IPP បប្រប្រួលអាស្រស័យសលើរសប្មាងជាក់លាក់ សហើយរួរបតសមាមាប្តសៅនឹ្ង
ធមមជាតិ និ្ងទំហំនន្្លរ ៉ះពាល់សកាត នុ្ពលនន្សកមមភាពបែលាន្សសនើស ើងសលើជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងភាពង្ហយរងសប្ោ៉ះ
នន្សហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់នន្ IP ។ ជាទូសៅ កនុងករណីបែលសមស្រសរ IPP រួរបតរួមរញ្ចូ លធាតុែូចខាងសប្កាម 
សហើយមសធាាយនឹ្ងប្តូវាន្រសងកើតស ើងសប្មារ់ការចូលរួមររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចកនុងប្ររ់ទិែាភាពទំាងសន្៉ះ តាមរយៈ
ែំសណើ រការបែលែឹកនាំស យការពិសប្ោ៉ះសោរល់ប្រករស យអតាន័្យ និ្ងការយល់ប្ពមស យឥតរិតនថល ជាមុន្ និ្ង្តល់
ព័ត៌មាន្៖ 

A. ព័ត៌មាន្មូល ា ន្៖ សសងខរព័ត៌មាន្មូល ា ន្ពាក់ព័ន្ធបែលរង្ហា ញោ ងចាស់អំពីជន្ជាតិសែើមភារតិច រួមទាំងស្តសតីជន្ជាតិ
សែើមភារតិច ស្ថា ន្ភាព និ្ងជីវភាពរស់សៅររស់ពួកសរ ជាមួយនឹ្ងការពិពណ៌នា និ្ងររមិាណនន្ធន្ធាន្ធមមជាតិបែលជន្
ជាតិសែើមភារតិចអាស្រស័យ។ 
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ក. ការពិពណ៌នាអំពីវធីិស្ថស្តសត និ្ងឯកស្ថរសោងបែលពិពណ៌នាអំពីរសរៀរបែលព័ត៌មាន្មូល ា ន្ប្តូវាន្ទទួល 
(និ្យមពីឯករាជយ និ្ងការចូលរួមពីហានិ្េ័យររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម និ្ងែំសណើ រការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់)។ 

B .ការរកសែើញសំខាន់្ៗ៖ ការវភិារសលើ្លរ ៉ះពាល់ ហានិ្េ័យ និ្ងឱកាស។ សសចកតីសសងខរនន្ការរកសែើញសំខាន់្ៗ ការ
វភិារ្លរ ៉ះពាល់ ហានិ្េ័យ និ្ងឱកាស និ្ងាន្្តល់អនុ្ស្ថសន៍្វធិាន្ការបែលអាចមាន្សែើមបីកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់
អវជិជមាន្ រសងកើន្្លរ ៉ះពាល់ជាវជិជមាន្ អេិរកេ និ្ងប្ររ់ប្រងមូល ា ន្ធន្ធាន្ធមមជាតិររស់ពួកសរសលើមូល ា ន្ប្រករស យ
និ្រន្តរភាព និ្ងសសប្មចាន្ការអេិវឌ្ឍសហរមន៍្ប្រករស យចីរភាពស្រសរតាមប្ន្ការររស់ពួកសរ។ 

C. វធិាន្ការសែើមបសីជៀសវាង កាត់រន្ាយ និ្ងកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់អវជិជមាន្ និ្ងរសងកើន្្លរ ៉ះពាល់ជាវជិជមាន្៖ ការ
ពិពណ៌នាអំពីវធិាន្ការបែលាន្ប្ពមសប្ពៀងកនុងែំសណើ រការនន្ការរសញ្ចញព័ត៌មាន្ ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ងការចូលរួមស យ
ជូន្ែំណឹង សែើមបីសជៀសវាង កាត់រន្ាយ និ្ងកាត់រន្ាយ្លរ ៉ះពាល់បែលអាចសកើតមាន្សលើជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងសែើមបី
រសងកើន្្លរ ៉ះពាល់ជាវជិជមាន្។ ការ ក់រញ្ចូ លប្ន្ការសកមមភាពបែលសរៀររារ់លមអិតអំពីវធិាន្ការបែលប្តូវអនុ្វតត ទំនួ្ល
ខុ្សប្តូវ និ្ងកាលវភិារបែលាន្ប្ពមសប្ពៀងោន  និ្ងសប្មារ់ការអនុ្វតត (អនកណ រសរៀរ កបន្លងណ និ្ងសពលណ)។ សៅសពល
ណបែលអាចសធវើសៅាន្ វធិាន្ការសជៀសវាង ឬវធិាន្ការរង្ហក ររួរបតប្តូវាន្្តល់ជាអាទិភាពសលើវធិាន្ការកាត់រន្ាយ ឬសំណ
ង។ 

D. ការប្ររ់ប្រងធន្ធាន្ធមមជាតិប្អកសលើសហរមន៍្ (កបន្លងណ និ្ងសរើអាច)៖  ប្រសិន្សរើអាចអនុ្វតតាន្ សមាសភារ សន្៉ះ
រួរបតសផ្ទត តសលើមសធាាយសែើមបីធានាាន្នូ្វការរន្តនន្សកមមភាពចិញ្ច ឹមជីវតិបែលជារន្លឹ៉ះកនុងការរស់រាន្មាន្ជីវតិនន្សហរម
ន៍្ទំាងសន្៉ះ និ្ងការអនុ្វតតប្រនពណី និ្ងវរបធម៌ររស់ពួកសរ។ សកមមភាពចិញ្ច ឹមជីវតិបររសន្៉ះអាចរួមរញ្ចូ លការសីុសមម  ការររ
ាញ់ ការប្រមូល្តុំ ឬការសន្ស្ថទសិរបនិ្មិតត។ សមាសភារសន្៉ះកំណត់ោ ងចាស់អំពីរសរៀរបែលធន្ធាន្ធមមជាតិបែល
សហរមន៍្រង្លរ ៉ះពាល់អាស្រស័យ សហើយតំរន់្ និ្ងទីជប្មក ច់ស យប កពីោន តាមេូមិស្ថស្តសតបែលពួកសរសាិតសៅ នឹ្ង
ប្តូវាន្អេិរកេ ប្ររ់ប្រង និ្ងសប្រើប្ាស់ប្រករស យនិ្រន្តរភាព។ 

E. លទធ្លនន្ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ (កនុងអំ ុងសពលែំសណើ រការវាយតនមលហានិ្េ័យ និ្ង្លរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម) និ្ង
ប្ន្ការចូលរមួនាសពលអនារត៖  ពិពណ៌នាអំពីែំសណើ រការនន្ការរសញ្ចញព័ត៌មាន្ និ្ងការពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ងការចូលរួម
បែលមាន្ព័ត៌មាន្ (រួមទំាងស្តសតី និ្ងរុរស) កនុងែំសណើ រការអនុ្វតត និ្ងប្រតិរតតិការរសប្មាង។ សៅសពលបែលសកមមភាពបែល
ាន្សសនើស ើងសប្មារ់ហិរញ្ញរបទាន្ GCF សសនើឱយសប្រើប្ាស់សរតិកេណឌ វរបធម៌ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិចសប្មារ់សោល
រំណងពាណិជជកមមសនា៉ះ FPIC នឹ្ងប្តូវាន្រិតរនាា រ់ពីតារាងទី 14 ។ 

F. ការវាយតនមលសយន្ឌ័្រ និ្ងប្ន្ការសកមមភាព៖  ស យសប្រើវធីិស្ថស្តសតសមស្រសរតាមវរបធម៌ និ្ងការចូលរួម កំណត់ និ្ងស ៉ះ
ស្រស្ថយរញ្ជា សយន្ឌ័្របែលអាចសកើតមាន្កនុងចំសណមជន្ជាតិសែើមភារតិច រួមទំាងតប្មូវការពិសសសររស់ស្តសតី យុវជន្ និ្ង
កុមារជន្ជាតិសែើមភារតិច។ 

G. ប្ន្ការបចករបំលកអតាប្រសោជន៍្៖  ពិពណ៌នាោ ងចាស់អំពីវធិាន្ការនានា សែើមបីឱយជន្ជាតិសែើមភារតិចអាចទាញយក
្លប្រសោជន៍្ពីឱកាសបែលនាំមកស យរសប្មាង និ្ងសែើមបីអេិរកេ និ្ងប្ររ់ប្រងសលើមូល ា ន្ប្រករស យនិ្រន្តរភាពនន្ការ
សប្រើប្ាស់ធន្ធាន្ធមមជាតិបតមួយរត់បែលពួកសរអាស្រស័យ។ ឱកាសបររសន្៉ះរួរបតសមស្រសរតាមវរបធម៌។ 
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H. ការសរៀរចំការកាន់្ការ់៖  ពិពណ៌នាអំពីស្ថា ន្ភាពនន្ែី រួមទាំងការរញ្ជជ ក់ពីការសរៀរចំការកាន់្ការ់ែីធលីររស់ជន្ជាតិសែើម
ភារតិច IP មិន្ប្តូវាន្រ ៉ះពាល់ សហើយកាលៈសទសៈបែលតប្មូវឱយ FPIC មិន្ប្តូវាន្រងកស ើងតាមសោលការណ៍ GCF ប្នកទី 
7.2 ។ 

I. យន្តការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងស្ថរទុកខ៖ ពិពណ៌នាអំពីនី្តិវធីិសមស្រសរ សែើមបីស ៉ះស្រស្ថយការតវា ររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច
បែលរង្លរ ៉ះពាល់ បែលសកើតសចញពីការអនុ្វតតរសប្មាង និ្ងប្រតិរតតិការ។ ពិសប្ោ៉ះទំព័រទី 26 យន្តការស្ថរទុកខសប្មារ់ IP 
សៅសប្កាម ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម សន្៉ះសហើយចំណំថ្នយន្តការស្ថរទុកខរួរបតប្តូវាន្សរៀរចំស ើងស យមាន្ការ
ពិសប្ោ៉ះសោរល់ជាមួយសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ ឬសកាត នុ្ពលនន្ជន្ជាតិសែើមភារតិច។ សៅសពលសរៀរចំនី្តិវធីិរ
ណតឹ ងស្ថរទុកខ ភាពអាចរកាន្នន្ែំសណ៉ះស្រស្ថយតុលាការ និ្ងយន្តការស ៉ះស្រស្ថយវវិាទតាមទំលារ់កនុងចំសណមជន្ជាតិសែើម
ភារតិចនឹ្ងប្តូវយកមកពិចារណ។ ស្តសតី និ្ងរុរសជន្ជាតិសែើមភារតិចប្តូវបតប្តូវាន្ជូន្ែំណឹងអំពីសិទធិររស់ពួកសរ និ្ងលទធ
ភាពនន្ែំសណ៉ះស្រស្ថយរែាាល និ្ង្លូវចារ់ ប្ពមទំាងជំនួ្យប្នកចារ់ណមួយបែលមាន្ សែើមបីជួយពួកសរជាប្នកនន្ែំសណើ រ
ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ងការចូលរួមបែលមាន្ព័ត៌មាន្។ យន្តការស្ថរទុកខរួរបតអាចចូលែំសណើ រការាន្ោ ងង្ហយស្រសួល
សប្មារ់ជន្ជាតិសែើមភារតិច រួមទាំងអាចទំនាក់ទំន្ងជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិចជាភាស្ថមួយ និ្ងរសរៀរបែលង្ហយស្រសួល
រំ្ុតសប្មារ់ពួកសរ។ យន្តការនន្រណតឹ ងស្ថរទុកខរួរបតធានានូ្វភាពអនាមិក និ្ង្តល់ការស ៉ះស្រស្ថយរណតឹ ងតវា ស យ
យុតតិធម៌ តមាល ភាព និ្ងទាន់្សពលសវលា ស យោម ន្ការចំណយ សហើយប្រសិន្សរើចាំាច់ ្តល់កបន្លងស្ថន ក់សៅពិសសសសប្មារ់
ស្តសតី យុវជន្ និ្ងមនុ្សេចាស់ និ្ងប្កុមង្ហយរងសប្ោ៉ះស្េងសទៀតសៅកនុងសហរមន៍្សែើមបីសធវើរណតឹ ង។ 

J. ការចំណយ ថវកិា តារាងសពលសវលា ទំនួ្លខុ្សប្តវូររស់អងគការ៖ រួមរញ្ចូ លការសសងខរសមស្រសរនន្ការបរងបចកថវកិា
សប្មារ់ការចំណយសលើការអនុ្វតត ថវកិា និ្ងការទទួលខុ្សប្តូវសប្មារ់ការ្តល់មូលនិ្ធិ សពលសវលានន្ការចំណយ និ្ងការ
ទទួលខុ្សប្តូវររស់អងគការកនុងការប្ររ់ប្រង និ្ងប្ររ់ប្រងមូលនិ្ធិ និ្ងការចំណយររស់រសប្មាង និ្ង 

K. ការប្តតួពិនិ្តយ ការវាយតនមល និ្ងរាយការណ៍៖ ពិពណ៌នាអំពីយន្តការតាម ន្ ការវាយតនមល និ្ងរាយការណ៍ (រួមទាំង
ទំនួ្លខុ្សប្តូវ សប្រកង់ មតិបកលមអ និ្ងែំសណើ រការបកតប្មូវ)។ យន្តការតាម ន្ និ្ងវាយតនមលរួរបតរួមរញ្ចូ លការសរៀរចំ
សប្មារ់ការរង្ហា ញព័ត៌មាន្បែលកំពុងរន្ត ការពិសប្ោ៉ះសោរល់ និ្ងការចូលរួមបែលមាន្ព័ត៌មាន្ជាមួយជន្ជាតិសែើមភារតិច
បែលរង្លរ ៉ះពាល់ (ទាំងស្តសតី និ្ងរុរស) និ្ងសប្មារ់ការអនុ្វតត និ្ងការ្តល់មូលនិ្ធិនន្សកមមភាពបកតប្មូវណមួយបែល
ាន្កំណត់សៅកនុងែំសណើ រការវាយតនមល។ ការប្តួតពិនិ្តយស យការចូលរួម ែូចជាការប្តួតពិនិ្តយតាមសហរមន៍្ និ្ងប្រព័ន្ធ
ព័ត៌មាន្ រួរបតប្តូវាន្ពិចារណ និ្ងោំប្ទ។ 

 

VIII. ព័ត៌មាន្ទាក់ទងនឹ្ងប្ករខ័្ណឌ ចារ់ររស់កមពុជាសប្មារ់ IP 

កនុងប្ករខ័្ណឌ នន្ IPPF សន្៉ះ ការវភិាររឋមនន្ប្ករខ័្ណឌ ចារ់ររស់កមពុជាសប្មារ់ IP ប្តូវាន្អនុ្វតតសែើមបីបណនាំប្កុម មូលនិ្ធិ
ហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមនិ្ងនែរូរសប្មាង។ សទា៉ះជាោ ងសន្៉ះកតី សន្៉ះរឺជាការវាយតនមលកប្មិតខ្ពស់ 
សហើយសៅកប្មិតសកមមភាព ការវាយតនមលលមអិតនន្ចារ់ សោលន្សោាយ រទរបញ្ញតតិ និ្ងឧរករណ៍អន្តរជាតិបែលអាចអនុ្
វតតាន្សៅកនុងប្រសទសកមពុជា បែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងសោលន្សោាយជន្ជាតិសែើមភារតិច រួរបតប្តូវាន្អនុ្វតតជាប្នកមួយនន្
ការវាយតនមល្លរ ៉ះពាល់ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម។ 
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• ចារ់ សោលន្សោាយ រទរបញ្ញតតិប្រតិរតតិ និ្ងឧរករណ៍អន្តរជាតិ មាន្សៅកនុងប្រសទសកមពុជា សប្មារ់ជាឯកស្ថរ
សោង សែើមបីសលើកកមពស់សិទធិមនុ្សេររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច និ្ងជន្ជាតិភារតិច។ ទំាងសន្៉ះរួមរញ្ចូ លមិន្ប្តឹមបត
សិទធិសលើែីធលី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិរ ុសណណ ៉ះសទ រ ុបន្តក៏មាន្ការអរ់រ ំសុខ្ភាព ការរណតុ ៉ះរណត លវជិាជ ជីវៈ ការអេិវឌ្ឍ
ស យខ្លួន្ឯង និ្ងការសសប្មចចិតតស យខ្លួន្ឯង និ្ងសិទធិមនុ្សេែនទសទៀត។ 

 

• មិន្មាន្និ្យមន័្យជាក់លាក់នន្ជន្ជាតិសែើមភារតិចសៅកនុងរែាធមមនុ្ញ្ញររស់កមពុជា។ សទា៉ះជាោ ងណ វាសំសៅ
សៅសលើសិទធិ “ពលរែាបខ្មរ”។ ស យប ក មាប្តា៣១ បចងអំពីប្ករខ័្ណឌ នន្ការសោរព សលើកកមពស់ និ្ងការពារសិទធិ
មនុ្សេររស់ប្រជាពលរែា ស យបចងថ្ន “ប្រជាពលរែាបខ្មរប្ររ់រូរប្តូវមាន្ភាពសសមើោន ចំសពា៉ះមុខ្ចារ់ ទទួលាន្
សិទធិ សសរភីាព និ្ងរំសពញកាតពវកិចចែូចោន  ស យមិន្ប្រកាន់្ពូជស្ថសន៍្ ពណ៌សមបុរ សេទ ភាស្ថ ជំសន្ឿស្ថសនា 
និ្នាន ការន្សោាយ សែើមកំសណើ ត ឋាន្ៈសងគម ប្ទពយសមបតតិ ឬឋាន្ៈស្េងសទៀតស ើយ”។ ពាកយសោងទូសៅសៅសលើ
ពលរែា “បខ្មរ” រឺសំសៅែល់ពលរែាបខ្មរទំាងអស់។ ែូសចន៉ះការកំណត់អតតសញ្ជញ ណជន្ជាតិសែើមភារតិចប្តូវាន្ែឹកនាំ
ស យវធីិស្ថស្តសត GCF IP Policy (កថ្នខ្ណឌ  15-17) 

 

កមមសិទធិសមូហភាពនន្អចលន្វតាុប្តូវាន្ធានាកនុងមាប្តា 44 បែលទទួលស្ថគ ល់្ងបែរនូ្វសិទធិទទួលាន្សំណងស យ
យុតតិធម៌ និ្ងជាមុន្សប្មារ់ទំាងកមមសិទធិកររុរគល និ្ងសមូហភាព។ ជាងសន្៉ះសៅសទៀត រែាធមមនុ្ញ្ញធានានូ្វសសរភីាពកនុងការ
អនុ្វតតជំសន្ឿស្ថសនា (មាប្តា ៤៣១១) បែលរងករ់ន័្យការសោរពចំសពា៉ះទំសន្ៀមទំលារ់ប្រនពណីររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច 
សទា៉ះរីជាប្ព៉ះពុទធស្ថសនាជាស្ថសនាររស់រែាជា្លូវការក៏ស យ។ សលើសពីរែាធមមនុ្ញ្ញ មាន្ធាតុ្េំជាសប្ចើន្នន្ចារ់កមពុជាកនុង
ស្រសុក បែលការពារសិទធិររស់ប្រជាជន្កមពុជាទំាងអស់ មិន្ប្តឹមបតជន្ជាតិសែើមភារតិចរ ុសណណ ៉ះសទ បែលប្តូវចូលរួមកនុង
ែំសណើ រការសធវើសសចកតីសសប្មចបែលប្ររ់ប្រងនូ្វអវីបែលសកើតស ើងចំសពា៉ះទឹកែីបែលពួកសររស់សៅ។ សោលន្សោាយជាតិ
បែលអនុ្វតតចំសពា៉ះជន្ជាតិសែើមភារតិចរួមមាន្ៈ 

o សោលន្សោាយជាតិឆ្ន ំ 2009 សតីពីការអេិវឌ្ឍជន្ជាតិសែើមភារតិច (NPDIP) ្តល់នូ្វប្ករខ័្ណឌ សោលន្សោាយ
សំខាន់្ៗទាក់ទងនឹ្ងសិទធិែីធលីជន្ជាតិសែើមភារតិចសៅកមពុជា។ វាក៏កំណត់ទិសសៅសោលន្សោាយកនុងវស័ិយវរប
ធម៌ អរ់រ ំរណតុ ៉ះរណត លវជិាជ ជីវៈ សុខាេិាល ររសិ្ថា ន្ ែីធលី កសិកមម ធន្ធាន្ទឹក សហ ា រចនាសមព័ន្ធ យុតតិធម៌ 
សទសចរណ៍ និ្ងឧសាហកមម និ្ងបរ   និ្ងថ្នមពល។ 

o ចារ់េូមិាលឆ្ន ំ 2001 ធានានូ្វការទទួលស្ថគ ល់ និ្ងការការពារសហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិច ("ជន្ជាតិសែើមភារ
តិច") ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងធន្ធាន្ធមមជាតិប្រនពណី និ្ងែីទំសន្ៀមទំលារ់ប្រនពណី បែលសធវើឱយវាកាល យជាចារ់បតមួយរត់
បែលមាន្រទរបញ្ញតតិជាក់លាក់បែលទទួលស្ថគ ល់សិទធិែីធលីររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច។ មាប្តា ២៣ ែល់ មាប្តា ២៨ 
នន្ចារ់េូមិាល ទាក់ទងនឹ្ងអតតសញ្ជញ ណ និ្ងសិទធិររស់សហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិច ជាមួយនឹ្ងរទរបញ្ញតតិ
សប្មារ់ការ្តល់កមមសិទធិែីសមូហភាព។ រទរបញ្ញតតិទាំងសន្៉ះរញ្ជជ ក់ពីកមមសិទធិសមូហភាពនន្ែីជន្ជាតិសែើមភារតិច 
នប្ពសឈើ និ្ងធន្ធាន្វរបធម៌ និ្ងជីវភាពរស់សៅស្េងសទៀត។ វាទទួលស្ថគ ល់តួនាទីររស់អាជាា ធរប្រនពណី យន្តការ 
និ្ងទំសន្ៀមទំលារ់កនុងែំសណើ រការសធវើការសសប្មចចិតតររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច។ 
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o មាប្តា ២៥ នន្ចារ់េូមិាលាន្ទទួលស្ថគ ល់ោ ងជាក់លាក់នូ្វសិទធិសមូហភាពររស់ជន្ជាតិសែើមភារតិច “ែីស
ហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិច រឺជាែីបែលសហរមន៍្ទាំងសនា៉ះាន្រសងកើតលំសៅ ា ន្ និ្ងជាកបន្លងបែលពួកសរ
ប្រកររររកសិកមមបររប្រនពណី។ ែីសហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិចមិន្ប្តឹមបតរួមរញ្ចូ លែី ំែុ៉ះរ ុសណណ ៉ះសទ រ ុបន្ត
បថមទំាងរួមរញ្ចូ ល្ងបែរនូ្វ (តំរន់្) បែលចំាាច់សប្មារ់ការរតូរសវន្ ការ ំែុ៉ះ និ្ងការអនុ្វតតកសិកមមបែលទាមទារ
ស យវធីិស្ថស្តសតរចចុរបន្ន។ អាជាា ធររែាាល ការវាស់បវង និ្ងកំណត់ប្ពំប្រទល់នន្អចលន្វតាុររស់សហរមន៍្ជន្
ជាតិសែើមភារតិច ប្តូវកំណត់សៅតាមស្ថា ន្ភាពជាក់បសតង បែលសហរមន៍្អ៉ះអាងស យមាន្ការប្ពមសប្ពៀងជាមួយ
ប្រសទសជិតខាង និ្ងតាមនី្តិវធីិកនុងជំពូកទី VI នន្ចារ់សន្៉ះ និ្ងអនុ្ប្កឹតយពាក់ព័ន្ធ”។ 

▪ មាប្តា ២៦ ្តល់កមមសិទធិសមូហភាពសលើែីែល់ជន្ជាតិសែើមភារតិច ខ្ណៈសពលបែលមាន្សិទធិែូចោន នឹ្ង
កមមសិទធិផ្ទា ល់ខ្លួន្។ វាបចងថ្ន "ការអនុ្វតតកមមសិទធិទំាងអស់ទាក់ទងនឹ្ងអចលន្វតាុររស់សហរមន៍្ និ្ង
លកខខ្ណឌ ជាក់លាក់នន្ការសប្រើប្ាស់ែីធលីប្តូវសាិតសៅសប្កាមការទទួលខុ្សប្តូវររស់អាជាា ធរប្រនពណី និ្ង
យន្តការសប្មារ់ការសសប្មចចិតតររស់សហរមន៍្ស្រសរតាមទំសន្ៀមទំលារ់ររស់ពួកសរ។ 

▪ មាប្តា ២៨ រញ្ជជ ក់ថ្ន “ោម ន្អាជាា ធរណសប្ៅពីសហរមន៍្អាចទទួលាន្សិទធិណមួយសលើអចលន្វតាុ
បែលជាកមមសិទធិររស់សហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិចស ើយ។ 

▪ មាប្តា ២៤៨ នន្ចារ់េូមិាលហាមប្ាមមិន្សអាយជន្ណតាងំទីលំសៅសលើែីកាន់្ការ់ប្រនពណីររស់ជន្
ជាតិសែើមភារតិច សំសៅសលើទឹកែីជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលមិន្ទាន់្ទទួលាន្រ័ណណកមមសិទធ។ 

 

o ចារ់សតីពីនប្ពសឈើឆ្ន ំ 2002 បែលប្ររ់ប្រងការប្ររ់ប្រងនប្ពសឈើររស់ប្រសទស មាន្រទរបញ្ញតតិសប្មារ់ការទទួល
ស្ថគ ល់ជា្លូវការនូ្វសហរមន៍្នប្ពសឈើ។ វា្តល់ឱកាសែល់សហរមន៍្សែើមបីទទួលាន្សិទធិអនកសប្រើប្ាស់ និ្ងការ
ប្ររ់ប្រងនប្ពសឈើកនុងរយៈសពលបែលអាចសកើតស ើងវញិតាមរយៈរែាាលនប្ពសឈើ។ ចារ់សន្៉ះក៏មាន្រទរបញ្ញតតិ
ពិសសសសតីពីសិទធិសហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិចទាក់ទងនឹ្ងការ ំែុ៉ះផ្ទល ស់រតូរ ("កសិកមមពសន្ចរ") សៅកនុងែីកមម
សិទធិសមូហភាពបែលាន្ចុ៉ះរញ្ជ ីជាមួយរែារួចសហើយ។ 

o ចារ់តំរន់្ការពារឆ្ន ំ 2008។ ចារ់សន្៉ះក៏បចង្ងបែរសប្មារ់ការការពារ និ្ងការទទួលស្ថគ ល់សិទធិររស់ជន្ជាតិសែើម
ភារតិចចំសពា៉ះែីធលី និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិសៅកនុង និ្ងជំុវញិតំរន់្ការពារ រួមទំាងការទទួលាន្សុវតាិភាពររស់ពួកសរ
សៅកាន់្ែីបែលសប្រើប្ាស់ជាប្រនពណី និ្ងការសោរពទំសន្ៀមទំលារ់ ជំសន្ឿ និ្ងស្ថសនាររស់ពួកសរ (ជំពូកទី 6)។ វា
សំសៅសលើវធីិសប្រើប្ាស់ែីររស់សហរមន៍្ជន្ជាតិសែើមភារតិចថ្នមាន្និ្រន្តរភាព និ្ងប្តូវសោរព។ រាល់រ័ណណកមមសិទធ
សលើែីកនុង និ្ងជំុវញិតំរន់្ការពារក៏ប្តូវមាន្ការអនុ្ញ្ជញ តពីប្កសួងររសិ្ថា ន្្ងបែរ និ្ងស្រសរតាមចារ់េូមិាលឆ្ន ំ
២០០១។ 

o ការពិចារណ្លូវចារ់ស្េងសទៀតសប្មារ់ IPPF សន្៉ះ រឺជាឧរករណ៍អន្តរជាតិបែលកមពុជាាន្អនុ្ម័ត។ សន្៉ះរួម
រញ្ចូ លទំាង (i) សសចកតីប្រកាសររស់អងគការសហប្រជាជាតិសតីពីសិទធិជន្ជាតិសែើមភារតិច បែលមាន្សោលរំណង
រញ្ច រ់ការសរ ើសសអើង និ្ងការសលើកកមពស់សិទធិជន្ជាតិសែើមភារតិចបែលប្តូវាន្ទទួលស្ថគ ល់ររស់កមពុជា។ សសចកតី
បថលងការណ៍ររស់អងគការសហប្រជាជាតិសតីពីសិទធិជន្ជាតិសែើមប្តូវាន្អនុ្ម័តស យមហាសន្និាតអងគការសហ
ប្រជាជាតិកនុងបខ្កញ្ជញ  ឆ្ន ំ ២០០៧, (ii) អនុ្សញ្ជញ អន្តរជាតិសតីពីការលុររំាត់រាល់ទប្មង់នន្ការសរ ើសសអើងពូជស្ថសន៍្ 
(ICERD),  និ្ង (iii) កតិកាសញ្ជញ អន្តរជាតិសតីពីសិទធិសសែាកិចច សងគម និ្ងវរបធម៌ (ICររសិ្ថា ន្និ្ងសងគមCR) មាប្តា ៥ 
(ក) មាប្តា ១៣ និ្ងមាប្តា ១៦។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 14៖ មរគុសទាសក៍ប្ករខ័្ណឌ សប្មារ់ការអេិវឌ្ឍកប្មងសំណួរអំពីការសិកាលមអិត 
• រសងកើតកប្មងសំណួរ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមការសិកាលមអិត ទាក់ទងនឹ្ងប្ាក់កមចីនរតងលក់ែំុ (LFIs) និ្ងប្ាក់កមចីនរតង

ស យផ្ទា ល់ ច់ស យប កពីោន  ែូសចន៉ះសែើមបីធានាថ្នកប្មងសំណួរ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមមាន្ការសិកាលមអិតតាមសោល
រំណង។ 

• តប្មឹមកប្មងសំណួរសៅនឹ្ង ESP នន្សោលការណ៍សន្៉ះ និ្ងការអនុ្វតតលអរំ្ុតជាអន្តរជាតិែូចជា សោលន្សោាយ រ
រសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមGCF  និ្ង ESS (IFC Performance Standards)។ 

• សូមសមើលតារាងខាងសប្កាមសប្មារ់មរគុសទាសក៍ប្ករខ័្ណឌ សប្មារ់ការអេិវឌ្ឍកប្មងសំណួរ ការសិកាលមអិត។ 

ទំនួ្លខុ្សប្តវូកនុងការអេិវឌ្ឍកប្មងសំណួរ ការសិកាលមអិត៖ អនកប្ររ់ប្រង ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមសហការជាមួយភារីទីរីបែល
ពាក់ព័ន្ធ។ 

តារាងទី 15 ៖ មរគុសទាសក៍ប្ករខ័្ណឌ សប្មារ់ការអេិវឌ្ឍសំណួរ ការសិកាលមអិត 

GCF ESS 1  
(IFC PS 1) 

សំណួរបែលការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្
ការយល់ែឹងអំពី៖ 
• សោលការណ៍អនុ្វតតចារ់ និ្ងប្ករខ័្ណឌ  ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគមរែាាលសៅកមពុជា
សប្មារ់រសប្មាង (សូមសមើលឧរសមព័ន្ធទី 9៖ ចារ់ររសិ្ថា ន្ RGC ប្ករខ័្ណឌ ស្ថា រ័ន្ 
និ្ងការវភិារGAP សប្មារ់ការវភិារប្ន្ទីរឋម និ្ងរមាល ត) និ្ងការអនុ្សលាមតាម
អនកខ្ចី រួមទំាងការប្តួតពិនិ្តយការផ្ទកពិន័្យ និ្ងការពិន័្យកនុងអំ ុងសពល 3 ឆ្ន ំចុង
សប្កាយ។ 
• ប្រសិន្សរើសៅកប្មិតនន្អនកខ្ចី មាន្សោលន្សោាយ ការវាយតនមលហានិ្េ័យ ររសិ្ថា
ន្ និ្ងសងគមការសប្តៀមខ្លួន្ និ្ងការស្លើយតរកនុងប្ោអាសន្ន ការចូលរួមររស់អនកពាក់
ព័ន្ធ ការទំនាក់ទំន្ងខាងសប្ៅ និ្ងយន្តការស្ថរទុកខ ការប្តួតពិនិ្តយ និ្ងប្តួតពិនិ្តយការ
អនុ្វតត និ្ងនី្តិវធីិសៅនឹ្ងកបន្លង? 
• ប្រសិន្សរើសៅកប្មិតនន្អនកខ្ចី សតើមាន្កមមវធីិប្ររ់ប្រងណមួយសែើមបីស ៉ះស្រស្ថយហា
និ្េ័យ ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម? 
• ប្រសិន្សរើកនុងកប្មិតមួយររស់អនកខ្ចី មាន្សមតាភាព និ្ងសមតាភាពររស់ស្ថា រ័ន្សរៀ
ងៗខ្លួន្ សែើមបីកំណត់ និ្ងប្ររ់ប្រងហានិ្េ័យ និ្ងឱកាស ររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម? 
ធន្ធាន្៖ IFS Performance Standard 1 និ្ងសសៀវសៅបណនាំបែលពាក់ព័ន្ធ និ្ង
សសៀវសៅបណនាំបែលមាន្សៅទីសន្៉ះ។ 

GCF ESS 2  
(IFC PS 2) 

សំណួរបែលការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្
ការយល់ែឹងប្រសិន្សរើ៖ 
• ប្រសិន្សរើមាន្ហានិ្េ័យតាមរយៈការវាយតនមលររស់អនកខ្ចីសកាត នុ្ពល HR និ្ងការ
អនុ្វតត OHS ក៏ែូចជាសោលន្សោាយបែលនាំសៅែល់៖ 
- ការសរ ើសសអើងសយន្ឌ័្រកនុងលកខខ្ណឌ នន្ការង្ហរ (ែូចជាប្ាក់រំណច់ ឱកាសចសប្មើន្វ ័
យអាជីព) 
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- ហានិ្េ័យនន្ពលកមមកុមារ ឬពលកមមបែលមាន្រ័ណណធានា 
- វសិមភាពប្ាក់ឈនួល 
- ការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ 
- ការទូទាត់ប្ាក់ឈនួលអរបររមាររស់កមមករនិ្សោជិតបែលមិន្មាន្ជំនាញ 
- កងវ៉ះការរញ្ជជ ក់ OHS សៅកនុងកិចចសន្ា (ជាពិសសសចំសពា៉ះែំណក់កាល RE/ស្ថង
សង់) 
- វតតមាន្កមមករោម ន្ជំនាញ បែលនាំឲយមាន្ការសកើន្ស ើងហានិ្េ័យនន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ង
ការប្រឈមមុខ្នឹ្ងសប្ោ៉ះថ្នន ក់ 
- ឧរសរគភាស្ថ និ្ងភាពខុ្សោន នន្វរបធម៌សប្មារ់ពលករចំណកស្រសុកបែលអាចនាំ
ឱយមាន្ការសកើន្ស ើងហានិ្េ័យនន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ និ្ងការរ ៉ះពាល់នឹ្ងសប្ោ៉ះថ្នន ក់ (ជា
ពិសសសទាក់ទងនឹ្ងការង្ហរ RE/សំណង់) 
- កងវ៉ះទឹកស្ថអ ត និ្ងអនាម័យសប្មារ់ស្តសតី 
- ការសប្រើប្ាស់ពលករចំណកស្រសុក/រសណត ៉ះអាសន្ន សប្កាមលកខខ្ណឌ ការង្ហរសប្កាម
សតង់ រអរបររមា បែលចារ់ាន្កំណត់ 
- សហើយប្រសិន្សរើអនកខ្ចីមាន្សកាត នុ្ពលស្ាៀងផ្ទា ត់ថ្នអនក្គត់្គង់មិន្សប្រើប្ាស់ពល
កមមកុមារស យរងខំ និ្ងស្រសរតាមសតង់ រសិទធិមនុ្សេអន្តរជាតិ? សរើែូសចន៉ះ សតើសធវើែូច
សមតច? 

GCF ESS 3 (IFC PS 3)  
 

សំណួរបែលការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្
ការយល់ែឹងអំពី៖ 
• ព័ត៌មាន្ន្ាខាងសប្កាយអំពីការរំពុល ការប្ររ់ប្រងកាកសំណល់ និ្ងរញ្ជា ការអេិ
រកេទឹក និ្ងថ្នមពលសៅកនុងប្រសទសកមពុជា (ពីរររិទប្នកចារ់ ក៏ែូចជាការអនុ្វតត) 
បែលពាក់ព័ន្ធនឹ្ងវស័ិយសន្៉ះ។ សូមសមើលឧរសមព័ន្ធទី 9 ្ងបែរ៖ ចារ់ររសិ្ថា ន្ RGC 
ប្ករខ័្ណឌ ស្ថា រ័ន្ និ្ងការវភិារGAP និ្ងឧរសមព័ន្ធទី 10៖ មា ប្ទីសហានិ្េ័យសប្មារ់
ការរូសប្ន្ទីរឋមនន្រញ្ជា ។ 
• រសងកើតសំណួរ ការសិកាលមអិត បែលអនុ្ញ្ជញ តឱយកំណត់អតតសញ្ជញ ណ ប្រសិន្សរើ
រសប្មាងមួយទំន្ងជាមាន្្លរ ៉ះពាល់សលើការរំពុល និ្ងប្រសិទធភាពធន្ធាន្ (ឧ. 
រសងកើតការរំភាយឧសម័ន្ រសញ្ចញការរំពុលសៅកនុងទឹក និ្ងែី សប្រើប្ាស់សមាា រៈសប្ោ៉ះ
ថ្នន ក់ រសងកើតសំសលងរខំាន្ រសងកើតកាកសំណល់ រួមទាំងកាកសំណល់សប្ោ៉ះថ្នន ក់)។ 
សំណួរ ការសិកាលមអិត រួរបតសលើសពីសំណួរបែលមាន្រួចសហើយសៅកនុងរញ្ជ ីប្តួត
ពិនិ្តយការរញ្ជច ំងសប្កាមឧរសមព័ន្ធ 2 ។ 
• កំណត់ឧរករណ៍/វធិាន្ការប្ររ់ប្រងសែើមបីស ៉ះស្រស្ថយរញ្ជា ការរំពុលជាក់លាក់ 
និ្ងប្រសិទធភាពធន្ធាន្ បែលអាចពាក់ព័ន្ធនឹ្ងរសប្មាងសៅសប្កាមវស័ិយសោលសៅ
ររស់ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា(ឧ. ថ្នមពលកសកើតស ើងវញិ កសិកមម 
្លិតកមម ការែឹកជញ្ជូ ន្ ទឹក) និ្ងចងអុលរង្ហា ញថ្នសតើមាន្ប្ន្ការ/ឧរករណ៍
ប្ររ់ប្រងបែលប្តូវោន  សហើយអាចប្តូវាន្្តល់ស យអនកខ្ចី។ សរើមិន្ែូសចាន ៉ះសទ សូម
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ពន្យល់លមអិតសៅកនុង ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ។ធន្ធាន្៖ សតង់ រការ
អនុ្វតតររស់ IFS 3 និ្ងសសៀវសៅបណនាំបែលពាក់ព័ន្ធ និ្ងសសៀវសៅបណនាំបែលមាន្ 
សូមសមើលឧរសមព័ន្ធទី 9៖ ចារ់ររសិ្ថា ន្ RGC ប្ករខ័្ណឌ ស្ថា រ័ន្ និ្ងការវភិារGAP 
និ្ងឧរសមព័ន្ធទី 10៖ មា ប្ទីសហានិ្េ័យសប្មារ់ចំណុចចូលបែលអាចសកើតមាន្
សប្មារ់កប្មងសំណួរ ការសិកាលមអិត និ្ង ប្ន្ការសកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ។ 

GCF ESS 4 (IFC PS 4) សំណួរបែលការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្
ការយល់ែឹងអំពី៖ 
• សប្ោ៉ះថ្នន ក់ CHS ជាក់លាក់ររស់រសប្មាង រួមទាំងសប្ោ៉ះថ្នន ក់សហ ា រចនាសមព័ន្ធ
ស យស្ថរការរញ្ជួ យែី និ្ងសំណង់មិន្សតង់ រ ឬកងវ៉ះការអនុ្វតតកូែអោរ ខ្យល់រក់
ខាល ំង សប្ោ៉ះថ្នន ក់ទឹកជំន្ន់្ ជំងឺបែលរណត លមកពីវុចិទ័រ ការាក់ែី សុវតាិភាព
្លិត្ល (សប្ោ៉ះថ្នន ក់ពុលថ្នន ំសមាល រ់សតវលអិត) សុវតាិភាពចរាចរណ៍ សុវតាិភាព្លូវ
ថនល់ សុវតាិភាពចំណីអាហារ (ប្រសិន្សរើពាក់ព័ន្ធសប្មារ់រសប្មាង្លិតកមមកសិកមម) 
ឧរបតតិសហតុនន្ ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេរំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវ
សេទ, ជសមាល ៉ះែីធលី/ UXO សងគមបែលកំពុងរន្ត។ 
• រសងកើតសំណួរបែលពាក់ព័ន្ធសៅកនុង ការសិកាលមអិត Checklist និ្ងរង្ហា ញពីការ
វាយតនមលឯកសទសបែលប្តូវោន  និ្ងប្ន្ការប្ររ់ប្រង/តប្មូវការឧរករណ៍បែលប្តូវ្ត
ល់ជូន្កនុងអំ ុងសពលែំណក់កាល ការសិកាលមអិត និ្ង/ឬលមអិតសៅកនុង ប្ន្ការ
សកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម ។ 
• សំណួរមួយចំនួ្ន្នន្ ការសិកាលមអិត ទំាងសនា៉ះអាចរួមរញ្ចូ ល រ ុបន្តមិន្ប្តូវាន្
កំណត់ចំសពា៉ះ៖ សំណួរអំពីសប្ោ៉ះថ្នន ក់ CHS តាមរររិទបែលពាក់ព័ន្ធ ែូចជា៖ (ក) 
អំពីវតតមាន្នន្សប្ោ៉ះថ្នន ក់ធមមជាតិ ឧ. ការរញ្ជួ យែី ទឹកជំន្ន់្ ខ្យល់រក់ខាល ំង និ្ងរសរៀរ
បែលវានឹ្ងមាន្អន្តរកមមជាមួយរសប្មាង ឬសរាងចក្, (ខ្) កូែអោរ និ្ងការអនុ្សលាម
តាមសតង់ រ; (រ) សុវតាិភាព្លិត្ល ឧ. ការសប្រើប្ាស់ថ្នន ំសមាល រ់សតវលអិត; (ែ) 
សតីពីការរ ៉ះពាល់សហរមន៍្សៅនឹ្ងជំងឺ (ឧ. ជំងឺបែលរណត លមកពីទឹក និ្ងឧរបតតិ
សហតុ និ្ងការ្ាុ៉ះស ើង), (ង) រញ្ជា សុវតាិភាពចរាចរណ៍, (ច) រញ្ជា លទធភាពសប្រើប្ាស់
នន្សហ ា រចនាសមព័ន្ធស យមនុ្សេស្េងោន , (្) ការសកងប្រវញ័្ច ្លូវសេទ ការរសំលាេ
រំពាន្្លូវសេទ និ្ងការសរៀតសរៀន្្លូវសេទ ជាពិសសសប្រសិន្សរើរសប្មាងប្តូវការកមមករ
សប្ចើន្, និ្ង (ជ) វតតមាន្ររស់ UXO ។ល។ 
ប្រេពពី៖ សតង់ រការអនុ្វតតររស់ IFS 4 និ្ងសសៀវសៅបណនាំបែលពាក់ព័ន្ធ និ្ង
សសៀវសៅបណនាំបែលមាន្ សូមសមើលឧរសមព័ន្ធទី 9៖ ចារ់ររសិ្ថា ន្ RGC ប្ករខ័្ណឌ
ស្ថា រ័ន្ និ្ងការវភិារGAP និ្ងឧរសមព័ន្ធទី 10៖ មា ប្ទីសហានិ្េ័យសប្មារ់ចំណុច
ចូលបែលអាចសកើតមាន្សប្មារ់កប្មងសំណួរ ការសិកាលមអិត និ្ង ប្ន្ការ
សកមមភាពររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម 

ESS 5 (IFC 5) 
 

សំណួរបែលការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្
ការយល់ែឹង៖ 
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• ប្រសិន្សរើមាន្ការទិញែីណមួយបែលប្តូវការសប្មារ់ប្រតិរតតិការបែលាន្សសនើ
ស ើង? 
• សតើនឹ្ងមាន្ការផ្ទល ស់ទីលំសៅប្នករូរវន័្ត និ្ង/ឬសសែាកិចចស យស្ថរការទិញែីបែរ
ឬសទ? 
 
ការតាំងទីលំសៅថមីស យអសចតនារឺសាិតសៅសប្កាមរញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល ែូសចន៉ះប្តូវធានា
ថ្នរសប្មាងបែលាន្្តល់មូលនិ្ធិមិន្ផ្ទល ស់រតូរការតំាងទីលំសៅថមីស យមិន្សម័ប្រចិតត។ 
រួមរញ្ចូ លវាជាកតិកាសញ្ជញ ្លូវចារ់។  

ESS 6 (IFC PS 6) សំណួរបែលការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្
ការយល់ែឹងអំពី៖ 
• ព័ត៌មាន្ន្ាខាងសប្កាយអំពីស្ថា ន្ភាព និ្ងកតាត ហានិ្េ័យបែលមាន្សៅកនុងទីតំាង
រសប្មាងទាក់ទងនឹ្ងជីវៈចប្មុ៉ះ និ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិរស់សៅ។ 
• កំណត់ថ្នសតើមាន្ឧរករណ៍/វធិាន្ការប្ររ់ប្រងណមួយសៅកប្មិតនន្អនកខ្ចីសែើមបី
ស ៉ះស្រស្ថយហានិ្េ័យនន្ជីវចប្មុ៉ះ (ឧ. រួមទាំងហានិ្េ័យបែលសៅសសសសល់ ែូចជា
ទីតាំងសៅជារ់ោន  សប្ៅប្ពំបែន្រសប្មាង)។ 
• កំណត់ថ្នសតើមាន្ឱកាសសែើមបីការពារ និ្ងអេិរកេជីវចប្មុ៉ះ (សប្មារ់រសប្មាង
កសិកមម) និ្ងសែើមបីសលើកកមពសក់ារប្ររ់ប្រងប្រករស យនិ្រន្តរភាពនន្ធន្ធាន្ធមម
ជាតិបែលមាន្ជីវតិ តាមរយៈការទទួលយកការអនុ្វតតបែលរួមរញ្ចូ លតប្មូវការអេិ
រកេ និ្ងអាទិភាពនន្ការអេិវឌ្ឍ 
ស្រសរតាម មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  សោលន្សោាយររសិ្ថា ន្និ្ង
សងគម សប្មារ់និ្រន្តរភាព រួមទាំងការការពារជីវចប្មុ៉ះ រសប្មាង (1) ពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការ
រំផ្ទល ញតំរន់្តនមលអេិរកេខ្ពស់ ឬ (2) សកមមភាពហាមឃ្លត់ស យចារ់ររស់ប្រសទស
មាច ស់្ា៉ះ ឬអនុ្សញ្ជញ អន្តរជាតិទាក់ទងនឹ្ងការការពារធន្ធាន្ជីវៈចប្មុ៉ះ ឬ
សរតិកេណឌ វរបធម៌ មិន្ប្តូវ្តលមូ់លនិ្ធិស ើយ។ 

ESS 7 (IFC PS 7) សំណួរបែលការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយមាន្
ការយល់ែឹងអំពី៖ 
• ប្រសិន្សរើមាន្ជន្ជាតិសែើមភារតិចសៅកនុងតំរន់្រសប្មាងបែលមាន្ឥទធិពល សតើអនក
ណអាចរង្លរ ៉ះពាល់ពីរសប្មាងសន្៉ះ? 
• ប្រសិន្សរើាទ/ចាស សតើអវីជា្លរ ៉ះពាល់សសែាកិចច សងគម វរបធម៌ និ្ងររសិ្ថា ន្
បែលរពឹំងទុកស យផ្ទា ល់ និ្ងស យប្រសោល? 
• ប្រសិន្សរើធមមជាតិ និ្ងកប្មិតនន្្លរ ៉ះពាល់រងកឱយមាន្តប្មូវការសប្មារ់ការយល់
ប្ពមស យសសរ ីជាមុន្ និ្ងព័ត៌មាន្ (FPIC) នន្ IPs បែលរង្លរ ៉ះពាល់ែូចកនុង 
មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  ប្រព័ន្ធប្ររ់ប្រងររសិ្ថា ន្ និ្ងសងគម (សូម
សមើលឧរសមព័ន្ធទី 1 ្ងបែរ៖ រញ្ជ ីមិន្រារ់រញ្ចូ ល) 
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ESS 8 (IFC PS 8) សំណួរបែលមាន្ការសិកាលមអិតរួរប្តូវាន្រសងកើតស ើងកនុងវធីិមួយសែើមបីអនុ្ញ្ជញ តឱយ
មាន្ការយល់ែឹងអំពី៖ 
• ប្រសិន្សរើប្រតិរតតិការររស់អនកខ្ចីមាន្សកាត នុ្ពលរ ៉ះពាល់ស យផ្ទា ល់ ឬស យ
ប្រសោលរ ៉ះពាល់ែល់សរតិកេណឌ វរបធម៌? 
• ប្រសិន្សរើាទ/ចាស សតើវសិ្ថលភាព/ភាពពាក់ព័ន្ធនន្្លរ ៉ះពាល់សលើសរតិកេណឌ
វរបធម៌ប្តូវាន្វាយតនមលោ ងប្តឹមប្តូវបែរឬសទ? (ឧ. តាមរយៈ ការវាយតនមល្លរ ៉ះ
ពាល់ររសិ្ថា ន្និ្ងសងគម)។ 
• ប្រសិន្សរើអនកខ្ចីាន្អេិវឌ្ឍ និ្ងអនុ្វតតនី្តិវធីិ 'បសវងរកឱកាស'? 
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ឧរសមព័ន្ធទី 15៖ ប្ករខ័្ណឌ ប្ន្ការសប្តៀមរប្មងុ និ្ងការស្លើយតររនាា ន់្ 
ការសប្តៀមលកខណៈសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ និ្ងប្ន្ការស្លើយតរប្រករស យប្រសិទធភាពជួយអនកខ្ចីសរៀរចំសប្មារ់លទធ្លលអរំ្ុត ខ្
ណៈសពលបែលសន្មតថ្នមាន្សសណរយី ូែ៏អាប្កក់រំ្ុត។ ពួកសររួរបតកំណត់ការទទួលខុ្សប្តូវបែលាន្កំណត់ោ ង
ចាស់លាស់សប្មារ់ការវាយតនមលកប្មិតនន្ហានិ្េ័យែល់អាយុជីវតិ ប្ទពយសមបតតិ និ្ងររសិ្ថា ន្ ជាមួយនឹ្ងនី្តិវធីិថ្នសតើន្រណ 
និ្ងជាមួយអនកណបែលប្តូវទាក់ទងទាក់ទងនឹ្ងប្រសេទស្េងៗនន្ភាពអាសន្ន។ កប្មិតនន្ការសធវើប្ន្ការ និ្ងការប្ាស្រស័យ
ទាក់ទងោន រួរសមជាមួយនឹ្ង្លរ ៉ះពាល់/ហានិ្េ័យបែលអាចសកើតមាន្ទាក់ទងនឹ្ងរសប្មាង។ 

ប្ន្ការ P&E ប្ោអាសន្នទំាងសន្៉ះរួរបតកំណត់នី្តិវធីិជាក់លាក់បែលាន្រចនាស ើងស យប្អកសលើចំណត់ថ្នន ក់នន្កប្មិតស
សញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ (កប្មិតសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្)។ នី្តិវធីិសប្មារ់ការរិទររកិាខ រ និ្ងែំសណើ រការ្លិត និ្ងសប្មារ់ការជសមលៀស រួមទំាង
កបន្លងប្រជំុបែលាន្កំណត់ (ឧទាហរណ៍ ចំណុចប្រមូល្តុំ) សៅខាងសប្ៅទីតាំងរសប្មាង រួរបតជាប្នកនន្ប្ន្ការសប្តៀមសរៀរចំ 
និ្ងស្លើយតរសប្ោ៉ះអាសន្ន។ សលើសពីសន្៉ះសទៀត ប្ន្ការសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្បែលមាន្ប្រសិទធភាពរួររួមរញ្ចូ លកាលវភិាររណតុ ៉ះរ
ណត ល និ្ងការអនុ្វតតជាក់លាក់ (ឧទាហរណ៍ ការបកលងសធវើ និ្ងសមយុទធ) និ្ងតប្មូវការឧរករណ៍សប្មារ់រុរគលិកបែលទទួល
ខុ្សប្តូវសលើប្រតិរតតិការជួយសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះ ភារកិចចសវជជស្ថស្តសត ការស្លើយតរការរំរាមកំបហង និ្ងឧរទាវសហតុ (ឧ. ការស្លើយតរការ
កំពរ់សមាា រៈសប្ោ៉ះថ្នន ក់) ការពន្លត់អរគីេ័យ និ្ងការស្លើយតរស្េងសទៀតជាក់លាក់ចំសពា៉ះទីតាំងរសប្មាង កបន្លង និ្ងសកមមភា
ព។ 

ប្ន្ការសប្តៀមខ្លួន្សប្មារ់សសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ និ្ងការស្លើយតរបែលមាន្ប្រសិទធភាពរួរបតរួមមាន្ែូចខាងសប្កាម52៖ 

• ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណនន្សសណរយី ូសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ 
• នី្តិវធីិស្លើយតររនាា ន់្ជាក់លាក់ 
• ាន្រណតុ ៉ះរណត លប្កុមស្លើយតររនាា ន់្ 
• ទំនាក់ទំន្ងរនាា ន់្ និ្ងប្រព័ន្ធទំនាក់ទំន្ង/ពិធីការ (រួមទាំងការទំនាក់ទំន្ងជាមួយសហរមន៍្បែលរង្លរ ៉ះពាល់

សៅសពលចាំាច់) 
• នី្តិវធីិសប្មារ់អន្តរកមមជាមួយអាជាា ធររ ា េិាល (សសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ សុខ្ភាព អាជាា ធរររសិ្ថា ន្) 
•  ឧរករណ៍ និ្ងររកិាខ រសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្បែលឈរសជើងជាអចិនញ្ជ្ន្តយ៍ (ឧ. ស្ថា នី្យ៍សសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរឋម ឧរករណ៍ពន្លត់អរគីេ័យ 

ឧរករណ៍ស្លើយតរការធាល យសប្រង ឧរករណ៍ការពារផ្ទា ល់ខ្លួន្សប្មារ់ប្កុមស្លើយតរប្ោអាសន្ន) 
• ពិធីស្ថរសប្មារ់ការសប្រើប្ាស់ឧរករណ៍ និ្ងររកិាខ រសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ 
• ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណចាស់លាស់នន្្លូវជសមលៀស និ្ងចំណុចប្រមូល្តុំ 
• សមយុទធសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្ និ្ងតាមកាលកំណត់ររស់ពួកសរ ស យប្អកសលើកប្មិត ឬកប្មិតសសញ្ជ្ង្ហគ ៉ះរនាា ន់្បែលាន្

កំណត់។ 
• នី្តិវធីិ និ្ងមសធាាយនន្ការកំចាត់សមសរារ សែើមបីរន្តវធិាន្ការស ៉ះស្រស្ថយជារនាា ន់្ សែើមបីទរ់ស្ថក ត់ កប្មិត និ្ងកាត់

រន្ាយការរំពុលសៅកនុងប្ពំបែន្រូរវន្តនន្ប្ទពយសមបតតិ និ្ងប្ទពយសកមមររស់រសប្មាងតាមលទធភាពបែលអាចសធវើសៅា
ន្។ 
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ឧរសមព័ន្ធទី 16៖ ការបណនំាអំពីនី្តិវធីិបសវងរកឱកាសសប្មារ់អនកខ្ចី មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  
កនុងអំ ុងសពលនន្ការអនុ្វតតរសប្មាង បតងបតមាន្ឱកាសនន្ការជួរប្រទ៉ះនូ្វទិែាភាពបែលមិន្ស្ថគ ល់ពីមុន្មកនន្សរតិកេណឌ
វរបធម៌ ជាពិសសសវតាុរុរាណ ឬទីតំាង។ តាមតប្មូវការររស់ IFC នី្តិវធីិ 'ការបសវងរកឱកាស' (“Chance Find”) ប្តូវបតរសងកើត
ស ើងសប្មារ់រសប្មាង សែើមបីធានាថ្ន សរតិកេណឌ វរបធម៌បែលាន្រកសែើញកនុងអំ ុងសពលសកមមភាពរសប្មាងប្តូវាន្បថ
រកា និ្ងការពារ53។ សែើមបីស ៉ះស្រស្ថយសសណរយី ូបែលអាចសកើតស ើងសន្៉ះ មូលនិ្ធិហិរញ្ញរបទាន្អាកាសធាតុកមពុជា  ាន្
រសងកើតនី្តិវធីិ “បសវងរកឱកាស”។ នី្តិវធីិសន្៉ះរឺជាធាតុ្េំែ៏សំខាន់្នន្យុទធស្ថស្តសតប្ររ់ប្រងសរតិកេណឌ វរបធម៌កប្មិតរសប្មាង 
បែលប្តូវាន្សរៀរចំស ើងសែើមបីធានាាន្នូ្វការប្ររ់ប្រង និ្ងការការពារប្តឹមប្តូវនន្ការរកសែើញណមួយបែលមិន្នឹ្កស្ថម ន្
ែល់នន្ស្ថរៈសំខាន់្វរបធម៌ ឬប្រវតតិស្ថស្តសត។ 

នី្តិវធីិបសវងរកឱកាសបែលាន្សរៀររារ់ខាងសប្កាមរឺជាការបណនំាសប្មារ់រុរគលិករសប្មាងទំាងអស់។ នី្តិវធីិសរៀររារ់លមអិត
អំពីជំហាន្បែលប្តូវអនុ្វតតសៅកនុងប្ពឹតតិការណ៍នន្ការរកសែើញ សហើយប្តូវាន្្តួចស្តើមស ើងសែើមបីអនុ្សលាមតាមការអនុ្វតតលអ
រំ្ុតសៅតាម នី្តិវធីិអន្តរជាតិ និ្ងតប្មូវការរទរបញ្ញតតិកនុងស្រសុកសប្មារ់ការអេិរកេសរតិកេណឌ វរបធម៌។ 

ប្រសិន្សរើសរតិកេណឌ វរបធម៌ែ៏មាន្បែលអាចសកើតស ើងប្តូវាន្រកសែើញ៖ 

• រញ្ឈរ់ការង្ហរភាល មៗ៖ 
o ការង្ហរទំាងអស់ប្តូវរញ្ឈរ់ជារនាា ន់្កនុងរងវង់ ៣០ បម ប្ត នន្សរតិកេណឌ បែលមាន្សកាត នុ្ពល ឬការរកសែើញខាង

រុរាណវតាុ។ 
• អនកប្ររ់ប្រងទីតំាងរសប្មាងប្តវូបតជូន្ែំណឹងជារនាា ន់្៖ 

o ធានាសុវតាិភាព និ្ងការពារទីតាំងរសប្មាង៖ 
o តំរន់្ជំុវញិការរកសែើញប្តូវបតប្តូវាន្រិទសែើមបីការពារការរខំាន្របន្ាមសទៀត។ 
o វតាុរុរាណ ឬលកខណៈពិសសសណមួយបែលប្តូវាន្លាតប្ត ង រួរបតប្តូវាន្ប្ររែណត រ់សប្មារ់ការការពារ 

ប្រសិន្សរើមាន្សុវតាិភាពកនុងការសធវើែូសចន៉ះ។ 
• ការជូន្ែំណឹង និ្ងការស្ាៀងផ្ទា ត់អនកជំនាញ៖ 

o អនកប្ររ់ប្រងទីតាំងរសប្មាងនឹ្ងជូន្ែំណឹងសៅអនកប្ររ់ប្រងរសប្មាងកនុងរយៈសពល 24 សមា ងរនាា រ់ពីការរកសែើញ។ 
អនកប្ររ់ប្រងរសប្មាងសរៀរចំឱយមាន្អនកឯកសទសខាងសរតិកេណឌ បែលាន្កំណត់សែើមបីពិសប្ោ៉ះសោរល់ 

o អនកឯកសទសប្នកសរតិកេណឌ វរបធម៌នឹ្ងសៅសមើលទីតំាងកនុងរយៈសពល 48 សមា ង សែើមបីវាយតនមល និ្ងស្ាៀងផ្ទា ត់ការ
បសវងរក។ 

• ឯកស្ថរ និ្ងការកត់ប្តា៖ 
o ការបសវងរកទីតាំង ជសប្  និ្ងលកខខ្ណឌ ប្តូវបតកត់ប្តា និ្ងថតរូរស យអនកឯកសទសសរតិកេណឌ ។ 
o ការកំណត់អតតសញ្ជញ ណបតមួយរត់នឹ្ងប្តូវាន្ចាត់ឱយសៅការបសវងរកសប្មារ់សោលរំណងតាម ន្ 

• មសធាាយស ៉ះស្រស្ថយបែលអាចចល័តាន្៖ 
o វតាុរុរាណបែលអាចចល័តាន្នឹ្ងប្តូវាន្ប្រមូលស យប្រុងប្រយ័តន  ក់ស្ថល កសញ្ជញ  និ្ងរកាទុកសៅនឹ្ងកបន្លង

ស យសុវតាិភាព រនាា រ់ពីមាន្បខ្េសង្ហវ ក់នន្នី្តិវធីិនន្ការែំុឃ្លំងប្តឹមប្តូវ។ 
o កំណត់សហតុលមអិតនន្វតាុបែលប្រមូលាន្ទំាងអស់នឹ្ងប្តូវាន្រកាទុក។ 
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• សសចកតីជូន្ែំណឹងររស់អាជាា ធរ៖ 
o ប្កសួងវរបធម៌ និ្ងវចិិប្តសិលបៈកមពុជា នឹ្ងប្តូវាន្ជូន្ែំណឹងកនុងរយៈសពល 72 សមា ងរនាា រ់ពីការស្ាៀងផ្ទា ត់ការរក

សែើញែ៏សំខាន់្មួយ។ 
o អនកប្ររ់ប្រងរសប្មាងនឹ្ងប្រឹកាជាមួយអាជាា ធរសលើជំហាន្រនាា រ់បែលប្តូវការ។ 

• ការវាយតនមលការរញ្ឈរ់ការង្ហរ៖ 
o អនកឯកសទសប្នកសរតិកេណឌ វរបធម៌ និ្ងអាជាា ធរនឹ្ងកំណត់ថ្នសតើប្តូវការការរញ្ឈរ់ការង្ហររបន្ាម និ្ងកំណត់តំរន់្

បែលរង្លរ ៉ះពាល់បែរឬសទ។ 
o លកខណៈវនិិ្ចឆ័យចាស់លាស់នឹ្ងប្តូវាន្សប្រើសែើមបីវាយតនមលស្ថរៈសំខាន់្នន្តប្មូវការបសវងរក និ្ងរញ្ឈរ់។ 

• ប្ន្ការកាត់រន្ាយ៖ 
o ប្រសិន្សរើចំាាច់ ប្ន្ការកាត់រន្ាយនឹ្ងប្តូវាន្រសងកើតស យពិភាកាជាមួយអាជាា ធរកនុងរយៈសពល 5 នថងសធវើការ។ 
o ប្ន្ការអាចរួមរញ្ចូ លការជីកកកាយ ឯកស្ថរ ឬវធិាន្ការការពារទីតំាង។ 

• ការរន្តការង្ហរ៖ 
o ការង្ហរអាចរន្តសៅកនុងតំរន់្បែលរង្លរ ៉ះពាល់ាន្ លុ៉ះប្តាបតមាន្ការអនុ្ញ្ជញ តជាលាយលកខណ៍អកេរស យ

អាជាា ធរសរតិកេណឌ វរបធម៌។ 
o រាល់វធិាន្ការកាត់រន្ាយបែលប្តូវការប្តូវបតអនុ្វតតមុន្សពលចារ់ស្តើមការង្ហរ។ 

• ការរណតុ ៉ះរណត ល និ្ងការយល់ែឹង៖ 
o រុរគលិកនន្ទីតាំងរសប្មាងទំាងអស់នឹ្ងទទួលាន្ការរណតុ ៉ះរណត លសលើនី្តិវធីិសន្៉ះ និ្ងកំណត់អតតសញ្ជញ ណ

ធន្ធាន្សរតិកេណឌ បែលមាន្សកាត នុ្ពល។ 
o ការយល់ែឹងអំពីការបសវងរកឱកាស និ្ងនី្តិវធីិបសវងរកឱកាស នឹ្ងប្តូវាន្សលើកស ើងកនុងអំ ុងសពលរណតុ ៉ះរណត

លរុរគលិក និ្ងការស ើងយន្តសហា៉ះ ជាពិសសសសៅសលើកបន្លងស្ថងសង់/ជីកកកាយ។ 
• រាយការណ៍៖ 

o រាយការណ៍លមអិតនន្ការរកសែើញ និ្ងសកមមភាពបែលាន្សធវើស ើងនឹ្ងប្តូវាន្សរៀរចំកនុងរយៈសពល 10 នថងសធវើការ
រនាា រ់ពីការរកសែើញ។ 

o រាយការណ៍នឹ្ងប្តូវ ក់ជូន្អនកប្ររ់ប្រងរសប្មាង និ្ងអាជាា ធរពាក់ព័ន្ធ។ 
o សប្ោងនន្រាយការណ៍បសវងរកឱកាសប្តូវាន្្តល់ជូន្ខាងសប្កាម។ 

សប្ោងនន្រាយការណ៍បសវងរកឱកាស 

1. ព័ត៌មាន្លមអិតអំពីការរកសែើញ៖ កាលររសិចឆទ និ្ងសពលសវលានន្ការរកសែើញ ទីតាំង (កូអរស សន្ GPS ប្រសិន្សរើអាចសធវើ
សៅាន្) សកមមភាពរសប្មាងកនុងអំ ុងសពលបែលការបសវងរកប្តូវាន្សធវើស ើង សឈាម ៉ះ និ្ងតួនាទីររស់អនករកសែើញ 

2. ការពិពណ៌នាអំពីការបសវងរក៖ ប្រសេទវតាុរុរាណ ឬទីកបន្លងបែលាន្រកសែើញ លកខណៈរូរវន្ត (ទំហំ សមាា រៈ លកខខ្ណឌ ) 
អាយុា ន់្ស្ថម ន្ ឬរយៈសពល (ប្រសិន្សរើស្ថគ ល់) រូរថតនន្ការបសវងរកសៅកបន្លងសែើមររស់វា 

3. សកមមភាពែំរូងបែលាន្សធវើស ើង៖ ព័ត៌មាន្លមអិតអំពីការរញ្ឈរ់ការង្ហរ វធិាន្ការការពារទីតាំងរសប្មាងបែលាន្អនុ្វតត 
ការជូន្ែំណឹងអំពីអនកប្ររ់ប្រងទីតាំងរសប្មាង និ្ងអនកប្ររ់ប្រងរសប្មាង 
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4. ការវាយតនមលររស់អនកជំនាញ៖ សឈាម ៉ះ និ្ងរុណវុឌ្ឍិររស់អនកឯកសទសសរតិកេណឌ  កាលររសិចឆទនន្ការចូលសមើលទីតាំង
រសប្មាង ការវាយតនមលរឋមអំពីស្ថរៈសំខាន់្ អនុ្ស្ថសន៍្សប្មារ់សកមមភាពរបន្ាម 

5. អាជាា ធរាន្ជូន្ែំណឹង៖ សឈាម ៉ះអាជាា ធរសរតិកេណឌ វរបធម៌ពាក់ព័ន្ធបែលាន្ទាក់ទង កាលររសិចឆទ និ្ងសពលសវលានន្ការ
ជូន្ែំណឹង ការស្លើយតរែំរូង ឬការបណនាំបែលទទួលាន្ 

6. វធិាន្ការកាត់រន្ាយ៖ ការពិពណ៌នាអំពីការជីកកកាយ ឯកស្ថរ ឬវធិាន្ការការពារបែលាន្អនុ្វតត ការចូលរួមពីអាជាា ធ
រមូល ា ន្ ឬអនកជំនាញប្នកសរតិកេណឌ  

7. ្លរ ៉ះពាល់សលើរសប្មាង៖ រយៈសពលនន្ការរញ្ឈរ់ការង្ហរ ការផ្ទល ស់រតូរណមួយចំសពា៉ះការរចនារសប្មាង ឬកាលវភិារ 

8. បខ្េសង្ហវ ក់នន្ការែំុឃ្លំង (ប្រសិន្សរើមាន្)៖ ព័ត៌មាន្លមអិតនន្ការែកយកសចញ និ្ងការរកាទុកវតាុរុរាណ ឯកស្ថរនន្ការ
ចាត់បចង និ្ងការែឹកជញ្ជូ ន្ 

9. សសចកតីសន្និ ា ន្ និ្ងជំហាន្រនាា រ់៖ សសចកតីសសងខរនន្ស្ថរៈសំខាន់្នន្ការបសវងរក សកមមភាពតាម ន្បែលាន្សប្ោងទុក 
កាលររសិចឆទនន្ការរន្តការង្ហរ (ប្រសិន្សរើមាន្) 

10. ឧរសមព័ន្ធ៖ រូរថត និ្ងរំនូ្រប្ពាង ការស្លើយ្លងជាមួយអាជាា ធរ ការអនុ្ញ្ជញ ត ឬលិខិ្តអនុ្ញ្ជញ តបែលពាក់ព័ន្ធ។ 


